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Vas dieser Systemunterschied zu bedeuten hat, geht aus der Fest-
stellung hervor, daf die sogenannten Markigesetze, wie sie in der
theoretischen Lehre fiir die geschlosaenen Volkewirtschaften aufge-
stellt worden sind fir die bundesdeutsche Lendwirtschaft nicht wirk-
san geworden sind. Mit dieser Feststellung, die wir bewuBt hier ein-
filgen, wird endlich einmal festgehalten, wie weit allzu oft Theorie
und Praxis auch im Behrifttum divergleren.

Es kann nicht emartet verden, daB an den bestehenden wirtschafts-
politischen KEonseptionen und Marktverhkltnissen auf hdchster Ebene
eine Wandlung erreicht wird. Was aber mit Fug und Absiocht hier fest-
gehalten verden soll und berechtigt festgehalten werden muS, wenn
diese Analyse eine objektive Darstellung geben soll, das ist der

W e g, der trots aller gegenteiligen Auffassungen sich abseichnet
und beschritten werden kann, ja unvermeidlich ist, wenn eine orga-
nische Bereinigung der Ostwestfalenprobleme wirklich gewollt wird.

Gehen wir nimlich der Frage der landwirtschaftlichen Erwverbspersonen
auf den Grund, so seigt sich, daB weibliche Krkifte in stirkstem MaBe
#iberviegen, ein sehr hoher Anteil von Arbeit im Hof auf den Schultern
der Prauen und XKinder ruht. Die Frage der

I!rwcrhatﬁtigkeit_ggg Frau

darf in diesem Zusammenhang nicht unerSrtert geschweige denn unerwihnt
bleiben. Zweifellos gibt es einfluBreiche Ereise, die der Auffassung
suneigen, daB frauliche Erverbstiétigkeit auSerhalb des engeren Familien-
bereichs aus einer Vielszahl von Griinden su beanstanden und tunlichst
aus der Welt zu schaffen sei., Niemand,der diesen Dingen einmal mit’
sachlicher Uberlegung und eingehender Uberpriifung aller einschliégigen
auch biologischen FPragen nachgegangen ist, kann die grundsdtsliche
Richtigkeit jener Thesen bestreiten, die einer fraulichen Betitigung
auBerhalb der Familie ontg-ganotehen. Gleichwohl ist in diesem Zu-
sammenhang su beachten, da8 bei dem bestehenden FraueniiberschuB, der
bekannten Arbeitskridftelage und den Wandlungsprozessen in der Volks-

virtschaft, welche auf eine zunehmende Beschiftigung von Frauen ab-
zielen, es nicht mehr mdglich ist, generell eine Berufstitigkeit weib-
licher Personen ausg familienpolitischen Griinden abzulehnen. iberblicken
wir, um auch in dieser Prage zu grundsdtzlicher Klarheit au kommen,

wie es zur fraulichen Erwerbstidtigkeit gekommen ist, so bietet sich ein
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