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Wenn man's kann, ist's nicht schwer.

Können und Wissen sind nicht angeboren.
Es sind erlernte Fähigkeiten. Oder - wie man
heute sagt - erworbene Qualifikationen. Mei¬
ster fallen nicht vom Himmel.

Manche Menschen vollbringen mit größter
Leichtigkeit die bewundernswertesten Leistun¬
gen. Sie können es einfach. Und wenn man et¬
was kann, ist es auch nicht schwer.

Auch bei Phoenix Contact werden gute
Leistungen erbracht - fast an jedem unserer
2500 Arbeitsplätze.

Das Geheimnis ist kein Geheimnis, son¬
dern heißt innerbetriebliche Weiterbildung. Sie
gibt jedem Mitarbeiter eine Chance, sich wei¬
terzuentwickeln. Jeder kann das Beste aus sei¬
nen Anlagen, Interessen und Neigungen her¬
ausholen.

Einigermaßen bekannt dürfte die Qualität
unserer Berufsausbildung sein. Mehr als 200
„Azubis" werden zur Zeit bei Phoenix Contact
in einem von 15 zukunftssicheren Berufsbildern
ausgebildet.. Genauso gründlich halten wir es
mit der innerbetrieblichen Weiterbildung, die

im letzten Jahr weit über 1000 Teilnehmer
verzeichnen konnte.

Über 100 Seminare werden bei Phoenix
Contact pro Jahr angeboten. Sie reichen von
eintägigen Schulungen bis zu monatelangen
Trainingsprogrammen innerhalb und außerhalb
unseres Betriebes.

Man lernt dabei sowohl die neuesten
Techniken wie auch rein persönliche Vervoll¬
kommnungen, wie mündlichen und schriftli¬
chen Ausdruck, Fach-Fremdsprache und sogar,
sich produktiv zu streiten. 40 Trainer sind mit
diesen Weiterbildungsaufgaben befaßt.

Sicher tun wir dies alles nicht aus reiner
Menschenfreundlichkeit. Aber Verantwor¬
tungsbewußtsein für unsere Mitarbeiter ist
doch einer der Hauptgründe,

Verantwortung für die Sicherheit der Ar¬
beitsplätze, für die Wirtschaftskraft der Region
Lippe und den Fortbestand von Phoenix
Contact.

Den Nutzen haben alle - unsere Mitarbei¬
ter wie unser Unternehmen.
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