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Fakultat fir Wirtschaftswissenschaften

Priifungsordnung
fur die Masterstudiengénge

Betriebswirtschaftslehre
International Business Studies
International Economics
Wirtschaftsinformatik
Wirtschaftspdadagogik

an der Universitat Paderborn

vom 06. Juni 2006

Aufgrund des § 2 Absatz 4 und des § 94 Absatz 1 des Gesetzes ber die Hochschulen des Landes
Nordrhein-Westfalen (Hochschulgesetz - HG) vom 14. Marz 2000 (GV. NRW. S. 190), zuletzt

gelndert durch Gesetz vom 21. Mirz 2006 (GV. NRW. S. 119), hat die Universitat Paderborn
die folgende Priifungsordnung erlassen:
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|. Allgemeines

§1
Zweck und Ziele des Studiums
as Masterstudium in dem jeweiligen Studiengang soll den Studierenden unter Berlcksichtigung der
Anforderungen und Verdnderungen in der Berufswelt die erforderlichen fachlichen Kenntnisse,
Féahigkeiten und Methoden sowie notwendige Schlisselgualifikationen vermitteln, so dass sie zu
wissenschaftlicher Arbeit und Kommunikation, zur kritischen Einordnung der wissenschaftlichen
Erkenntnisse und zu verantwortlichem Handeln beféhigt werden. Die Masterpriifung beendet die
Berufsqualifizierung in dem jeweiligen Masterstudiengang der Fakultat fur Wirtschaftswissenschaften.

§2
Akademischer Grad

Sind alle erforderlichen Priifungsleistungen im Rahmen des Masterstudiums erbracht, verleiht die Fakultt
fur Wirtschaftswissenschaften entsprechend des Studiengangs den akademischen Grad

(1) Master of Science im Studiengang Betriebswirtschaftslehre (M. Sc.)
(2) Master of Arts im Studiengang International Business Studies (M. A.)
(3) Master of Science im Studiengang International Economics (M. Sc.)
(4) Master of Science im Studiengang Wirtschaftspadagogik (M. Sc.)

(5) Master of Science im Studiengang Wirtschaftsinformatik (M. Sc.)

Dariiber wird eine Urkunde ausgestellt.

§3
Regelstudienzeit und Studienumfang

Die Regelstudienzeit in den Masterstudiengéngen betrégt vier Semester. Das durchschnittiiche
Studienvolumen in allen Studieng&ngen betragt 30 Leistungspunkte pro Semester der Regelstudienzeit.
Damit sind insgesamt 120 Leistungspunkte in dem jeweiligen Masterstudium zu erwerben. Davon
entfallen im Masterstudiengang Wirtschaftsinformatik 30 und in den Masterstudiengéngen International
Business Studies, Betriebswirtschaftslehre, International Economics und Wirtschaftspadagogik 20
Leistungspunkte auf die Masterarbeit.

§4
Module

(1) Module sind thematisch und zeitlich abgerundete, in sich abgeschlossene und mit Leistungspunkten
versehene, abpriifbare eigenstdndige Qualifikationseinheiten, die ein Stoffgebiet zusammenfassen.
Ein Modul besteht in der Regel aus mehreren Teilen (z. B. Vorlesung, Ubung und Projekt). Ein Modul
und alle seine Bestandteile sollen in einem Semester stattfinden. Module werden mit dem Bestehen
einer Modulprifung abgeschlossen, auf deren Grundlage Noten und Leistungspunkte vergeben
werden.

(2) Die Fakultat fur Wirtschaftswissenschaften erstellt auf der Grundlage dieser Prilfungsordnung ein
Modulhandbuch. Das Modulhandbuch gibt Auskunft Uber Bestandteile, Umfang, Inhalt und Ziele aller
Module. Es informiert Uber die vorgesehenen Lehr- und Lernformen in den einzelnen Modulen und
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tber die notwendigen Vorkenntnisse. Das Modulhandbuch enthalt weiterhin einen Studienplan fir
jeden Studiengang. Das Modulhandbuch wird vor Beginn eines akademischen Jahres vom
Fakultatsrat Wirtschaftswissenschaften verabschiedet. Es ist unmittelbar danach zu verdffentlichen
und gilt verbindlich fur ein Jahr (Oktober bis September).

Il. Priifungsregularien

§5
Priifungen

(1) Jedes Modul schlieftt mit einer Priiffung ab. Diese Modulpriifung findet grundsatzlich im gleichen
Semester wie das Modul statt. Eine Modulpriifung kann aus einer Abschlussprifung oder aus
mehreren Teilprifungen bestehen,. In den Modulteilprifungen kénnen unterschiedliche
Prafungsformen angewandt werden. In jedem Fall missen die Prifungen als Einzelleistungen
bewertbar sein. Die Prifungsformen und -modalitdten aller Modulabschluss- und Modulteilprifungen
sowie die Gewichtung der Modulteilprifungen bei der Bildung der Modulnote missen spétestens in
den ersten zwei Wochen der Vorlesungszeit vom Prifungsausschuss im Benehmen mit den
Lehrenden festgelegt und veréffentlicht werden. Dies erfolgt durch Bekanntgabe im Modulhandbuch
oder im Internet unter Beachtung der datenschutzrechtlichen Bestimmungen.

(2) Die Masterpriifung besteht aus den Modulprifungen und aus der Masterarbeit.
(3) Gegenstand der Modulpriifungen sind die den Modulen zugeordneten Stoffgebiete.

(4) Die Bewertung eines Moduls ist den Studierenden spétestens sechs Wochen nach der letzten
Modulteilpriifung oder Abschlussprifung des Moduls mitzuteilen. Die Mitteilung erfolgt durch Aushang
oder durch Bekanntgabe im Internet unter Beachtung der datenschutzrechtlichen Bestimmungen.

(5) Die Dauer bzw. der Aufwand einer gesamten Modulpriifung ist vom Arbeitsaufwand in dem zugrunde
liegenden Modul abh&ngig. Die Teilprifungen in einem Modul mit 10 Leistungspunkten entsprechen
in der Summe einer vierstiindigen Klausur oder einer 45-mindtigen mindlichen Prifung.

§6
Prifungsformen

(1) Als Priifungsleistungen werden unterschieden:
a) Klausuren

Die Dauer einer Klausurarbeit betragt zwischen einer und vier Zeitstunden. Eine Mitwirkung bei der
Korrektur durch wissenschaftliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter ist zulassig.

b) Midndliche Prifungsleistungen

Sie werden vor zwei Pritffenden oder einer bzw. einem Priifenden in Gegenwart einer bzw. eines
sachkundigen Beisitzenden (§ 13) als Gruppenpriifungen oder als Einzelpriifungen abgelegt. Hierbei
wird jede Kandidatin und jeder Kandidat grundsatzlich nur von einer bzw. einem Prifenden geprift.
Vor der Festsetzung der Note geméall § 17 ist die bzw. der andere Prifende oder die bzw. der
Beisitzende zu héren. MUndliche Prifungen dauern je Kandidatin und Kandidat mindestens 15 und
hochstens 45 Minuten. |hre Dauer soll sich am zugrunde liegenden studentischen Arbeitsaufwand
orientieren. Die wesentlichen Gegensténde und Ergebnisse einer mindlichen Priifung sind in einem
Protokoll festzuhalten. Das Ergebnis der Prifung ist der Kandidatin oder dem Kandidaten im
Anschluss an die Prifung bekannt zu geben. Studierende, die sich in einem spéteren Priifungstermin
der gleichen Priifung unterziehen wollen, werden nach MaRgabe der rdumlichen Verhéltnisse als
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Zuhbrerinnen und Zuhdrer zugelassen, sofern nicht eine Kandidatin oder ein Kandidat widerspricht.
Die Zulassung erstreckt sich nicht auf die Beratung und Bekanntgabe des Priifungsergebnisses.

c) Klausuren nach dem Antwort-Wahl-Verfahren

Klausuren kénnen ganz oder zum Teil im Antwort-Wahl-Verfahren durchgefiihrt werden. Von der
Priferin oder von dem Priifer ist vor dem Priifungstermin festzulegen, welche Antworten zutreffend
sind und welche Modalitdten bei der Punktvergabe gelten. Enthélt die Klausur zu einem nicht nur
geringen Teil Aufgaben nach dem Antwort-Wahl-Verfahren, sind auBerdem die Gewichte der
einzelnen Teile festzulegen. Die Korrektur kann mit Hilfe eines optischen Markierungslesers erfolgen.
Im Ubrigen gilt a) entsprechend.

d) Priifungsieistungen im Rahmen von Projekten

Hierzu zahlen Projektbericht, Entwicklung von IT-Komponenten (z.B. Computersoftware), Entwicklung
von IT-basierten Trainingskonzepten, Entwicklung multimedialer Prasentationen oder Analyse und
Interpretation statistischen Datenmaterials und &hnliche, zeitraumbezogene Leistungen.

e) Prifungsieistungen im Rahmen von Ubungen

Eine Ubung besteht aus einer vom verantwortlichen Dozenten vorgegebenen Folge von Aufgaben,
die jeweils bis zu einer festgesetzten Frist selbsténdig zu bearbeiten sind. Zu der Ubung kénnen die
Besprechung der Aufgaben und die Diskussion etwaiger Probleme gehéren.

f) Hausarbeiten

Eine Hausarbeit ist die eigensténdige Bearbeitung eines vorgegebenen Themas oder Problems.
Hierzu zahlen insbesondere die Informations- und Materialrecherche, die Strukturierung der Inhalte,
das Anfertigen einer Gliederung und die Ausarbeitung eines schriftlichen Manuskripts gemaR der bei
wissenschaftlichen Arbeiten tGblichen Form.

g) Prasentationen

Eine Prasentation ist die Darstellung eines vorgegebenen Themas unter zu Hilfenahme geeigneter
Mittel im Rahmen eines mindlichen Vortrags.

h) Nach Genehmigung durch den Prifungsausschuss sind auch Prifungsformen zul&ssig, die in
dieser Ordnung nicht benannt werden.

(2) Macht die Kandidatin oder der Kandidat durch ein &rztliches Zeugnis glaubhaft, dass sie oder er
wegen langer andauernder oder sténdiger kérperlicher Behinderung nicht in der Lage ist, die Priifung
ganz oder teilweise in der vorgesehenen Form abzulegen, hat die oder der Vorsitzende des
Prufungsausschusses dafiir zu sorgen, dass der Kandidatin oder dem Kandidaten Gelegenheit
geboten wird, so weit wie moglich gleichwertige Prifungsleistungen in einer anderen Form zu
erbringen.

§7
Meldung zu Modulen und Priifungen

(1) Zu jedem Modul ist eine gesonderte Meldung durch die Studierenden erforderlich. Die Meldung zum
Modul ist gleichzeitig die Meldung zu der entsprechenden Modulprifung. Zu einer Wie-
derholungsprifung ist eine gesonderte Meldung durch die Studierenden erforderlich.

(2) Die Meldung zu einem Modul erfolgt grundsatzlich in einem vom Priffungsausschuss festgesetzten
Zeitraum. Dieser Anmeldezeitraum liegt in der Regel in dem Semester, das dem
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(4)

(5)

(1)

(2)

(3)

(1)

(2)
(3)

(1)

.

Veranstaltungssemester vorausgeht. Sofern die Auslastung es zulasst, kann die Meldung zu einem
Modul auch innerhalb der ersten drei Vorlesungswochen eines Semesters erfolgen.

Bis spétestens eine Woche vor der ersten Prifung in einem Modul kann die Meldung zu dem
entsprechenden Modul ohne Angabe von Griinden zurlickgezogen werden.

Die Zulassung zu einem Modul ist nur moglich, wenn die Lehrkapazitaten der Fakultat dies zulassen.
Das Dekanat kann Studierende fir andere Module als die an erster Stelle gewiinschten anmelden.
Dabei sind die Wiinsche und Prioritdten der Studierenden nach Md&glichkeit zu berlicksichtigen.
Né&heres regelt die Modulauswahlordnung der Fakultét, die vom Fakultétsrat erlassen wird.

Bei Modulen, die von anderen Fakultdten angeboten werden, kénnen bei der An- und Abmeldung die
Regelungen der jeweils einschlagigen Prifungsordnung zur Anwendung kommen.

§8

Leistungspunkte

Fur die Gewichtung, Zahlung und Anrechnung von Priifungsleistungen werden Leistungspunkte
gemal des European Credit Transfer System (ECTS) verwendet. Ein Leistungspunkt (LP) nach
Maligabe dieser Prifungsordnung entspricht einem Punkt im Sinne des ECTS. Ein Leistungspunkt
entspricht einem Arbeitsvolumen von durchschnittlich 30 Zeitstunden. Leistungspunkte werden
vergeben, sobald eine Modulprifung bzw. die Masterarbeit mit ausreichend (4,0) oder besser
bewertet wurde.

In jedem Modul hat der Modulverantwortliche dafiir Sorge zu tragen, dass mit einer Arbeitsbelastung
von durchschnittlich 30 Zeitstunden pro Leistungspunkt das Modul mit der ihm zugeordneten
Modulpriifung erfolgreich absolviert werden kann.

Fur jede zu Prifungen zugelassene Kandidatin bzw. fir jeden zu Prifungen zugelassenen
Kandidaten wird ein Leistungspunktekonto im Zentralen Priifungssekretariat geftihrt. Nach Abschluss
der Korrekturen aller Priufungsleistungen in einem Modul wird Auskunft Uber den Stand der
erbrachten Leistungen erteilt (in der Regel durch Aushang bei den Priifenden). Im Rahmen der
organisatorischen Md&glichkeiten kann die Kandidatin bzw. der Kandidat jederzeit formlos in den
Stand ihres bzw. seines Kontos Einblick nehmen.

§9

Anerkennung und Beschrénkungen von Leistungspunkten

Ist eine Modulpriifung erfolgreich abgeschlossen und mit mindestens ausreichend (4,0) bewertet,
werden fUr dieses Modul Leistungspunkte gutgeschrieben. Leistungspunkte aus Modulteilprifungen
werden nicht angerechnet.

Aus Modulprifungen konnen Leistungspunkte nur erworben werden, wenn das Modul gemaR
Studienplan Bestandteil des entsprechenden Masterstudiengangs ist.

Sobald insgesamt 120 Leistungspunkte im Rahmen der Masterpriifung erreicht sind, kénnen keine
weiteren Leistungspunkte aus den gemaf Studienplan zu absolvierenden Modulen erworben werden.

§10
Wiederholungs- und Kompensationsméglichkeiten
Wird eine Modulprdfung mit schlechter als ausreichend (4,0) bewertet, so kann

a. das gleiche Modul mit der dazugehd&rigen Modulpriifung einmal wiederholt werden. Um zu einer
nicht bestandenen Modulpriifung zum zweiten mal anzutreten, ist eine erneute Meldung zu dem
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Modul erforderlich. Wird ein Modul zum zweiten mal mit schlechter als ausreichend (4,0) bewertet,
so ist das Modul endglltig nicht bestanden und kann nicht mehr wiederholt werden.

b. die Kandidatin oder der Kandidat im Rahmen der gegebenen Wahiméglichkeiten ein alternatives
Modul belegen.

(2) Die Wiederholung oder Nachbesserung einer bestandenen Modulpriifung ist nicht zul&ssig.

(3) Einzelne Modulteilprifungen kdénnen weder wiederholt noch nachgebessert werden. Wird eine Teil-
leistung mit schlechter als ausreichend (4,0) bewertet, findet eine Kompensation durch die gewichtete
Einbeziehung aller Einzelnoten in dem Modul bei der Bildung der Moduinote statt.

(4) Ist die Teilnahme an einer Modulteilprifung wegen Krankheit oder aus einem anderen wichtigen
Grund nicht méglich, dann kann

a. die Kandidatin oder der Kandidat auf Antrag beim Zentralen Priifungssekretariat von dem Modul
zurlcktreten, sofern kein Ersatz fur die versdumte Teilprifung angeboten wird. Die Anmeldung zu
dem Modul gilt dann als nicht vorgenommen.

b. der Prifungsausschuss in Absprache mit dem verantwortlichen Lehrenden im Einzelfall die
Méglichkeit organisieren, das Modul abzuschlieBen. Diese Moglichkeit soll insbesondere dann
organisiert werden, wenn die Kandidatin oder der Kandidat bereits die Halfte oder mehr der in
dem Modul geforderten Leistungen erbracht hat. Die Gewichte der Modulteilpriifungen sind dabei
Zu beachten.

Andernfalls wird diese Modulteilprifung mit der Note ungentigend (6,0) bewertet und geht mit dieser
Note in die Berechnung der Modulabschlussnote ein.

(5) Bei Modulen, die von anderen Fakultdten angeboten werden, kénnen bei Wiederholung, Rucktritt,
Tauschung, Ordnungsversto, Bewertung der Priifungsleistungen, Bestehen und endgiitigem
Nichtbestehen des Moduls und der Zuordnung von Leistungspunkten die Regelungen der jeweils
einschlagigen Prifungsordnung zur Anwendung kommen. Ggf. ist die Zuordnung von
Leistungspunkten von dem flr das jeweilige Modul zustdndigen Priifungsausschuss der anderen
Fakultat vorzunehmen. Der fur den Studiengang zusténdige Prifungsausschuss der Fakultat fur
Wirtschaftswissenschaften legt fest, fiir welche Module diese Regelung gilt.

(6) Bei Modulen des Studium Generale kommen hinsichtlich der Moglichkeit der Wiederholung, der
Kompensation und der Nachbesserung sowie der hierfir geltenden Bedingungen die Regelungen der
jeweils einschlagigen Prifungsordnung zur Anwendung. Im Modul Studium Generale ist die Anzahl
aller Kompensationen und Wiederholungen auf die Anzahl der zum Erreichen der Leistungspunkte
notwendigen Veranstaltungen beschrankt.

§11
Priifungstermine

Modulprifungen werden studienbegleitend abgelegt. Eine Modulprifung wird nur in dem Semester
angeboten, in dem das Modul stattfindet. Alle Teilprifungen zu einem Modul werden in demselben
Semester angeboten, in dem das Modul stattfindet.

§12
Priifungsausschuss

(1) Der Fakultatsrat Wirtschaftswissenschaften bildet einen Prifungsausschuss fur  die
Masterstudiengange Betriebswirtschaftslehre, International Business Studies, International
Economics und Wirtschaftspadagogik sowie gemeinsam mit der Fakultdt fur Elektrotechnik,
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Informatik und Mathematik einen zweiten Prifungsausschuss fir den Masterstudiengang
Wirtschaftsinformatik. Die Prifungsausschisse sind zustandig fur

a. die Organisation der Priifungen und die Uberwachung ihrer Durchfiihrung,

b. die Einhaltung dieser Priifungsordnung und fir die Beachtung der fur die Durchfiihrung der
Prifungen beschlossenen Verfahrensregelungen,

c. Entscheidungen Ober Widerspriche gegen in Prifungsverfahren getroffene Entscheidungen,

d. die Abfassung eines jahrlichen Berichts an die Fakultat dber die Entwicklung der Prifungen und
Studienzeiten, :

e. die weiteren durch diese Ordnung dem Prifungsausschuss ausdriicklich zugewiesenen Auf-
gaben.

(2) Dariiber hinaus geben die Prifungsausschisse Anregungen zur Reform der Prifungsordnung und
legen die Verteilung der Noten offen. Die Prifungsausschiisse kénnen die Erledigung ihrer Aufgaben
fur alle Regelfdlle an die Vorsitzenden Obertragen; dies gilt nicht fir Entscheidungen Ober
Widerspriiche und den Bericht an die Fakultdt. Die Vorsitzenden berichten dem jeweiligen
Prifungsausschuss Uber die von ihnen allein getroffenen Entscheidungen.

(3) Der Prufungsausschuss Wirtschaftswissenschaften besteht aus der oder dem Vorsitzenden, der oder
dem stellvertretenden Vorsitzenden und funf weiteren Mitgliedern. Auf Vorschlag der jeweiligen
Gruppe werden die oder der Vorsitzende, die oder der stellvertretende Vorsitzende und zwei weitere
Mitglieder aus der Gruppe der Hochschullehrerinnen und —lehrer, ein Mitglied aus der Gruppe der
wissenschaftlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und zwei Mitglieder aus der Gruppe der
Studierenden wvon ihren jeweiligen Vertreterinnen oder Vertretern im Fakultatsrat gewdhlt.
Entsprechend werden fir die Mitglieder des Prifungsausschusses mit Ausnahme der oder des
Vorsitzenden und der oder des stellvertretenden Vorsitzenden Vertreterinnen und Vertreter gewéhit.
In sprachpraktischen und kulturwissenschaftlichen Angelegenheiten im Masterstudiengang
International Business Studies kann der Prifungsausschuss um zwei Fachvertreterinnen oder
Fachvertreter der Fakultat fir Kulturwissenschaften, die aus der Gruppe der Hochschullehrerinnen
und -lehrer vorgeschlagen und vom Rat der entsprechenden Fakultdt gewé&hlt werden, beratend
hinzugezogen werden. Die Amtszeit der Mitglieder aus der Gruppe der Hochschullehrerinnen und
Hochschullehrer und der wissenschaftlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter betragt drei Jahre, die
Amtszeit der Studierenden ein Jahr. Wiederwahl ist zuldssig.

(4) Der Prifungsausschuss Wirtschaftsinformatik besteht aus der bzw. dem Vorsitzenden, deren bzw.
dessen Stellvertreter bzw. Stellvertreterin und funf weiteren Mitgliedern. Auf Vorschlag der jeweiligen
Gruppe werden die bzw. der Vorsitzende, die oder der stellveriretende Vorsitzende und zwei weitere
Mitglieder aus der Gruppe der Hochschullehrerinnen und Hochschullehrer, ein Mitglied aus der
Gruppe der wissenschaftlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und zwei Mitglieder aus der Gruppe
der Studierenden der Wirtschaftsinformatik von den beteiligten Fakultatsraten gewahit. Entsprechend
werden zwei Mitglieder aus der Gruppe der Hochschullehrerinnen und Hochschullehrer, eine
wissenschaftliche Mitarbeiterin bzw. ein wissenschaftlicher Mitarbeiter und eine Studentin bzw. ein
Student als stellvertretende Mitglieder gewdhlt. Jeder der beteiligten Fakultdten ist im
Prifungsausschuss entweder durch die Vorsitzende bzw. den Vorsitzenden oder durch die
Stellvertreterin bzw. den Stellvertreter vertreten. Die Fakultdt, die in der Gruppe der
wissenschaftlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter nicht durch ein stimmberechtigtes Mitglied
vertreten ist, stellt in dieser Gruppe das stellvertretende Mitglied. Die Amtszeit der Mitglieder aus der
Gruppe der Hochschullehrerinnen und Hochschullehrer und der wissenschaftiichen Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter betrégt drei Jahre, die Amtszeit der Studierenden ein Jahr. Wiederwahl ist zul&ssig.

(5) Der Priifungsausschuss ist Behérde im Sinne des Verwaltungsverfahrens- und des Verwaltungs-
prozessrechts.

(6) Der Prifungsausschuss ist beschlussfdhig, wenn neben der oder dem Vorsitzenden oder der oder
dem stellvertretenden Vorsitzenden und zwei weiteren Hochschullehrerinnen und Hochschullehrern
mindestens ein weiteres stimmberechtigtes Mitglied anwesend ist. Der Prifungsausschuss beschliefit
mit einfacher Mehrheit. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme der oder des Vorsitzenden.
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Die studentischen Mitglieder des Priifungsausschusses wirken bei paddagogisch-wissenschaftlichen
Entscheidungen, insbesondere bei der Beurteilung, Anerkennung oder Anrechnung von Studien- und
Prifungsleistungen, der Festlegung von Prifungsaufgaben und der Bestellung von Prifenden und
Beisitzenden, nicht mit; diese Einschrankung berihrt nicht das Recht auf Mitberatung.

Der Priifungsausschuss wird von der oder dem jeweiligen Vorsitzenden einberufen. Die Einberufung
muss erfolgen, wenn mindestens drei Mitglieder dieses verlangen.

Die Sitzungen des Prifungsausschusses sind nicht &ffentlich. Die Mitglieder des
Prufungsausschusses, ihre Stellvertreterinnen und Stellvertreter, die Prifenden und die Beisitzenden
unterliegen der Amtsverschwiegenheit. Sofern sie nicht im 6ffentlichen Dienst stehen, sind sie durch
die Vorsitzende oder den Vorsitzenden des Prifungsausschusses zur Verschwiegenheit zu
verpflichten.

Die Mitglieder des Prufungsausschusses haben das Recht, der Abnahme der Prifungen beizu-
wohnen.

§13
Priifende und Beisitzende

Der zustdndige Prifungsausschuss bestellt die Prifenden und die Beisitzenden. Er kann die
Bestellung der oder dem Vorsitzenden (bertragen. Sofern nicht zwingende Griinde eine Abweichung
erfordern, kénnen zu Prifenden Hochschullehrerinnen und -lehrer, Privatdozentinnen und -dozenten,
habilitierte wissenschaftliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und habilitierte Assistentinnen und
Assistenten bestellt werden. Promovierte wissenschaftliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die in
dem die Prifung betreffenden Studienabschnitt eine selbsténdige Lehrtatigkeit im entsprechenden
Fach ausgelbt haben, kédnnen zu Prifenden bestellt werden. Bei der Bestellung zur Prifenden bzw.
zum Prifenden sollen Gegenstand und Umfang der Lehrtétigkeit berlicksichtigt werden. Zur
Beisitzenden bzw. zum Beisitzenden darf nur bestellt werden, wer diesen oder einen verwandten
Studiengang an einer wissenschaftichen Hochschule im Geltungsbereich des Hochschul-
rahmengesetzes erfolgreich abgeschlossen hat oder Uber einen vergleichbaren Abschluss verfigt.

Die Prufenden sind in ihrer Prifungstatigkeit unabhangig.

Die Kandidatin oder der Kandidat kann fUr die Masterarbeit und - wenn mehrere Prifende zur
Auswahl stehen - fiir die mindlichen Prifungen Prifende vorschlagen. Die Vorschldge der Kan-
didatin oder des Kandidaten sollen nach Mdglichkeit Berticksichtigung finden. Ein Anspruch resultiert
aus dem Vorschlag nicht.

Die oder der Vorsitzende des Prifungsausschusses sorgt dafir, dass der Kandidatin oder dem
Kandidaten die Namen der Prifenden rechtzeitig, in der Regel vier, mindestens aber zwei Wochen
vor dem Termin der jeweiligen Prifung, bekannt gegeben werden. Die Bekanntmachung durch
Aushang ist ausreichend.

§ 14
Anrechnung von Studienzeiten, Studienleistungen und Prifungsleistungen,
Einstufung in héhere Fachsemester

Studienzeiten, Studienleistungen und Prifungsleistungen, die in demselben Studiengang an anderen
wissenschaftlichen Hochschulen im Geltungsbereich des Hochschulrahmengesetzes erbracht
wurden, werden von Amts wegen chne Gleichwertigkeitspriifung angerechnet.

Studienzeiten, Studienleistungen und Prifungsleistungen, die in anderen Studieng&ngen oder an
anderen als wissenschaftlichen Hochschulen im Geltungsbereich des Hochschulrahmengesetzes
erbracht wurden, werden auf Antrag angerechnet, sofern die Gleichwertigkeit nachgewiesen wird.
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Studienzeiten sowie Studienleistungen und Prifungsleistungen, die an Hochschulen auferhalb des
Geltungsbereichs des Hochschulrahmengesetzes erbracht wurden, werden auf Antrag angerechnet,
sofern die Gleichwertigkeit nachgewiesen wird. Gleichwertigkeit ist festzustellen, wenn Studienzeiten,
Studienleistungen und Prifungsleistungen in Inhalt, Umfang und in den Anforderungen denjenigen
des entsprechenden Studiums an der aufnehmenden Hochschule im Wesentlichen entsprechen.
Dabei ist kein schematischer Vergleich, sondern eine Gesamtbetrachtung und Gesamtbewertung
vorzunehmen. Fir die Gleichwertigkeit von Studienzeiten, Studienleistungen und Prifungsleistungen
an ausléndischen Hochschulen sind die von der Kultusministerkonferenz und der
Hochschulrektorenkonferenz gebilligten Aquivalenzvereinbarungen sowie Absprachen im Rahmen
von Hochschulpartnerschaften zu beachten. Im Ubrigen kann bei Zweifeln an der Gleichwertigkeit die
Zentralstelle fur ausldndisches Bildungswesen gehort werden.

Fehlversuche in gleichwertigen Modulprifungen des gleichen Studiengangs an anderen Hochschulen
oder in verwandten Studiengangen dieser oder anderer Hochschulen sind anzurechnen.

Fur die Anrechnung von Studienzeiten, Studienleistungen und Prifungsleistungen in staatlich
anerkannten Fernstudien oder in vom Land Nordrhein-Westfalen in Zusammenarbeit mit anderen
L&éndern und dem Bund entwickelten Fernstudieneinheiten gilt Absatz 2 entsprechend.

Zustandig fur die Anrechnungen nach den Absatzen 1 bis 3 ist der Prifungsausschuss. Vor
Feststellungen (iber die Gleichwertigkeit sind zustdndige Fachvertreterinnen oder Fachvertreter zu
héren.

Werden Studienleistungen und Prifungsleistungen angerechnet, sind die Noten - soweit die
Notensysteme vergleichbar sind — gegebenenfalls nach Umrechnung zu dbernehmen und in die
Berechnung der Gesamtnote einzubeziehen. Bei unvergleichbaren Notensystemen wird der Vermerk
"bestanden” aufgenommen. Die Anrechnung wird im Zeugnis gekennzeichnet.

Bei Vorliegen der Voraussetzungen der Abséatze 1 bis 4 besteht ein Rechtsanspruch auf Anrechnung;
eine Prifungsleistung kann nur einmal angerechnet werden. Die Studierenden haben die fir die
Anrechnung erforderlichen Unterlagen vorzulegen (insbesondere {ber Veranstaltungsinhalte und
Prufungsbedingungen sowie (iber die Zahl der Priffungsversuche und die Prifungsergebnisse).

§ 15
Versdumnis, Ricktritt, TAuschung, OrdnungsverstoR

Abgesehen vom Rucktrittsfall gemaR § 7 Absatz 3 gilt eine Priifungsleistung als mit "ungentigend"
(6,0) bewertet, wenn die Kandidatin oder der Kandidat zu einem Prufungstermin ohne triftige Griinde
nicht erscheint oder wenn sie oder er nach Beginn der Prifung ohne triftige Grinde von der Prifung
zurdcktritt. Dasselbe gilt, wenn eine schriftliche Prifungsleistung nicht innerhalb der vorgegebenen
Bearbeitungszeit erbracht wird.

Die fiir das Versdumnis oder den Rickfritt innerhalb der Woche vor dem jeweiligen Prifungstermin
oder nach Prifungsbeginn geltend gemachten Griinde muissen dem Prifungsausschuss
unverziglich, spatestens aber fiinf Werktage nach dem jeweiligen Prifungstermin schriftlich
angezeigt und glaubhaft gemacht werden. Bei Krankheit der Kandidatin oder des Kandidaten ist ein
arztliches Attest spatestens vom Tag der PrUfung vorzulegen, das die Angaben enthalt, die der
Priifungsausschuss fir die Feststellung der Prifungsunfahigkeit bendtigt. In begriindeten Fallen kann
ein Attest eines Amtsarztes verlangt werden. Erkennt der Prifungsausschuss die Grinde nicht an,
wird dies der Kandidatin oder dem Kandidaten schriftlich mitgeteilt.

Versucht die Kandidatin oder der Kandidat, das Ergebnis ihrer oder seiner Priifungsleistung durch
Tauschungshandlungen, z. B. das Mitfihren nicht zugelassener Hilfsmittel, zu beeinflussen oder
verhélt sie oder er sich ordnungswidrig, gilt die betreffende Priifungsleistung als mit "ungentigend"
(6,0) bewertet. Die Feststellung der Tauschung wird von der oder dem jeweiligen Prifenden oder
Aufsichtfiihrenden getroffen und aktenkundig gemacht. Eine Kandidatin oder ein Kandidat, die bzw.
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der den ordnungsgemé&Ben Ablauf der Priifung stért, kann von der oder dem jeweiligen Priifenden
oder Aufsichtfihrenden in der Regel nach Abmahnung von der Fortsetzung der Priifungsleistung
ausgeschlossen werden; in diesem Fall gilt die betreffende Priffungsleistung als mit "ungentigend”
(6.0) bewertet. Die Grunde fiir den Ausschluss sind aktenkundig zu machen. In schwerwiegenden
Fallen kann der Prufungsausschuss die Kandidatin oder den Kandidaten von der Erbringung weiterer
Prifungsleistungen ausschlielen.

Die Kandidatin oder der Kandidat kann innerhalb von 14 Tagen verlangen, dass Entscheidungen
nach Absatz 3 Satz 1 und 2 vom Prifungsausschuss uberpriift werden. Belastende Entscheidungen
des Prufungsausschusses sind der Kandidatin oder dem Kandidaten unverziiglich schriftlich
mitzuteilen, zu begrinden und mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen. Vor der Entscheidung
ist der Kandidatin oder dem Kandidaten Gelegenheit zum rechtlichen Gehér zu geben.

§16
Schutzvorschriften

Auf Antrag einer Kandidatin sind die Mutterschutzfristen, wie sie im jeweils glltigen Gesetz zum
Schutze der erwerbstétigen Mutter (MSchG) festgelegt sind, entsprechend zu beriicksichtigen. Dem
Antrag sind die erforderlichen Nachweise beizufiigen. Die Mutterschutzfristen unterbrechen jede Frist
nach dieser Prifungsordnung; die Dauer des Mutterschutzes wird nicht in die Frist eingerechnet.

Gleichfalls sind die Fristen der Elternzeit nach MaBgabe des jewells giiltigen Gesetzes Uber die
Gewahrung von Erziehungsgeld und Elternzeit (BErzGG) auf Antrag zu beriicksichtigen. Die
Kandidatin oder der Kandidat muss bis spatestens vier Wochen vor dem Zeitpunkt, von dem ab sie
oder er die Elternzeit antreten will, dem Prilfungsausschuss unter Beifligung der erforderlichen
Nachweise schriftlich mitteilen, fiir weichen Zeitraum oder fir welche ZeitrSume sie oder er eine
Elternzeit in Anspruch nehmen will. Der Prifungsausschuss hat zu priifen, ob die gesetzlichen
Voraussetzungen vorliegen, die bei einer Arbeitnehmerin oder einem Arbeitnehmer einen Anspruch
auf Elternzeit nach dem BErzGG ausldsen wirden und teilt das Ergebnis sowie gegebenenfalls die
neu festgesetzten Prifungsfristen der Kandidatin oder dem Kandidaten unverziglich mit. Die
Bearbeitungsfrist der Masterarbeit gemaR § 20 kann nicht durch die Elternzeit unterbrochen werden.
Die gestellte Arbeit gilt als nicht vergeben. Nach Ablauf der Elternzeit erhéit die Kandidatin oder der
Kandidat auf Antrag ein neues Thema.

Der Prifungsausschuss regelt den Nachteilsausgleich fiir behinderte Studierende und er
berticksichtigt Ausfallzeiten durch die Pflege von Personen im Sinne von § 65 Absatz 5 Satz 2 Nr. 5
HG.

§ 17
Bewertung von Priifungsleistungen und Bildung der Noten

Die Noten fur die Prifungen werden von den jeweiligen Prifenden festgesetzt. Fur die Bewertung
sind folgende Noten zu verwenden:

1 = sehr gut = eine hervorragende Leistung;

2 = gut = eine Leistung, die erheblich Uber den durchschnittlichen An-
forderungen liegt;

3 = befriedigend = eine Leistung, die durchschnittlichen Anforderungen entspricht;

4 = ausreichend = eine Leistung, die trotz ihrer M&ngel noch den Anforderungen
genigt;

5 = mangelhaft = eine Leistung, die wegen erheblicher M&ngel den Anforderun-
gen nicht mehr gendgt;

6 = ungenlgend = eine Leistung, die in keiner Hinsicht den Anforderungen
entspricht.
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Durch Erniedrigen oder Erhéhen der Noten sehr gut bis ausreichend um 0,3 kénnen zur
differenzierten Bewertung Zwischenwerte gebildet werden. Die Noten 0,7 und 4,3 sind dabei
ausgeschlossen. Damit ergibt sich folgendes Notenspektrum: 1,0; 1,3; 1,7; 2,0; 2,3; 2,7; 3,0; 3,3; 3,7;
4,0; 5,0; 6,0.

(2) Eine Prufung nach dem Antwort-Wahl-Verfahren ist bestanden, wenn der Priifling die absolute
Bestehensgrenze (mindestens 50 Prozent der maximal mdglichen Punktzahl) oder die relative
Bestehensgrenze erreicht hat. Die relative Bestehensgrenze ergibt sich aus der durchschnittlichen
Punktzahl derjenigen Priiflinge, die erstmals an der Priifung teilgenommen haben, abziglich 10
Prozent. Die relative Bestehensgrenze ist nur dann zu berlcksichtigen, wenn sie unterhalb der
absoluten Bestehensgrenze liegt und wenn eine statistisch relevante Anzahl von Priflingen zu ihrer
Ermittlung vorhanden ist. Eine nicht ganzzahlige Bestehensgrenze wird zu Gunsten der Studierenden
gerundet. Im Ubrigen ist eine Prifung bestanden, wenn die Note mindestens "ausreichend" (4,0) ist.

(3) Bei einer Prifung nach dem Antwort-Wahl-Verfahren, bei der die Mindestpunktzahl (relative
Bestehensgrenze, soweit diese eine geringeren Wert hat, oder absolute Bestehensgrenze) erworben
worden ist, lautet die Note

1,0, wenn zuséatzlich mindestens 90 Prozent

1,3, wenn zusétzlich mindestens 80, aber weniger als 90 Prozent
1,7, wenn zuséatzlich mindestens 70, aber weniger als 80 Prozent
2,0, wenn zusétzlich mindestens 60, aber weniger als 70 Prozent
2,3, wenn zusétzlich mindestens 50, aber weniger als 60 Prozent
2,7, wenn zusétzlich mindestens 40, aber weniger als 50 Prozent
3,0, wenn zusétzlich mindestens 30, aber weniger als 40 Prozent
3,3, wenn zusétzlich mindestens 20, aber weniger als 30 Prozent
3,7, wenn zusétzlich mindestens 10, aber weniger als 20 Prozent
4.0, wenn zusatzlich keine oder weniger als 10 Prozent

der tiber die Mindestpunktzahl hinausgehenden méglichen Punkte erreicht worden ist. Eine nicht
ganzzahlige Notengrenze wird zu Gunsten der Studierenden gerundet.

Wurde die Mindestpunktzahl nicht erreicht, lautet die Note

5,0 wenn mehr als 0 Punkte und

6,0 wenn keine Punkte erreicht wurden.

Wird die Prifung nur zu einem Teil nach dem Antwort-Wahl-Verfahren durchgefihrt, sind fir die

einzelnen Teile Noten zu vergeben. Fir den Teil nach dem Antwort-Wahl-Verfahren gelten die
vorhergehenden Ausfiihrungen entsprechend.

(4) Setzt sich eine Note als gewichteter Mittelwert aller Noten einzelner Prifungsleistungen zusammen,

so lautet sie

bei einem Durchschnitt bis 1,5 = sehr gut,

bei einem Durchschnitt Gber 1,5 bis 2,5 = gut,

bei einem Durchschnitt dber 2,5 bis 3,5 = befriedigend,
bei einem Durchschnitt dber 3,5 bis 4,0 = ausreichend,
bei einem Durchschnitt ber 4,0 bis 55 = mangelhaft,
bei einem Durchschnitt tber 5,5 = ungendgend.
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Bei der Bildung der Noten wird jeweils nur die erste Dezimalstelle hinter dem Komma beriicksichtigt;
alle weiteren Stellen werden ohne Rundung gestrichen. Bei einer Priifung nach dem Antwort-Wahi-
Verfahren sind im Rahmen der Feststellung des Ergebnisses die folgenden Angaben zu machen:
Bestehensgrenzen, erreichte Punktzahl, Prozentsatz der (iber die Bestehensgrenze hinausgehenden
Punktzahl bzw. Vomhundertsatz der von der Bestehensgrenze erreichten Punktzahl.

Nach Abschluss eines Moduls ist dessen Gesamtnote zu ermitteln. Die Gesamtnote fir eine
Modulprifung ergibt sich aus dem gewichteten Mittel der Priifungsergebnisse der einzelnen
Teilprifungen in dem jeweiligen Modul. Absatz 4 gilt entsprechend.

Die Gesamtnote der Masterpriifung ergibt sich aus dem gewichteten Mittel der Noten der einzelnen
Modulprifungen der erfolgreich abgeschlossenen Module und der Note der Masterarbeit. Die
Gewichtung erfolgt durch die zugeordneten Leistungspunkte. Absatz 4 gilt entsprechend.

Anstelle der Gesamtnote "sehr gut" wird das Gesamturteil "mit Auszeichnung bestanden” erteilt,
wenn die Masterarbeit mit 1,0 bewertet wird und das gewichtete Mittel alle Modulnoten nicht
schlechter als 1,3 ist.

§18
Zugang zum Masterstudium

Zum Masterstudium kann nur zugelassen werden, wer das Zeugnis der Hochschulreife (allgemeine
oder einschlagig fachgebundene) oder ein durch Rechtsvorschrift oder von der zustindigen
staatlichen Stelle als gleichwertig anerkanntes Zeugnis besitzt.

Zugangsvoraussetzung zu den Masterstudiengdngen Betriebswirtschaftslenre, International
Economics und Wirtschaftspadagogik ist der erfolgreiche Abschiuss des Bachelorstudiengangs
Wirtschaftswissenschaften an der Universitat Paderborn, eines gleichwertigen oder vergleichbaren
forschungsorientierten Studiengangs der Wirtschaftswissenschaften oder eines einschlagigen
Studiengangs.

Zugangsvoraussetzung zum Masterstudiengang International Business Studies ist der erfolgreiche
Abschluss des Bachelorstudiengangs International Business Studies an der Universitst Paderborn,
eines  gleichwertigen oder vergleichbaren forschungsorientierten Studiengangs  der
Wirtschaftswissenschaften oder eines einschlégigen Studiengangs.

Zugangsvoraussetzung zum Masterstudiengang Wirtschaftsinformatik ist der erfolgreiche Abschluss
des Bachelorstudiengangs Wirtschaftsinformatik an der Universitat Paderborn, eines gleichwertigen
oder vergleichbaren forschungsorientierten Studiengangs der Wirtschaftswissenschaften oder eines
einschlagigen Studiengangs.

Die Feststellung Uber die Gleichwertigkeit trifft der Prifungsausschuss. Er legt fur Absolventen
einschlagiger Studiengange fest, welche zusatzlichen Prufungsleistungen als weitere Voraussetzung
fir die Zulassung erbracht werden missen.

Das Bachelorstudium, das zum Einstieg in den Masterstudiengang berechtigt, muss mindestens mit
der Note befriedigend (3,0) abgeschlossen worden sein.

§19
Zulassung zur Masterpriifung

Zur Masterprifung kann nur zugelassen werden, wer an der Universitit Paderborn fir den
entsprechenden Masterstudiengang eingeschrieben oder gemaR § 71 Absatz 2 HG als Zweithdrer
zugelassen ist. Dieses Erfordernis muss auch wihrend der Ablegung der Priifungen bestehen.
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(2) Mit der Einschreibung zum Studiengang erfolgt die Zulassung zur Masterpriifung.

(3) Bei der Einschreibung ist eine Erklarung dariiber beizufiigen, ob die Kandidatin oder der Kandidat
bereits Priifungen in dem entsprechenden Masterstudiengang oder einem anderen Studiengang nicht
oder endgllltig nicht bestanden hat.

(4) Uber die Zulassung entscheidet der Prifungsausschuss oder gemaRl § 12 dessen Vorsitzende oder
Vorsitzender.

(5) Die Zulassung ist abzulehnen, wenn

a. die Kandidatin oder der Kandidat eine von der Fakultat fur Wirtschaftswissenschaften der
Universitat Paderborn angebotene Priifung endgiiltig nicht bestanden hat,

b. die Kandidatin oder der Kandidat eine Priifung in dem entsprechenden Masterstudiengang oder in
einem verwandten Studiengang an einer wissenschaftlichen Hochschule im Geltungsbereich des
Hochschulrahmengesetzes endgdltig nicht bestanden hat,

c. die Kandidatin oder der Kandidat sich bereits an einer anderen Hochschule in einer
vergleichbaren Priifung in demselben oder einem verwandten Studiengang befindet oder

d. die in Absatz 1 genannten Voraussetzungen nicht erfiillt sind oder die Unterlagen unvolistandig
sind.

§20
Masterarbeit

(1) Die Masterarbeit ist eine Prifungsleistung, die zeigen soll, dass die Kandidatin oder der Kandidat in
der Lage ist, innerhalb einer vorgegebenen Frist ein Problem aus einem Fach ihres oder seines
Studiengangs selbstandig nach wissenschaftlichen Methoden zu bearbeiten. Die Masterarbeit kann
auch in Form einer Gruppenarbeit zugelassen werden, wenn der als Prifungsleistung zu bewertende
Beitrag der bzw. des Einzelnen aufgrund der Angabe von Abschnitten, Seitenzahlen oder anderer
objektiver Kriterien, die eine eindeutige Abgrenzung ermbglichen, deutlich unterscheidbar und
bewertbar ist und die Anforderungen nach Satz 1 erfillt.

(2) Die Masterarbeit besteht aus einem schriftlichen Teil und einem mindlichen Teil.

(3) Masterarbeiten kénnen von Priffenden gemaR § 13 Absatz 1 ausgegeben, betreut und bewertet
werden. Dies gilt auch fir Prifende, die an dem Studiengang beteiligt, aber nicht Mitglied der Fakultat
fur Wirtschaftswissenschaften sind. Soll die schriftiche Masterarbeit in einer Einrichtung auBerhalb
der Hochschule durchgefiihrt werden, bedarf es hierzu der Zustimmung der Betreuerin oder des
Betreuers der Arbeit. Die Ausgabe des Themas erfolgt Uber die Vorsitzende oder den Vorsitzenden
des Priifungsausschusses. Dabei wird gegebenenfalls zusatzlich festgestellt, ob es sich um ein
empirisches oder experimentelles Thema handelt (Absatz 6). Die bzw. der mit der Betreuung
beauftragte Prifende macht eine diesbezigliche Vorgabe. Der Kandidatin oder dem Kandidaten ist
Gelegenheit zu geben, fir das Thema der Masterarbeit Vorschldge, die keinen Anspruch begrinden,
zu unterbreiten.

(4) Auf Antrag sorgt die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses dafiir, dass eine Kandidatin oder
ein Kandidat rechtzeitig ein Thema fiir die Masterarbeit erhélt.

(5) Die Zulassung zur Masterarbeit setzt voraus, dass mindestens 60 Leistungspunkte im Studium
erworben wurden. Der Zeitpunkt der Ausgabe des Themas ist beim Zentralen Prifungssekretariat
aktenkundig zu machen.

(6) Der Arbeitsaufwand fiir die Masterarbeit in den Masterstudiengéngen Betriebswirtschaftslehre,
International Economics, International Business Studies und Wirtschaftspaddagogik entspricht 20
Leistungspunkten und betrégt damit etwa 16 Wochen Vollzeitarbeit. Der Arbeitsaufwand fir die
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Masterarbeit im Masterstudiengang Wirtschaftsinformatik entspricht 30 Leistungspunkten und betrigt
damit etwa 24 Wochen Arbeitsaufwand (work load). Um die Masterarbeit modulbegieitend anfertigen
zu konnen, betragt der Bearbeitungszeitraum in allen Masterstudiengéngen sechs Monate. Thema
und Aufgabenstellung missen so beschaffen sein, dass die Masterarbeit innerhalb der vorgesehenen
Frist abgeschlossen werden kann. Das Thema kann nur einmal und nur innerhalb der ersten zwei
Wochen der Bearbeitungszeit zurlickgegeben werden. Die Bearbeitungszeit beginnt dann mit der
Vergabe des neuen Themas emneut. Ausnahmsweise kann der Prifungsausschuss im Einzelfall auf
begriindeten Antrag die Bearbeitungszeit um bis zu drei Wochen, bei einem empirischen oder
experimentellen Thema bis zu vier Wochen, verlangern, wenn die oder der nach Absatz 3 zustandige
Betreuende dieses befirwortet.

Der mundliche Teil der Masterarbeit ist im Modulhandbuch geregelt. Das Modulhandbuch gibt
insbesondere Auskunft Ober die konkrete Gestaltung des mandlichen Teils der Masterarbeit. Der
mundliche Teil der Masterarbeit soll innerhalb von vier Wochen nach Ablauf der sechsmonatigen
Bearbeitungszeit abgeschlossen sein.

Bei der Abgabe der schriftlichen Arbeit hat die Kandidatin oder der Kandidat schriftlich zu versichern,
dass sie ihre oder er seine Arbeit - bei einer Gruppenarbeit ihren oder seinen entsprechend
gekennzeichneten Anteil der Arbeit - selbstandig verfasst und keine anderen als die angegebenen
Quellen und Hilfsmittel benutzt sowie Zitate kenntiich gemacht hat. Auf § 92 Absatz 7 HG
(Tauschungsversuch) wird hingewiesen. Der Umfang der Masterarbeit soll in der Regel 80 Seiten
nicht Gberschreiten. Uber Ausnahmen von dieser Regel entscheidet die oder der mit der Betreuung
beauftragte Priifende.

Die schriftliche Arbeit darf nicht, auch nicht auszugsweise, fir eine andere Priifung in demselben oder
in einem anderen Studiengang angefertigt worden sein.

§21
Annahme, Bewertung und Wiederholung der Masterarbeit

Die schriftliche Arbeit ist beim Zentralen Prifungssekretariat abzuliefern. Der Abgabezeitpunkt ist dort
aktenkundig zu machen. Bei Zustellung der Arbeit durch die Post ist der Zeitpunkt der Einlieferung bei
der Post (Poststempel) mal3gebend. Wird die Masterarbeit nicht fristgeman abgeliefert, gilt sie geman
§ 17 Absatz 1 Satz 2 als mit "ungeniigend" (6,0) bewertet.

Die schriftliche Arbeit ist von der Betreuerin oder dem Betreuer der Arbeit zu begutachten und zu
bewerten.

Absatz 2 gilt entsprechend fiir den mandlichen Teil.

Beide Teile der Masterarbeit missen separat bestanden werden. Bei Nichtbestehen des miindlichen
Teils kann dieser einmal wiederholt werden. Die Gesamtnote der Masterarbeit ergibt sich aus dem
gewichteten Mittel des schriftichen und des mendiichen Teils. Dabei hat der schriftliche Teil ein
Gewicht von 9 und der mindliche Teil ein Gewicht von 1. Die Gesamtnote der Masterarbeit ist der
Kandidatin / dem Kandidaten nach Abschluss beider Teile (des schriftlichen und des mindlichen) und
spatestens acht Wochen nach Abschluss des letzten Teils der Arbeit mitzuteilen.

Ist ein Teil der Masterarbeit nicht bestanden und besteht, im Falle des mindlichen Teils, keine
weitere Wiederholungsméglichkeit, so ist die Masterarbeit nicht bestanden. Eine nicht bestandene
Masterarbeit kann hochstens einmal wiederholt werden. Die Masterarbeit kann nur als
Gesamtleistung (schriftlicher und miindlicher Teil) wiederholt werden. Fur die Wiederholung kann die
Kandidatin oder der Kandidat einen anderen Prifer vorschlagen. Bei der Wiederholung der
Masterarbeit ist eine Riickgabe des Themas der Masterarbeit in der in § 20 Absatz 6 genannten Frist
jedoch nur zuldssig, wenn von der Riickgabemé&glichkeit beim ersten Versuch kein Gebrauch
gemacht wurde.
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§22
Zusatzmodule

(1) Die Kandidatin oder der Kandidat kann sich zusétzlich zu den gemaR Studienplan zu absolvierenden
Modulen in héchstens zwei Zusatzmodulen Prifungen unterziehen. Zusatzmodul kann insbesondere
jedes nicht gewéhlte Modul des Studiengangs sein. Auf Antrag kann der Prifungsausschuss weitere
Module als Zusatzmodule zulassen. Fir die Prifungen im Zusatzmodul gelten die entsprechenden
Bestimmungen dieser Prifungsordnung.

(2) Die Note vom Zusatzmodul wird auf Antrag der Kandidatin oder des Kandidaten in das Zeugnis
aufgenommen, jedoch bei der Festsetzung der Gesamtnote nicht berlicksichtigt.

§23
Abschluss der Masterpriifung

(1) Die Masterprifung ist bestanden, sobald die Kandidatin oder der Kandidat in ihrem bzw. seinem
Studiengang 120 Leistungspunkte durch Modulprifungen im Rahmen des geltenden
Studienverlaufsplanes und die Masterarbeit erreicht hat.

(2) Die Masterprifung ist endgiiltig nicht bestanden, wenn

a. eine Modulpriifung schlechter als ausreichend (4,0) bewertet worden ist und nicht mehr wiederholt
oder durch ein anderes Modul ersetzt werden kann,

b. die Masterarbeit zum zweiten Mal mit einer Note schlechter als ausreichend (4,0) bewertet wurde
oder als bewertet gilt.

(3) Ist die Masterpriffung endgdltig nicht erfolgreich absolviert, erteilt die oder der Vorsitzende des
Prifungsausschusses der Kandidatin oder dem Kandidaten hierliber einen schriftichen Bescheid.
Der Bescheid ist mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen.

(4) Ist die Masterprifung endgiltig nicht bestanden, erhalten Studierende auf Antrag eine Bestétigung
Uber die insgesamt erbrachten Priifungsleistungen.

§24
Masterzeugnis

(1) Hat die Kandidatin oder der Kandidat die Masterpriifung bestanden, erhilt sie oder er iiber das
Ergebnis ein Zeugnis. Das Zeugnis enthéit eine Aufzahlung der Module, aus denen Leistungspunkte
erworben wurden. Weiterhin enthdit das Zeugnis die entsprechenden Modulnoten und die
Gesamtnote der Masterpriifung. In das Zeugnis werden auflerdem die Regelstudienzeit und das
Thema der Masterarbeit mit deren Note aufgenommen. Auf Antrag der Kandidatin oder des
Kandidaten werden in das Zeugnis entsprechende Angaben (ber etwaige Zusatzmodule und die bis
zum Abschluss der Masterpriifung benétigte Fachstudiendauer aufgenommen.

(2) Das Zeugnis tragt das Datum des Tages, an dem die letzte Prifungsleistung erbracht worden ist. Das
Zeugnis wird von der oder dem Vorsitzenden des Priifungsausschusses unterzeichnet. Als Anlage
zum Zeugnis wird ein Diploma Supplement ausgestellt. Das Diploma Supplement beschreibt den
absolvierte Studiengang und die Stellung der Universitit Paderborn in der deutschen
Hochschullandschaft.
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§25
Masterurkunde

(1) Gleichzeitig mit dem Zeugnis wird der Kandidatin oder dem Kandidaten die Masterurkunde mit dem
Datum des Zeugnisses ausgehandigt. Darin wird die Verleihung des Mastergrades gemaR § 2
beurkundet.

(2) Die Masterurkunde wird von der Dekanin oder dem Dekan der Fakultét fir Wirtschaftswissenschaften
sowie von der oder dem Vorsitzenden des Prifungsausschusses unterzeichnet und mit dem Siegel
der Universitat Paderborn versehen.

lll. Schlussbestimmungen

§26
Studienorganisation

Die Fakultat fir Wirtschaftswissenschaften verpflichtet sich, einen reibungslosen Studienveriauf zu
ermdglichen, so dass das Studium in der Regelstudienzeit abgeschlossen werden kann. Dazu stellt die
Fakultat eine angemessene Unterstitzung ihrer Studierenden bei der Organisation ihres Studiums sicher.
Dies kann insbesondere durch ein studienbegleitendes Mentoring-System und eine
studiengangsspezifische Studienberatung geschehen.

§ 27
Ungliltigkeit der Masterpriifung

(1) Hat die Kandidatin oder der Kandidat bei einer Priifung get4uscht und wird diese Tatsache erst nach
Aushéndigung des Zeugnisses bekannt, kann der Prifungsausschuss nachtraglich die Noten fir
diejenigen Prifungsleistungen, bei deren Ergebnis die Kandidatin oder der Kandidat getiuscht hat,
entsprechend berichtigen und die Prifung ganz oder teilweise fir nicht bestanden erkléren.

(2) Waren die Voraussetzungen flr die Zulassung zu einer Priifung nicht erfiillt, ohne dass die
Kandidatin oder der Kandidat hierliber tduschen wollte, und wird diese Tatsache erst nach der
Aushandigung des Zeugnisses bekannt, wird dieser Mangel durch das Bestehen der Priifung geheilt.
Hat die Kandidatin oder der Kandidat die Zulassung vorsétzlich zu Unrecht erwirkt, entscheidet der
Prifungsausschuss unter Beachtung des Verwaltungsverfahrensgesetzes fir das Land Nordrhein-
Westfalen (ber die Rechtsfolgen.

(3) Vor einer Entscheidung ist der oder dem Betroffenen Gelegenheit zur AuRerung zu geben.

(4) Das unrichtige Zeugnis ist einzuziehen und gegebenenfalls ein neues zu erteilen. Eine Entscheidung
nach Absatz 1 und Absatz 2 Satz 2 ist nach einer Frist von funf Jahren nach Ausstellung des
Prufungszeugnisses ausgeschlossen.

(5) Ist die Masterprifung insgesamt fir nicht bestanden erklart worden, so ist der Mastergrad
abzuerkennen und die Masterurkunde einzuziehen.

§28
Aberkennung des Mastergrades

Der Mastergrad wird aberkannt, wenn sich nachtréaglich herausstellt, dass er durch T&uschung erworben
worden ist, oder wenn wesentliche Voraussetzungen fur die Verleihung irrtimlich als gegeben angesehen
worden sind. Uber die Aberkennung entscheidet der Fakultatsrat mit zwei Dritteln seiner Mitglieder.

UNIVERSITATS-
BIBLIOTHEK
PADERBORN




«19.

§29
Einsicht in die Priiffungsunteriagen

Der Kandidatin oder dem Kandidaten wird auf Antrag bis spatestens einen Monat nach Bekanntgabe der
Ergebnisse der jeweiligen Priifungen Einsicht in ihre oder seine schriftlichen Priifungsarbeiten, die darauf
bezogenen Gutachten der Prifenden und in die Priifungsprotokolle gewshrt. Die oder der Vorsitzende
bestimmt Ort und Zeit der Einsichtnahme; er oder sie kann diese Aufgabe an die Priifenden delegieren.

) § 30
Ubergangsbestimmungen

(1) Diese Prifungsordnung gilt ab dem Wintersemester 2005/2006 fir alle Studierenden, die sich in
einen Masterstudiengang der Fakultét fir Wirtschaftswissenschaften neu einschreiben.

(2) Studierende, die bereits vor dem Wintersemester 2005/2006 im Masterstudiengang IBS
eingeschrieben waren, schliefen ihr Studium nach der Priifungsordnung fiir den Masterstudiengang
International Business Studies vom 25. September 2002 ab. Auf Antrag beim Zentralen
Prifungssekretariat ist ein Wechsel in diese Priifungsordnung méglich.

(3) Far Studierende, die bereits vor dem Wintersemester 2005/2006 in einen Studiengang der Fakultat
eingeschrieben waren, erlésst der Fakultitsrat eine besondere Ordnung. In dieser Ordnung sind der
Studienverlauf und die Wahlméglichkeiten in der neuen, modularisierten Studienstruktur zu regeln.
Mit der Ordnung ist festzusetzen, wie die bestehenden Prifungsregularien (Maluspunkte,
Freiversuche etc.) im neuen Studiensystem umzusetzen sind. In der Ordnung ist ferner anzugeben,
wann die Prdfungsordnungen der Fakultat, die vor dem Wintersemester 2005/2006 in Kraft getreten
sind, auslaufen und wie etwaige Nachteile fir bereits eingeschriebene Studierende, die aus der
Umstellung des Studiensystems resultieren, ausgeglichen werden.

§ 31
Inkrafttreten und Veréffentlichung

(1) Diese Prufungsordnung fir die Masterstudiengénge der Fakultét fir Wirtschaftswissenschaften tritt
am 1. Oktober 2005 in Kraft.

(2) Diese Prifungsordnung wird in den Amtlichen Mitteilungen der Universitat Paderborn (AM Uni.Pb.)
verdffentlicht.

Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Fakultdtsrates der Fakultdt fur Wirtschaftswissenschaften
vom 12. April 2006 sowie nach Priifung der Rechtmé&Rigkeit durch das Rektorat vom 21. Dezember 2005.

Paderborn, den 06. Juni 2006 Der Rektor
der Universitat Paderbomn

\Dlkoluoc

Universitatsprofessor Dr. Nikolaus Risch
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