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Auszug

aus dem Amtsblatt des Ministeriums fiir Schule und Weiterbildung,
Wissenschaft und Forschung des Landes Nordrhein-Westfalen
Nr. 1/2000 vom 15. Januar 2000

Ordnung fiir die Zwischenpriifung
im Studiengang Wirtschaftswissenschaft
mit dem Abschluss Erste Staatspriifung
flir das Lehramt fiir die Sekundarstufe Il
(berufliche Fachrichtung)
an der Universitat - Gesamthochschule Paderborn
Vom 25. November 1999

Aufgrund des § 2 Abs. 4, des § 90 Abs. 3 und des § 91 Abs. 1 des Geset-
zes Uber die Universitdten des Landes Nordrhein-Westfalen (Universitats-
gesetz — UG) in der Fassung der Bekanntmachung vom 3. August 1993
(GV. NRW. S. 5632), zuletzt gedndert durch Gesetz vom 9. November 1999
(GV. NRW. S. 590), hat die Universitdt — Gesamthochschule Paderborn
die folgende Zwischenpriifungsordnung als Satzung erlassen:
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|. Allgemeine Bestimmungen
Zweck der Zwischenpriifung
(1) Die Zwischenpriifung bildet den Abschluss des Grundstudiums im Sin-

ne von § 7 Abs. 2 der Ordnung der Ersten Staatsprifungen fir Lehramter
an Schulen (Lehramtspriifungsordnung — LPO) in der Fassung der Be-
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kanntmachung vom 23. August 1994 (GV. NRW. S. 754, 1995 S. 166), ge-
andert durch Verordnung vom 19. November 1996 (GV. NRW. S. 524), im
Studiengang Wirtschaftswissenschaft mit dem Abschluss Erste Staatsprii-
fung fir das Lehramt fir die Sekundarstufe Il (berufliche Fachrichtung) (im
Folgenden: Prifungsfach Wirtschaftswissenschaft) an der Universitat —
Gesamthochschule Paderborn.

(2) Durch die Zwischenprufung soll die Kandidatin oder der Kandidat
nachweisen, dass sie oder er das Ziel des Grundstudiums erreicht hat und
sich dabei insbesondere die inhaltlichen Grundlagen des Fachs, ein me-
thodisches Instrumentarium und eine systematische Orientierung ange-
eigget hat, die erforderlich sind, um das weitere Studium mit Erfolg zu be-
treiben.

(3) Die Zwischenprifung ist eine Hochschulpriifung.

2
Zeitpunkt der Zwischenpriifung und Meldefristen

(1) Die Prifungsanforderungen sind auf ein in der Regel viersemestriges
Grundstudium abgestelit. Sie sind den besonderen Bestimmungen (Teil Il)
zu entnehmen.

(2) Die Zwischenpriifung soll mit dem vierten Fachsemester, spatestens
mit dem fiinften Fachsemester abgeschlossen werden.

(3) In Facherverbindungen mit Kunst, Sport und Musik gilt: Wird das Prii-
fungsfach Wirtschaftswissenschaft zunéchst mit einem geringeren Anteil
studiert, dann soll die Zwischenprifung im Prifungsfach Wirtschaftswis-
senschaft mit dem vierten Fachsemester, spéatestens mit dem finften
Fachsemester nach der Zulassung zur Ersten Staatsprifung in dem zu-
nachst mit einem gréReren Anteil studierten Fach abgeschlossen werden.

(4) Die Meldung zur Zwischenprifung muss mindestens sechs Wochen
vor dem Termin der ersten Prifungsleistung durch schriftlichen Antrag
beim Priifungsausschuss erfolgen.

§3
Priifungsausschuss

(1) For die Organisation der Zwischenprifungen und die durch diese Zwi-
schenprufungsordnung zugewiesenen Aufgaben bildet der Fachbereichs-
rat des Fachbereichs 5 einen Priifungsausschuss. Der Priifungsaus-
schuss besteht aus sieben Mitgliedern (vier Mitglieder aus der Gruppe der
Professorinnen und Professoren, ein Mitglied aus der Gruppe der wissen-
schaftlichen Mitarbeiterinnen und wissenschaftlichen Mitarbeiter, zwei Mit-
glieder aus der Gruppe der Studierenden). Die Vorsitzende oder der Vor-
sitzende, ihre oder seine Stellvertreterin oder ihr oder sein Stellvertreter
miissen der Gruppe der Professorinnen und Professoren angehoren. Die
oder der Vorsitzende, ihre oder seine Stellvertreterin oder ihr oder sein
Stellvertreter sowie sémtliche weitere Mitglieder des Priifungsausschus-
ses werden vom Fachbereichsrat des Fachbereichs 5 gewahlt. Entspre-
chend werden fir die Mitglieder des Prifungsausschusses, mit Ausnahme
der Vorsitzenden oder des Vorsitzenden und ihrer oder seiner Stellvertre-
terin oder ihres oder seines Stellvertreters, Vertreterinnen oder Vertreter
gewahlt. Die Amtszeit der Mitglieder aus der Gruppe der Professorinnen
und Professoren und aus der Gruppe der wissenschaftlichen Mitarbeiterin-
nen und wissenschaftlichen Mitarbeiter betrégt zwei Jahre, die der studen-
tischen Mitglieder ein Jahr. Wiederwahl ist zulassig.

(2) Der Pritfungsausschuss ist Behdrde im Sinne des Verwaltungsverfah-
rens- und des Verwaltungsprozessrechts.

(3) Der Prifungsausschuss achtet darauf, dass die Bestimmungen dieser
Zwischenprifungsordnung eingehalten werden und sorgt fiir die ord-
nungsgeméle Durchfihrung der Zwischenpriifung. Er ist insbesondere
zustandig fur die Entscheidung uber Widerspriiche gegen die im Priifungs-
verfahren getroffenen Entscheidungen. Dariiber hinaus hat der Priifungs-
ausschuss dem Fachbereichsrat des Fachbereichs 5 regelméaRig, mindes-
tens einmal im Jahr, (iber die Entwicklung der Zwischenpriifungen und der
Studienzeiten zu berichten. Er gibt Anregungen zur Reform der Zwischen-
prifungsordnung, der Studienordnung und des Studienplans. Der Pri-
fungsausschuss kann die Erledigung seiner Aufgaben fir alle Regelfélle
auf die Vorsitzende oder den Vorsitzenden (bertragen; dies gilt nicht fir
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Entscheidungen Uber Widerspriiche und den Bericht an den Fachbe-
reichsrat.

(4) Der Prufungsausschuss ist beschlussfahig, wenn mindestens drei Pro-
fessorinnen oder Professoren und mindestens zwei weitere Mitglieder an-
wesend sind. Der Prifungsausschuss beschlielt mit einfacher Mehrheit.
Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme der oder des Vorsitzenden.
Die studentischen Mitglieder des Prifungsausschusses wirken bei pad-
agogisch-wissenschaftlichen Entscheidungen, insbesondere bei der Beur-
teilung, Anerkennung oder Anrechnung von Studienzeiten, Studien- und
Prufungsleistungen, der Festlegung von Priifungsaufgaben und der Be-
stellung von Prifenden und Beisitzenden, nicht mit.

(5) Die Mitglieder des Priifungsausschusses haben das Recht, bei der Ab-
nahme von Zwischenprifungen zugegen zu sein.

(6) Die Sitzungen des Priifungsausschusses sind nichtéffentlich. Die Mit-
glieder des Prifungsausschusses, ihre Stellvertreterinnen oder ihre Stell-
vertreter, die Priifenden und Beisitzenden unterliegen der Amtsverschwie-
genheit. Sofern sie nicht im 6ffentlichen Dienst stehen, sind sie durch die
Vorsitzende oder den Vorsitzenden zur Verschwiegenheit zu verpflichten.

§ 4
Priifende und Beisitzende

(1) Der Prifungsausschuss bestellt die Priifenden und die Beisitzenden.
Der Prifungsausschuss kann die Bestellung der oder dem Vorsitzenden
Ubertragen. Zur oder zum Prifenden darf nur eine Professorin oder ein
Professor oder eine Person aus dem priifungsberechtigten Personenkreis
gemal § 92 Abs. 1 UG bestellt werden, die in dem der Zwischenpriifung
vorangehenden Studienabschnitt eine einschldgige und selbststéandige
Lehrtatigkeit ausgetibt hat. Zur oder zum Beisitzenden darf bestellt wer-
den, wer die entsprechende Erste Staatsprifung oder eine mindestens
vergleichbare Priifung abgelegt hat.

(2) Die Prifenden sind in ihrer Prifungstatigkeit unabhangig.

(3) Die Kandidatin oder der Kandidat kann, soweit die Zwischenprifung in
mindlicher Form stattfindet, Priifende vorschlagen. Auf die Vorschldge
soll nach Mdglichkeit Riicksicht genommen werden. Die Vorschldge be-
grinden jedoch keinen Anspruch. '

(4) Die oder der Vorsitzende des Prifungsausschusses sorgt dafiir, dass
der Kandidatin oder dem Kandidaten die Namen der Priifenden rechtzeitig,
mindestens zwei Wochen vor dem Priifungstermin, bekannt gegeben wer-
den.

(6) Fir die Priifenden und Beisitzenden gilt § 3 Abs. 6 Satz 2 und 3 ent-
sprechend.

§5
Anrechnung von Studienzeiten, Studien- und Priifungsleistungen,
Einstufung in héhere Fachsemester

(1) Studienzeiten, Studienleistungen und Priifungsleistungen im Studien-
gang Wirtschaftswissenschaft mit dem Abschluss Erste Staatsprifung fir
das Lehramt fur die Sekundarstufe Il (berufliche Fachrichtung) an einer
wissenschaftlichen Hochschule im Geltungsbereich des Hochschulrah-
mengesetzes werden ohne Gleichwertigkeitsprifung angerechnet.

(2) Studienzeiten, Studienleistungen und Prifungsleistungen in anderen
Studiengdngen oder an anderen als wissenschaftlichen Hochschulen im
Geltungsbereich des Hochschulrahmengesetzes werden angerechnet, so-
weit die Gleichwertigkeit festgestellt wird. Studienzeiten, Studienleistun-
gen und Priifungsleistungen, die an Hochschulen aulerhalb des Geltungs-
bereichs des Hochschulrahmengesetzes erbracht wurden, werden auf An-
trag angerechnet, soweit die Gleichwertigkeit festgestellt wird. Gleichwer-
tigkeit ist festzustellen, wenn Studienzeiten, Studienleistungen und Pri-
fungsleistungen in Inhalt, Umfang und in den Anforderungen denjenigen
im Prifungsfach Wirtschaftswissenschaft an der Universitat — Gesamt-
hochschule Paderborn im Wesentlichen entsprechen. Dabei ist kein sche-
matischer Vergleich, sondern eine Gesamtbetrachtung und Gesamtbe-
wertung vorzunehmen. Fir die Gleichwertigkeit von Studienzeiten,
Studienleistungen und Priifungsleistungen an ausléndischen Hochschulen
sind die von der Kultusministerkonferenz und der Hochschulrektorenkon-
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ferenz gebilligten Aquivalenzvereinbarungen sowie Absprachen im Rah-
men von Hochschulpartnerschaften zu beachten. Im Ubrigen kann bei
Zweifeln an der Gleichwertigkeit die Zentralstelle fir auslandisches Bil-
dungswesen gehort werden.

(3) Fur die Anrechnung von Studienzeiten, Studienleistungen und Pri-
fungsleistungen in staatlich anerkannten Fernstudien oder in vom Land
Nordrhein-Westfalen in Zusammenarbeit mit anderen Landern und dem
Bund entwickelten Fernstudieneinheiten gelten die Absétze 1 und 2 ent-
sprechend.

(4) Kenntnisse und Fahigkeiten, die mit einer erfolgreich abgeschlosse-
nen Ausbildung am Oberstufenkolleg Bielefeld in einem dem Priifungsfach
Wirtschaftswissenschaft entsprechenden Wahlfach erbracht worden sind,
werden auf das Grundstudium angerechnet, soweit die Gleichwertigkeit
nachgewiesen wird.

(5) Eine bestandene Diplom-Vorprifung bzw, Zwischenpriifung in einem
Diplom- bzw. Magisterstudiengang in Fachern, die dem Priifungsfach Wirt-
schaftswissenschaft im Sinne von § 1 Abs. 1 entsprechen, wird als Zwi-
schenpriifung angerechnet.

(6) Zustandig fur Anrechnungen nach den Absétzen 1 bis 5 ist der Prii-
fungsausschuss. Vor Feststellungen tber die Gleichwertigkeit sind zustan-
dige Fachvertreterinnen oder Fachvertreter zu horen.

(7) Werden Studienleistungen und Prifungsleistungen angerechnet, sind
die Noten — soweit die Notensysteme vergleichbar sind — zu (ibernehmen
und in die Berechnung der Gesamtnote einzubeziehen. Bei unvergleichba-
ren Notensystemen wird der Vermerk ,bestanden” aufgenommen. Die An-
rechnung wird im Zeugnis gekennzeichnet.

(8) Bei Vorliegen der Voraussetzungen der Absétze 1 bis 5 besteht ein
Rechtsanspruch auf Anrechnung. Die Anrechnung von Studienzeiten, Stu-
dienleistungen und Priifungsleistungen, die im Geltungsbereich des Hoch-
schulrahmengesetzes erbracht wurden, erfolgt von Amts wegen. Die Stu-
dierenden haben die fir die Anrechnung erforderlichen Unterlagen vorzu-
legen. ‘

§6
Versdumnis, Riicktritt, Tauschung, OrdnungsverstoR

(1) Eine Fachpriifung gilt als mit ,nicht ausreichend" (5,0) bewertet, wenn
die Kandidatin oder der Kandidat zu dem Prifungstermin ohne triftige
Griinde nicht erscheint oder wenn sie oder er nach Beginn der Priifung
ohne triftige Griinde von dieser zuriicktritt. Dasselbe gilt, wenn eine schrift-
liche Prifungsleistung nicht innerhalb der vorgegebenen Bearbeitungszeit
erbracht wird.

(2) Die fur das Versaumnis oder den Riicktritt geltend gemachten Griinde
missen dem Prifungsausschuss unverziiglich schriftlich angezeigt und
glaubhaft gemacht werden. Bei Krankheit der Kandidatin oder des Kandi-
daten ist ein arztliches Attest vorzulegen. Erkennt der Prifungsausschuss
die Grinde an, wird der Kandidatin oder dem Kandidaten dies schriftlich
mitgeteilt und ein neuer Termin festgesetzt. Die bereits vorliegenden Pri-
fungsergebnisse sind in diesem Fall anzurechnen.

(3) Versucht die Kandidatin oder der Kandidat, eine Fachpriifung durch
Tauschung, z. B. Benutzung nicht zugelassener Hilfsmittel, zu beeinflus-
sen, gilt diese Fachpriifung als mit ,nicht ausreichend” (5,0) bewertet. Die
Feststellung wird von den jeweiligen Priifenden oder Aufsichtfiihrenden
getroffen und aktenkundig gemacht. Eine Kandidatin oder ein Kandidat,

die oder der den ordnungsgemafen Ablauf einer Fachpriifung stért, kann
von den jeweiligen Priifenden oder Aufsichtfithrenden in der Regel nach
Abmahnung von der Fortsetzung dieser Fachpriifung ausgeschlossen
werden; in diesem Fall gilt diese Fachprifung als mit ,nicht ausreichend"
(5,0) bewertet. Die Griinde fir den Ausschluss sind aktenkundig zu ma-
chen. In schwerwiegenden Fallen kann der Priifungsausschuss die Kandi-
datin oder den Kandidaten von der Erbringung weiterer Priifungsleistun-
gen ausschlieBen. Die Kandidatin oder der Kandidat kann innerhalb von
14 Tagen verlangen, dass Entscheidungen nach Absatz 3 Satz 1 bis 4 vom
Priffungsausschuss (berpriift werden. Belastende Entscheidungen sind
der Kandidatin oder dem Kandidaten unverziglich schriftlich mitzuteilen,
zu begriinden und mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen.
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§7
Meldung und Zulassung zur Zwischenpriifung
(1) Zur Zwischenpriifung wird zugelassen, wer

1. das Zeugnis der allgemeinen Hochschulreife oder ein durch Rechtsvor-
schrift oder von der zusténdigen staatlichen Stelle als gleichwertig an-
erkanntes Zeugnis besitzt,

2. an der Universitat — Gesamthochschule Paderborn fiir den Studiengang
Wirtschaftswissenschaft mit dem Abschiuss Erste Staatspriifung fiir
das Lehramt fir die Sekundarstufe Il (berufliche Fachrichtung) einge-
schrieben ist oder gemaR § 70 Abs. 2 UG als Zweithérerin oder Zweit-
hérer zugelassen ist.

(2) Die Meldung erfolgt schriftlich beim Priifungsausschuss innerhalb der
von diesem durch Aushang bekannt gegebenen Frist (Ausschlussfrist).

(3) Der Meldung sind beizufiigen:

1. die Nachweise liber das Vorliegen der in Absatz 1 genannten Voraus-
setzungen,

2. eine Erkldrung dariiber, ob die Kandidatin oder der Kandidat in dem
Studiengang Wirtschaftswissenschaft mit dem Abschluss Erste Staats-
prufung fur das Lehramt fir die Sekundarstufe Il (berufliche Fachrich-
tung) bereits eine Zwischenpriifung oder eine Abschlusspriifung an ei-
ner wissenschaftlichen Hochschule im Geltungsbereich des Hochschul-
rahmengesetzes nicht oder endguiltig nicht bestanden hat oder ob sie
oder er sich in einem anderen noch nicht abgeschlossenen Priifungs-
verfahren befindet.

(4) Ist es der Kandidatin oder dem Kandidaten nicht méglich, eine nach
Absatz 1 erforderliche Unterlage in der vorgeschriebenen Weise beizufii-
gen, kann der Prufungsausschuss gestatten, den Nachweis auf andere Art
zu fiihren.

(5) Die Kandidatin oder der Kandidat kann bis eine Woche vor dem jewei-
ligen Prifungstermin ohne Angabe von Griinden von der Zwischenprifung
zurlcktreten.

§ 8
Zulassungsverfahren

(1) Der Prifungsausschuss entscheidet aufgrund der eingereichten Un-
terlagen uber die Zulassung zur Zwischenpriifung.

(2) Die Zulassung muss versagt werden, wenn die Unterlagen von § 7
Abs. 1 weder unmittelbar noch gegebenenfalls nach MaRgabe von § 7
Abs. 4 vorgelegt werden. Die Zulassung ist zu versagen, wenn die Kandi-
datin oder der Kandidat sich bereits an einer anderen Hochschule in einem
Prifungsverfahren im selben Studiengang befindet. Die Zulassung muss
auBerdem versagt werden, wenn eine entsprechende schulformbezogene
Prifung gemén § 14 Abs. 2 Nr. 7 LPO abgelegt und endgltig nicht bestan-
den worden ist. Liegen Hinderungsgriinde der Satze 1 bis 3 nicht vor, ist
die Kandidatin oder der Kandidat zur Zwischenpriifung zuzulassen.

(3) Eine Zulassungsverweigerung ist der Kandidatin oder dem Kandidaten
vom Prifungsausschuss schriftlich mitzuteilen.

(4) Art und Termin der jeweiligen Fachpriifung sowie die Namen der Prii-
fenden werden vom Priifungsausschuss durch Aushang rechtzeitig be-
kannt gegeben oder der Kandidatin oder dem Kandidaten schriftlich mitge-
teilt.

. §9

Offentlichkeit der Zwischenpriifung
(1) Zu mundiichen Prifungen werden nach MaRgabe der rdumlichen Ge-
gebenheiten Studierende des gleichen Priifungsfachs, die demnéchst die
gleiche Prifung ablegen wollen, als Zuhérerinnen bzw. Zuhérer zugelas-
sen.

(2) Fur die Zulassung nach Absatz 1 ist erforderlich, dass die Kandidatin
oder der Kandidat dem Prifungsausschuss in schriftlicher Form ihr oder
sein Einversténdnis erklart hat. Die Zulassung nach Absatz 1 erstreckt sich
nicht auf Beratung und Bekanntgabe des Priifungsergebnisses. Die Ein-
verstandniserklidrung kann die Kandidatin oder der Kandidat bis zum Be-
ginn der mlndlichen Prifung zuriickziehen.
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§ 10
Art und Umfang der Zwischenpriifung

(1) Die Form der Prifungsleistung wird vom Priiffungsausschuss gemaf
§ 14 Abs. 3 im Einvernehmen mit der oder dem Prifenden mindestens
zwei Monate vor dem Prifungstermin festgelegt und durch Aushang be-
kannt gemacht.

(2) Die Bearbeitungszeit der Arbeiten unter Aufsicht betragt in der Regel
zwel bis drei Zeitstunden.

(3) Fur Arbeiten unter Aufsicht wird die oder der Aufsichtfiihrende vom
Prifungsausschuss bestellit.

(4) Die Arbeiten unter Aufsicht werden zusétzlich von einer zweiten Prii-
fenden oder einem zweiten Priifenden begutachtet. Kommen die beiden
Prifenden nicht zu einer Einigung, gibt eine dritte Priifende oder ein dritter
Prifender den Ausschlag, die oder der sich dabei innerhalb des Rahmens
der vorliegenden Gutachten bewegen muss. Der Kandidatin oder dem
Kandidaten ist das Ergebnis der Arbeit unter Aufsicht méglichst innerhalb
von vier Wochen bekannt zu geben.

(5) Von der Begutachtung der schriftlichen Priifungsleistung durch eine
zweite Prufende oder einen zweiten Priifenden kann nur aus zwingenden
Griinden abgesehen werden. Die Griinde sind aktenkundig zu machen.

(6) Die mundliche Priifung wird vor einer oder einem Priifenden in Gegen-
wart einer oder eines sachkundigen Beisitzenden als Einzelpriifung oder,
falls keine Kandidatin oder kein Kandidat widerspricht, als Gruppenprifung
abgelegt. Die oder der Beisitzende fertigt ein Protokoll (iber den Prifungs-
verlauf an, das die wesentlichen Gegenstinde und Ergebnisse der miind-
lichen Prifung festhélt. Vor der Bewertung der Priifungsleistung hat die
oder der Priifende die Beisitzende oder den Beisitzenden zu héren. Die
mundliche Prifung kann auch vor zwei gleichberechtigten Priifenden ab-
gelegt werden. Diese fertigen gemeinsam das Protokoll an und bewerten
gemeinsam die Prifungsleistung.

(7) Die Dauer der mindlichen Prifung betrégt in der Regel etwa 30 Minu-
ten. Im Fall der Gruppenpriifung ist die Prifungsdauer entsprechend zu
verlangern. Der Kandidatin oder dem Kandidaten ist das Ergebnis der
mindlichen Prifung im Anschluss an diese bekannt zu geben.

(8) Die Fachpriifung in Form eines Referats (§ 14 Abs. 3) steht in Zusam-
menhang mit der Teilnahme an einem Seminar. Sie setzt sich zusammen
aus einem Referat und einer schriftlichen Ausarbeitung. Die Note der
Fachprifung wird von der Priferin oder dem Priifer (die oder der verant-
wortlich Lehrende des Seminars) festgelegt.

§ 11
Bewertung der Priifungsleistungen, Bildung der Noten,
Bestehen der Zwischenpriifung und Beratung der Studierenden

(1) Die einzelnen Prifungsleistungen werden von den jeweiligen Priifen-

den bewertet. Flr die Bewertung sind folgende Noten zu verwenden:

1 = sehr gut = eine hervorragende Leistung;

2 = gut = eine Leistung, die erheblich tber den durch-
schnittlichen Anforderungen liegt;

3 = befriedigend = eine Leistung, die durchschnittlichen Anforde-
rungen entspricht;

4 = ausreichend = eine Leistung, die trotz ihrer M&ngel noch den
Anforderungen geniigt;

5 = nicht ausreichend = eine Leistung, die wegen erheblicher Mangel

den Anforderungen nicht mehr geniigt.

Durch Erniedrigen oder Erhéhen der einzelnen Noten um 0,3 kénnen zur
differenzierten Bewertung Zwischenwerte gebildet werden; die Noten 0,7,
4,3, 4,7 und 5,3 sind dabei ausgeschlossen.

(2) Die Zwischenpriifung ist bestanden, wenn séamtliche Prifungsleistun-
gen mindestens ,ausreichend” (4,0) sind.

(3) Die Gesamtnote der Zwischenpriifung errechnet sich aus dem Durch-
schnitt der Noten der einzelnen Priifungsleistungen. Die Gesamtnote der
bestandenen Zwischenpriifung lautet:

bei einem Durchschnitt bis 1,5 = sehr gut,

bei einem Durchschnitt Uber 1,5 bis 2,5 = gut,
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bei einem Durchschnitt tber 2,5 bis 3,5 = befriedigend,
bei einem Durchschnitt tiber 3,5 bis 4,0 = ausreichend.

Bei der Bildung der Gesamtnote wird nur die erste Dezimalstelle hinter
dem Komma beriicksichtigt; alle weiteren Stellen werden ohne Rundung
gestrichen.

(4) Nach Ermittlung der Note wird der Kandidatin oder dem Kandidaten
das Ergebnis alsbald mitgeteilt.

(5) Auf Wunsch der Kandidatin oder des Kandidaten wird die Moglichkeit
einer Einzelberatung fiir das Hauptstudium gegeben.

§ 12
Wiederholung von Priifungsleistungen

(1) Hat die Kandidatin oder der Kandidat eine Fachprifung nicht bestan-
den, kann sie oder er auf schriftlichen Antrag diese Fachpriifung zweimal
wiederholen. Studiengangseinschlagige Fehiversuche an anderen Hoch-
schulen im Geltungsbereich des Hochschulrahmengesetzes werden an-
gerechnet.

(2) Eine zum zweiten Mal ohne Erfolg wiederholte Fachpriifung ist endgul-
tig nicht bestanden. In diesem Fall wird die Kandidatin oder der Kandidat
zum weiteren Studium im Studiengang Wirtschaftswissenschaft mit dem
Abschluss Erste Staatspriifung fir das Lehramt fir die Sekundarstufe Il
(berufliche Fachrichtung) nicht mehr zugelassen.

§ 13
Zeugnis

(1) Uber die bestandene Zwischenpriifung wird méglichst innerhalb von
vier Wochen nach dem Erbringen der letzten Prifungsleistung ein Zeugnis
ausgestellt, das samtliche Prifungsleistungen mit inren Noten sowie die
Gesamtnote enthélt. Das Zeugnis ist von der oder dem Vorsitzenden des
Prifungsausschusses zu unterzeichnen. Als Datum des Zeugnisses ist
der Tag anzugeben, an dem die letzte Priifungsleistung erbracht wurde.

(2) Ist eine Fachpriifung nicht bestanden oder gilt sie als nicht bestanden,
erteilt die oder der Vorsitzende des Prufungsausschusses der Kandidatin
oder dem Kandidaten hieriiber einen schriftlichen Bescheid, der auch da-
riber Auskunft gibt, ob und gegebenentfalls in weichem Umfang und inner-
halb welcher Frist die Priifungsleistung gemal § 12 wiederholt werden
kann.

(3) Der Bescheid Uber die nicht bestandene Fachpriifung ist mit einer
Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen.

(4) Hat die Kandidatin oder der Kandidat die Zwischenprifung endgtiltig
nicht bestanden, wird ihr oder ihm auf Antrag von der oder dem Vorsitzen-
den des Prifungsausschusses gegen die Vorlage der entsprechenden
Nachweise und der Exmatrikulationsbescheinigung eine schriftliche Be-
scheinigung Uber die erbrachten Priifungsleistungen und die zur Zwi-
schenprifung noch fehlenden Prifungsleistungen ausgestellt, die erken-
nen lasst, dass die Zwischenpriifung nicht bestanden ist.

II. Besondere Bestimmungen

- § 14
Abschluss des Grundstudiums
(1) Die Zwischenpriifung wird gem&R § 7 Abs. 2 LPO in Form von studien-
begeleitenden Fachprifungen abgelegt.
(2) Die Fachpriifungen im Grundstudium geméafl Absatz 1 werden auf
Grund von individuell feststellbaren Leistungen abgelegt und benotet. Die
Zwischenprifung ist bestanden, wenn studienbegleitende Fachpriifungen
zu folgenden Veranstaltungen erfolgreich abgelegt sind:
1. nach Wahl der Kandidatin oder des Kandidaten Grundziige der Be-
triebswirtschaftslehre A oder Grundziige der Betriebswirtschaftslehre B
(6 SWS),
2. Grundziige der Volkswirtschaftslehre B (6 SWS),
3. nach Wahl der Kandidatin oder des Kandidaten Mathematik A oder Sta-
tistik A oder Grundziige der Rechtswissenschaft.
Die Fachpriifungen werden in der Regel im Jahresrhythmus abgelegt, wo-
bei jeweils zwei Wiederholungstermine vorgesehen sind.
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(3) Eine Fachpriifung wird abgelegt in Form
— einer in der Regel zweistiindigen Arbeit unter Aufsicht oder

— einer mundlichen Priifung, die mindestens 20 und hdchstens 30 Minu-
ten dauert, oder

— eines Referats, das mindestens 45 und héchstens 60 Minuten dauert,
in Verbindung mit einer schriftlichen Ausarbeitung.

Vor Beginn der Lehrveranstaltung gibt die oder der verantwortliche Leh-
rende im Einvernehmen mit dem Priifungsausschuss bekannt, auf welche
Art und Weise die Fachpriifung erbracht wird.

(4) Die Gesamtnote der Zwischenpriifung (§ 11 Abs. 3) wird durch das ein-
fache arithmetische Mittel der Noten der Fachpriifungen geméaR Absatz 2
Nr. 1 bis 3 gebildet.

(5) Die Einfiihrungsveranstaltungen in die Didaktik und Methodik des Wirt-
schaftslehreunterrichts und Grundfragen der Wirtschaftspadagogik und -di-
daktik sind wahrend des Grundstudiums von der oder von dem Studieren-
den abzuleisten. Uber die erfolgreiche Teilnahme wird ein Leistungsnach-
weis gemal § 7 Abs. 3 LPO ausgestelit. Dieser wird in der Regel erworben
durch ein Kolloquium von ca. 40 Minuten Dauer oder eine vergleichbare
Leistung.

§ 15
Zulassung zur Zwischenpriifung

(1) Vor der Erbringung der ersten studienbegleitenden Fachpriifungen ist
der Antrag auf Zulassung zur Zwischenprifung schriftlich beim Priifungs-
ausschuss innerhalb der von diesem durch Aushang bekannt gegebenen
Frist (Ausschlussfrist) zu stellen.

(2) Zur Zwischenprifung ist zuzulassen, wer die Voraussetzungen von § 7
erfllt.

I11. Schlussbestimmungen

§ 16
Ungiiltigkeit der Zwischenpriifung

(1) Hat die Kandidatin oder der Kandidat bei einer Fachprifung getauscht
und wird diese Tatsache erst nach Aushéndigung des Zeugnisses be-
kannt, kann der Priifungsausschuss nachtraglich die Note fUr die Pri-
fungsleistung entsprechend berichtigen und die Fachpriifung oder die Zwi-
schenpriifung fir nicht bestanden erkldren.

(2) Waren die Voraussetzungen fiir die Zulassung zu der Zwischenprii-
fung bzw. einer Fachpriifung nicht erfiillt, ohne dass die Kandidatin oder
der Kandidat hierliber tduschen wollte, und wird diese Tatsache erst nach
Aushéndigung des Zeugnisses bekannt, wird dieser Mangel durch das Be-
stehen der Zwischenprifung geheilt. Hat die Kandidatin oder der Kandidat
die Zulassung vorsétzlich zu Unrecht erwirkt, entscheidet der Prafungs-
ausschuss unter Beachtung des Verwaltungsverfahrensgesetzes fiir das
Land Nordrhein-Westfalen (iber die Rechtsfolgen.

(3) Vor einer Entscheidung ist der Kandidatin oder dem Kandidaten Gele-
genheit zur Auerung zu geben.

(4) Das unrichtige Priifungszeugnis ist einzuziehen. Es ist gegebenenfalls
ein neues Prifungszeugnis zu erteilen. Eine Entscheidung nach Absatz 1
und Absatz 2 Satz 2 ist nur innerhalb einer Frist von fiinf Jahren nach Aus-
stellung des Prifungszeugnisses zuldssig.

§ 17
Einsicht in die Priiffungsakten
(1) Nach Abschluss des Priifungsverfahrens wird der Kandidatin oder
dem Kandidaten auf Antrag Einsicht in ihre oder seine schriftliche Prii-
fungsarbeit, in die darauf bezogenen Gutachten der Priifenden und in die
Prifungsprotokolle gewéhrt.

(2) Wurde eine schriftliche Priifungsleistung nicht erbracht, hat die Kandi-
datin oder der Kandidat auch schon wéhrend des Verfahrens Anspruch auf
Einsichtnahme in die entsprechende Arbeit unter Aufsicht bzw. die schrift-
liche Ausarbeitung zum Referat, jedoch nicht in die Gutachten.

(3) Der Antrag geméf Abs. 1 ist binnen eines Monats nach Aushandigung
des Prufungszeugnisses bei der oder dem Vorsitzenden des Prufungsaus-
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schusses zu stellen. § 32 des Verwaltungsverfahrensgesetzes fiir das
Land Nordrhein-Westfalen gilt entsprechend. Die pder der Vorsitzende des
Priifungsausschusses bestimmt im Benehmen mit der Kandidatin oder
dem Kandidaten Ort und Zeit der Einsichtnahme.

§ 18
Ubergangsbestimmungen

(1) Diese Zwischenprifungsordnung findet auf alle Studierenden Anwen-
dung, die ab Wintersemester 1999/2000 erstmalig fir den Studiengang
Wirtschaftswissenschaft mit dem Abschluss Erste Staatsprifung fir das
Lehramt fiir die Sekundarstufe Il (berufliche Fachrichtung) an der Univer-
sitat — Gesamthochschule Paderborn eingeschrieben worden sind.

(2) Studierende mit Studienbeginn ab Wintersemester 1994/95, die sich
bei In-Kraft-Treten dieser Zwischenpriifungsordnung bereits im Studien-
gang Wirtschaftswissenschaft mit dem Abschluss Erste Staatspriifung fiir
das Lehramt fir die Sekundarstufe Il (berufliche Fachrichtung) befinden,
legen die Zwischenpriifung nach der vor In-Kraft-Treten dieser Zwischen-
prifungsordnung gtltigen Zwischenprifungsordnung vom 11. Méarz 1992
(GABI. NW. 1l S. 139) ab oder weisen den ordnungsgemalen Abschluss
des Grundstudiums durch die Bescheinigung der Hochschule Uber die fiir
das Grundstudium vorgeschriebenen Studienleistungen (Leistungsnach-
weise) nach, falls bei Aufnahme ihres Studiums keine giltige Zwischen-
prifungsordnung in Kraft war, es sei denn, dass sie ihr Grundstudium
rechtzeitig auf die Bedingungen dieser Zwischenpriifung einstellen konn-
ten und ihre Anwendung schriftlich beim Prifungsausschuss beantragen.
Der Antrag ist unwiderruflich.

§ 19
In-Kraft-Treten und Verdffentlichung

(1) Diese Zwischenpriifungsordnung tritt mit Wirkung vom 1. Oktober
1999 in Kraft. Gleichzeitig tritt die Zwischenprifungsordnung vom 11. Mérz
1992 (GABI. NW. Il S. 139) auRer Kraft. § 18 bleibt unberihrt.

(2) Diese Zwischenprifungsordnung wird im Amtsblatt des Ministeriums
flr Schule und Weiterbildung, Wissenschaft und Forschung des Landes
Nordrhein-Westfalen (ABI. NRW.) verdffentlicht und in den Amtlichen Mit-
teilungen der Universitdt — Gesamthochschule Paderborn bekannt ge-
macht.

Ausgefertigt aufgrund der Beschllsse des Fachbereichsrates des Fachbe-
reichs 5 vom 21. 4. 1999 und des Senats der Universitdt — Gesamthoch-
schule Paderborn vom 9. 6. 1999 sowie der Zustimmung des Ministeriums
fiir Schule und Weiterbildung, Wissenschaft und Forschung des Landes
Nordrhein-Westfalen vom 9. 7. 1999 — 622.40-21/7-11 Nr. 549/99.

Paderborn, den 25. November 1999

Der Rektor
der Universitat — Gesamthochschule Paderborn
Universitdtsprofessor Dr. W. Weber
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