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95

C 4.304, Warburger Str. 100, 33095 Paderborn, Tel.: (05251) 60-2108, Fax: (05251) 60-3205 [5.0000]

Leiter/in
Prof. Dr. Wilfried Fuhrmann, Tel.: (05251) 60-2108 (Dekan)

Ansprechpartner/in
Prof. Dr. Wolfgang Weber (Pro-Dekan)

Fachgebiete
Betriebswirl Schaftslehre
Volkswirtschaftslehre
Diplompädagogik
International Business Studies
Wirtschaftsinformatik
Wirtschaftsingenieurwesen

Betriebswirtschaftslehre, insb. Absatz-, Konsum- und Verhaltensforschung
Frau Ingrid Tegethoff, H 5.333, Warburger Str. 100, 33095 Paderborn, Tel.: (05251) 60-2936 Fax: (05251)
60-2936 [5.0003]

Leiter/in
Prof. Dr. Peter Weinberg, Tel.: (05251)60-3386

Sonstiges wissenschaftliches Personal
Dr. Helmut Beckertbis 1990); Dr. Sigrid Bekmeier; Dipl.-Kfm. Michael Grossibis 1991); Dr. Andrea Groppel;
Dipl.-Kff. Heidi Hohensohn(seit1992); Dipl.-Kfm. Heiner Spieker; Dipl.-Kff. Anja Stöhrtseit 1991)

Schlagworte
Entscheidungsverhalten
Markenpolitik
Handelspolitik

Forschungsschwerpunkte
Die Forschung am Lehrstuhl von Prof. Dr. Weinberg ist empirisch -verhaltenswissenschaftlichund interdisziplinär
ausgerichtet Im Mittelpunkt der Grundlagenforschungsteht die Kommunikationzur Erklärung und Beeinflussung
des Verhaltens von Entscheidern. Speziell wird untersucht:
— Entscheidungsverhaltenvon Konsumenten und im Business-to-Business - Bereich,
— EmotionaleKommunikationsstrategien,
— Nonverbale Kommunikation auf Märkten,
— Vermittlung emotionaler Erlebniswerte,
— Marketing für Umweltschutz,
— Objektkommunikation,
— Markenpolitik,
— Handelsmarketing.

Promotionen

Dr. Andrea Groppel, 1990, Erlebnisstrategien im Einzelhandel.
Dr. Helmut Becker, 1991, Kommunikalionsstralegienim Pharma-Markt.

Dauergäste
Prof. Dr. Elizabeth Heighton, San Diego State University, USA, Oktober 1990 - Februar 1991
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Dauerreisen
Prof. Dr. Peter Weinberg, Dublin Cily University, Irland, Januar 1990, Kurzzeildozentur;
Prof. Dr Peler Weinberg, Universität Halle a. d. Saale, Sommersemester1990, Lehrauflräge;
Prof. Dr Peler Weinberg, Universität Halle a. d. Saale, Wintersemester1990/91, Lehrauflräge;
Prof. Dr. Peter Weinberg, San Diego State University, USA, August 1991 - Oktober 1991, Gastdozentur;
Prof. Dr. Peler Weinberg, Technische Universität Berlin, Wintersemester1991/92, Lehrauflräge;
Dr Sigrid Bekmeier, Johann Wolfgang Goethe - UniversitätFrankfurt am Main, Oktober 1990 bis April 1991,
Lehrstuhlvertretungim Fachbereich Wirtschaftswissenschaften;
Dr. Andrea Groppel, Universität Stockholm, April 1991, Gastdozentinfür Retail Management

Eigene Tagungen
Stand und Perspektiven der Marketingwissenschaft,Tagung der Herausgeber der Zeitschrift Marketing ZP'P, Prof. Dr.
Peter Weinberg, 7 /8. 12. 1990, Rahnsdorf/Berlin,Leitung und Organisation
Doktorandenseminardes Verbandes der Hochschullehrer der Betriebswirtschaftslehre e. V, Prof. Dr. Pctcr Weinberg,
Emmerthal-Grohnde,12 /13.10.1990,Leitung und Organisation (mit Frau Prof. Dr. Ursula Hansen).
Tagung der Kommission Marketing im Verband der Hochschullehrerder Betriebswirtschaftslehree. V, Prof. Dr.
Weinberg, 2./3. 2. 1991, Schloß Gracht, Liblar, Leitung und Organisation.

Publikationen
Weinberg, P: Konsumentenforschung, in: Marketing-Zeitschriftfür Forschung und Praxis 13 (1991)
Weinberg, P: Erlebnismarketing,Verlag Franz Valilen, München (1992)
Weinberg, R: Habilualisierie Kaufentscheidungen von Konsumenten, in: Kurt E. Becker (Hrsg.): Konsum, Frankfurt
am Main (1992)
Weinberg, P: Erlebnis-Marketing,in: Gablers Fachlexikon Marketing, München (1992), S. 278-279
Weinberg, R: Euro-Brands: Erlebnismarketingauf europäischenMärkten, in: Marketing- Zeitschrift für Forschung
und Praxis, 14. Jg., Heft 4 (IV. Quartal 1992)
Weinberg, R: Markenartikel und Markenpolilik, in: Handwörterbuchder Betriebswirtschaft,5. Auflage, Stuttgart
(1992), Spalten 2679-2690
Bekmeier, S.: Nonverbale Kommunikation, in: Gablers Fachlexikon Marketing, München (1992)
Bekmeier, S.: Wie steuert man Emotionen mit Bildern, in: Werbeforschung und Praxis (1992), Heft 3, S. 84-89
Bekmeier, S.: Die Optimierung emotionalerBilddarslellungen,in: Kommunikation (1992)
Groppel, A.: ErlebnisorientierteHandelswerbung,in: Werbeforschung und Praxis, Heft 1 (1990), S. 10-15
Groppel, A.: Farbenlehre, in: Die Geschäftsidee,Nr. VI (1990), S.36
Groppel, A.: ErlebnisbetontesHandelsmarketing,in: V. Trommsdorff (Hrsg.): Handelsforschung1990, Wiesbaden
(1990), S. 121-137
Groppel, A.: An Investigalionof Experience Orientated Consumers in Relailing, in: The International Review of
Retail, Distribution and Consumer Research (October 1990), S. 101-118 (mit B. Bloch)
Groppel, A.: Erlebnisstrategienim Einzelhandel,Reihe Konsum und Verhalten, Bd. 29, Heidelberg (1991)
Groppel, A.: Norwegerpulli für Naturbewußle,in: Lebensmittelzeitung,Nr. 36 (September 1991), S. 95-98
Groppel, A.: Erlebnishandel und Verbundpräsentalion, in: Thcxis, Heft 4 (September1992), S. 16-21

Forschungsprojekte

— 5.0003.01 —

Expertengestützte Evaluierung von Anzeigenwerbung
Leiter / Koordinator des Vorhabens:
Prof. Dr. Peter Weinberg

EffizienzüberprUfung und Entwicklung von Optimierungsvorschlägenzur Anzeigenwerbung.



Wirtschaftswissenschaften 97

— 5.0003.02 —

Seniorenmarketing
Leiter / Koordinator des Vorhabens:
Prof. Dr. Peter Weinberg

Erforscht werden zielgruppenspezifischeBesonderheilen.

— 5.0003.03 —

Entscheidungsverhalten im Business-to-Business-Bereich
Leiter / Koordinator des Vorhabens:
Prof. Dr. Peter Weinberg

Erforscht wird die Kommunikation zur Erklärung und Beeinflussung des Verhaltens von Entscheidern speziell im
Business-to-Business-Bereich.

— 5.0003.04 —

Die Bildung und Messung des Markenwerts
Ixiter / Koordinator des Vorhabens:
Dr. Sigrid Bekmeier

Folgende Fragen sollen untersucht werden:
Wie bildet sich der Markenwert ?
Wie wirkt der Markenwert aus ökonomischer Sicht ?
Wie ist er aus verhaltenswissenschafüicherSicht erklärbar ?

Förderinstitutionen
a) in der Bundesrepublik: Lise-Meitner-Stipendium

— 5.0003.05 —
Wettbewerbsvorteile im Einzelhandel
Leiter / Koordinator des Vorhabens:
Dr. Andrea Groppel

Analyse der Preisführerschaftsstrategieund der Differenzierungsstrategieim Einzelhandel

— 5.0003.06 —

Marketing für Umweltschutz
Leiter / Koordinator des Vorhabens:
Dipl. Kfm. Heiner Spieker

UmweltrelevantesWissen führt nicht zwangsläufig zu umwellbewußtemHandeln. Deshalb ist es notwendig,
Marketinginstrumentezu entwickeln, die dazu beitragen, daß Umweltschutz als ein Element der persönlichen
I-ebensqualität praktiziert wird.

— 5.0003.07 —

Objektkommunikation im Marketing
Leiter / Koordinator des Vorhabens:
Dipl.-Kfm. Michael Gross

Menschliche Kommunikationerfolgt nicht nur verbal und non-verbal mittels der Gesichts und Körpersprache,
sondern z. B. auch mit Hilfe von Objekten. Es wird experimentell überprüft, inwieweit das Ausdrucksverhalten
durch Objekte beeinflußt werden kann. Untersucht werden also die Wirkungen zusätzlicher Kontextinformationen
auf die Beurteilung von Emotionen
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— 5.0003.08 —

Patientenansprache im Pharma-Marketing
Leiter / Koordinator des Vorhabens:
Dipl.-Kff. Heidi Hohensohn

Der Patient wird als sich neu gestaltender Faktor in den Beziehungen auf dem Markt verschreibungspflichtiger
Produkte untersucht.

— 5.0003.09 —
Düfte am Point of Sale
Leiter / Koordinator des Vorhabens:
Dipl.-Kff. Anja Stöhr

Untersucht wird die Wirkung olfaktorischer Reize auf das Konsumentenverhallen am PO S
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Lehrstuhl für allgemeine Betriebswirtschaftslehre, insb. Organisation
Warburger Str. 100, 33095 Paderborn, Tel.: (05251) 60-2926 [5.0004]

Leiter/in
Dr. Mark Ebers, Tel.: (05251)60-2926

Ansprechpartner/in
Dipl.-Kfm. Martin Hermesch , Tel.: (05251) 60-2925,(seit April 1992); Dipl.-Krm. Frank Kullak , Tel.: (05251)
60-2922,(seitMärz 1992)

Forschungsschwerpunkte
Der Lehrstuhl für Organisation beschäftigt sich in Lehre und 1-brschung mit der Gestaltung von Strukturen und Abläufen
in Organisationen, den Beziehungen zwischen Organisationen sowie dem Verhalten von Individuen und Gruppen
in Organisationen. Ebenen der Betrachtung sind demnach interorganisationaleBeziehungen, Makrostruktureneiner
Organisation, Beziehungen zwischen verschiedenen Teilen einer Organisation bis hin zu einzelnen Arbeitsabläufen bzw.
Arbeitsplätzen. Kennzeichnend für die Arbeit des Lehrstuhles ist die gleichgcwichtige Betrachtung des theoretischen
und praktischen Wissenschaflszieles.

Publikationen
Ebers, M./Ganter, H.-D.: CAD-Implementierungals Vorbereitung zur Einführung eines integrierten Informations¬
systems - Entscheidungspromissenund Implementierungsstrategie. In. Kleinaltenkamp,M /Schubert, K. (Hrsg.):
Entscheidungsverhaltenbei der Beschaffung Neuer Technologien. Berlin, 1990, S. 83 - 108.
Ebers, M.: Datenaustausch sichert Vorteile im Wettbewerb. In: Handclsblatt, Nr. 43,172.03.1991, S. D6.
Ebers, M.: Die Einführung innovativer Informationssysteme. In: Zeitschrift Führung und Organisation (ZFO), 60.
Jg., Heft 2, 1991, S. 99-106.
Ebers, MVGanter, H.-D.: Strategie applications of integrated information Systems. In: Sumerland, E./Morieux, Y.
(Eds ): Business Slrategy and Information Technology. London, New York, 1991, S. 131 -146.
Ebers, M.: Organisationslheorie,situative. In: Frese, E. (Hrsg.): Handwörterbuchder Organisation. 3. Aufl.,
Stuttgart, 1992, Sp. 1817- 1838.

Betriebswirtschaftslehre, insb. Personalwirtschaft
H 5.317, Warburger Str. 100, 33095 Paderborn, Tel.: (05251) 60-2930 Fax: (05251) 60-3240 [5.0006]

Leiter/in
Prof. Dr. Wolfgang Weber, Tel.: (05251)60-2929

Sonstiges wissenschaftliches Personal
Dipl.-Kffr. Marion Festing; Dipl.-Kffr. Birgit Horak(bis Sept. 1992); Dipl.-Kfm. Hartmul Klein; Dipl.-Volkswirt
Norbert Kortlüke; Dipl.-Kfm. Frank Kullak(bis März 1992); PD Dr. Albert Martintbis Okt. 1990); Dipl.-Kfm.
Armin Modi; Dr. Werner Nienhüser; Dipl.-Kffr. Ursula Nonninger; Dipl.-Kffr. Maria Rodehuth; Dipl.-Kffr.
BemhardineRüther; Dipl.-Kffr. Claudia Schnieder

Schlagworte
Personalwirtsc haft
Entscheidungstheorie
Organisationstheorie
Sportökonomie

Forschungsschwerpunkte
Die Arbeitsgruppe betreibt empirische betriebswirtschaftlicheForschung: Schwerpunkte sind:
1. personalwirtschaftlicheEntScheidungsprozesse sowie deren Ergebnisse und
2. die Analyse der ökonomischen Wirkungen des Sports.

Dauergäste
Renata Zembura, Universität Krakau;
Iveta Krajcova, Wirtschaftsuniversität Prag
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Publikationen

Weber, Wolfgang: Anreize für Miturbeiler zur Weilerbildung; in: Schanz, G.; Wohland, H. (Hrsg.): Handbuch
Anreizsysteme;Stullgart: Poeschel (1990); pp. 331-352
Weber, Wolfgang: Bevölkerungsentwicklung und Personulplanung;in: Bernhard Felderer (Hrsg.): Bevölkerung und
Wirtschaft; Schriften des Vereins für Socialpolitik, Gesellschaft für Wirtschafts- und Sozialwisscnschaften;Band 202;
Berlin: Duncker & Humblot (1990); pp. 273-285
Weber, W.; Nienhüser, W.: Technischer Wandel als Auslöser betrieblicher Bildungsentscheidungen,in: Steger, U.
(Hrsg.): World Business Days '90. Tagungsband; o.O. (1990); pp. 307-320
Weber, Wolfgang; Festing, Marion: Entwicklungslendenzenim Internationalen Personalmanagement: Perso-
nalfülmmg im Wandel; in: Gablers Magazin (2/1991); pp. 11-17
Weber, Wolfgang: Betrieblicher Wandel - Konsequenzen für die Bildungsarbeit; in: P. Meyer/Dohm/P. Schneider:
Berufliche Bildung im lernenden Unternehmen - Neuere Wege zur beruflichen Qualifizierung; Stuttgart: Kletl(1991);
pp. 237-244
Weber, Wolfgang: Einführung in die Betriebswirtschaftslehre;Wiesbaden:Gabler (1991); 258 S.
Weber, Wolfgang; Gaugier, Eduard (Hrsg.): Handwörterbuchdes Personalwesens;2. Aufl.; Stuttgart: Poeschel (1992)
Weber, Wolfgang: Personalforschung;in: Gaugier, E; Weber, W. (Hrsg.): Handwörterbuchdes Personalwesens,2.
Aufl.; Stuttgart: Poeschel (1992); Sp. 1690-1700
Weber, Wolfgang:Personalwesen;in: Gaugier, E.; Weber, W. (Hrsg.): Handwörterbuch des Personalwesens, 2. Aufl.;
Stuttgart: Poeschel (1992); Sp. 1826-1836
Weber, Wolfgang; Rowland, K.; Wright, P.M.: Konzeptionen des Personalwesens;in: Gaugier, E.; Weber, W. (Hrsg.):
Handwörterbuchdes Personalwesens,2. Aufl.; Stuttgart: Poeschel (1992); Sp. 1139-1154
Weber, Wolfgang; Klein, Hartmut: Strategische Personulplanung;m: Gaugier, E.; Weber, W. (Hrsg.): Handwörterbuch
des Personalwesens,2. Aufl.; Stuttgart: Poeschel (1992); Sp. 2142-2154
Weber, Wolfgang: Erfolgs- und Vennögensbeteiligung;in: Handwörterbuchder Betriebswirtschaft;hrsg. von W.
Wittmann, W. Kern u.a.; Stuttgart 1993; Sp. 943-956
Martin, Albert: Slatusabgrenzunggegenüber ausländischen Arbeitnehmern; in: Die Betriebswirtschaft; 51. Jg.
(1991) ; H. 5; pp. 629-647
Martin, Albert; Homann, V.; Rodehuth, M.: Instrumenteder Personalforschung;in: Personal; 43. Jg. (1991); pp.
294-299
Martin, Albert: Arbeitszufriedenheil;in: Gaugier, E.; Weber, W. (Hrsg.): Handwörterbuch des Personalwesens;2.
Aufl.; Stuttgart (1992); Sp. 481-493
Martin, Albert: Methoden der Personalforschung;in: Gaugier, E.; Weber, W. (Hrsg.): Handwörterbuch des Personal¬
wesens; 2. Aufl.; Stuttgart (1992); Sp. 1343-1354
Nienhüser, Werner: Organisationale Demographie - Darstellung und Kritik eines Forschungsansatzes, in: Die
Betriebswirtschaft, 31. Jg., H 6, 1991, S. 763-780 Minoritäten im Betrieb; in: Gaugier, E.; Weber, W. (Hrsg.):
Handwörterbuchdes Personalwesens;2. Aufl.; Stuttgarl(1992); Sp. 1365-1375
Nienhüser, Werner: Wirkungsanalyse und Gestaltung betrieblicher Personalstrukturen- am Beispiel der Altersstruktur;
in: Zeilschrift für Personalforschung;6. Jg. (1992); H. l;pp. 75-96
Nienhüser, W.; Weber, W.: Probleme der subjektiven und intersubjektiven Begründung von Entscheidungen; in: Ethik
und Sozialwissenschaften;3. Jg. (1992); H. 1; pp. 74-79
Nienhüser, Werner: Grundlagen der Betriebswirtschaft ; in: Fernlehrbrief des Deutschen Beamlenbundes.Lehreinheit
2.2; o.O. (1990); pp. 2-19
Nienhüser, Werner: Rezension von Hilbert, Josef/Sperling, Hans Joachim: Die kleine Fabrik: Beschäftigung, Technik
und Arbeitsbeziehungen;Rainer Hampp Verlag, München und Mering 1990, in: Zeitschrift für Betriebswirtschaft
(1992) ; H. 8; pp. 928-930
Nienhüser, Werner: Studentische Veranstaltungskritik - Erfahrungsberichtund kritische Gedanken; in: Neue Deutsche
Schule; 44. Jg. (Oktober 1992); pp. 16-17; ebenso in: Gewerkschaft und Wissenschaft (Oktober 1992)

Forschungsprojekte
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— 5.0006.01 —

Wirtschaftliche Bedeutung des Sports
Leiter / Koordinator des Vorhabens:
Prof. Dr. Wolfgang Weber
weitere Ansprechpartner:
Dipl-Kff. Birgit Horak; Dipl-Volkswirt Norbert Kortlüke; Dipl-Kff. Claudia Schnieder

Die Untersuchung soll eine Antwort auf die Frage geben, welche Bedeutung der Sport in Deutschland als Wirt¬
schaftstaktorhat. Die Bedeutung kann an makroökonomischenGesamtdaten des Bereichs Sport, an relationalen
Aussagen, die den WirtschaftsbereichSport mit der Gesamtwirtschaftin Beziehung setzen und an differenzieren¬
den Aussagen zu Tcilaspekten der komplexeren Zusammenhängegemessen werden. Alle drei Wege werden hier
gegangen, wobei die differenzierende Detailanalyse Ausgangspunkt für eine fundierte Gesamteinschätzungist.

Förderinstitutionen

a) in der Bundesrepublik: Bundesinstitut für Sportwissenschaftenund Kultusministeriumdes Landes Nordrhein-
Westfalen

Laufzeit: 10/1990- 8/1993

— 5.0006.02 —

Wandel als Auslöser von betrieblichen Bildungsmaßnahmen - Entscheidungsverläufe und Entschei¬
dungsergebnisse
Leiter / Koordinator des Vorhabens:
Prof. Dr. Wolfgang Weber
weitere Ansprechparlner:
Dr. Wolfgang Mayrhofen Dr. Werner Nienhüsen Dipl -Kff. Maria Rodehuüi; Dipl -Kff. Bemhardine Rüther

Das Ziel des Projekts besteht in der Lrklärung der Reaktionsweisen von Unternehmen auf außer- und innerbetrieb¬
lichen Wandel im Bereich der betrieblichen Aus- und Weiterbildung. Es werden folgende Fragen untersucht: 1.
Unter welchen Bedingungen ergeben sich welche Verlaufsformen bei Entscheidungenim Bildungsbereich?2. Wie
beeinflussen die unterschiedlichen Verlaufsformen die Ergebnisse der Entscheidungen?Es zeigt sieh als ein Aspekt
der Ergebnisse, daß technischer Veränderungen innovative Bildungsentscheidungeninsbesondere dann auslösen,
wenn die EntScheidungsprozesse politischen Charakter aufweisen. Dies ist dann der Fall, wenn die Interessen der
Akteure stark betroffen sind und der Prozeß im wesentlichen von den Beteiligten selbst gesteuert wird.

Förderinstitutionen

a) in der Bundesrepublik: DFG
Laufzeit: 12/1986- 6/1990
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Betriebswirtschaftslehre, insb. Produktionswirtschaft
B 3.247, Warburger Str. 100, 33095 Paderborn, Tel.: (05251) 60-2804, Fax: (05251) 60-2804 [5.0007]

Leiter/in
Prof. Dr. Otto Rosenberg , Tel.: (05251)60-2808

Sonstiges wissenschaftliches Personal
Dr. Stefan Beiz; Dr. Andreas Bölte; Ulrich Förslerlbis Juli 1991); Harald Horstmann(seilFebr. 1991); Ludger
Köhleribis Nov. 1991); Sabine Menncn(seit Febr. 1992); Helga Schiwek(seit Dez. 1991); Ulrich Thonemanntseit
Juni 1992); PD Dr. Hans Ziegler(bis April 1991)

Schlagworte
Produkt ionsmanagement
Logistik
Controlling

Forschungsschwerpunkte
Entwicklung und Analyse von Modellen zur Simulation von produktionswirtschaftlichenSystemen der Fließfertigung,
Reihenfertigung und Werkstattfertigung mit einfachen und komplexen Strukturen;
ÖkologieorientierteUntemehmensplanung;
Konzipierung und Analyse von Produktionsplanungs-und -Steuerungssystemen;
Entwicklung von Erfolgscontrollingkonzeplen;
Modelle und Verfahren zur innerbetrieblichenStandortplanung;
Konzipierung von Modellen zur Simulation von, logistischen Systemen, die die Bereiche und Aktivitäten Beschaffung,
Lager, Transport und Kommissionierung umfassen;
Flexibilisierung eines hierarchischenProduktionsprogrammplanungssystemszur Koordination von strategischer, tak¬
tischer und operativer Planung (STRATPLAN);
Entwicklung und Analyse von effizienten Algorithmen zum Entwurf fahrerloser Transportsysteme;
Entwicklung von effizienten heuristischen Algorithmen zur Lösung NP-vollständiger produktionswirtschaftlicherPro¬
bleme, insbesondere zur Fließbandabtaktung

Habilitationen

Dr. Hans Ziegler, März 1990, Produktionssteuerungbei Mehrproduktfließlinien

Promotionen
Matüiias Rode, Oktober 1990, Produktionslogistik:Analyse und Strukturierung durch Simulation

Dauerreisen
Thonemann,Stanford University, ab September 1992, als Teaching Assistant

Eigene Tagungen
Tagung der WissenschaftlichenKommission "Produktionswirtschaft" vom 09.03. - 10.03.1990 an der Universitäl-GH-
Paderbom

Sonstiges
1990: Preis der UGO für Diplomarbeit Köhler,
1990: Preis der UGO für Dissertation Betz,
1992: Preis der UGO für Diplomarbeit Schiwek

Publikationen

Rosenberg, O. (zusammen mit Ziegler, H./Hollhaus,O ): Transputer Aided Simulation of DecentralizedJob Shop
Scheduling Rules, Paderborn und Passau 1992
Rosenberg, O. (zusammen mit Weber, W ): Betriebliches Rechnungswesen, Wiesbaden 1992
Rosenberg, O. (zusammen mit Ziegler, H ): A Comparision of Heuristic Algorithms for Cost- Oricnted Assembly Line
Balancing, ZOR - Methods and Models of Operations Research 36 (1992), S. 477^95
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Rosenberg, O. (zusammen mit Ziegler, H): Konzeption eines PPS-Systems für Mehrproduktfließlinien- Ergebnisse
eines Forschungsprojektsfür Klein- und Mittelbetriebe, in: Stiftung Industrieforschung (Hrsg.): Informalionstechnik
für den Mittelstand, Köln 1991, S. 169-192
Rosenberg, O. (zusammen mit Förster, U ): BelastungsorientierteProduktionssleuerung,in: Reuter, A. (Hrsg.):
Gl - 20. Jahrestagung II, Informatik Fachberichte, Bd. 258, Berlin-Heidelberg1990, S. 6-15

Legende
UGO: UntemehmergruppeOstweslfalen

Forschungsprojekte

— 5.0007.01 —

Entwicklung und Simulation von Konzepten zur Steuerung sowie vertikalen und horizontalen Koor¬
dination parallel arbeitender, dezentraler Werkstattfertigungssysteme auf Parallelrechnern
Development and Simulation of concepts for Controlling and coordinating parallel, decentralized
flow shop production Systems on parallel Computers
Leiter / Koordinator des Vorhabens:
Prof. Dr. Rosenberg
Kooperierende Wissenschaftler:
Prof. Dr. Hans Ziegler (Universität Passau)

Ziel des Forschungsprojekts ist die Entwicklung von Modulen für ein produktionswirtschaftlichesSimulations¬
modell, mit denen verschiedenste Strukturen von Werkstattfertigungssystemenauf Parallelrechnern abgebildet,
analysiert und gestaltet werden können.

Förderinstitutionen
a) in der Bundesrepublik: Deutsche Forschungsgemeinschaft
Laufzeit: 1/1991 - 12/1995

— 5.0007.02 —

Simulationskonzepte zur kurzfristigen Abstimmung von Produktionssystemen auf Parallelrechnern
Simulation concepts for short-term coordinaton of production Systems on parallel Computers
Leiter / Koordinator des Vorhabens:
Prof. Dr. Rosenberg

Im Rahmen des Forschungsprojektes werden Simulationsmodule zur detaillierten Erfassung von Fertigungssystemen
mit einfacher und komplexer Produktionsstrukturfür Werkstatt-, Reihen- und Fließfertigung entwickelt. Auf diese
Weise lassen sich die ökonomischenund produktionswirtschaftlichenWirkungen unterschiedlicher Steuerungsver¬
fahren für alternative Fertigungsstrukturensystemspezilisch und für einen Verbund verschiedener Teilsysteme sowie
für das Gesamtsystem ermitteln.

Förderinstitutionen

a) in der Bundesrepublik: Zentrum für Informatik und Technik
Laufzeit: 5/1991 - 5/1993
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— 5.0007.03 —

Entwicklung von PC-orientierten Simulationsmodellen zur integrierten Steuerung von Produktions¬
und Logistiksystemen
Development of PC-oriented Simulation models for integrated control of production and logistic
Systems
Leiter / Koordinator des Vorhabens:
Prof. Dr. Rosenberg

Ziel des Vorhabens ist es, in der SimulalionsspracheSIMAN modular aufgebaute Teilsysteme eines integrierten
Produktions- und Logistiksystems für die Einzel- und Kleinserienfertigung zu entwickeln.

Förderinstitutionen
a) in der Bundesrepublik: Deutsche Forschungsgemeinschaft
Laufzeit: 10/1987- 12/1990

— 5.0007.04 —

Konzeption eines rechnerunterstützten Produktionsplanungs- und -Steuerungssystems für Klein-
und Mittelbetriebe mit Mehrproduktfließlinien
Development of a concept for a computer-supported production planning and control System for
small to medium sized flow shops
Leiter / Koordinator des Vorhabens:
Prof. Dr. Rosenberg

Ziel des Vorhabens ist die Entwicklung eines PC-gestützlen koslenorientierten Systems zur Leistungsabstimmung
und Reihenfolgeplanungbei Mehrproduktfließlinien mit besonderer Berücksichtigung der Zulieferindustrie.

Förderinstitutionen
a) in der Bundesrepublik: Stiftung Industrieforschung
Laufzeit: 1/1990-12/1991
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Wirtschaftsinformatik, insb. CIM
E 2.106, Warburger Straße 100, 33095 Paderborn, Tel.: (05251) 60-3296 Fax: (05251) 60-3431 [5.0012]

Leiter/in
Prof. Dr.-Ing. habil. Wilhelm Dangclmaier, Tel.: (05251)60-3297

Sonstiges wissenschaftliches Personal
Dipl.-Ing. Elko Braune; Dipl.-Kffr. Karin Geck; Dipl.-Phys. Thomas Hartmann; Dipl.-Wirt.Ing. Sören Henkel;
Dipl.-Inf. Norbert Ketterer; Dipl.-Ing. Achim Kuhn; Dipl.-Inf Willi Alexander Rausch; Dipl.-Ing. Dirk Rokossa;
Dipl.-Math. Uta Schneider; Techn.-Ang. Klaus Wittemeier

Schlagworte
Produktionssteuerung
Produktionsplanung
Simulation
Informationstechnologie
Modellierung

Forschungsschwerpunkte
(siehe Angaben im Bericht des HEINZ NIXDORF INSTITUTS)

Sonstiges
Mitgliedschaft: ISO TC184, NAM 96.5, NAM 96.4

Wirtschaftsinformatik 1
B 3.247, Warburger Str. 100, 33095 Paderborn, Tel.: (05251) 60-2804 Fax: (05251) 60-2804 [5.0013]

Leiter/in
Prof. Dr. rer. pol. Joachim Fischer, Tel.: (05251) 60-2803 (Direktor)

Sonstige Kontaktperson(en)
Dr. Wolfgang Bernartz; Prof. Dr. Werner Herold; Prof. Dr. Klaus Kleibohm

Sonstiges wissenschaftliches Personal
Dipl.-Inf. Holger Dresing; Dipl.-Wirt. Ing. Klaus B. Hauschulte(bis Jan. 1993); Dipl.-Kfm. Martin Möcklinghoff;
Dipl.-Kfm. Michael Städler; Dipl.-Kfm. Andreas Walter

Schlagworte
F&E-Controlling
EDI
Verteilte Datenbankanwendungen
DV-gestütztes Controlling
Datenmodellierung

Forschungsschwerpunkte
Der Schwerpunkt befaßt sich in Forschung und Lehre mit der Entwicklungund Integration betriebswirtschaftlicher
Anwendungssysteme(insbesondere DV-gestütztes Rechnungswesen),der untemehmensweitenDatenmodellierung,
der entwicklungsbegleitendenKalkulation, dem F&E-Controllingsowie der zwischenbetrieblichenKommunikation
(EDI)

Sonstiges
Leitung Arbeitskreis "Internationales F&E-Management" der Schmalenbach-Gesellschaft
ITEK (Institut für Technologietransfer in der elektronischen Kommunikation e.V.)

Publikationen
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1990:
Fischer, J.: Forschungs- und Entwicklungscontrolling- ein sinnvolles Aufgabengebiet für den Controller, Arbeitspapier
Universität GH Paderborn 1990 Eine überarbeiteteFassung erschien unter dem Titel: Controlling im F&E-Bcrcich,
in: Controlling2. Jg. (1990),6, S. 306 - 311
Fischer, J./Domsch, M: Entscheidungsgremienund strategisches Forschungsmanagement, in: Zeitschrift für betriebs¬
wirtschaftliche Forschung 42. Jg. (1990), 10, S. 851 - 868
Fischer, J./Kern, U.: Die Gestaltung von Kostenrechnungssystemen für Hochinflationländer, Arbeitspapier Universität
GH Paderborn 1990
Herold, W./Müller, M.: Materialien zu Computerviren,Arbeitspapier Universität GH Paderborn 1990
1991:
Fischer, J/Kem, U.: EDIFACT - StrategischerNutzen hat Priorität vor Kostenvorteil, in: Computerwoche-Systems
Aktuell, o.Jg. (1991) Oktober, S. 60 -62
Herold, W/Banger, M: Die Evolution als heuristischer Ansatz zur Lösung des Traveling-Salesman-Problemsund
Vergleiche zur Optimallösung mit Enumeration und Branch&Bound, Arbeitspapier Universität GH Paderborn 1991
1992:
Fischer, J.: UntemehmensübergreifendeDatenmodellierung- der nächste folgerichtige Schritt der zwischenbetrieb¬
lichen Datenverarbeitung,ArbeitspapierUniversität-GH-Paderborn1992 erscheint in: Wirtschaftsinformatik35 Jg.
(1993), 2
Fischer, J.: Datenmanagement- Datenbanken und betriebliche Datenmodellierung, München, 1992
Fischer, J/Kern, U.: EDI beim Sanitärinstallateur - Technologietrendserkennen und Vorteile nutzen, in: IKZ-
Haustechnik, o.Jg. (1992), 8, S. 684-698
Fischer, J./Koch, R./Schmidt-Faber, B.: Konstruktionsbegleitende Prozeßkostenrechnung für den Produktlebenszyklus,
in: CIM-Management7. Jg. (1992), 5, S. 37-45
Fischer, J./Möcklinghoff,M : Verteiltes Informationssystem für Forschungs- und Entwicklungsteams,in: Nastansky,
L.(Hrsg ); "Workgroup Computing '92" Computer Supported Coopcrative Work (CSCW), Paderborn 1992
Fischer, J./Pohle, K.: Konzemcontrolling in: Horvath, P./Reichmann,R.(Hrsg.); Vahlens Großes Controlling -
Lexikon, München 1992
Kleibohm, K /Dürr, W: Operations Research - Lineare Modelle und ihre Anwendung, 3. vollständig durchgesehene
und verbesserte Auflage, München,Wien 1992
1993:
Fischer, J./Koch, R./Schmidt-Faber, B./Szu, K.: KonslruktionssynchroneKostenprognoseals CIM-Komponente,
erscheint in: Tagungsband zur Wirtschaftsinformatik-Tagung WI '93, 12. - 13. März 1993, Münster
Fischer, J./Möcklinghoff,M.: Computerunterstützungkooperativen Arbeitens im Forschungs- und Entwicklungsbe¬
reich, in: Nastansky, L. (Hrsg.); WorkgroupComputing - ComputergestützteTeamarbeit in der Praxis, Hamburg
1993
Herold, W./Müller, M.: "Stufenindex" - a textual navigation aid for hypertext documents, erscheint in: Tagungsband
zur Hypermedia '93, 2.-3. März 1993, Zürich

Forschungsprojekte

— 5.0013.01 —

Aspekte und Probleme der Behandlung von Verträgen auf Basis zeitorientierter Datenmodelle
Aspects and problems in the handling of contracts based on temporal oriented datamodels
Leiter / Koordinator des Vorhabens:
Prof. Dr. J. Fischer

weitere Ansprechpartner:
Dipl.-Kfm. A. Walter

Ziel der Arbeit ist, Verträge als Grundlage des Rechnungswesensin einer zeitorientiertenDatenbankumgebung
zu verwenden,um die starr-dichotomischeTeilung in fixe und variable Leistungen und Kosten zu durchbrechen.
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Die Verträge werden hinsichtlich der gemeinsamen,beschreibendenAttribute klassifiziert und strukturiert, um ein
einheitliches Daten- und Funktionsmodellfür ein, an Riebel orientiertes, Grundrechenwerkzu entwickeln.

Laufzeit: 6/1990- 6/1994

— 5.0013.02 —

Pilotprojekt zur Einführung der elektronischen Datenkommunikation
Initialization of electronic data interchange
Leiter / Koordinator des Vorhabens:
Prof. Dr. J. Fischer
weitere Ansprechpartner:
Dr. Wolfsang Beniartz; Dipl.-Kfm. Martin Möcklinghol'f; Dipl.-Kfm. Michael Städler

Konzeption und branchenbezogene Umsetzung von FDI-Vorhaben (insb. EDIFACT) in komplexen Kommunikati¬
onsorganisationen zur Übertragung von elektronischen Geschäftsnachrichten

Förderinstitutionen
a) in der Bundesrepublik: ARGE Neue Medien - Sanitär Industrie; VSIe.V. - Sanitär-Handel; FV S+B - Fachverband
Schloß und Beschlag Industrie; FDE - Fachverband des deutschen Eisenwarenhandels
Laufzeit: seit 3/1990

— 5.0013.03 —

Entwicklung eines verteilten Arbeitsgruppen-Informationssystems für das Forschungs- und Ent¬
wicklungsmanagement unter Verwendung einfacher wissensbasierter und verhandlungsorientierter
Komponenten.
Development of a distributed workgroup Information System which employs simple knowledge-
based and artificial intelligence components for the use in Research and Development-Management
Leiter / Koordinator des Vorhabens:
Prof. Dr. J. Fischer
weitere Ansprechpartner:
Dipl.-Kfm. Martin Möcklinghoff

Entwicklung einer integrierten Systemarchitektur aus Daten-, Kommunikations- und Funktionsmodell für kooperativ
arbeitende Gruppen unter Nutzung vorhandener verteilter und heterogener DV-Strukturen.

Kooperationen mit Einrichtungen der Wirtschaft
a) in der Bundesrepublik: Boehringer Ingelheim GmbH, Schering AG
Förderinstitutionen
a) in der Bundesrepublik: DFG
Laufzeit: 4/1992- 4/1997

— 5.0013.04 —

Einsatz von zeitorientierten Datenmodellen bei Problemstrukturen des betrieblichen Rechnungswe¬
sens - Implementierungsmöglichkeiten mit Datenmodellen und Datenbanksystemen
Use of temporal databases for management accounting purposes
Leiter / Koordinator des Vorhabens:
Prof. Dr. J. Fischer
weitere Ansprechpartner:
Dipl.-Inf. H. Dresing

Das Projekt befaßt sich vor dem Hintergrund des betrieblichen Rechnungswesens mit der Modellierung und Imple¬
mentierung von zeitorientierten Datenmodellen. Es werden unterschiedlicheAnsätze diskutiert und implementiert.
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Schwerpunkte liegen dabei in der Darstellung von Zeiten in Datenmodellenund der Redundanzproblematikder
zeitorientierten Datenmodelle.

Laufzeil: 2/1990- 1/1994

— 5.0013.05 —

Recyclinggerechte, konstruktionssynchrone Prozeßkostenprognose
Recycling-oriented design integrated cost estimation
Leiter / Koordinator des Vorhabens:
Prof. Dr. J. Fischer
weitere Ansprechpartner:
Dipl.Wirt.-Ing.K.B. Hauschulte
Kooperierende Wissenschaf tler:
Prof. Dr.-Ing. R. Koch (Fachbereich Maschinenbau,Universität-GH-Paderboni)

Entwickelt wird ein DV-gestütztes System, mit dem die ökonomischen Wirkungen einer Recycling-gerechten
Produktentwicklungwährend der Konstruktionprognostiziert werden können. Dabei werden nicht isoliert die
Recyclingkostenbetrachtet, sondern auch die Interdependenzenzu den Kosten in der Fntwicklung, Logistik,
Fertigung und Gewährleistung

Laufzeit: 10/1993 - 10/1994

— 5.0013.06 —

Konstruktionssynchrone, rechnergestützte Prozeßkostenprognose
Design integrated activity based cost estimation
Leiter / Koordinator des Vorhabens:
Prof. Dr. J. Fischer
weitere Ansprechpartner:
Dipl.Wirt.-Ing.K.B. Hauschulte
Kooperierende Wissenschaftler:
Prof. Dr.-Ing. R. Koch (Fachbereich Maschinenbau,Universität-GH-Paderborn)

Es wird ein konstruktionssynchronesKosteninformalionssystementwickelt, das neben den Fertigungskosten auch
Kosten der fertigungsnahen und administrativen, sowie der Vor- (z.B. der Entwicklung und Arbeitsvorbereitung) und
der Nachleistungsprozesse(z.B. der Gewährleistungund Entsorgung) prognostizieren soll. Dazu wird eine CAD-
und PPS-gerechte Stnikturierungvon Fertigungs-und Konstruktionsobjektenüber eine regelbasierte Komponente
mit einer Prozeßkostenrechnungverbunden

Förderinstitutionen

a) in der Bundesrepublik: Heinz-Nixdorf-InstitutPaderborn

Laufzeil: 5/1993- 5/1995
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Wirtschaftsinformatik 2
E 5.323, Warburger Str.100, 33095 Paderborn, Tel.: (05251) 60-3368 Fax: (05251) 60-3399 [5.0016]

Leiter/in
Prof. Dr. Ludwig Nastansky , Tel.: (05251)60-3374

Sonstige Kontaktperson(en)
Angelika Koch ; M.A. Barbara Meyer ; Dipl.-Päd. Anne-Marie Müller

Sonstiges wissenschaftliches Personal
Dipl.-Inf. Jürgen Bachem; lic.oec.inform. HSG Olav Behrens; Dipl.-Inf. Mohamed Drira; Dipl.-Kfm. Ulrich
Förster, Dipl.-Winsen.-Ing. Wolfgang Hilpert; Dipl.-Ing. Franz Krämer; M.A. Barbara Meyer; Dipl.-Päd.
Anne-Marie Müller; Dipl-Inf. Angelika Otten; Dipl.-Kfm. Till Schicker; Dipl.-Ing. MinYin

Schlagworte
Groupware
Workflow
Office System
Client-Server-Architektur
Kommunikationssysteme
Multimediasysteme
Informationssysteme
Informationsmangement

Forschungsschwerpunkte
Im Zentrum der Forschungsaktivitäten der Wirtschaftsinformatik 2 stehen Fragen des computergestützten betrieblichen
Informationsmanagements. Schwerpunkte liegen dabei in der Untersuchung, Entwicklung und Implementierung
von Konzepten, Denkweisen,Lüsungsansätzenund fertigen Anwendungender Wirtschaftsinformatikfür vernetzte
betriebliche Applikationsfelder.Aktuelle Arbeitsschwerpunkte:
— Groupware, Workgroup Computing, Computer Supporled Cooperative Work (CSCW)
— Entwicklung von Software und Anwendungslösungen für Informations- und Kommunikationssysteme, insbeson¬

dere Oftice- und Projektmanagement-Systeme - Informationsmanagement für verteilte Systeme in Client-Server-
Architekturen auf offenen Hardware- und Softwareplattformcn

— Workflowmanagement, Vorgangsbearbeitung, verteilte (Dokumenten ) Datenbanken, Image-Processing und Ar¬
chivierungssysteme

— Electronic Mailing, Electronic Conferencing und Value Addcd Information Services
— Werkzeugumgebungen und Informationsmanagementfür Endbenulzer
— Hypermediasysteme:Sprachintegration, Video
— Workgroup Computing Competence Center - Strategien für Informationsmanagement:Downsizing - Rightsizing,

Outsourcing

Eigene Tagungen
(1) Workgroup Computing - Computer Supporled Cooperativ Work (CSCW) Tagungsleitung:Prof. Dr. Nastansky
8 /9.10. 1992, Universität-GesamthochschulePaderborn;
(2) Multimedia & Imageprocessing Tagungsleitung:Prof. Dr. Nastansky 26.10.1992, Orgatechnik Köln

Publikationen
1. Aufsätze
Nastansky, L.: Soflwarewerkzeuge für Endbenulzer, in: Handbuch Wirtschaftsinformatik (Hrsg.: Kurbel, K., Strunz,
H.), Stuttgart (1990); S. 363-382.
Nastansky, L.: Betriebsinformatik;in: Vahlcns Kompendiumder Betriebswirtschaftslehre,Bd. 2 (Hrsg.: Bitz, M.
u.a.), 2. Aufl., München (1990), S. 371-411.
Nastansky, L.: ObjektorientierteSysteme im Endbenutzercomputing;in: Wirtschaftsinformatik, 32. Jg., Heft 3, Juni
1990; S. 238-252.
Nastansky, L.: Computergestülzte Planung am Arbeitsplatz in verteilten Systemen; in: Informatik auf dem Weg zum
Anwender. Gl - 20. Jahrestagung, Proceedings, Bd. I (Hrsg.: Reuter, A ), Berlin-Heidelberg-New York-London-Paris-
Tokyo-Hong Kong- Barcelona (1990); S. 112-126.
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Naslansky, L.: Anwendungen und Konzepte für Hypermedia-basiertesInformutionsmunagement um netzintegrierten
Managerarbeitsplatz; in: Wirtschaftsinformatik,32. Jg., Heft 6, Dez. 1990; S. 519-537.
Naslansky, L.: Workgroup Computing im Office Management: Konzepte und Lösungsmöglichkeiten,in: Office
Management,Juni 6/1991; S. 6-13. Erweiterte Fassung in: Workgroup Computing - CompulergeslülzteTeamarbeit
(CSCW) in der Praxis / Neue Kniwicklungen und Trends, Tagungsband WKWIX/92 (Hrsgb.: Naslansky, L ), Hamburg
(1993).
Nastansky, L.: Hypermedia Grundlagen und Anwendungsperspektiven für das Management; in: Rechnergestützte
Werkzeuge für das Management - Grundlagen, Methoden und Anwendungen (Hrsg : Krallmann, H., Papke, J, Rieger,
B.), Berlin (1992); S. 123-142. Erweiterte Fassung in: Multimedia & lmageprocessing im Spannungsfeldneuer
Technologiemärkteund innerbetrieblicherProduktivitätszwänge, Tagungsband Orgatechnik X/92 (Hrsg.: Naslansky,
L ), Hallbergmoos (1992); S. 1-36.

2. Sammelbandbeitrdge/Tagungen/Kleinere Beiträge I Stichworte:
Nastansky,L.: Stichwort: Tabellenkalkulationssystetne; in: Lexikon der Wirtschaftsinformatik(Hrsg.: Mertens, P.
u.a.), 2. Aull., Berlin-Heidelberg-New York- London-Paris-Tökyo (1990); S. 419-422.
Nastansky, L.: Wirtschaflskriminalitätim Informationszeitalter- Meinungen; in: BFuP - Betriebswirtschaftliche
Forschung und Praxis, Nr. 3, Mai/Juni 1990; S. 213-230(zus. mit: H.-J. Hoss, H.-J., W. Marsen, W., Scheer, A.-W).

3. SoflwareentwicklungIComputer-Anwendungsdokumentation:
Lotus Notes-Groupware-Anwendungen: Groupware-busiertesInformationsmanagementaufder Grundlage von No¬
tes Datenbanken; IKOPLAN: Institut für Kommunikation, Organisation und Planung, Universität Gesamthochschule
Paderborn, März 1991.
Dokumentationen/Bedienungsanleitungen und Software: - OFFICE: Teamarbeit für Korrespondenzmanagemenl
mit Groupware im LAN- und WAN-Büroverbund. - PROJECT: Projektplunung, -koordinutionund -abwicklung mit
Groupware im LAN- und WAN-Verbund. - CALENDAR: Tenninmanagemenlsystem mit Groupware im LAN- und WAN-
Büroverbund.(Zus. mit: W. Bosch, I. Hachicha, u.a.)

4. Monographien
Nastansky, L. (Hrsg.): Multimedia & lmageprocessingim Spannungsfeld neuer Technologiemärkte und innerbetrieb¬
licher Produktivitätszwänge; Tagungsband Orgatechnik X/92, Hallbergmoos (1992).
Nastansky, L. (Hrsg.): Workgroup Computing. Hamburg (S+W Steuer- und Wirischaftsverlag),1992
Literatur Mitarbeiter:
Bachem, J., Hilpert, W.: Kodak - Lotus Image Enabling Technology für den Office Bereich; in: Multimedia & lmage¬
processing im Spannungsfeldneuer Technologiemärkteund innerbetrieblicherProduktivitätszwänge,Tagungsband
X/92 (Hrsg.: Nastansky, L), Hallbergmoos (1992).
Schicker, f.: Gruppendynamik - erste Erfahrungenmilder Groupware otusNotes; in: PC Netze 3 (1992), S.7-10.
Schicker, T: DDE und OLE mit Electronic Mail: Vorhandene Daten gemeinsam nutzen; in: PC Magazin Nr. 25 vom
17.6.1992, S.52-53.

Forschungsprojekte

— 5.0016.01 —

Workgroup Computing and Multimedia Competence Center
Groupware- and Multimedia-based Information Management
Leiter / Koordinator des Vorhabens:
Prof. Dr. Ludwig Nastansky
weitere Ansprechpartner:
Dipl.-Kfm Ulrich Förster; Dipl.-Ing. Min Yin; Dipl.-Inf. Mohamcd Drira; licoec.inform. Olav Behrens;
Dipl -Kfm. Tdl Schicker; Dipl.Wirt.Ing.Wolfgang Hilpert; Dipl.-Inf. Jürgen Bachem, Dipl.-Inf. Angelika Ölten
Kooperierende Wissenschaftler:
Prof. Dr. Ludwig Naslansky; Dr. Norm Weizer (Lotus Development Corp., Cambridge, MA)
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Tlie basic goal of the project within üie framework of Ihe "Competence Cenler for Groupware- and Multimedia-based
Information Management" is to analyse business-orientedapplication environments, to research on theories and
concepts for team-driven and multimedia-supportedmanagement information Systems / decision support Systems,
to develop application prototypes, and to use diese protolypes as kernet for application Systems to be implemented
in business and public organizalions. The latter task will be pursued in co-operation with several partners in IS /
IT industry and companies applying the Systems being developed. A mayor task for building up die supporting
infrastructure for Ulis project is to maintain multi-vendor hardware, network, OS Software, and development
platform environments. // Keywords: Information management; Office Systems; administrative Systems; enduser-
computing; workgroup-computing;information Systems and communicationin client-server architectures;System
analysis; applications and architectures of distributed Systems; project management;multimedia and hypermedia
Systems; speech digitizing; video imaging; analysis, development, deployment, and support of groupware application
environments; hardware-, Software-, and application system-planning; development of graphical user interface-
based applications for end-users; concepts and architectures for decision support Systems; information technology
introduction in developing countries

Kooperationen mit Einrichtungen der Wirtschaft
a) in der Bundesrepublik: supporting partner; Lotus Consulting Services Group - Pavosoft, Paderborn; Peacock
Computer, Wünnenberg - Haaren
b) im Ausland: supporting partner: Lotus Development Corporation, Cambridge, MA (USA)
Förderinstitutionen
a) in der Bundesrepublik: in part supported by: DFG (German Research Council)
Laufzeit: 7/1992- 6/1995

— 5.0016.02 —

Prototypentwicklung für Informationsmanagement in verteilten Client-Server Architekturen
(PEACInfoMan)
Design of Prototypes for Information Management in distributed Client-Server-Architectures
(PEAC InfoMan)
Leiter / Koordinator des Vorhabens:
Prof. Dr. L. Nastansky
weitere Ansprechpartner:
Dipl. Inf. Jürgen Bachem; Dipl. Inf. Angelika Orten

Das Forschungs- und Entwicklungsprojekt erstreckt sich auf den Themenkreis Aufarbeitung und EntwicklungPC-
gestützter und netzbasierter betrieblicher Anwendungslösungen.Im Umfeld des Gesamtlhemas"Prototypentwick¬
lung für Informationsmanagementin verteilten Client-Server Architekturen"fallen folgende Einzelarbeitsgebiete
an:
Integration Office und EDV (BewerbFlow, Saleslnfo, PIM (Peacock Informations Management)) - Lösungsansatze
und Prototypen zur Integration von Daten in Office-Umgebungen mit klassischen EDV-Umgebungen (z.B. Notes¬
basierte Anwendungenund klassische Datenbankumgebungen)- Nutzung von Notes-basiertenFrontends für das
Informationsmanagement klassischer EDV-Umgebungen - Archivierungssysteme für operative EDV-Anwendungen
einschließlich automatisierter Image- und OCR-Erfassungsumgebungen(z.B. Faklurierung, Posteingang)
Informationssysteme(PEPS (Produktinformationssystem), PIM (Peacock Informations Management)) -
Groupware-basierteInformationssysteme zum Know-How Management technischer Datenbestände (Datenbanken
für SW-Maintenance[Treiber, Release-Stände],Datenbanken für public-domainSW und Shareware) - Lösungen
für Know-How- und SW-Distributionin einem Hersteller-HändlerNetzverbund - Konzepte und Lösungen für
Groupware-gestütztesSupporl-und Hotlinemanagement
Hypermediasysteme (MWS (Mobile Workstalion)) - Hypermedia-Frontendsfür klassische DV-Anwendungen -
Produktkonzeptionenund Prototypen für Hypermedia-geslülzteAnwendungsumgebungenim Businessbereich

Kooperationen mit wissenschaftlichen Institutionen
a) in der Bundesrepublik:Ikoplan - Institut für Kommunikation Organisation Planung, Abteilung Informationsma¬
nagement, Warburgerstr.100, 33095 Paderborn
Kooperationen mit Einrichtungen der Wirtschaft
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a) in der Bundesrepublik: Peacock AG, Graf-Zeppelin-Str.14, 33181 Wünnenberg-Haaren
Förderinstitutionen

a) in der Bundesrepublik: Peacock AG; Ikoplan

— 5.0016.03 —

Workflow Management im Office-Bereich mit verteilten Dokumentendatenbanken
Leiter / Koordinator des Vorhabens:
Prof. Dr. L. Nastansky
weitere Ansprechpartner:
Dipl.-Wirt.Ing.Wollgang Hilpert

Zunehmend komplexe betriebliche Abläufe konfrontieren die Unternehmenmit kaum noch zu bewältigenden In¬
formationsströmen. Zur Bearbeitung eines Vorgangs benötigen die Mitarbeiter Informationen, die gesammelt,
gemeinsam genutzt und wieder verteilt werden müssen. Kurze Reaktionszeitenunter den Bedingungen des Wett¬
bewerbs lassen hierbei die Verfügbarkeit der richtigen Informationen zum entsprechenden Zeitpunkt als besonders
wichtig erscheinen. Workflow Management wird als wesentliche Komponentezur Umsetzung modemer Orga¬
nisationskonzeptein der Verwaltung öffentlicher und privater Unternehmenangesehen. Durch Workflow Mana¬
gement werden papierintensive, sich wiederholende Prozesse, die unterschiedliche Informationsquellennutzen,
automatisiert. DigitalisierteAbbilder (images) von den Original-Dokumentenwerden anstelle von Papier in den
Arbeitsprozeßeinbezogen. Medienbrüchebei der Übergabe des zu bearbeitenden Objekts von einer bearbeiten¬
den Stelle zur nachfolgendenwerden vermieden. Für die Modellierungvon Vorgangen wird angestrebt, ad hoc
Workflow Spezifikationen möglichst flexibel, mächtig und leicht anwendbar unterstützen zu können. Hierin ist die
hauptsächlicheNeuerung gegenüber bisherigen, traditionellen Vorgangsbearbeilungssystemen zu sehen. Einerseits
sind gut definierbare, häufig wiederkehrendeVorgänge zu automatisieren,andererseits müssen aber vor allem die
Menschen in einer modernen BUroumgebung bei der Bearbeitungvielfältiger, unterschiedlichkomplexer und in
ihrer Häufigkeit stark verschiedener Geschäftsprozesseunterstützt werden.

Kooperationen mit Einrichtungen der Wirtschaft
b) im Ausland: Lotus Development, Cambridge, MA USA; Action Technologies, Alameda, CA (USA)
Förderinstitutionen

a) in der Bundesrepublik: DFG, im Kähmen des Schwerpunktprogramms"Verteilte Systeme in der Betriebswirtschaft"
Laufzeit: 4/1992- 3/1994

— 5.0016.04 —

Hypermediaintegration in Groupware-Umgebungen
Integration of hypermedia into a groupware environment
Leiter / Koordinator des Vorhabens:
Prof. Dr. L. Nastansky
weitere Ansprechpartner:
lic.oec.inform.Olav M. Behrens

Kommunikation, Client/Server- Architekturen, Groupware und Hypermedia sind die Schlagworte, die das zukünftige
Informationsmanagement prägen. In diesem Vorhaben soll ein Konzept entwickelt werden, das für den Endanwender
transparente Strukturen beschreibt, die seinem Informations- und Kommunikationsbedürfnis gerecht werden. Teile
dieses Konzeptes werden in Prototypen realisiert, wobei auf eine möglichst portable und generische Implementierung
wert gelegt wird. Eine weitere wichtige Randbedingungist die Beachtung von Securitymanagement-Aspekten.

Laufzeit: 3/1991 - 12/1993
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— 5.0016.05 —

Integrierte Simulation alternativer Logistik- und Produktionssysteme
Integrated Simulation of complex logistic- and production Systems
Leiter / Koordinator des Vorhabens:
Dipl.-Kfm. Ulrich Förster

Die Simulation wird als Werkzeug mit experimentellemCharakter in den verschiedenstenAnwendungsgebieten
eingesetzt. Insbesondere bei der Lösung von Aufgabenstellungenaus dem Bereich der Planung und Neukonzi-
pierung bzw. dem Redesign von logistischen Systemen hat sich die Simulation in den vergangenden Jahren als
effizientes Mittel aus der Masse der verfügbaren Problemlösungsmelhodenhervorgehoben. In der Arbeit sollen
in einem ersten Schritt einzelne Module für verschiedene Teilbereiche von Logistik- und Produktionssystemen
entwickelt werden. Hierzu zählen Modelle für die Abbildung von Hochregal- und Karussellageni, verschiedene
Förder- und Transportsystemevon einfachen Rollenförderernbis zu fahrerlosen Transportsystemenund Produk¬
tionssystemeder Werkstatt- und JIT-Fertigung. In einer zweiten Stufe sollen diese Module zu einem komplexen
Gesamtsystem integriert und für verschiedeneExperimente genutzt werden. Aus den experimentellenUntersu¬
chungen sollen insbesondere Aufschlüsse Uber die Leistungsfähigkeit des modellierten Systems mittels detaillierten
Engpaßbetrachtungenund Schwachstellenanalsyengezogen werden. Die Abstimmung der einzelnen System¬
komponentendurch die Einführungneuer Sleuerungsregelnsoll zur Steigerungder Leistung des Gesamtsystems
beitragen.

Laufzeit: 2/1988- 1271994

— 5.0016.06 —

Team Informationsmanagement - Konzepte und Implementierung einer Informations- und Kommu¬
nikationsinfrastruktur für das Team-Knowhow-Management (IKI-TKM)
Team Information Management - Concepts and implementation of an Information and communica-
tion infrastrueture for the management of know-how in teams
Leiter / Koordinator des Vorhabens:
Dipl.-Ing. Min Yin
weitere Ansprechpartner:
Prof. Dr. Ludwig Nastansky
Kooperierende Wissenschaftler:
Prof. Dr. Beat Schmid (HSG)

Ziel ist, eine Informations- und Kommunikationsinfrastruktur (IKI) zu schaffen, die den Prozeß des Team-Knowhow-
Managements (TKM) in LAN-und WAN-Struktureneiner Organisation unterstützt, um sowohl die Kosten der
Informationsgewinnungzu senken, als auch die Qualität der Information zu erhöhen und die Distribution an
einzelne Teammitglieder mit verschiedensten Profilen zu erleichtern.

Kooperationen mit wissenschaftlichen Institutionen
b) im Ausland: IWI, HSG (Schweiz)

Laufzeit: 4/1991-12/1994

— 5.0016.07 —

Informationspräsentation in Hypermediasystemen - Konzepte und Lösungsmöglichkeiten -
Presentation of Business Informations in Hypermedia Systems - Concepts and resolutions -
Leiter / Koordinator des Vorhabens:
Prof. Dr. L. Nastansky
weitere Ansprechpartner:
Dipl.-Kfm. Till Schicker

Die Probleme der Informationspräsentationschienen gelöst. Leistungsfähige Grafiksystemeund Textverarbei¬
tungsprogrammeerlauben eine an Perfektion grenzende Darstellung. Hochglanz-Druck,direkte Dia-Belichtung
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sind möglich und erreichen damit die seit Jahrzehnten (teilweise Jahrhunderten)gewohnte Qualität. Hier schien ein
Endpunkt markiert. Zudem lassen sich auf der Datenseite durch Tabellenkalkulalionssysteme,Datenbankmaschinen
und durch immer leistungsfähigereHardware fast beliebige Rechen-, Such- und Verknüpfungsleistungen - auch
auf Personal Computern - erzielen. Zuletzt erlauben es fast alle erwähnten Toolfamilien, Dokumente mit Elemen¬
ten unterschiedlichsterHerkunft in beliebiger Komplexität (sog. Compound Documents) zu erstellen, dynamisch
zu verknüpfen und im Team zu bearbeiten. Diese heile Welt wurde durch den Wunsch nach Erweiterung rein
visueller Informationen mit auditiven und assoziativen Elementen und auch durch den Markttrend der perma¬
nenten (R)Evolution, ohne den sich keine Umsatzsteigerungenmehr erzielen lassen, empfindlich und nachhaltig
gestört. Die "Erfindung" von Multimedia - oder besser die Einbindung bewegter Bilder, von Sprache, Ton und
Hypertext/Hypermedia-Elementen- öffnet neue Perspektivender Informationspräsentation. Dementsprechend
sollen - aufbauend auf der Hypermedia- ApplikationsentwicklungsplattformTOOLBOOK - die Konzepte und
Lösungsmöglichkeitender Präsentation unterschiedlichsterInformationselementein zielgruppen-adäquaterWeise
anhand eines zu entwickelndenPräsentations-Frontendsaufgezeigt werden. Trotz der Entscheidung für die Rea¬
lisierung unter den de/.idierten Parametern - Benutzeroberfläche (Windows) - Entwicklungsumgebung(Toolbook)
steht der konzeptionelle Aspekt im Vordergrund. Hierbei spielen Fragen der Benutzerführung und Intuitivität eine
ebenso große Rolle wie die der Funktionalität.

Kooperationen mit Einrichtungen der Wirtschaft
b) im Ausland: Asymetrix Corp., Redmont, WA (USA)
Laufzeit: 1/1992 - 6/1994

— 5.0016.08 —

Kooperation in verteilten heterogenen Datenbanken
Replication in distributed heterogeneous database environments - Consistency control of inter-
related data and Information between table-driven and compound-document databases -
Leiter / Koordinator des Vorhabens:
Prof. Dr. L. Nastansky
weitere Ansprechpartner:
Dipl.-Inf. Mohamed Drira

Large companies generally use multiple databases to serve the needs of various interactive and batch-oriented
application Systems. One of the significant problems in managing diese databases is maintaining the consistency
of inter-relateddata in an environment consisting of multiple autonomous and heterogeneousSystems. We have
addressed this problem in our research at die University of Paderborn and developed a model embedding various
concepts for Co operation between heterogeneousand distributed databases. One result of the ongoing projects
in this area is die developmentof die bridge-systemTableNotes. TableNotes controls consistency on basis of a
real-time replication flow of data between data-orienled / table-driven database environments on one side, and rich-
infoimation / compound-documentdatabases on the other side. Host for the compound-documentinfrastructure is
the Lotus Notes ,rl client-server database groupware System. TableNotes currenlly Supports the MS Windows (r|
and OS/2 PM (r >operating System platforms.

Kooperationen mit wissenschaftlichen Institutionen
a) in der Bundesrepublik:Ikoplan (Institut für Kommunikation OrganisationPlanung), Abteilung Informationsma¬
nagement, Warburgerstr.100, 33095 Paderborn
Kooperationen mit Einrichtungen der Wirtschaft
b) im Ausland: Lotus Development, Cambridge, MA (USA)
Laufzeit: 1/1993 - 12/1995
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Wirtschaftsrecht
C 5.312, Warburger Str. 100, 33095 Paderborn, Tel.: (05251) 60-2116 [5.0018]

Leiter/in
Prof. Dr. Dr. Jürgen Ensthaler, Tel.: (05251)60-2079

Sonstiges wissenschaftliches Personal
Dipl.-Inform. Heinz T. Möllenkamp; Ass. jur. Almulh Siekmann-Marxmeier

Forschungsschwerpunkte
Gesellschafts- und Konzernrechl,
Gewerblicher Rechtsschutz, Europarecht

Forschungsprojekte

— 5.0018.01 —

"Juristische Aspekte bei der Erarbeitung von Qualitätssicherungssystemen"
Leiter / Koordinator des Vorhabens:
Prof. Dr. Dr. Ensthaler
weitere Ansprechpartner:
Ass. jur. A. Siekmann-Marxmeier;Dipl.-Inform. H. T. Möllenkamp

Mitarbeit bei der Entwicklung von Qualitätssicherungssystemen.
Kooperationen mit wissenschaftlichen Institutionen
a) in der Bundesrepublik: Forschungszentrum Qualitätsmanagement,Universität Kaiserslautern
Förderinstitutionen
a) in der Bundesrepublik: Bundesministerium für Forschung und Technologie
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Statistik-Entscheidungstheorie
C 3.304, Warburger Str. 100, 33095 Paderborn, Tel.: (05251) 60-2092 [5.0019]

Leiter/in
Prof. Dr. Heinz J.Skala, Tel.: (05251)60-2093

Sonstige Kontaktperson(en)
AOR Dr. Manfred Kraft, Tel.: (05251) 60-2090/2092

Sonstiges wissenschaftliches Personal
Dipl.-Kfm. Holger Epstein; Prof. Dr. PaulHarff; Prof. Dr. Thomas Landes(bisDez. 1991)

Schlagworte
Synergetik
Fuzzy Set Theory
Aggregation

Forschungsschwerpunkte
Die Arbeitsgruppe erforscht: Statistische Modelle zur Analyse kollektiver Phänomene; Analyse von Aggregationsver¬
fahren bei Entscheidungen mit mehrfachen Zielsetzungenund bei sozialen Wahlhandlungsproblemen;Approximation
von Fuzzy Set Modellen durch stochastische Modelle im Rahmen der Entscheidungsüieorie.

Sonstiges
Skala: WissenschaftlicherBeirat von Foundations of Utility and Risk; Mitglied im Herausgebergremiumvon Theory
and Decision sowie von Systems Theory, Knowledge Engineeringand Problems Solving; Herausgebervon STATI¬
STISCHE HEFTE gemeinsam mit WJanko, G.Bamberg und H.Schneeweiß, Springer-Verlag, Berlin-Heidelberg-New
York Herausgeberder BuchreiheTheory and Decision Library - Series B: Maüiematical and Statistical Methods,
Kluwer Academic Publishers, Dordrecht-Boston-London.
Kraft: Assistant Editor of Theory and Decision Library - Series B: Maüiematicaland Statistical Methods, Kluwer
Academic Publishers., ständiger Mitarbeitervon American MaüiematicalReviews.

Publikationen

Skala, HJ.; Fuchssteiner, B.; Lengauer, Th. (Hg.): Melhods of Operations Research, XIII. 'Symposium on Operations
Research; Anton Hain-Verlag, Frankfurt/Main(1990); 766 pps.
Skala, HJ.: ConcerningOrdered WeighledAveraging Aggregation Operators; in: Stat. Papers 32 (1991); pp. 35-44
Kraft, M.; Brandes, W.; Buttler, F.; Liepmann, P; Mettelsiefen, B.; Müller, B.; Rahmann, B ; Reineke, U.; Weinert,A.:
Der Staat als Arbeitgeber. Daten und Analysen zum öffentlichen Dienst in der Bundesrepublik; Campus-Verlag,
Frankfurt/New York (1990); 673 pps.
Kraft, M.; Brandes, W.; Reineke, U.: Abbild und Realität: Erhebungsmethoden,Beschreibung und Aussagefähigkeil
des Paderborner Datensatzes; in: Der Staat als Arbeitgeber (1990); pp. 101-145
Kraft, M.; Brandes, W.; Reineke, U.: Beschäftigungsmuster staatlicherArbeitsstätten.Eine explorativeUntersuchung
unter Verwendung mullivariater Verfahren; in: Der Staat als Arbeitgeber (1990); pp. 491-591
Kraft, M.: Bausteine einer Ökonometrie der Verhallenslandschaften;in: Ökonomie und Gesellschaft. Jahrbuch 8:
Individuelles Verhalten und kollektive Phänomene. Frankfurt (1990); pp. 281-308
Kraft, M.; Eger, Th.; Weise, R: Patents, Innovalion, and Imitation: A Game-Theoretic Approach; in: Methods of
OperationsResearch 63, pp. 57-67
Kraft, M.; Weise, P; Brandes, W.; Eger, Th.: Neue MikroÖkonomie: Physica- Verlag, Wurzburg-Heidelberg(1991)
Kraft, M.; I-andes, Th.; Braun, K.: Statistische Methoden; 2., neu überarbeitete und erweiterte Aullage; Physica-Verlag,
Würzburg-Heidelberg(1992)
Kraft, M.; Eger, Th.; Weise, R: On the Proportion of Innovation and Imitation in an Industrv; in: Economics Letters
38 (1992); pp. 93-97
Landes, ThXoisÜ. O.: Modellingan Expert System of CapitalMarkets by Means ofSynergelic;Melhods of Operations
Research 60 (1990);pp. 723-724
Landes, Th.; Loistl, O.: Capital Structure, Prlnciple-Agency-Relation and the Value of the Corporation: A Simulation
Study; OMEGA, Int. J. of Mgmt Sei., Vol. 19, No.4, (1991); pp. 291-303
Landes, Th.; Hudzik,H.: ChuracteristlcofConvexityofKäthe Function Spaces;yiMh. Ann. 294(1992);pp. 117-124
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Landes, Hl.; Loistl, 0.; Complexity Models in Financial Markeis. Applied Stochastic Models and Data Analysis;
Special Issue in Finance; (1992)
Landes, Th.; Kraft, M.; Braun, K.: Statistische Methoden; 2. vollständig Uberarbeitete und erweiterte Auflage, Physika
Verlag, Heidelberg (1992)
Landes, Th.; Loistl, 0.: The Continous Quotation! at an Auction Market; Rivista di Matematica per le Science
Economiche e Sociali. Anno 123, Fase. 1, pp.73-89

Forschungsprojekte

— 5.0019.01 —

Personalstrategien:Determinanten und empirische Gruppierung
Leiter / Koordinator des Vorhabens:
Dipl.-Kfm. Holger Epstein
Kooperierende Wissenschaftler:
Prof. Dr. HJ. Skala; Prof. Dr. W. Weber
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Wirtschaftspädagogik und Wirtschaftsdidaktik
H 5.123, Warburger Str. 100, 33095 Paderborn, Tel.: (05251) 60-2914, Fax: (05251) 60-3205 [5.0021]

Leiter/in
Prof. Dr. Franz-JosefKaiser, Tel.: (05251)60-2913

Sonstige Kontaktperson(en)
MA Volker Brettschneider

Sonstiges wissenschaftliches Personal
AR Wilfried Buddensiek; LB Bernd-Otto Weitz; AOR Helmut Wittekind

Schlagworte
Schulische Lehr-/Lernprozesse
Berufliche Lehr-/Lernprozesse
Umweltbildung
Lernorte
Lehr- und Lernforschung
Lernstrategien
Schulorganisationsentwicklung
Unterrichtsmaterialien
Mediendidaktik

Forschungsschwerpunkte
Die Arbeitsgruppe erforscht schwerpunktmäßigschulische und betriebliche Lehr- und Lernprozesse, insbesondereim
Rahmen der kaufmännischen Erstausbildung. Im Rahmen von Modellversuchen und Experimenten werden neue Lehr-
und Lernstrategien, Unterrichtsmaterialienund Medien an unterschiedlichen Lernorten wie Schule, Betrieb, Lernbüro
usw. erprobt, evaluiert und weiterentwickelt.Überdies werden schulformen- und schulstufenübergreifendeFragen der
Schulorganisationsentwicklung,insbesondere im Zusammenhangmit Umweltbildung bearbeitet.

Eigene Tagungen
Hat die Duale Berufsausbildungin Europa eine Zukunft? - Perspektiven der beruflichen Bildung im europäischen
Binnenmarkt; Prof. Dr. F.-J Kaiser; 13.11.1992, Paderborn

Sonstiges
Mit-Herausgeberder Zeitschrift "Economia" der Association of European Economics Education

Publikationen

Brettschneider, V.; Flottmann, H.; Kaiser, F.-J.; Siggemeier, M.: LernprogrammUmweltbildung an kaufmännischen
Schulen (LUKAS); Paderborn (1992)
Brettschneider, V.; Kaiser, F.-J.: Projekt: Verbraucher- und Umwelt/ragen als Aufgabe zukunftsorientierterUnterneh¬
menspolitik; in: arbeiten + lernen (Wirtschaft), Heft 2, (1991)
Buddensiek, W.: Wege zur Öko-Schule; Lichtenau-Göttingen(1991)
Buddensiek, W.: Die umweit- und sozialverträglicheSchule - ein neues Konzept; in: Deutsche Lehrerzeitung,tieft 18
(1992a); pp. 7 ff.
Buddensiek, W.: Entscheidungstraining im Methodenverbund - Didaktische Begründung für die Verbindung von
Fallstudie und Simulationsspiel; in: Keim, H. (Hrsg.): Reihe Wirtschaftspädagogik:Fallstudie, Rollenspiel, Planspiel -
Zur Theorie und Praxis lernaktiver Methoden, Köln (1992b)
Buddensiek, W.: Schule der Zukunft. Ein lernökologisch gestalteter Lebens- und Erfahrungsraum;in: neue deutsche
Schule, Heft 13/14 (1992c); pp. 10 ff.
Kaiser, F.-J.: Einrichtung einer Abteilungfür Verbraucher und Umweltfragen in Modellunternehmen in der beruflichen
Bildung, Ein Projekt im Auftrag der Stiftung Verbraucherinstitut Berlin; Abschlußbericht (Band I und II), Paderborn
(1992)
Kaiser, F.-J.: Der Beitrag aktiver partizipativer Methoden Fallstudie, Rollenspiel und Planspiel zur Vermittlung von
Schlüsselqualiflkalionen; in: Keim H. (Hrsg.): Planspiel, Rollenspiel, Fallstudie, Köln (1992)
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Kaiser, F.-J.: Überlegungen zum Verhältnis von allgemeiner und beruflicher Bildung im berufsbildendenSchulwe¬
sen; in: Franke, U.; Regenbrecht, A., Kitller, U.: Sekundärschule und berufliche Bildung, Lösungswege aus der
Strukturkrise, Dortmund (1992)
Kaiser, F.-J.; Brettschneider, V.: Die Bewältigung komplexer Geslallungsaufgabenin schulischen Modellunlernehmen-
dargestelll am Beispiel des Projekts: Die Einrichtung einer "Abteilung für Verbraucher- und Umweltfragen "; in:
Achtenhagen, F.; John, E.G. (Hrsg.): Komplexe Lehr-Lern-Arrangements- Innovationen in der kaufmännischen Aus-
und Weiterbildung, Wiesbaden (1992)
Kaiser, F.-J.; Brettschneider, V.; Preuß, V.: Die BewältigungmehrdimensionalerAufgaben im komplexen System
schulischer Modellunternehmen - Ein Beitrag zur Verbraucher- und Umwelterziehung in berufsbildenden Schulen; in:
Wirtschaft und Gesellschaft im Beruf, Heft 6, (199 la); pp. 246 ff.
Kaiser, F.-J.; Breitschneider,V.; Preuß, V.; Die Einrichtung einer Abteilung für Verbraucher- und Umweltfragen in
schulischen Modellunternehmen(Lernbüro) - Ein Beilrag zur Verbraucher- und Umwelterzielmng im Fach Bürowirt¬
schaft; in: Forum Bürowirtschaft, Heft 4 (1991b)
Kaiser, F.-J.; Kaminski, H : Europa auf dem Weg zur Einheit, Politik - Wirtschaft - Gesellschaft; Begleitbuch zu den
1991/92 vom WDR im Rahmen des Telekolleg II produzierten Sendungen, München (1992)
Kaiser, F.-J.; Weitz, B.O.: Arbeiten und Lernen im Lernbüro - üestaltungshinweiseund Einschätzungen der Lernbüro¬
arbeit; in: Erziehungswissenschaftund Beruf, Heft 2 (1990a); pp. 120 ff.
Kaiser, F.-J.; Weitz, B.O.: Arbeiten und Lernen in schulischen Modellunternehmen.Neue Informationstechnologien
und Datenverarbeitungim Berufsfeld Wirtschaft und Verwaltung. Verbindung von berufspraktischerund theoretischer
Arbeit (Ausbildung); Band 1, Bad Heilbrunn (1990b)
Kaiser, F.-J.; Weitz, B.O.; Sarrazin, D.: Arbeiten und Lernen in schulischen Modellunternehmen.Neue Informations¬
technologien und Datenverarbeitungim Berufsfeld Wirtschaft und Verwaltung. Verbindung von berufspraktischerund
theoretischer Arbeit (Ausbildung); Band 2, Bad Heilbrunn (1991)
Weitz, B.O.: Grundelemente des betrieblichen Rechnungswesens.Eine Einführung in Aufgabenstellung, Instrumen¬
tarien und Vorgehensweisen des Rechnungswesens; Essen (1990)
Weitz, B.O.: Die Expertenbefragung;in: Wirtschaft und Gesellschaft im Beruf, Heft 4 (1992); pp. 150 ff
Weitz, B.O.; gemeinsam mit Stein, H.: Grundlagen der Absatzwirtschaft,Grundlagen, Instrumente und Strategien;
Essen (1992a)
Weitz, B.O.; gemeinsam mit Stein, H : Lernen in Zusammenhängen,Bad Homburg (1992b)
Wittekind, H.: Texte für den Schulunterrichtim Fach Volkswirtschaftslehre; Paderborn (1991)

Forschungsprojekte

— 5.0021.01 —

Verbraucherbildung und berufliches Lernen
Leiter / Koordinator des Vorhabens:
Prof. Dr. F.-J. Kaiser
weitere Ansprechpartner:
V. Brettschneider; R. Bultmann; M. Hesse

Das Forschungsprojekthatte zum Ziel, Fragen der Verbraucher- und Umweltbildungin das Fach Burowirtschaft
der Höheren Handelsschule zu integrieren. Im Zentrum des Projektes stand die Einrichtung einer "Abteilung für
Verbraucher- und Umweltfragen"in Modellunternehmenin der beruflichen Bildung.

Kooperationen mit wissenschaftlichen Institutionen
a) in der Bundesrepublik: Stiftung Verbraucherinstitut Berlin
Förderinstitutionen
a) in der Bundesrepublik: Stiftung Verbraucherinstitut Berlin
Laufzeit: 1/1990- 12/1991
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— 5.0021.02 —

Modellversuch Umweltschutz an kaufmännischen berufsbildenden Schulen (LUKAS)
Leiter / Koordinator des Vorhabens:
Prof. Dr. F.-J. Kaiser
weitere Anspreclipartner:
V. Brettsclmeider; H. Flottmann; M. Siggemeier
Kooperierende Wissenschaftler:
AOR G. Hartmann (FU Berlin); Prof. Dr. P. Sloane (Universität Jena)

Im Rahmen des Modellversuchssollen für die wirtschaftsberuflichenKemfächer der Höheren Handelsschuleund
der Ausbildung zum/zur Kaufmann/Kauffrauim Einzelhandel LInlerrichtsbausteine entwickelt werden, die hand-
lungsorientiert den Umweltschutz in die Lehrpläne der beniflichen Ausbildung integrieren.

Kooperationen mit Einrichtungen der Wirtschaft
a) in der Bundesrepublik: RP Detmold; Einzelhandelsverband
Förderinstitutionen
a) in der Bundesrepublik: Bund - Länder - Kommission, BMBW, Bonn; KM, Düsseldorf
Laufzeil: 9/1991- 8/1994
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Wirtschaftspolitik
C 3.329, Warburger Str. 100, 33095 Paderborn, Tel.: (05251) 60-2084 Fax: (05251) 60-3433 [5.0023]

Leiter/in
Prof. Dr. Peter Dobias, Tel.: (05251)60-2085

Ansprechpartner/in
Dr. Ulrich Kazmierski

Sonstige Kontaktperson(en)
Dr. Klaus Schafmeister

Sonstiges wissenschaftliches Personal
PD Dr Horst Brezinski(bis Okt. 1992); Clemens Büter; Reinhard Flaskamp(bis Juni 1991); Dr. Ulrich Kazmierski;
Inge Osthoff(seit Juli 1991); Dr. Klaus SchafmeistertseitOkt. 1992)

Schlagworte
Ethik u. Wissenschaftstheorie
Wirtschaftspol. Konzeptionen
Osteuropa

Forschungsschwerpunkte
Systemvergleich:Methodologie,Geschichte, Theorie und Empirie

Habilitationen
Dr Horst Brezinski, Mai 1992 Formen und Ursachen der Schaltenwirtschaftin alternativen Wirtschafts- und Gesell¬
schaftssystemen

Promotionen

Xiaoping Yü, Juli 1992 Tradition und Modernisierung- Kulturelle Hintergründe des chinesischen Wirtschaftssystems
und seine marktwirtschaftlicheTransformation

Dauergäste
Doz. Dr. Maxim Saat, Universität Tallin/Estland, Oktober - Dezember 1991

Eigene Tagungen
"Privalizationas a Means ofTransformation", PD Dr. Horst Brezinski, 20. - 23. 9. 1992, Malente, Chairman

Sonstiges
PD Dr. Horst Brezinski, Secretary-Treasurerof the European Association for ComparativeEconomic Studies seit
Oktober 1992
Dr. Ulrich Kazmierski, Förderpreis der UnternehmergruppeOstweslfalene.V. (September 1990)

Publikationen

Brezinski, H.; Petersen, P: The Second Economy in Romaniu; in: The Second Economy in Marxist States (ed.: Los,
M.), London: Mac Millan (1990); pp. 69 - 84
Brezinski, H.: Cuba's Economic Ties with the Soviel Union and the CMEA in the Mid-Eighties; in: Polish Studies on
Asia, Africa and Latin America Affairs, Vol. 1, No. 1-2 (1991) pp. 93 - 112
Brezinski, H.: Private Agriculture in the CDR: Limilalions of Orthodox Socialist Agricullural Policy; in: Soviet
Studies, Vol. 42, No. 3,(July 1990); pp. 535-553
Brezinski, H.: Nichtstaatlicher Sektor und Schaltenwirtschaftals komplementärerBereich, in: LänderberichtPolen,
Schriftenreihe der Bundeszentralefür politische Bildung, Bd. 296 (ed. Wöhlke, W.), Bonn (1991); pp. 294 - 300
Brezinski, H.: Handel, Bankwesen, Hundwerk und Dienstleistungen; in: Länderbericht, Polen, Schriftenreiheder
Bundeszentralefür politische Bildung, Bd. 296, Bonn (1991); pp. 31 l-32o
Brezinski, H.: The Autonomous Sector in a Society ofShortage; in: Self-employmentand Entrepreneurshipin the
Socialist Countries: Economy, l^aw and Society, (eds..: Adjani, G., Dallago, B., Grancelli, B.), London: Mac Millan,
(1992); pp. 13-25
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Brezinski, H.: Joint veniures in Poland: Interests and experiences of Western firms; in: The Soviet Union and Easlern
Europe in ihe global economy, Cambridge Universily Press (ed.: Lavigne, M.), Cambridge (1992); pp. 163 - 176
Brezinski, H.: Gründlings- und Wachstumsbedingungen für Pirvatunternehmen in postsozialistischen Wirtschafts¬
und Gesellschaftssyslmen; in: Transformalion der Eigentumsordnungim östlichen Mitteleuropa,(eds.: Gutmann, G.,
Thalheim, K.C., Wöhlke, W ), Marburg: J.G Herder-Institut (1991); pp. 115-126
Brezinski, H.: lmplementaionand Effects oflhe German Monetary Union; in: Consequences of German Unification
and its Implications for a Divided Korea, East and West Studies Series 21 (eds.: Kim, D., Gumpel, W., Kindermann,
G.-K., Jung, K.-H.), Seoul (1992); pp. 41 - 66
Brezinski, H.: The withering away of socialism in East Germuny: The final failurt ofthe convergence hypothesis;
in: Convergence and System Change (eds. Dallago, B.; Brezinski, H.; Adreff, W), London: Dartmouth (1992); pp.
225 - 245
Brezinski, H : Rumänische Landwirtschaftim Wandel; in: Die AgrarwirtschaftSüdosteuropas im Wandel, Südosteu¬
ropa Aktuell, Bd. 13 (eds.: Wädekin, K.-E.), München (1992) pp. 99 - 108
Dobias, P: Zur Umweltproblematik in der Zentralen Planwirtschaft;'m: Osteuropa-Wirtschaft3(1991), pp. 223-233
Kazmierski, U.: Volkswirtschaftslehre und Analytische Handlungstheorie. Zur Diagnose, Ätiologie und Therapie einer
Wissenschaftskrise; Berlin: Duncker & Humblot, (1990)
Kazmierski, U.: Die "Offenbarung" als Machtinstrument ?;in: Ethik und Sozialwissenschaften1 (1990); pp. 599-602

Internationale Wirtschaftsbeziehungen
H 7.215, Warburger Str. 100, 33095 Paderborn, Tel.: (05251) 60-2961, Fax: (05251) 60-3205 [5.0024]

Leiter/in
Prof. Dr. Wilfried Fuhrmann , Tel.: (05251)60-3846

Sonstiges wissenschaftliches Personal
Dr. Wolfgang Brandes; Diplom-Volkswirt Jörg Krügertseit Juli 1991); Diplom-VolkswirtinIsa Scheunpflug(seit
Febr. 1992)

Forschungsschwerpunkte
Integrationsprozesse(EG, EWS, EWR),
Internationale Währungssysteme,Geld- und Kapitalmarktsysteme,
GesamtwirtschaftlicheSysteme (MakroÖkonomik offener Volkswirtschaften),
InternationaleArbeitsmarktprobleme

Publikationen

Fuhrmann, W.: Thesen zum EG-Integrationsprozeß,in: Wirtschaftund Gesellschaft, 16. Jg., Heft 1, Wien 1990,
S. 101-110
Fuhrmann,W.: Integration: Schritte bis zu einer Monetären Union, in: Jahrbuch für Sozialwissenschaften,Bd. 41,
1990, S.160-180
Fuhrmann, W.: Zu Drittlandswirkungeneiner Europäischen Zentralbank, in: R. H. Hasse, W. Schüfer (Hrsg.),
Europäische Zentralbank, Europas Währungspolitikim Wandel, Göttingen 1990, S. 232-248
Fuhrmann, W.: Capital Markets: Functions, Developmentsand Monetary Policy, in: National Bank of Poland,
Research Institute, Warschau, No. 5,1990
Fuhrmann, W.: MakroÖkonomik, Zur Theorie inlerdependenterMärkte, München, Wien, 3. Überarb. Auflage 1991
Fuhrmann, W., Pietrzak, B.: Monetary Reforms and Policies in Poland, Göttingen 1992
Fuhrmann,W.: Money Demand and Fiscal Policy with Perfect Capital Mobility, in: Atlantic Economic Journal, Vol.
20, No. 4, 1992, p. 89
Fuhrmann, W: ökonomischeIntegrationsrisikendes politischen Integrationsprozessesin Europa, in: Wirtschaft und
Gesellschaft, 18. Jg., No. 3,1992, S. 357-374
Fuhrmann, W.: Geld in internationalenBeziehungen und im EuropäischenWährungssystem, in: H-J. Stadermann, O.
Steiger (Hrsg.), Der Stand und die nächste Zukunft der Geldforschung,Festschrift zum 60. Geburtstag von H. Riese,
Berlin 1993, S. 341-350
Fuhrmann, W.: Costs and Benefils ofEMU: A Note, Working Paper (InternationalEconomics)der Universität-GH
Paderborn, Nr. 9208
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Fuhrmann, W.: Zur Evolution der Geldtheorie und -politik, Working Paper (International Economics) der Universität-
GH Paderborn, Nr. 9301
Fuhrmann, W.: Zu Arbeilsmarktunvollkommenheiten in der Theorie, Working Paper (International Economics) der
Universität-GH Paderborn, Nr. 9305

Industrieökonomik
C 5.312, Warburger Str. 100, 33095 Paderborn, Tel.: (05251) 60-2116 [5.0025]

Leiter/in
PD Dr. Peter Liepmann, Tel.: (05251)60-2089

Forschungsschwerpunkte
Zusammenhang von Marktstrukturen und -ergebnissen;
Unternehmensstnikturund interregional dezentralisierte Standortwahl

Dauerreisen

The Nottingham Trent University (Nottingham, GB); Erasmus-Netzwerk-Beauftragter

Publikationen
Liepmann, P: Staatliche Beschäftigtennachfragein zwei ausgewählten Arbeitsmarktregionen;in: W. Brandes, F.
Bultler et al., Der Staat als Arbeitgeber - Daten und Analysen zum öffentlichen Dienst in der Bundesrepublik
Deutschland, SozialwissenschaftlicheArbeitsmarktforschung,Bd. 17, hrsg. von Chr. Büchtemann, K. Gerlach et al.,
Frankfurt/New York 1990, S. 429^190
Liepmann, P: Externes Unternehmenswachstumund regionsexterne Kontrolle - Ein Beitrag zur Fusion Siemens-
Nixdorf; in: Jahrbücher für Nationalökonomie und Statistik, Bd. 210/1-2 (1992), S. 1-17
Liepmann, P: Technologische Revolution, Sanierungsfusion und regionale Auswirkungen;in: Arbeitspapiere des
Fachbereichs Wirtschaftswissenschaftender Universität-GesamthochschulePaderborn, N. F., Nr. 21, Juni 1990

Wirtschaftswissenschaften
Warburger Str. 100, 33095 Paderborn, Tel.: (05251) 60-2110 Fax: (05251)60-3205 [5.O026]

Leiter/in
Prof. Dr. Hans-Peter Nissen , Tel.: (05251)60-3142

Sonstiges wissenschaftliches Personal
Dipl.-Volkswirt Franz-Josef Rose

Dauerreisen

Prof. Dr. H.-P Nissen, Ministerio de Ambiente y de los Recursos Naturales Renovables, MARNR, Venezuela,
März 1990, Projektaufenthalt;MARNR, Venezuela, Kolumbien, Brasilien, November 1990, Umwelt im Amazonas;
Universidad Simon Bolivar, Caracas, Venezuela, September/Oktober1991, Forschungsprojekt der OECD.

Publikationen

Nissen, H.-P.: Rezession: Siebert, H.: Economics of die Resource-ExportingCountry, in: Woll, A. (Hrsg), Zeitschrift
für Wirtschafts- und Sozialwissenschaften,Heft 3, (1990), pp. 477-479.
Nissen, H.-P: Zur Ausgestaltung einer effektiven Wechselkurspolitikin Entwicklungsländern,in: Schlarb, A.: Die
Bedeutund der Ordnungspolitik für den wirtschaftlichenAnpassungsprozeß in Entwicklungsländern,Baden-Baden
(1990), pp. 191-210.
Nissen, H.-P: Zur politischen Ökonomie der Währungsunion,in: Klönne, A.: Studien von Zeitfragen, Frankfurt/M.
(1990), pp. 7-13.
Nissen, H.-P: Monetarismus,in: Nohlen, D.: Wörterbuch Staat und Politik, München, Zürich (1991), S. 400- 402.
Nissen, H.-P: WechselkurspolitischeReformen in Venezuela, in: Neue Schriftenreihe des Vereins für Sozialpolitik,
Sautter, H. (Hrsg): Reformpolitiken in Entwicklungsländern,Berlin (1991), S. 213-230.
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Nissen, H.-P: Einkommensverteilungund Armut, in: Noblen, D.;Nuscheler,F.: Handbuch der Dritten Welt, Bonn
(1992), S. 213-230 Nissen, H.-R: Makroökonomie!,Fortführung in die Volkswirtschaftliche Gesamtrechnung, zweite
völlig neu bearbeitete und erweiterte Auflage, Heidelberg (1992), 289 S.

Forschungsprojekte

— 5.0026.01 —

Ökonomie und ökonomische Relevanz hydrometeorologischer Dienste in Venezuela
The economy of hydrometeorological Services in Venezuela
Leiter / Koordinator des Vorhabens:
Prof. Dr. H.-R Nissen
Kooperierende Wissenschaftler:
Dr. Götz (Düsseldorf)

cost/benefit Analyse eines Netzes hydrometeorologischerStationen (Drittmittelprojekt,Dundesministeriumfür
wirtschafüicheZusammenarbeit,BMZ)

— 5.0026.02 —
Institutionelle Infrastruktur zum Umweltschutz im Amazonas
Institutionell infrastructure for environmental conservation in the Amazon
Leiter / Koordinator des Vorhabens:
Prof. Dr. H.-P. Nissen
Kooperierende Wissenschaftler:
Prof. Dr. Fölster (Universität Götlingen)

Die Anrainer-Staaten des Amazonas haben sich zum "Amazonaspakt" zusammengeschlossen.Über dem Dschungel
liegt ein vielfältiges Geflecht ökonomischer Interessen, politischer Zuständigkeiten, ethnischer Beziehungen ,
sozialer Konflikte. Wie lassen sich in dieser Umwelt institutionelle Voraussetzungen des Umweltschutzesschaffen
und ausgestalten?

Förderinstitutionen
a) in der Bundesrepublik: Bundesministerium für wirtschaftliche Zusammenarbeit,BMZ/GTZ

— 5.0026.03 —

Strukturanpassungspolitik und Einkommensverteilung in Venezuela
Structural adjustment policy and income distribution in Venezuela
Leiter / Koordinator des Vorhabens:
Prof. Dr. Nissen
Kooperierende Wissenschaftler:
Prof. Dr. Welsch (Universidad Simon Dolivar, Caracas)

Slrukturanpassungspolitikengehen von strukturellenVerwerfungen der Zahlunsbilanz,des staatlichen Haushalts,
Preisen, Wechselkursen,Zinssätzen und Löhnen aus. Die Erfahrungen Venezuelas werden insbesondere unter
dem Gesichtspunkt der polit-ökonomischen Konstellation der Anpassungspolitiken und ihrer Auswirkungen auf die
nationale Einkommensverteilunguntersucht.

Förderinstitutionen
b) im Ausland: OECD, Paris (Frankreich)



lii) _ Wirtschaftswissenschaften _ 125

Preis- und Allokationstheorie
C 5.312, Warburger Str. 100, 33095 Paderborn, Tel.: (05251) 60-2116 [5.0027]

Leiter/in
Prof. Dr. Winfried Reiß, Tel.: (05251)60-2115

Sonstiges wissenschaftliches Personal
Dipl.-Volkswirt Oliver Sievering

Schlagworte
VWL und Informatik
Gleichgewichtstheorie

Forschungsschwerpunkte
Untersucht wird die Funktionsweise von Märkten und dabei insbesondere die Auswirkungen neuer Informationstech-
nologien.

Promotionen
Margot Schüller, 1990.
Reform der ländlichen Eigentumsrechtsstrukturen in China 1978 bis 1987 - Von der Kollektivwirtschaft zur bäuerlichen
Einzelwirtschaft

Publikationen

Reiß, W., Wagcnhals, G.: Ubersichtsbeitrag "Volkswirtschafisinformalik" Gablers Volkswirtschaftslexikon, 3. Aufl.
1990, Gabler, Wiesbaden 1990
Reiß, W.: Mikroökonomische Theorie 2. Auflage, Oldenbourg, München 1992
Reiß, W.: lntroduclion into Equilibrium Theory Using ihe Spreadsheel EXCEL Procedings of the 20th Annual North
American Conference of the International Business School Computer Users Group, Ohio, USA 1992
Reiß, W.: The Two-Seclor General Equilibrium Model in a Spreadsheel Procedings of the Conference on Computer
Applications in Social Sciences and Business, Portsmouüi, UK 1992
Schüller, M.: Reform der ländlichen Eigentumsrechtsstrukturenin China 1978 bis 1987 - Von der Kolleklivwin-
schafl zur bäuerlichen Einzelwirtschaftin: Europäische Hochschulschrifien,Reihe 5, Bd. 1132 ebenfalls: I-ange,
Frankfurt/Main 1990

Theorie und Politik der Staatswirtschaft
Warburger Str. 100, 33095 Paderborn, Tel.: (05251) 60-2117, Fax: (05251) 60-3205 [5.0028]

Leiter/in
Prof. Dr. Bernd Rahmann, Tel.: (05251)60-2120

Sonstiges wissenschaftliches Personal
Dipl-Volksw. Nikola Ebkertseil Jan. 1991); Dipl.-Volksw.Annette Förstertbis Mai 1991); Dipl.-Volksw.Heiner
IlüntingfseitMai 1991); Dipl.-Volksw. JochenMehlich(Juli 1990-Dez. 1990); Dr. Hans-GeorgNapp(bisJuli 1991);
Dipl.-Volksw. Christoph Stickdorn(März1990-Juni 1990); Dr. Günter Vornholz( seit Juli 1991)

Schlagworte
Staat als Arbeitgeber
staatliche Personalwirtschaft
Staatsbeschäftigung 1970-1990
öffentliche Verdienste
Beamtenbesoldung
lokale Finanzverfassungen
dezentrale Fiskalautonomie
Gewerbesteuerreform
Sustainable Development
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Forschungsschwerpunkte
Im Fachgebiet Finanzwissenschaftwird in vier Bereichen geforscht:
(1) In Zusammenarbeitmit einem Autorenteamder ArbeitsökonomikUber den "Staat als Arbeitgeber";hier werden
Art und Anzahl von lieschäftigungsverhältnissenim Staatsseklor (Mengenkomponente)untersucht sowie in einem
selbständigen Projekt "Verdienstdynamikund Vcrdienslstrukturim öffentlichen Sektor" analysiert; hier steht die
Entwicklungder öffentlichen Verdienste (Preiskomponente)im Vordergrund;
(2) in Kooperation mit der Universität-GH Wuppertal, Prof. Dr. Otto Roloff, über "Fiskalföderalismus im Europaischen
Binnenmarkt";
(3) Steuerreformund kommunale Finanzsysteme;
(4) Umweltökonomik.

Publikationen

Mettelsiefen, B.; Dynamic Effects of Tax Policy Instruments in West Germany, in: SchweizerischeZeitschrift für
Nationalökonomieund Statistik (Swiss Journal of Economics and Statisücs), Bd. 127(2), S. 141 - 179;
Napp, H.-G: KommunaleFinanzen und kommunaleWirtschaftsförderung- GrundlagenkommunalerSelbstverwal¬
tung in den neuen Bundesländern; Reihe wirtschaftspolilischeDiskurse Nr. 6 der Friedrich-Eberl- Stiftung, Bonn
(1990);
Rahmann, B. mit W. Brandes, F. Buttler, M. Kraft, P. Liepmann, B. Mettelsiefen,B. Müller, U. Reineke, A. Weinert:
Der Staat als Arbeitgeber;Campus Frankfurt (1990);
Rahmann, B.: Steuerharmonisierungund Binnenmarkt, in: U. von Alemann, R.G. Heinze, B. Hombach (Hrsg.), NRW
in Europa; J.H.W. Dietz Nachf. Bonn (1990);
Rahmann, B.: Dynamic and Stnicture of Earnings in Ute Public Sector: The Case of the FRG 1961 - 1989, in:
Proceedings of the Applied EconometricsAssociation, Conference on "Modelling the Labour Market", Strassbourg

Forschungsprojekte

— 5.0028.01 —

Fiskalföderalismus im Europäischen Binnenmarkt
Fiscal Federalism in European Single Market
Leiter / Koordinator des Vorhabens:
Prof. Dr. Bernd Rahmann

weitere Ansprechparlner:
Günter Vomholz; Uwe Steinbom
Kooperierende Wissenschaftler:
Prof. Dr. Otto Roloff (U-GH Wuppertal)

Das Projekt umfaßt zwei Teilbereiche:
(1) steuerlich bedingte internationaleInvestitionsentscheidungenund ausländische Direktinvestitionen;
(2) Fiskalautonomiedezentraler/lokalerFinanzwirtschaften.
Letzterer Bereich behandelt zum einen theoretische und steuerpolitische Aspekte optimaler, auf ökonomische
Effizienz und gerechte Belastung ausgerichteter kommunaler Finanzsystemeund zum anderen die Empirie der
existierendenlokalen Finanzsystemeder EG-Mitgliedsländerauf Basis vorfindbarer und vergleichbarer Statistiken
zum Zwecke der vergleichenden Analyse lokaler Fiskalautonomie bei Ausgaben und Einnahmen.

Förderinstitutionen

a) in der Bundesrepublik: Stiftung Volkswagenwerk

Laufzeit: seit 8/1990
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Volkswirtschaftslehre, insb. Sozialpolitik, Wirtschaftspolitik, Verbands- und Ge¬
nossenschaftswesen
C 3.322, Warburger Str. 100, 33095 Paderborn, Tel.: (05251) 60-2110 Fax: (05251) 60-3205 [5.0029]

Leiter/in
Prof. Dr. Karl-Heinz Schmidt, Tel.: (05251)60-2083

Sonstiges wissenschaftliches Personal
Stephan Riechmann; Franz Schwiele; Dipl.-Volkswirt Michael Wüstenbecker

Schlagworte
Wirtschaftspolitik
Sozialpolitik
ökonomische Theorie

Forschungsschwerpunkte
Sozial- und Verteilungspolitik: Distributive Finanzpolitik: Untersuchungder Zielbeziehungen, Trägerstrukturen
und Implementationsproblemenach der VereinigungDeutschlands und der Europäischen Integration; Personelle
Einkommensverteilungund Armut in Deutschland;
Wirtschaftspolitik: Innovationen und Imitation in kleinen und mittleren Unternehmungen;Regionale Strukturpolitik
nach dem Strukturbruch;
Geschichte der Wirtschaftswissenschaft/Dogmengeschichte: Zur Entwicklungder ökonomischenTheorie des Fi¬
nanzausgleichsin Deutschland; Beiträge zur Geschichte der ökonomischenTheorie; Die Entwicklung der ökonomi¬
schen Theorie kleiner und mittlerer Unternehmungen;

Eigene Tagungen
"Recontres de St. Gall", CH - St. Gallen, September 1992
"Autonom and independent work ?", Experiences with restructuring industrial Organization in West and East, University
of Nijmegen, NL - Nijmegen 30.11701.12.1992

Sonstiges
Forschungskooperationen: InstitutfürGewerbeforschung,Wien; Schweizerisches Institut für gewerbliche Wirtschaft
an der HochschuleSt. Gallen; School of Economics, UniversityNagoya; Department of Economics and Manage¬
ment Sciences, University Potchefstroom, RSA; Helsinki School of Economics, Small Business Center Mikkeli;
Wirtschaftswiss.Fakultät der Universität Straßburg
Besondere forschungsrelevante Mitgliedschaften in Institutionen: Verein für Socialpolitik: Dogmenhistorischer
Ausschuß; American Economic Association; European Federation of Mangement Development

Publikationen

Schmidt, K.-H: The Impact o/the Economic Integration on the Strategie Position of SME's-TheoreticalFramework
and Empirical Resalts, in: Virtanen, M. (ed.): Proceedings of the Conference on "SME's and the Challenges of 1992",
Helsinki School of Economics and Business, Small Business Center, Mikkeli 1990, p. 24-49
Schmidt, K.-H.: Development of Small & Medium Enterprises (SMEs) - New Risks and Chances ofSMEs in the Sub-
contractingBusiness, in: ENDEC(ed.) : International Entrepreneurship Conference Proceedings onEntrepreneurship:
A Spectrum of Possibilities,Singapore, 1990, p. 307-312
Schmidt, K.-H.: Innovationenund Umweltflexibilität im ProduzierendenGewerbe, Arbeitspapieredes Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften,NF Nr. 26, Paderborn 1991
Schmidt, K.-H.: Cooperation of small and medium enterprises at economic Integration, in: Southern African Journal
for Entrepreneurshipand Small Business, Vol. 3, No. 2,1991, p. 14-23
Schmidt, K.-H.: Innovalionen, Internationalisierung und Oekologisierungkleiner und mittlerer Unternehmungen,
IGW Impulse Nr. 7, hrsg. v. Schweizer. Institut!', gewerbliche Wirtschaft St. Gallen, 1991
Schmidt, K.-H.: Uncertuinty, Innovutions und Firm-Size, ed. by Department of Economcis, Univ. Paderborn, 1992,
140 p.
Schmidt, K.-H.: lnternalionalizalion, Subcontractingand Firm-Size, ed. byDep. of Econ., Univ. Paderborn, 1992,
143 p.
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Schmidt, K.-H.: Foreign imde, New Markeis and New Technologies, ed. by Dep. of Econ., Univ. Paderborn, 1992,
103 p.
Schmidt, K.-H.: Istherea "Japunisalion"of the labour murkets? In: Southern African Journal for Entrepreneurship
and Small Business, Vol. 4, No. 1,192, p. 38-51
Schmidt, KAV.Lisls Theorie der produktiven Kräfte, in: Schefold, B. (Hrsg.): Studien zur Entwicklung der ökonomi¬
schen Theorie VII, Schriften des Vereins für Sozialpolitik, Band 115/X, 1990, S. 79-102

Legende

SME: Small & Medium Enterprises

Forschungsprojekte

— 5.0029.01 —

Internationaler Transfer ökonomischen Wissens durch Emigration
International Transfer of economic knowledge by emigration
Leiter / Koordinator des Vorhabens:
Prof. Dr. Karl-Heinz Schmidt

Phasen der Auswanderungaus Deutschland werden dargestellt, um Bedingungen, Umfang und Motive der Aus¬
wanderer zu ermitteln. Im zweiten Schritt wird die Auswanderung von Wirtschaftswissenschaftlernan Beispielen
dargestellt. Motive, Tätigkeitsgebieteund Wirkungen auf die Wirtschaftswissenschaftim Ab- und Zuwanderungs¬
land werden untersucht.

Laufzeit: 1993 - 1994

— 5.0029.02 —

Innovation, Imitation und Human Resource Development in kleinen und mittleren Unternehmungen
Innovation, Imitation and Human Resource Development in Small and Medium Enterprises
Leiter / Koordinator des Vorhabens:
Prof. Dr. Karl-Heinz Schmidt

Die Hypothese der "cconomies of scale production" wird mit empirischen Daten der Dezentralisierung der Produk¬
tion im Verarbeitenden Gewerbe konfrontiert.Fallstudien und Reihenuntersuchungen zeigen die dezentralisierenden
Wirkungen von Innovationen und Imitation "neuer Kombinationen".Die Ausrichtung der HRD auf Schlüsselqua¬
lifikationen, Ausbildungs- und Beschäftigungsmusterwird hinsichtlich der wirtschaftlichenStellung kleiner und
mittlerer Unternehmungenuntersucht.

Kooperationen mit wissenschaftlichen Institutionen
b) im Ausland: SchweizerischesInstitut für gewerbliche Wirtschaft, St. Gallen (Schweiz); Institut für Gewerbefor¬
schung, Wien (Österreich); Economic Research Center, University Nagoya (Japan)
Kooperationen mit Einrichtungen der Wirtschaft
a) in der Bundesrepublik: Region Paderborn, Verarbeitendes Gewerbe.
Laufzeit: 1993 - 1994
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— 5.0029.03 —

Die Entwicklung der ökonomischen Theorie der Sozialversicherung in Deutschland
The development of the economic theory of social insurance in Germany
Leiter / Koordinator des Vorhabens:
Prof. Dr. Karl-Heinz Schmidt

Die Geschichte der ökonomischen Theorie der Sozialversicherung muß in zwei Richtungen ergänzt werden.
(1) Berücksichtigungder Zeit vor Entstehung der staatlichen Sozialpolitik,
(2) Berücksichtigungder Verbindungen mit der Theorie der Gruppen und Verbände.
Am Beispiel der deutschen Sozialversicherungwerden die Kntstehungsbedingungen,Entwicklungsphasen und
Wirkungen der Sachbereiche der Sozialversicherung untersucht.

Laufzeit: 1993 -1994

— 5.0029.04 —

Infrastruktur und Einkommensverteilung in Deutschland in der ersten Hälfte des 19. Jahrhunderts
Infrastructure and income distribution in Germany 1800 - 1850
Leiter / Koordinator des Vorhabens:
Prof. Dr. Karl-Heinz Schmidt

Economic growüi needs infrastructure investment. The allocation of resources was planned, bul tlie distributive
effects of Üiat investments were neglected. Starting from Ulis hypothesis the arguments for and against infrastructure
projects in Germany 1800-1850 are investigated. Data and materials are selected from the library of Corvey.

Kooperationen mit wissenschaftlichen Institutionen
a) in der Bundesrepublik: Projekt Fürstliche Bibliothek Corvey, Universität-GH Paderborn
Laufzeit: 1994-1995

— 5.0029.05 —

Theoretische Konzepte und empirische Trends der Dynamik ausgewählter Wirtschaftsräume in Eu¬
ropa
Theoretical coneepts and empirical trends of the dynamics of economic regions in Europe
Leiter / Koordinator des Vorhabens:
Prof. Dr. Karl-Heinz Schmidt
Kooperationen mit wissenschaftlichen Institutionen
b) im Ausland: University of Helsinki/HelsinkiScholl of Economics - Small Business Center Mikkeli (Finnland)
Laufzeit: 1993 - 1994

— 5.0029.06 —

Ökologie und Technologie - Folgerungen für die Strukturpolitik
Ecology and technology - Consequences for the structural policy
Leiter / Koordinator des Vorhabens:
Prof. Dr. Karl-Heinz Schmidt
Kooperationen mit wissenschaftlichen Institutionen
b) im Ausland: Institut für Gewerbeforschung, Wien (Österreich); Schweizerisches Institut für gewerbliche Wirtschaft,
St. Gallen (Schweiz)

Laufzeit: 1993 - 1994


	Seite 95
	Seite 96
	Seite 97
	Seite 98
	Seite 99
	Seite 100
	Seite 101
	Seite 102
	Seite 103
	Seite 104
	Seite 105
	Seite 106
	Seite 107
	Seite 108
	Seite 109
	Seite 110
	Seite 111
	Seite 112
	Seite 113
	Seite 114
	Seite 115
	Seite 116
	Seite 117
	Seite 118
	Seite 119
	Seite 120
	Seite 121
	Seite 122
	Seite 123
	Seite 124
	Seite 125
	Seite 126
	Seite 127
	Seite 128
	Seite 129

