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Psychische Belastungen

Neben den finanziellen Sorgen der Studierenden sind es psychische Probleme,
die ein zUgiges Studium behindern. Die Konstanzer Arbeitsgruppe Hochschulfor-
schung hat in ihrer Untersuchung Mitte der achtziger Jahre auch nach diesem
Komplex gefragt und alarmierende Erkenntnisse gewonnen. So gaben fast 60
Prozent aller Studierenden an, Probleme mit den Prifungsvorbereitungen zu ha-
ben; rund die Halfte flhlte sich den Studienanforderungen nicht gewachsen.
Mehr als ein Viertel der Studierenden hatte Schwierigkeiten mit den Kommilito-
ninnen und Kommilitonen, sei es daB3 sie keinen Kontakt zu ihnen fanden, sei es
daf sie unter der Konkurrenz litten. Studienfachwechsel und Studienabbruch ha-
ben wohl auch hier eine Ursache.

In Paderborn versuchte der AStA - wegen Uberlastung des einzigen Psycholo-
gen in der Studienberatung - diesen Problemen mit der Einrichtung einer Psy-
chosozialen Beratungsstelle zu begegnen (vgl. UniA PB. VIII.1.2.-1). 1985 ins
Leben gerufen, boten vier Fachkréfte zunachst zweimal woéchentlich auf Ho-
norarbasis offene Sprechstunden an. Bald stellte sich heraus, daf3 der Bedarf
groBer war als das Angebot. Das Arbeitsamt erkannte diese Sachlage an und fi-
nanzierte fir zwei Jahre eine ArbeitsbeschaffungsmafBnahme (ABM), die sich
zwei Diplom-Psychologinnen teilten.

Jahrlich wurde rund 100 Ratsuchenden in Einzelberatung, seltener in Paar- oder
Angehorigenberatung, geholfen. Die Dauer der Behandlung variierte zwischen
einer und vierzig Sitzungen. Uberdurchschnittlich haufig nahmen Studentinnen
das Angebot war; sie stellten - bei einem Anteil von rund einem Viertel an der Ge-
samtzahl der Studierenden - 45% der Ratsuchenden. Drei Problembereiche bil-
deten den Schwerpunkt der Arbeit der beiden Psychologinnen: zum einen psy-
chische Konflikte als Folge der Ausbildungssituation (zum Beispiel Prifungsang-
ste oder Unsicherheiten in der Studienwahl), zum zweiten soziale Angste (bei-
spielsweise Kontaktschwierigkeiten oder mangelndes SelbstbewuBtsein) und
schlieBlich aktuelle Krisen (von Partnerschaftskonflikten bis hin zur Suizidge-
fahr).

Obwohl der Bedarf an Beratung der Studierenden vorhanden war, fand sich nach
Ablauf der ABM kein neuer Trager. Weder die Hochschule noch das Studenten-
werk sahen sich in der Lage, die hohen Personalkosten zu Gbernehmen. Andere
maogliche Trager wie die Universititsgesellschaft, das Land und der Bund wink-
ten gegentber dem AStA mit dem Argument ab, dies sei Aufgabe des Studen-
tenwerkes.

Mittlerweile hat sich die Lage etwas entspannt, weil in der Studienberatung 1991
mit einer Psychologin eine zweite Fachkraft eingestellt wurde.

Politisches Engagement und Einstellungswandel

Was das Interesse an allgemeiner und studentischer Politik betrifft, ist ein deutli-
cher Unterschied zwischen ersterem und letzterem festzustellen. Wahrend das
allgemeinpolitische Geschehen von der Halfte der Universitats- und gut einem
Drittel der FH-Absolventinnen und -Absolventen sehr stark verfolgt wird und der
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Rest sich immerhin noch teilweise daflir interessiert, ist fur die Hochschulpolitik
nur glattes Desinteresse vorhanden. Beleg hierfir ist die geringe Wahlbeteiligung
an den jahrlichen Wahlen zu den Studentenparlamenten von nur etwa 25 Pro-
zent. Eine kleine Minderheit von zehn Prozent gibt an, auf Hochschulebene aktiv
zu sein.

Dieses Verhalten ist Ausdruck der veranderten Lebenssituation von Studieren-
den. Die Hochschule ist nicht mehr wie friher der Uberwiegende Lebensraum.
Die eigene Wohnung und der Zwang zu arbeiten drangen das Interesse zurlck,
sich an der Hochschule politisch zu engagieren. Hinzu kommen die Erfahrungen,
die von den vorangegangenen Studentengenerationen gemacht wurden: Nicht
nur ist Hochschulpolitik aufgrund eingefahrener Strukturen immer weniger befrie-
digend, sie ist auch immer zeitaufwendiger geworden und muB3 nicht selten mit
einer Verlangerung des Studiums um ein ganzes Semester bezahlt werden.
Immer mehr Studierende sind im Ubrigen der Meinung, der AStA solle sich auf
die interne Hochschulpolitik konzentrieren: Prufungsbedingungen und Lehrin-
halte mitgestalten, in Studienangelegenheiten beraten, sich fir die sozialen Be-
lange der Studierenden einsetzen. Das in den 80er Jahren hei3 umstrittene
Thema ,allgemeinpolitisches Mandat®, flir das mehrere AStA-Generationen ver-
geblich gekampft haben, hat sich mittlerweile durch das Desinteresse der Stu-
dierenden erledigt. Nur noch ein Drittel halt es fir sehr wichtig, ein Viertel lehnt es
ab und dem groBBen Rest ist es egal.

Damit ist der Anteil hochschulpolitisch Interessierter gegentber den 70er Jahren
in den 80er Jahren drastisch zurlickgegangen. Verbunden damit war eine Ver-
schiebung in den gesellschaftspolitischen Uberzeugungen: Dezidiert linke Ein-
stellungen haben an Boden verloren, vorherrschend sind heute soziale und 6ko-
logische Haltungen. Darliber hinaus klagen die Studierenden die Einlésung de-
mokratietheoretischer Versprechungen wie der Gleichberechtigung von Mann
und Frau oder der Arbeitnehmer-Mitbestimmung ein. Die gesamtgesellschaftli-
chen Gegenmodelle der 70er Jahre haben damit einer politischen Pragmatik
Platz gemacht, die auf einem breiten demokratischen Fundament ruht.
Insgesamt gesehen ordnen sich aber noch immer mehr Studentinnen und Stu-
denten der linken politischen Richtung (knapp 30%) und der Mitte (56%) zu als
der politischen Rechten (rund 6%). Dabei ist der Anteil der auf die Linke und die
Mitte orientierten Studierenden in den Sprach- und Kulturwissenschaften sowie
unter den hochschulpolitisch Aktiven jeweils groBer. GleichermaBBen abgelehnt
werden mit Dreiviertel- bis Vierfinftel-Mehrheit kommunistisch-marxistische und
national-konservative Strémungen.
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Unterstitzung Ablehnung

Durchsetzung der vollen

Gleichstellung der Frau 87 2
Prioritat des Umweltschutzes

vor wirtschaftl. Wachstum s 2
Stabilitat der sozialen und

wirtschaftlichen Verhéltnisse 61 3
Starkere Unterstitzung der

Entwicklungsléander 54 7
Verwirklichung der vollen

Arbeitnehmer-Mitbestimmung 47 9
Sicherung der freien

Marktwirtschaft 50 1

Verstarkte Férderung techno-

logischer Entwicklung 32 13
Bewahren der Familie in ihrer

herkémmlichen Form a7 16
Harte Bestrafung der

Kriminalitat 26 21

Uberpriifung auf Verfassungs-

treue im o6ff. Dienst 21 41
Festlegung einer Ein-

kommenshdchstgrenze 19 48
Abschaffung des

Privateigentums 12 57
Verstarkte Nutzung der

Kernenergie 11 55
Erhéhung der militarischen

Anstrengungen 3 71

Unterstltzung und Ablehnung allgemeinpolitischer Ziele (in %)
Quelle: BMBW 1992a.
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Paderborn gehdrte vor Grindung der Universitat-Gesamthochschule zu den
typischen Regionen mit erheblichen Defiziten in der Mobilisierung von Bil-
dungsreserven: katholische Bevolkerungsmehrheit, landliches Umfeld, gerin-
ger Anteil an Akademikerinnen und Akademikern. Zu einem sich selbst ver-
starkenden Mechanismus wurde diese Struktur dadurch, daf mehr als die
Halfte der Paderborner Abiturientinnen und Abiturienten die Stadt verliel3 und
nach dem Studium nicht wiederkam. So fehlte der Industrie auch qualifizierter
technischer Nachwuchs, so daf3 die Ansiedlungsbereitschaft neuer Unterneh-
men gering war.

Das Reformvorhaben der nordrhein-westfalischen Landesregierung, in Pader-
born eine Gesamthochschule zu grinden, war deshalb fur die Stadt und die
Region eine groBe Chance - wenn man sich auch mit der neuen Hochschul-
form etwas schwer tat, hatte man doch immer mit einer ,richtigen” Universitat
geliebaugelt. Schnell zeigte sich, daB zahlreiche Reformanspriche mit der
Gesamthochschule Paderborn umgesetzt werden konnten: Ende der 70er
Jahre kamen mehr als 80 Prozent der Studierenden aus der Stadt und der Re-
gion. Uber die Halfte von ihnen hatte kein Abitur, sondern einen Fachober-
schulabschlufl3 oder eine fachgebundene Hochschulreife. Der Anteil der Kinder
aus Arbeiterfamilien lag mit 23 Prozent weit iber dem bundesweiten Durch-
schnitt, daftr war nur ein Viertel der Studierenden Akademikerkinder.

Bild: Campus der Universitat-Gesamthochschule Paderborn.

Fir die bisher traditionell bildungsbenach-
teiligten Schichten waren vor allem die in-
tegrierten Studiengéange in den Ingenieur-,
Natur- und Wirtschaftswissenschaften at-
traktiv, da sie ein Studium ohne die allge-
meine Hochschuireife ermoglichten. Nach
einer Untersuchung des Paderborner Stu-
dentenwerks waren beispielsweise 1978
73% der Studierenden in den Wirtschafts-
wissenschaften und 60% der Studieren-
den in Maschinenbau mit der Fachhoch-
schulreife an die Hochschule gekommen
(vgl. Heinze/Stamm).

Die Besonderheit der Universitat-Gesamt-
hochschule Paderborn mit ihren drei
AuBenstellen in Hoxter, Meschede und
Soest zog weitere Angehodrige bildungs-
benachteiligter Schichten aus der Region
an.

Bild: Studierende im Fachbereich 16
(Abt. Soest).
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