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11. Hochschulpersonal

11.1 Bundesrepublik
Entwicklung

Personaldaten aus den zurickliegenden Jahren liegen nicht in
einer Form vor, die einen Vergleich mit den entsprechenden Zahlen
fur Nordrhein-Westfalen erlauben wirden.

Prognose nach Bildungsgesamtplan

Professoren Ass. Prof. sonst. Personal
1970 Bestand 18 900 ; 34 800 83 700
1975 25 000 52 000 106 000
1980 33 000 bis 35 000 63 000 bis 66 000 138 000 bis 144 000
1985 43 000 bis 78 000 73 000 bis 78 000 165 000 bis 174 000

Die von/bis Zahlen ergeben sich aus der angenommenen variieren-
den Beteiligung des jeweiligen Altersjahrganges am Studium (vgl.
S. 60).

11.2 Nordrhein-Westfalen

Vorbemerkung: Aus Griinden der Vergleichbarkeit von Haushalts-
daten wurde auf eine Trennung in wissenschaftliches und nicht-
wissenschaftliches Personal verzichtet, da ohnehin eine Stellen-
vermehrung im wissenschaftlichen Bereich ohne begleitende Er-
weiterung im nichtwissenschaftlichen Bereich uneffizient ist.

1962 1965 1970 1972 1973 1974

Universitaten,
Technische Hochschule,
Gesamthochschulen,
Pad. Hochschulen
Sporthochschule

insgesamt: 11615 16935 25599 34720 40297 42374
Kunsthochschulen

insgesamt: 304 507 540 584
Fachhochschulen

insgesamt: 3 510 3679 4015
Summe

(alle Hochschulen): 11615 16935 25903 38737 44516 46973
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Die Personalstellen sind von 1962 bis 1974 um rd. 400 v. H. vermehrf

worden. Im gleichen Zeitraum stiegen die Studentenzahlen um rd.
300 v. H.

Vom Stellenzugang fiir wissenschaftliche Hochschulen (ohne

Medizin) = 1555 im Jahre 1974 entfallen rd. 50 v. H. auf die funf
Gesamthochschulen.

11.3 Gesamthochschulen

11.3.1 Gesamtubersicht

Wissenschaftliches | sonstiges Personal insgesamt:
Ses Personal g g chisi :
hochschule

1972 1973 1974 1972 1973 1974 19?2 1973 1974
Duisburg 248 294 366 194 289 387 442 583 753
Essen 406 455 547 278 392 499 684 847 1046
(ohne :
Klinikum)
Paderborn 324 370 434 259 349 416 583 719 850
Siegen 341 398 472 260 350 415 601 748 886
Wuppertal 274 334 404 246 339 386 520 673 790
Summe: 1503 1851 2223 | 1237 1719 2102 | 2830 3570 4325

Die Anteile der einzelnen Gesamthochschulen beriicksichtigen die
erwartete Steigerung der Studentenzahlen und gleichen uber-
kommene Unterschiede in der Personalstruktur aus. Die Vermeh-
rung um 1495 Stellen von 1972 bis 1974 gewahrleistet - bei ent-
sprechendem weiteren Ausbau - Forschung und Lehre in dem ge-
planten Umfang.
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11.3.2 Entwicklung der Stellen fiir ordentliche Professoren
(H 4), Wissenschaftliche Réte und Professoren (H 3)
und Fachhochschullehrer (H 3/H 2-FHL)

An den finf Gesamthochschulen (ohne Klinikum Essen) stehen ins-
gesamt 321 Planstellen der Besoldungsgruppe H 4 (ordentliche
Professoren), 116 Planstellen der Besoldungsgruppe H 3 (Wissen-
schaftliche Rate und Professoren) und 930 Planstellen der Be-
soldungsgruppe H 3/H 2 (Fachhochschullehrer) zur Verfligung.

Die Stellen der Besoldungsgruppen H 4 und H 3 (Wissenschaftlicher
Rat und Professor) sind wie folgt verteilt:

Gesamthochschule H 4-Stellen H 3-Stellen
Duisburg 75 27
Essen 77 27
Paderborn 54 19
Siegen 54 23
Wuppertal 61 e 20
Summe: 321 116

Planstellen fiir neue Studiengénge

Flr die neuen Studiengdnge an den fiinf Gesamthochschulen
wurden von 1972 bis 1974 insgesamt 175 Planstellen der Besoldungs-
gruppe H 4 und 59 Planstellen der Besoldungsgruppe H 3 einge-
richtet, und zwar:

H 4-Stellen H 3-Stellen
1972 50 15
1973 48 22
1974 77 22

Fur die einzelnen Gesamthochschulen ergibt sich folgende Uber-
sicht:

Gesamthochschule H 4-Stellen H 3-Stellen
Duisburg 37 13
Essen 38 12
Paderborn 31 10
Siegen 33 12
Wuppertal 36 12
Summe: 175 59
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Stellenentwicklung seit 1972

1972 1972/73 1974 1974
Bestand Zugang Zugang Bestand
Gesamthochschule Duisburg
H 4-Stellen (ordentlicher Professor) 37 19 19 75
H 3-Stellen (Wiss.Rat und Professor) 13 8 6 27
H 3-Stellen — FHL 32 > 9 41
H 2-Stellen — FHL 36 7 7 50
Gesamthochschule Essen
H 4-Stellen (ordentlicher Professor) 37 22 18 77
H 3-Stellen (Wiss.Rat und Professor) 15 9 3 27
H 3-Stellen — FHL 78 — 23 101
H 2-Stellen — FHL 134 4 (-14)* 124
Gesamthochschule Paderborn
H 4-Stellen (ordentlicher Professor) 23 20 11 54
H 3-Stellen (Wiss.Rat und Professor) 9 6 4 19
H 3-Stellen — FHL 46 — 49 95
H 2-Stellen — FHL 148 6 (-39)* 115
Gesamthochschule Siegen
H 4-Stellen (ordentlicher Professor) 20 21 13 54
H 3-Stellen (Wiss.Rat und Professor) 11 T 5 23
H 3-Stellen — FHL 65 — 46 5
H 2-Stellen — FHL 157 5 (-26)* 136
Gesamthochschule Wuppertal
H 4-Stellen (ordentlicher Professor) 24 20 17 61
H 3-Stellen (Wiss. Rat und Professor) 6 9 ‘ 5 20
H 3-Stellen — FHL 56 — 15 71
H 2-Stellen — FHL 89 6 (- 9)* 86
Gesamthochschulen insgesamt
H 4-Stellen (ordentlicher Professor) 141 102 78 321
H 3-Stellen (Wiss.Rat und Professor) 54 39 23 116
H 3-Stellen — FHL 277 — 142 419
H 2-Stellen — FHL 564 28 7
(-88)* 511
1036 169 162 1367
Anmerkungen:

1. *) Bei den FHL-Stellen entfallen 88 Stellen auf den verbesserten
Stellenschlissel H 3 zu H 2; vorgesehen wurden 1974 neu:

Duisburg = 16, Essen = 9, Paderborn = 10, Siegen = 20, Wuppertal
= 6; = insgesamt 61 FHL-Stellen.
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2. Die 1974 vorgesehenen H 4-Stellen verteilen sich wie folgt auf
die Studiengénge:

Duisburg: 19 Stellen

Germanistik, Romanistik, Betriebswirtschaftslehre (2), Volkswirt-
schaftslehre, Politikwissenschaft, Soziologie, Mathematik (2), Phy-
sik (2), Chemie (2), Mechanik, Steuer- und Regelungstechnik,
Werkstoffkunde und Werkstofftechnik, Elektrische Energietechnik,
Werkstoffe der Elektrotechnik, Halbleitertechnik.

Essen: 18 Stellen

Anglistik, Wirtschaftswissenschaften (3), Sozialwissenschaften, Ma-
thematik (3), Physik (2), Chemie (3), Bauingenieurwesen (2), Ma-
schinenbau (3).

Paderborn: 11 Stellen

Statistik, Betriebswirtschaftslehre (Management EDV), Aligemeine
Volkswirtschaftslehre, Didaktik der Wirtschaftslehre, Organische
Chemie, Anorganische Chemie, Experimentalphysik, Theoretische
Physik, Maschinenbau, Grundlagen der Elektrotechnik, Mathematik
(Angewandte Mathematik).

Siegen: 13 Stellen

Germanistik, Anglistik, Betriebswirtschaft, Volkswirtschaft, Mathe-
matik (2), Experimentelle Physik, Organische Chemie, Maschinen-
bau (2), Elektrotechnik (2), Bautechnik.

Wuppertal: 17 Stellen

Bautechnik (3), Wirtschéftswissenschaften (2), Mathematik (3),
Physik, Chemie (2), Maschinenbau (2), Elektrotechnik (2), Techno-
logie, Sozialwissenschaften.

11.3.3 Besetzung von Stellen

Die Gesamthochschulen haben in der Zeit vom 1. August 1972 bis
1. April 1974 - also in nur 20 Monaten -

1 180 neue Stellen
besetzt.
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11.3.4 Personalverteilung nach Fachrichtungen und zentralen Einrichtungen
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