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Die Personalstellen sind von 1962 bis 1974 um rd . 400 v. H. vermehrt
worden . Im gleichen Zeitraum stiegen die Studentenzahlen um rd.
300 v. H.

Vom Stellenzugang für wissenschaftliche Hochschulen (ohne
Medizin ) = 1 555 im Jahre 1974 entfallen rd . 50 v. H. auf die fünf
Gesamthochschulen.

11.3 Gesamthochschulen

11 .3 .1 Gesamtübersicht

Gesamt¬
hochschule

Wissenschaftliches
Personal sonstiges Personal insgesamt:

1972 1973 1974 1972 1973 1974 1972 1973 1974

Duisburg
Essen
(ohne
Klinikum)
Paderborn
Siegen
Wuppertal

248 294 366
406 455 547

324 370 434
341 398 472
274 334 404

194 289 387
278 392 499

259 349 416
260 350 415
246 339 386

442 583 753
684 847 1 046

583 719 850
601 748 886
520 673 790

Summe: 1 593 1 851 2 223 1 237 1 719 2 102 2 830 3 570 4 325

Die Anteile der einzelnen Gesamthochschulen berücksichtigen die
erwartete Steigerung der Studentenzahlen und gleichen über¬
kommene Unterschiede in der Personalstruktur aus . Die Vermeh¬
rung um 1495 Stellen von 1972 bis 1974 gewährleistet - bei ent¬
sprechendem weiteren Ausbau - Forschung und Lehre in dem ge¬
planten Umfang.
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11 .3 .2 Entwicklung der Stellen für ordentliche Professoren
(H 4), Wissenschaftliche Räte und Professoren (H 3)
und Fachhochschullehrer (H 3/H 2-FHL)

An den fünf Gesamthochschulen (ohne Klinikum Essen ) stehen ins¬
gesamt 321 Planstellen der Besoldungsgruppe H 4 (ordentliche
Professoren ), 116 Planstellen der Besoldungsgruppe H 3 (Wissen¬
schaftliche Räte und Professoren ) und 930 Planstellen der Be¬
soldungsgruppe H 3/H 2 (Fachhochschullehrer ) zur Verfügung.
Die Stellen der Besoldungsgruppen H 4 und H 3 (Wissenschaftlicher
Rat und Professor ) sind wie folgt verteilt:

Gesamthochschule H 4-Stellen H 3-Stellen

Duisburg
Essen
Paderborn
Siegen
Wuppertal

75 27
77 27
54 19
54 23
61 20

Summe: 321 116

Planstellen für neue Studiengänge

Für die neuen Studiengänge an den fünf Gesamthochschulen
wurden von 1972 bis 1974 insgesamt 175 Planstellen der Besoldungs¬
gruppe H 4 und 59 Planstellen der Besoldungsgruppe H 3 einge¬
richtet , und zwar:

_ H 4-Stellen _ H 3-Stellen _
1972 50 15
1973 48 22
1974 77 22

Für die einzelnen Gesamthochschulen ergibt sich folgende Über¬
sicht:

Gesamthochschule H 4-Stellen H 3-Stellen

Duisburg 37 13
Essen 38 12
Paderborn 31 10
Siegen 33 12
Wuppertal 36 12
Summe: 175 59

70



Stellenentwicklung seit 1972

1 Q70i y i c. 1972/73 1974 1974
Rcjc t o nrlDcoldl 1U 7i indnn^.ugang 7i inännz.ugdiig Rd ^ta nri□CoLdl IU

Gesamthochschule Duisburg
H 4 - Stellen ( ordentlicher Professor) 37 19 19 75

H 3 - Stellen (Wiss .Rat und Professor) 13 8 6 27
Ul O Ctallan CUIn o - oteiien — rnl_ •ao0£ Qy A1*l l

u o _Qtollfin _ FHIn £ - oieiicn — r n i_ 36 7 7 50

Gesamthochschule Essen

H 4 - Stellen ( ordentlicher Professor) 37 22 18 77

H 3 - Stellen (Wiss .Rat und Professor) 15 9 3 27
Ul O Ct Q| | nn CUIIn o - oieiien — rnl TÖ/ O 01tO 101IU 1
Ut 0 Qtollon CU|n *:- oieiien — rni_ 1 ^ 4i 4 f- 1AVV ■' U 124

Gesamthochschule Paderborn

H 4 - Stellen (ordentlicher Professor) 23 20 11 54

H 3 - Stellen (Wiss .Rat und Professor) g 6 4 19
Ul Q C+ollon CUIIn o - oienen — rriL AR*fo AQ*ty QJ&SO
Ul O Ctdllon CHIn ^ - oienen — rni_ 1ilftI*to ßD /_QQ\ *K^ v) 115

Gesamthochschule Siegen
H 4 - Stellen (ordentlicher Professor) 20 21 13 54

H 3 - Stellen (Wiss . Rat und Professor) 11 7 5 23
M Q Qtdllon CUIn o oieiien — rni_ RROO ARHO 111
Ul O Ctallon CUIn ^ - oieiien — rni_ 1 R7I 3/ EO /_Oß \ *r ^ » j 1 *3RIOD

Gesamthochschule Wuppertal
H 4 - Stellen ( ordentlicher Professor) 24 20 17 61

H 3 - Stellen (Wiss . Rat und Professor) 6 9 5 20
u Q_ctollon PHIn o oiciieii — rriL 56 15 7 -j

H o _C +fi | | fin _ FHIn t oicMcii — rni_ 89 6 (- Q^*V 86

Gesamthochschulen insgesamt
H 4 - Stellen ( ordentlicher Professor) 1 A114 I 1 no1U<i 7fi(ö "501Oc. I

H 3 - Stellen (Wiss .Rat und Professor) 54 39 23 116

H 3 - Stellen — FHL 277 142 419

H 2 - Stellen — FHL 564 28 7

(- 88 ) * 511

1 036 169 162 1 367

Anmerkungen:

1. *) Bei den FHL-Stellen entfallen 88 Stellen auf den verbesserten
Stellenschlüssel H 3 zu H 2 ; vorgesehen wurden 1974 neu:
Duisburg = 16, Essen = 9, Paderborn = 10, Siegen = 20 , Wuppertal
= 6 ; = insgesamt 61 FHL-Stellen.
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2. Die 1974 vorgesehenen H 4-Stellen verteilen sich wie folgt auf
die Studiengänge:

Duisburg : 19 Stellen

Germanistik , Romanistik , Betriebswirtschaftslehre (2), Volkswirt¬
schaftslehre , Politikwissenschaft , Soziologie , Mathematik (2 ), Phy¬
sik (2), Chemie (2 ), Mechanik , Steuer - und Regelungstechnik,
Werkstoffkunde und Werkstofftechnik , Elektrische Energietechnik,
Werkstoffe der Elektrotechnik , Halbleitertechnik.

Essen : 18 Stellen

Anglistik , Wirtschaftswissenschaften (3), Sozialwissenschaften , Ma¬
thematik (3 ), Physik (2), Chemie (3 ), Bauingenieurwesen (2), Ma¬
schinenbau (3).

Paderborn : 11 Stellen

Statistik , Betriebswirtschaftslehre (Management EDV), Allgemeine
Volkswirtschaftslehre , Didaktik der Wirtschaftslehre , Organische
Chemie , Anorganische Chemie , Experimentalphysik , Theoretische
Physik , Maschinenbau , Grundlagen der Elektrotechnik , Mathematik
(Angewandte Mathematik ).

Siegen : 13 Stellen

Germanistik , Anglistik , Betriebswirtschaft , Volkswirtschaft , Mathe¬
matik (2 ), Experimentelle Physik , Organische Chemie , Maschinen¬
bau (2), Elektrotechnik (2), Bautechnik.

Wuppertal : 17 Stellen

Bautechnik (3), Wirtschaftswissenschaften (2 ), Mathematik (3 ),
Physik , Chemie (2 ), Maschinenbau (2), Elektrotechnik (2 ), Techno¬
logie , Sozialwissenschaften.

11 .3 .3 Besetzung von Stellen

Die Gesamthochschulen haben in der Zeit vom 1. August 1972 bis
1. April 1974 - also in nur 20 Monaten -

1 180 neue Stellen
besetzt.
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