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Fachbereich 5 (Wirtschaftswissenschaft)
Anschrift:

Telefon:

Dekan:

Sprechstunde
des Dekans:

Prodekan:

Dekanat:

Gesamthochschule Paderborn

Fachbereich 5

Warburger Straße 100
4790 Paderborn

(0 52 51) 60-21 08/21 06

o. Prof. Dr. rer. pol. Dipl.-Ing. Weinberg

Di 9.00 - 12.00 Uhr

und nach Vereinbarung
Raum: C 4.301

Tel.: App. 2107

Priv.-Doz. Prof. Dr. rer. pol. Schmidt, FHL
Raum: C 4.308

Tel.: App. 28 08 (21 08)

Elisabeth Neuhaus, Fachbereichssekretärin
Raum: C 4.304

Tel.: App. 21 08

Sprechstunden des
Dekanats: Mo-Fr 9.00 - 12.00 Uhr

Da im Vorlesungsverzeichnis Lehrveranstaltungen jeweils nur einmal aufgeführt
werden können, viele Lehrveranstaltungen aber für mehrere Studienrichtungen und
Schwerpunkte gemeinsam sind, wird zur weiteren Orientierung auf den im Septem¬
ber 1977 erscheinenden Veranstaltungskalender des Fachbereichs 5 verwiesen.
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I. Integriertes Grundstudium

A. Propädeutika

050003 Mathematik für Wirtschaftswissen¬
schaftler I
V 3
Ü 3:
V 3
Ü 3:

Di
Do
Mi
Fr

7-10
7- 10
8- 11
8-11

C 2 Vogt

050002 Rechnungswesen
V/Ü 2: Mi 16-18 a
V/Ü 2: Fr 10-12 b
V/Ü 2: Fr 15-17 c

H 1 Schaefer

B. Brückenkurse

050011 Buchführung
V/Ü 2: Fr 17-19 C 4.206 Kürpick

050012 Mathematik
V/U 3:
V/Ü 3:
V/Ü 3:

Di 10-13
Fr 12-15
Fr 7-10

C 3.232
C 3.222
C 3.212

Kleibohm

050013 Englisch
V/Ü 2: Mo 9- 11 a C 2.211
V/Ü 2: Di 7- 9 b
V/Ü 2: Mo 11 - 13 c C 5.216
V/Ü 2: Di 16- 18 d C 3.232

V/Ü 2: Mo 11 - 13 a C 2.211
V/Ü 2: Mo 14- 16 b
V/Ü 2: Mi 14- 16 c
V/Ü 2: Mi 16- 18 d

Hambusch

Sieben



C. Prüfungsfächer

Allgemeine Volkswirtschaftslehre

050018 MikroÖkonomie
V/Ü 2 Mi 10- 12 C 3.203 Weise
V/Ü 2 Mi 10- 12 C 3.212 Buttler
V/Ü 2 Mi 10- 12 C 3.222 Tiepelmann
V/Ü 2 Mi 10- 12 C 3.232 Brandes
V/Ü 2 Do 16- 18 C 4.206 Schmidt
V/Ü 2 Mi 10- 12 C 4.216 Biehler
V/Ü 2 Mi 13- 15 C 5.206 Weise

050019 Makroökonomie 1
V/Ü 3 Do 13-16 C 3.203 Pfister
V/Ü 3 Do 13-16 C 3.212 Steinmann
V/Ü 3 Do 13-16 C 3.222 Büscher
V/Ü 3 Do 13-16 C 3.232 Brezinski
V/Ü 3 Mo 16-19 C 3.222 Brezinski
V/Ü 3 Do 13-16 C 4.206 Juretzka
V/Ü 3 Do 13-16 C 4.216 Nissen
V/Ü 3 Mo 16-19 C 3.212 Nissen

Allgemeine Betriebswirtschaftslehre

050027 Grundkurs BWL I:
V/U 2
V/Ü 2
V/Ü 2

Mo 9-
Mo 11 -
Do 16-

11
13
18

H 1 Schaefer

050029 Grundkurs BWL III:
Finanzierung
V/Ü 2: Mo 14-16 C 1 Gräfer

050030 Grundkurs BWL IV:
Investition
V 2: Do 11.30 -13.00 C 1 Gollers

050031 Operations Research
V/Ü 3: Mo 11 -14 a
V/Ü 3: Di 10-13 b

C 3.212 Kleibohm
C 2
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Statistik

050035 Statistik II
V/U 4

V/U 4

V/U 4

Mo
Do
Di
Fr
Di
Fr

16-18
9-11

14-16
8-10

16-18
13-15

H 1 Schulze

H 1

H 1

Recht

050038 Wirtschaftsprivatrecht I
V/Ü4: Di 10-12

Do 9-11
V/Ü 4: Mo 11-13

Mi 13-15

a B 1 Dietrich
a
b B 1 Sander
b

E. Sonstige Veranstaltungen

050056 Einführung in die Betriebswirtschafts¬
lehre
V 2: Do 10.00-11.30 C1 Weber

II. Integriertes Hauptstudium I

A. Allgemeine Veranstaltungen

050095 Allgemeine BWL I (Jahresabschlüsse)
V 2: Mo 11-13 C 4.224 Gräfer

050096 Allgemeine BWL II (Planung und Orga¬
nisation)
V 2: Do 9 -11 C 4.234 Gollers

050097 Seminar zur BWL
S 2: Mo 14-16 C 4.234 Gollers

Volkswirtschaftslehre vergl. Verweis unter III



B. Schwerpunkt: Marketing
050099 Distribution

V2: Di 11-13 C 3.222 Lohmeier

050100 Grundlagen der Kreativität
(auch für H II)
V2: Do 14-16 C 4.224 Lohmeier

050101 Abnehmerverhalten
V2: Di 14-16 C 3.222 Lohmeier

050106 Marketing-Seminar
(auch für Weeser-Krell)
S2: Mi 11-13 H 5.203 Lohmeier

C. Schwerpunkt: Management mit EDV

050109 Grundlagen der Unternehmensorgani¬
sation
V 2: Di 9-11 C 3.212 Herold

050110 Datenverarbeitungsorganisation
V 2: Mi 9 -11 C 4.234 Herold

050111 Unternehmensorganisation und
Datenverarbeitungsorganisation
S2: Di 16-18 C 3.203 Herold

050112 Situative Informationsbedarfsanalyse
S2: Mi 16-18 C 3.203 Herold

050113 Informations- und Systemtheorie
V2: Do 11-13 C 3.203 Schaefer

D. Schwerpunkt: Bilanzen, Finanzen, Steuern

050128 Bilanzanalyse
(Auch H II BWL)
V 2: Fr 11-13 C 4.224 Gräfer

Steuerrechtliche Veranstaltungen vgl. Wahlfächer Hauptstudium II
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E. Schwerpunkt: Personalwesen

050137 Arbeits- und Leistungsbewertung
V/Ü 2:Do 7-9 C 3.203 Schneider

050138 Arbeitswissenschaft
V/Ü 2: Do 11-13 C 3.212 Schneider

050142 Sonderkurs zur Erlangung der Qualifi¬
kation im Sinne der Ausbildereignungs¬
verordnung
Ü 4: Mo 9 -11 H 5.203 Pullig

Di 14-16

050702 Bewerberkolloquium
Ü 10: nach Vereinbarung

050143 Arbeitswissenschaft aus medizinischer
Sicht
V/Ü2:Di 16-18

050145 Fallstudie und Simulation
(auch für LAS)
S 2: Di 9-11

050146 Personalwirtschaft
(auch für H II BWL)
V2: Mo 11-13

050147 Organisationspraktikum
S/V2:Mi 14-18

14täglich

Pullig

C 1.203 Eberhardt

H 5.203 Pullig

H 5.203 Pullig

H 5.203 Pullig

III. Integriertes Hauptstudium II (BWL)

A. Allgemeine Veranstaltungen

050154 Allgemeine Betriebswirtschaftslehre I
V 2: Fr 8- 10 a H 5.203 Weinberg
V 2: Fr 8- 10 b C 5.206 Behrens
Ü 2: Fr 10- 12 a H 5.203 Hossinger
Ü 2: Fr 10- 12 b C 5.206 Behrens

050155 Allgemeine Betriebswirtschaftslehre II
V 2: Mi 10-12 H1 Loistl
Ü 2: Mi 16-18 B1 Hühne, S.
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050156 Verteilungs- und Sozialpolitik
(auch für H I)
V 2: Di 9-11 H 1 Schmidt

050157 Wirtschaftspolitische Übung
(Verteilungs- und Sozialpolitik)
(auch für H I)
Ü 2: Fr 11-13 B 1 Schmidt

B. Schwerpunkt: Marketing
050160 Werbepsychologie

(auch Wahlpflichtfach Konsumenten¬
verhalten)
V 2: Fr 14-16 H 5.203 Behrens

050161 Angebotspolitik
V 2: Mi 8-10 C 5.206 Lohmeier

050162 Seminar zur Marktforschung
(auch für Weeser-Krell)
S 2: Do 10-12 C 5.206 Lohmeier/Wein¬

berg

050164 Konsumentenverhalten
(auch Wahlpflichtfach H I und H II)
V 2: Do 8-10 H 5.203 Weinberg

C. Management mit EDV
050175 Systemanalyse und Systemplanung :

Planung eines EDV-Systems
V 2: Di 11-13 C 4.206 Herold

050177 Grundlagen der Informationssysteme
und Datenbanken
V 2: Do 9-11 C 3.232 Herold

050178 Grundlagen der EDV
V2: Do 11-13 C 3.232 Herold

050181 Seminar: Besondere Aspekte der
Systemarbeit
S 2: Mi 14-16 C 3.203 Herold

050182 Übung zum Management mit EDV:
Grundprobleme kommerzieller
Datenverarbeitung
V 2: Mi 8-10 C 3.203 Hühne, H.
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D. Schwerpunkt: Bilanzen, Finanzen, Steuern

050201 Investitionsmanagement
V2: Do 14-16 C 4.234 Gollers

050206 Seminar
S2: Di 16-18 C 4.224 Loistl/Gräfer

050209 Bilanzen und Bilanztheorien
V2: Fr 14-16 C 4.224 Gräfer

050210 Kapitaltheorie
V 2: Di 7-9 H 1 Loistl

050211 Finanzplanung
V/Ü2:Di 11-13 C 4.234 Loistl

E. Schwerpunkt: Personalwesen

050263 Personalforschung
V/Ü2: Mi 8-10 H 5.203 Weber

050264 Seminar: Ausgewählte Probleme der
Organisationstheorie
S 2: Do 14-16 H 5.203 Weber

050265 Arbeitsgemeinschaft für Diplomanden
Ü2: Do 11-13 H 5.203 Weber

050266 Übung zur Personalwirtschaft
Ü 2: Mi 14-16 C 5.216 Balzereit

050267 Konfliktregelung
V/Ü2: Do 16-18 B 2 Bronner

050268 Experimentelle Organisationsfor¬
schung
S 2: Do 9-11 C 3.203 Bronner

050269 Entscheidungspraktikum: Unterneh¬
menspolitik im Wettbewerb
Ü4: Mi 13-16

Mi 13-16
C 3.212 Bronner
C 3.222
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IV. Integriertes Hauptstudium (VWL)

A. Volkswirtschaftstheorie

050729 Inflationstheorie I
V/Ü2: Fr 11-13 C 5.216 Steinmann

050402 Wachstum und Verteilung II
S2: Do 16-18

050403 Forschungs- und Doktorandenseminar
S 2: nach Vereinbarung

14täglich

050734 Volkswirtschaftliche Organisations¬
theorie I
V 2: Di 11-13

050426 Gleichgewichtstheorie I
V2: Di 16-18

050404 Geldtheorie
V 2: Mo 9-11

C 3.203 Steinmann

Steinmann

C 3.203 Weise

C 5.216 Weise

C 5.206 üepmann

B. Volkswirtschaftspolitik

050410 Theorie der Wirtschaftspolitik
(auch für Wahlpflichtfach Wirtschafts¬
politik)
V/Ü2: Mo 11-13

050411 Planwirtschaftliche Systeme
(auch für spez. Wahlpflichtfach Wirt¬
schaftspolitik)
V/Ü2: Di 14-16

050409 Forschungsseminar: Stabilität und
Wandel im jugoslawischen Wirt¬
schaftssystem
S2: Mo 14-16

050412 Seminar zur Wirtschaftspolitik
(auch für spez. Wahlpflichtfach Wirt¬
schaftspolitik)
S 2: Di 9-11

050415 Aktuelle Wirtschaftspolitik
V2: Do 17-19

C 3.203 Dobias

C 3.212 Dobias

C 3.232 Dobias/Eger/
Iversen/Juretzka

C 3.222 Dobias

C 4.224 Stork
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050408 Reformpolitik im organisierten Kapita¬
lismus
V/Ü2: Do 9-11 C 4.206 Stork

050707 Konjunkturpolitik
V/Ü2: Mi 9-11 C 4.224 Stork

050708 Wirtschaftspolitische Übung für Be¬
triebswirte
Ü2: Mi 14-16 H1 Stork

050419 Finanzpolitische Willensbildung
(einschl. Verbände)
V/Ü2: Do 14-16 C 5.206 Schmidt

050414 Verteilungspolitik
V 2: Mi 16-18 C 3.212 Schmidt

C. Finanzwissenschaft

050415 Öffentliche Einnahmen
V2: Mi 16-18 C 5.206 Tiepelmann

050416 Öffentliche Schuld
V/Ü2: Mi 18-20 C 5.206 Tiepelmann

050417 Finanzwissenschaftliches Seminar
S 2: Di 14-16 C 4.224 Buttler/

Tiepelmann

050421 Regionalökonomie
(auch für Lehramt, berufsbezogen und
Sekundarstufe II)
V 2: Di 8-10 C 4.224 Buttler/Liep-

mann/
Kaminski

050422 Finanzpolitik
V 3: Fr 8-11 C 3.232 Schmidt
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V. Wahlfächer

A. Hauptstudium I
(Vgl. auch die Verweise unter B sowie I, III, IV)

050460 Statistische Entscheidungsverfahren 2
C 3.212 Schulze

C 3.212 Schaefer/Schulze

V/Ü2:Di 11-13

050461 Betriebsökonomie
V/Ü2: Mo 14-16

B. Hauptstudium II

050500 Wirtschaftsgeographie I
(auch für H I)
V/Ü2: Mo 16-18

050501 Wirtschaftsgeographie III
V/Ü2: Mo 9-11

050502 Logik der Entscheidungen
V/S2: Di 9-11

050503 Entscheidungen unter Ungewißheit
V/S 2: Di 14-16

050508 Internationale Organisationen -
Weltwirtschaftliche Beziehungen
V 2: Mi 9-11

050509 Kolloquium über aktuelle weltwirt¬
schaftliche Probleme
K2: Mi 11-13

050511 Einkommensverteilung in Entwick¬
lungsländern
(auch LAS)
S2: Mo 18-20

050512 Unternehmenspolitik: Logistik
V/Ü4: Mi 14-16

Do 14-16

050510 Operations Research: Lagerhaltungs¬
modelle
(auch H I)
V 2: Mo 16-18

C 4.234 Vogt

C 4.234 Vogt

C 3.203 Flemming/Kraft

C 3.203 Flemming/Kraft

C 5.216 Nissen

C 5.206 Nissen

C 5.206 Nissen

C 3.232 Schaefer
C 5.216

C 4.224 Gollers
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050518 Aktive Strukturpolitik
V 2: Do 11-13 C 4.206 Stork

050519 Unternehmenspolitische
Zielkonzeption
V2: Mo 17-19 C 4.206 Kürpick

050520 Operations Research: Mathematische
Programmierung
Problemformulierung und Fallstudien
(auch Schwerpunkt Management mit
EDV)
V/Ü2: Di 14-16 C 4.206 Spiller

Die folgenden Veranstaltungen im Fach Recht gelten auch als Wahlpflichtfächer im
H I.

050123 Einkommensteuerrecht
(auch H I, Schwerpunkt BiFiSt)
V 2: Di 12-14 B 1 Dietrich

050124 Bilanzsteuerrecht
(auch H I, Schwerpunkt BiFiSt)
V1: Di 9-10 B 1 Dietrich

050125 Rechtsgrundlagen des Steuerwesens
(Allgemeines Steuerrecht; auch H I
Schwerpunkt BiFiSt)
V2: Mi 11-13 B 1 Dietrich

050525 Wettbewerbsrechtliches Seminar
S 2: Do 11-13 C 3.222 Dietrich

050530 Arbeitsprivatrecht
(auch H I, Schwerpunkt Personalwesen)
V 2: Mi 9-11 B1 Dietrich

050521 Gesellschaftsrecht
V 2: Mo 9-11 C 3.203 Sander

050539 Wirtschaftsverwaltungsrecht I
V 2: Mi 18-20 B 1 Gronemeyer

050738 Kollektives Arbeitsrecht
V2: Di 9-11 C 4.206 Sander

050536 Übungen im Einkommensteuerrecht
(auch H I, Schwerpunkt BiFiSt)
Ü 2: Di 11-13 B 2 Sander
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050529 Grundzüge des Bewertungs- und
Vermögensteuerrechts
V 1: Mo 8-9 C 3.203 Sander

050537 Körperschaftsteuer- und
Gewerbesteuerrecht
(auch H I, Schwerpunkt BiFiSt)
V 2: Mi 9-11 C 1.203 Sander

Die folgenden Veranstaltungen im Fach Englisch können bereits im Grundstudium
gehört werden. Sie gelten auch als Wahlpflichtfach im H I.

050550 Terminologie zu einem Spezialbereich
der BWL
V 2: Do 14-16 C 1.203 Läufer

050551 Einführung in die englische Wirt¬
schaftsterminologie
Ü4: Mi 16-18 a

Do 9-11 b
C 5.216 Läufer
C 4.224

050552 Business Management and
Economics II
V/Ü4: Mi 14-16

Do 11-13
C 4.206 Läufer
C 4.224

050558 Reading of Modern Economic, Political,
Social, Psychological and Philosophi-
cal Texts
Ü4: Mo 16-18

Do 16-18
C 3.232 Fink
C 3.212

050559 American English Influences upon Mo¬
dem German
(with emphasis on the everyday langua-
ge and the language of advertising)
S 2: Do 18 - 20 C 3.212 Fink

050560 Great Britain: History, Geography, Poli¬
tical, Social and Economic Structure
V 2: Mo 14-16 C 3.222 Fink

050561 English-German Translation
Ü 3: Mo 9-11

Do 11-12
C 3.222 Fink
C 4.216

050562 The impect of american and british en¬
glish upon the language of German ad-
vertising-research
S 2: Do 9-11 C 4.216 Fink
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VII. Wirtschaftswissenschaften sowie Didaktik der
Wirtschaftslehre und Sozialwissenschaften
(Vgl. auch die Verweise unter III, IV)

050599 Grundfragen der Berufssoziologie
(Lehramtsstudiengang)
S2: Do 18-20 C 3.222 Behet

050606 Forschungsseminar
(Studenten höherer Semester, Diplo¬
manden, Doktoranden, Lehrer)
S2: Di 18-20 C 3.212 Buddensiek/

Kaiser/
Kaminski/
Wittekind

050607 Simulationsspiele im sozialwissen¬
schaftlichen Unterricht
V/S2: Di 9-11 C 5.216 Buddensiek

050611 Einführung in die Praxis des Faches
„Wirtschaft" an berufsbildenden Schu¬
len
(begrenzte Teilnehmerzahl)
S 2: Mi 9-11 C 1.226 Kaiser/Wittekind

050613 Fachdidaktisches Tagespraktikum an
berufsbildenden Schulen
(LAS, Berufsbildendes Schulwesen,
Fachrichtung WiWi)
P 3: Mi 11-14 C 2.235 Kaiser/Wittekind

050615 Kolloquium für Examenskandidaten
K 2: Mi 18 - 20

14täglich
C 4.234 Kaiser

050616 Fallstudie und Simulation
(LAS, auch für P und O im H I)
S 2: Di 11-13 C 4.216 Kaiser

050617 Die ökonomische Bildung in den Social
Studies in den USA
(Voraussetzung für die Teilnahme ist die
Teilnahme am Internationalen Sympo¬
sion)
S2: Mo 14-16 C 3.203 Kaiser/Senesh
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050618 Grundfragen der Volkswirtschaftsleh¬
re, behandelt unter fachdidaktischen
Gesichtspunkten
(Einführungsveranstaltung)
V/Ü2: Di 11-13 C 1.203 Wittekind

050619 Sparerverhalten
(Fachwissenschaftliche Problematik
und Analyse didaktischer Materialien)
S 2: Mo 16-18 C 1.203 Wittekind

050620 Verbrauchererziehung
S 2: Di 16-18 C 3.212 Kaminski

VIII. Wirtschaftswissenschaften für Ingenieure

050300 Volks und Betriebswirtschaftslehre
e 1 a V 1: Di 9-10 P 1.516 Zabel

Ü 1: Mi 9-11 u 1
Mi 9-11 g 2

e 1 b V 1: Di 10-11 P 1.516
Ü 1: Mi 11-13 u 3

Mi 11-13 g 4

050301 Volks und Betriebswirtschaftslehre 1
m 3 a V 1: Mo 7-9 u P 1.516 Zabel

Ü 1: Di 14-16 u 1
Di 14-16 g 2

m 3 b V 1: Mo 7-9 g P 1.516
Ü 1: Di 16-18 u 3

Di 16-18 g 4

050302 Wirtschaftswissenschaften II
i 3 V 2: Mi 7- 9 P 1.516 Zabel

050303 Angewandte Psychologie im Betrieb
(WP)
V 2: Mo 14-16 P 1.516 Zabel

EXAMENSARBEITEN
SCHREIBEN - KOPIEREN

EINBINDEN
Telefon: (05254) 3441 oder 4669

Schreibbüro Astrid Michel
Schloß Neuhaus ■ Marienloher Straße 54
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