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l. Integriertes Grundstudium
1.1 Briickenkurse

Lehrveranstaltungen Paderborn FB 5

050001 Rechnungswesen |
v/U02: Di 9-11 a c2 Bartels
Do 14-16 b
050002 Mathematik
. V1 Mi 14-15 C1 Orlob
U2 Di 11.00-1230 a H4.215 Gensch
Di 14-16 b C5.216
Mi 15-17 c C5.216
Do 9-11 d C3.232
Di 11.00-1230 e H4 Orlob
Di 14-16 f B1
Mi 15-17 g H 5.206
Do 9-11 h C3.212
050003 Englisch
g2l 9-11 a C3.222 Braun
Di 11-13 b H1
Do 9-11 c B1
Do 11-13 d B1
Di 11-13 e H5 Wagner
Mi 9-11 f H 5.206
Do 11-13 g C5.216
Fr 11-13 h C3.232
Di 9-11 . C 3.203
Fr 11-13 i B1 Braun
Do 11-13 k H4.215 N.N.
Do 9-11 | H4.215
050004 Deutsch Il
02 ©O 18-20 a C3.232 Doppler
Mi 9-11 b H 3.233
Di 11-13 c B1
Di 18-20 d C3.203 Graf
Di 14-16 - H4.113.
Mi 16-18 f C3.232
Do 11-13 g H5
1.2 Betriebswirtschaftslehre
050100 Grundkurs BWL |: Produktions- und
Kostentheorie
" i Di 13-14 a C1 Rosenberg
Di 13-14 b c2 Ziegler
050101 Rechnungswesen II: Kostenrechnung
v/U2: Di 7- 9 c2 Bartels
050102 Grundkurs BWL Il
Absatz, Beschaffung, Lager ‘
va: Mo 14-16 a c2 Konert/Lohmeier
Mo 16-18 b H1 Weeser-Krell
Mo 18-20 c c2
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050103 Grundkurs BWL Il
Investition und Finanzierung

V2 Di 18-20 a C1 Gollers
Di 18-20 b c2 Grifer
050104 - Grundkurs BWL IV
Menschliche Arbeit im Betrieb |
Tut. 2: Do 16-18 H4.215 Pullig
Tut.2: Fr 14-16 a C 3.203 Pullig und
b C3.212 Tutoren
c H 5.238
d C 3.232
e H 5.206
f C4.224
g C4.234
h C 5.206
i C5.216
j H 3.203
k H4.113
| H 4.329
050105 Grundkurs BWL V
Einfiihrung in die Wirtschafts-
informatik
V2a: Fr 7.30- 9.00 a c2 Bernartz, H.
Mi 9-11 b H1 Herold
1.3 Volkswirtschaftsiehre L
050200 Mikrodkonomie |
vid2: Mi 11-13 a C4.216 Barens
b C 3.212 Brandes
c B2 Kazmierski
d H2 Liepmann
] C 3.222 Reineke
f H1 ReiB
g B1 Schmidt
050201 Makrodkonomie |
V/IU 4: Mo 9-13 a C3.232 Assenmacher
viU4: Mo  9-13 b  C3203 Blomenkamp
ViU 4: Mo 9-13 c B1 Clement
vila: Mo 9-13 d C3.222 Laaser
v/0 4: Di 9-13 e B2
ViU 4: Mo 9-13 f B2 Stork
K1t: Mo 16-18 C 3.203
(Kolloquium fiir Wiederholer)
(14-taglich)
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1.4 Recht
050300 Wirtschaftsprivatrecht |
(4-stiindige Veranstaltung)
V 4: Do 9-11 al C1 Sander
Mij 16-18 a2 c2
Mi 11-13 b1 c2 Dietrich
Do 9-11 b2 c2
1.5 Mathematik
050400 Mathematik fiir Wirtschaftswissenschaftler |
(4-std. Vorlesung + 2-std. Ubung)
V4. Mi 7- 9 a H1 Kleibohm
: Fr 9-11 a
02 Do 18=18 ala C4.224
Do 16-18 alb C4.234
Fr 11-13 a2a H1
Fr 11-13 a2b C3.212
Fr 11-13 a2¢ C3.203
Fr 11-13 a2d Ca3.222
Va4 . Sa 8-10 b c2 Vogt
Mi 7- 9 b
U2: Mi 9-11 bta C4.216
Mi 9-11 bib C5.216
Do 14-16 b2a € 3.203
Do 14-16 b2b C3.212
Sa 10-12 b3a C3.222
Sa 10-12 b3b C3.232
ViU 4: Fr 9-11 c c2 Orlob
Mi 9-11 C c2
ViU 4:  Mi 9-11 d D1 Hilden
Fr 9-11 d D1
Di 14-16 di D 1.312
Do 14-16 d2 D 1.312
1.6 Statistik
050500 Statistik I/1
V/IU3: Do 13-16 a C5.216 Harff
Mo 13-16 b2 C 3.232
050503 Statistik 1/2
v/iIU3: Mo 13-16 a C1 Kraft
Do 11-14 b c2
Mi 13-14 c C13 Landes
Mi 18-20 [+ C1
Do 16-19 d C2
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050504

1.7 Englisch

050600

050601

Tutorium Statistik 1/2

Tut. 2: Di 14-16 a C3.212
Di 16-18 b
Di 16-18 c C3.222
Di 14-16 d
Mo 16-18 e C 3.232
Mo 16-18 f C4.224

Einflihrung in die englische Termino-
logie fir Wirtschaftswissenschatftler |

viU2: Di 9-11 a Cc3212
Di 11-13 b
Mo 16-18 c c3.212
Mo 14-16 d C 3.203
Di 9-11 e C4.216
Di 14-16 f C 3.232
Do 9-11 g C3.222
Do 41=13 h C 3.203
Do 14-16 i C3.222
Di 16-18 j C 3.203
Do 9-11 k H 5.242
Fr 9-11 I C 5.206
Mo 11-13 m H4.215
Do 11-18 n C 5.206
Mi 9-11 0 B1
Do  14-16 p H4.215
Fr 11-13 q H 5.206

Einfiihrung in die englische Termino-
logie fiir Wirtschaftswissenschaftler II

1.8 Sonstige und Wahiveranstaltungen

050800

050801
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v/U2: Do 9-11 a C 3.203
Mo 11-13 b c3.212
Di 11-13 c C3.232
Betriebswirtschaftliches Seminar
(speziell fur Studenten des TRENT
POLYTECHNIC aus Nottingham)
S2: Di 14-16 C4.216
Unternehmensplanspiel zur Einfiih-
rung in die Betriebswirtschaftsiehre
(Block vom 7.10. — 11.10. 1985)
viO2: Bl 10-16 a H5
Bl 10-16 b H®6
BI 10-16 c H7

Kraft

Fink

Rothfritz

Rothfritz

Lehmann
Nehm

Roos
Weikert

Sieben
Spaeth

Fink

Rothfritz

Bartels/Fink

Bronner
Roters




Lehrveranstaltungen Paderborn FB 5

1.9 Orientierungsfécher
Hauptstudium |: Betriebswirtschaftslehre

1.9.1 Bilanzen, Finanzen, Steuern

050901 Angewandte BWL: Finanzmanagement

Va: Mo 9-11 C4.224 Griéfer
050902 Angewandte BWL:

Steuerrecht fiir Betriebswirte

Vv Di 11-13 C 4.224 Sander

1.9.2 Wirtschaftsinformatik und Operations Research

050903 Angewandte BWL:
Einfiihrung in die Wirtschafts-
informatik
viU2: Mi  11-13 H5 Herold

2. Integriertes Hauptstudium |

(vgl. auch Hinweise unter 3. und besonders 5.)

2.1 Betriebswirtschaftslehre

051001 Jahresabschliisse

V2 Di 11-13 C5.216 Bartels
051002 Ausgewihite Probleme des Marketing

Uz Do 11.00-12.30 C3.222 Weeser-Krell
051003 Planen

V/U 2: Di 7- 9 H5 Herold
051004 QWL-Ubung

Uz 9-11 C3.212 Gollers

2.2 Betriebswirtschaftliche Schwerpunkte
2.2.1 Bilanzen, Finanzen, Steuern

051110 Betriebswirtschaftliche Steuerlehre

va: Di 14-16 C4.224 Gollers
051112 Kostenrechnungsverfahren

Va: Do 11-13 C 3.232 Bartels
05113 Ubung Bilanzen

U2: Mo 11-13 C 4.224 Grifer

2.2.3 Marketing-Management

051130 Absatzplanung
va: Mo 11.00-12.30 C4.234 Weeser-Krell
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051131 Absatzwerbung

V2 Mo 9-11 C4.234
051132 Distribution

N2 Mi 13.30-15.00 H 5.206
051133 Marketing-Seminar (Ubung)

u2: Di 11.00-12.30 C 3,222
051134 Konsumentenverhalten

Va2 Fr 9.00-10.30 C5.216

2.2.4 Personal und Organisation

051140 Arpeitsmedizln
VIU2: Mo 16—-18 C 5.206

051141 Entscheidungsmethodik
(Block vom 7.10. - 11.10.1985)
viO2: BI 9-17
Bl 9-17
Bl 9-17
Bl 9-17

051143 Organisationsentwicklung
viu2: Fr 16-18 H 5.238

051145 Personalpraktikum
S2: BI 14.10. - 14.2.

051146 Personalwahl und Bewerbung
. V/U: BI 14.10. - 14.2.
051147 Personalwirtschaft
Personalwirtschaftliche Instrumente
\i2: Mi 9-11 C4.224

051148 Personalwirtschaftliche Fallstudien
aus Industriebetrieben
uU2: Mo 18-20 H 5.206

051149 Unternehmensorganisation
va: Fr 11-13 C4.224

C 5.206
C5.216
C4.224
C 4234

Q0O o

3. Integriertes Hauptstudium Il (BWL)

(siehe auch Verweise unter 2.)

3.1 Aligemeine Betriebswirtschaftslehre

052001 Allgemeine Betriebswirtschaftslehre
I. 2 Arbeitstheorie
1. Semesterhélfte
v/iU2: Mo 7.30- 9.00 c2

Externes Rechnungswesen
2. Semesterhdlfte
ViU2: Mo 7.30- 9.00 c2
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Weeser-Krell
thmeier
Weeser-Krell

Weinberg

Richter

Bronner
Greinke

Pullig
Pullig

Pullig
Pullig

Kiirpick

Pullig

Martin

Loistl



052002

052006

Lehrveranstaltungen Paderborn FB 5

Allgemeine Betriebswirtschaftslehre Il

V2 Fr 7- 9

Betriebswirtschaftliches Kolloquium

K 4: Fr 14-18

3.2 Betriebswirtschaftliche Schwerpunkte
3.2.1 Bilanzen, Finanzen, Steuern

052101

052102

052103

052104

052105

052109

052114

052115

052116

052117

052118

052119

052120

3.2.2 Wirtschaftsinformatik und Operations Research

052121
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Seminar: Personen-
Handelsgesellschaft und GmbH
S2: Di 16-18

Kapitaltheorie
V2 Di 9-11

Kolloquium fiir fortgeschrittene
quantitative Anlagestrategien
K2: Mo 9-11

Seminar zu Bilanzen, Finanzen,
Steuern

S2: Di 16-18
Kreditwiirdigkeitspriifung

Va: Di 11-13

Analytische Grundlagen
der Aktienkursprognose
Vil 2: Mi 14-16

Bilanzanalyse (auch fir HS I)
V2 Mo 14-16
Seminar zur Steuerpolitik
S2: Di 16-18
Bilanzen und Bilanztheorien
va: Mi 11-13

Steuerwirkungsrechnung
va: Mo 11-13

Steuerbilanzen
V2 Mo 14-16

Technische Aktienanalyse
AG2: Mo 14-16

Fundamentale Aktienanalyse
AG2: Mo 14-16

ADV-Systeme: Anwendungssysteme

Ni2: Fr 9-11

C1

c2

H 5.206

C 4.234
C4.216

C4.224

C 4.234

C 4.234
C5.216
C 4216
H 4

C5.216
c3.222
C 4.224

C4.216

C4.216

Finke

Bekmeier/
Klammer/Karger/
SilzenfuB

Grafer

Loistl

Loistl

Loisti

Loistl

Rosenthal

Gréfer
Gollers
Gréfer
Gollers
Gollers
Léderbusch

Haskamp

Finke
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052122 PC-orientierte Datenverwaltungs-
und Ubertragungssysteme

Va: Fr 11-13 C4.216
052123 Ubung zur Simulation

Ua: Do 11-13 C4.216
052124 Programmierkurs: Einfiihrung in die

Programmiersprache mit Pascal
(Block in den Semesterferien)

u: Bl 1.8. - 30.8.85 C 4.206
052125 Seminar Wirtschaftsinformatik und OR

S2: Do 14-16 C4.216
052127 Projektmanagement

ViU 2: Do 9-11 C4.216
052128 DV-Systeme: Grundlagen

VIU2: Do 7- 9 H1
052129 Systemanalyse und -planung:

Vertiefung

~UN2: Do 9-11 C4.224

3.2.3 Marketing und Konsumentenverhalten

052140 Werbung

Va: Fr 11.00-12.30 C5.216
052141 Marketing-Seminar

Sa: Do 9-11 C 5.206

Do 11.00-12.30 H 5.206

052143 Angebotspolitik

va: Do 16-18 H 5.206
051134 Konsumentenverhalten

(Vgl. auch Hinweise unter 2. und 5.)

va: Fr 9.00-10.30 C5.216
052146 Marktforschung

ViU 2: Do 9.00-10.30 -C5.216

3.2.4 Personal und Organisation

051143 Organisationsentwicklung
viu2: Fr 16-18 H 5.238

051147 Personalwirtschaft
Personalwirtschaftliche Instrumente
Ve Mi 9-11 C 4224

051148 Personalwirtschaftliche Fallstudien ~
aus Industriebetrieben
V/U2: Mo 18-20 H 5.206
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Piel

Bernartz, W.

Herold/Kleibohm/
Hildebrandt/Piel

Hildebrandt

Herold

Herold

Weinberg

Weeser-Krell
Lohmeier
Weinberg

Lohmeier

Weinberg

Weinberg

Pullig

Pullig

Kurpick




Lehrveranstaltungen Paderborn FB 5

051149 Unternehmensorganisation
V2 Fr 11-13 C4.224 Pullig

3.2.5 Organisation und Entscheidung

051141 Entscheidungsmethodik
(Block vom 7. 10. - 11.10.1985) \
ViU 2: BI 9-17 a C5.206 Bronner
Bl 9-17 b C5.216 Greinke
BI 9-17 c C4.224
Bl 9-17 d C4.234
051143 Organlsatlonsentwicklung
JEat S VIU2: Fr 16-18 H 5.238 Pullig
051149 Unternehmensorganisation
Ve Fr 11-13 C4.224 Pullig
052160 Forschungsseminar
S2: Fr 14-16 H5.228 Bronner
052161 Kooperative Fihrung
(Block vom 14.10. - 18.10.1985)
viu2: Bl 9-17 a H5.228 Bronner
; Bl 9-17 b
052162 ProzeBorganisation
S2: Do 14-16 C4.234 Bronner
3.2.6 Betriebliches Personal- und Bildungswesen
051147 Personalwirtschaft
Personalwirtschaftliche Instrumente
Va: Mi 9-11 C 4.224 Pullig
052153 Personalwirtschaftliche Ubung
u2: Di 14-16 H5.206 Nienhiiser
052170 Aus- und Weiterbildung
. Uls2: Mi 11-13 C 3.232 Mayrhofer
052171 Grundlagen des betrieblichen
Personal- und Bildungswesens I
Viu2: Mo 14-16 H5.206 Martin
052172 Forschungs- und Doktoranden
Seminar
S2: nach Vereinbarung Weber
3.2.7 Produktionswirtschaft
052180 Produktionsprogrammplanung
va: Mo 16.00-17.30 B1 Rosenberg
052181 Standortplanung
va: Mo, 9-11 H 5.206 Rosenberg
052182 Potentialfaktorwirtschaft
Va: Di 16.00 - 17.30 C 4.234 Rosenberg
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052183 Ubung zur Produktionsablaufplanung

Ua: Di 14-16 C4.234
052184 Produktionswirtschaftliches Seminar

. SZ Mi 13.00-14.30 C5.216

052186 Doktoranden-Seminar zur quantitativ-

analytischen Betriebswirtschaftslehre

S2: Mi 9-11 C 3.232
052187 Ubung zu Kosten- und

Leistungsrechnungssystemen

U2: Mo 11-13 H 5.206
3.3 Volkswirtschaftslehre
(siehe auch 2.3)
052300 Konjunkturpolitik

(fir HST | und Il und flir LAS)

V2 Di 9-11 H1
052301 Verteilungs- und Sozialpolitik

uU2: Di 14-16 c2
052302 Wirtschaftspolitische Ubung

fir Betriebswirte

uU2: Di 16-18 H1
052303 Konzentration, Wettbewerbstheorie

und -politik

Va: Do 9-11 H1
052304 Allgemeine Wirtschaftspolitik

Va: Di 11-13 c2
4. Integriertes Hauptstudium Il (VWL)
4.1 Volkswirtschaftstheorie
053000 Examenskolloquium

So: Block nach Vereinbarung
053001 Wohlfahrtstheorie

V3 Do 14-17 C 3.232
053003 Seminar Volkswirtschaftstheorie

V2 Do 18-20 C3.232
053005 Geld- und Kredittheorie

V2 Mo 14-16 c3.212
4.2 Volkswirtschaftspolitik
053100 Arbeitsdkonomisches und sozial-

politisches Seminar

Sa: Mo 9-11 C 5.206

252

ERSITATS-

BLIDTHEK
PADERBORN

Rode

Rosenberg
Kleibohm/Ziegler

Rosenberg

Ziegler

-

Stork

Schmidt

Rahmann

Liepmann

Schmidt

ReiB
ReiB
ReiB

Liepmann

Brandes/Buttler
Schmidt/ Fl_elneke




Lehrveranstaltungen Paderborn FB 5

053101 Examenskolloquium
S1. Block nach Vereinbarung

053102 Qualitative Wirtschaftspolitik I
vi02: Di 16-18 C5.216

053103 Quantitative Wirtschaftspolitik |
(ab 9.12.1985)
va: Mo 16-18 a C 3.222
Di 9-11 b C 3.232

053104 Strategien wirksamer Arbeitsmarkt-
und Beschéftigungspolitik
Va: Fr 15-17 C 3.222

053105 Theorie der Wirtschaftspolitik
(bis 9.12.1985)
vi02: Mo 16-18 a C 3.222
Di 9-11 b C 3.232

053106 Wirtschaftspolitisches Seminar:
Beschaftigungspolitik in der
BR Deutschland und in Frankreich
S2: BI 12.12. - 14.12.1985

4.3 Theorie und Politik der 6ffentlichen Wirtschaft

053111 Seminar zur Finanzwissenschaft IV:
Finanzpolitik
Sz Mi 11-13 C 3.203

053112 Finanzwissenschaft |
(Theorie und Praxis des offentlichen
Haushaltes)
Va: Mo 11-13 C 5.206

053113 Finanzwissenschaft Il
(Allgemeine Steuerlehre)
V2 Di 11-13 C 5.206

053115 Geschichte volkswirtschaftlicher
Lehrmeinungen
V2 Do 14-16 C4.224

053116 Flé_gionalﬁkonom ie
ViU 2: Do 16-18 C 5.2086

053117 Seminar zur FIWI lll:
Theorie und Politik der éffentlichen
Schuld
vz D 9-11 C5.216

053118 Ubung zur FIWI Ii:
Aligemeine Steuerlehre
Ua: Di 14-16 C 5.206
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Brezinski/Dobias
Schmidt
Dobias

Dobias

Ehrenberg

Schmidt

Dobias
Schmidt

Rahmann

Rahmann

Rahmann

Schmidt

Liepmann

Mettelsiefen

Mettelsiefen
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053119 Ubung zur Finanzwissenschaft I:
Theorie und Politik des 6ffentlichen
Haushalts
02: Di 16-18 C5.206 Barens

5. Wahlfacher

5.1 Erste Wahlfacher ;
5.1.2 Recht (auch als 2. Wahlfach wéhlbar) :
054000 Wettbewerbsrecht/Kartellrecht

V2: Di 11-13 C4.216 Dietrich
054001 Allgemeines Steuerrecht

V2 Di 9-11 C 5.206 Dietrich
054002 Einkommensteuerrecht

va2: Mi 9-11 C 3.222 Dietrich
054003 Wettbewerbsrechtliches Seminar

S2: Do 11-13 C 4.224 Dietrich/Winter
054004 Gesellschaftsrecht

' V2 Mo 11-13 C4.216 Sander

054007 Ubung im Einkommensteuerrecht

U2 Mi 11-13 C5.216 Sander
054008 Kollektives Arbeitsrecht

va: Mi 9-11 C 3.203 Sander
054009 Offentliches Wirtschaftsrecht

ViU 2: Mi 14-16 C 4224 Gronemeyer
054015 Aktuelle Fragen des Arbeitsrechts

32 Do 16-18 C4.216 Seidensticker

5.2 Zweite Wahlfécher
5.2.1 AuBenwirtschaft und Entwicklungsléander

054105 Entwicklungslénder —~ Kolloquium

K2: Mo 14-16 H4.215 Laaser
054107 Seminar: Spezielle Entwicklungs-

; landerprobleme

(4stlindig, davon 2 SWS als Block)

§2: Mi 11-13 C4.224 Laaser
054109 AuBenwirtschaftstheorie

V2 Mi 9-11 C 4.234 Laaser
5.2.2 Englisch
054110 Great Britain: History, economic,

social and political background
and modern developments
Ve Mo 14-16 C5.206 Fink
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054111

054112

Lehrveranstaltungen Paderborn FB 5

Advanced terminology from selected
disciplines of economics

(upper semester only)

S2: Mo 16-18 C4.216

Forschungsseminar: Empirische
Untersuchungen zu anglo-

amerikanischen Einfliissen auf das
Sprachverhalten

Sa: Di 16-18 C 3.232

5.2.3 Konsumentenverhalten und Verbraucherpolitik

052140

051134

052146

Werbung
(siehe Hinweise unter 2. und 3.)
Va: Fr 11.00-12.30 C5.216

Konsumentenverhalten
(siehe Hinweise unter 2. und 3.)
V2 Fr 9.00-10.30 C5.216

Marktforschung
{vgﬁl. auch Hinweise unter 2. und 3.)
Viu2: Do 9.00-10.30 C5.216

5.2.4 Kreativitat und Ideenfindung

054130

054131

Kreativitidtsfordernde Methoden

viU2: Mi 9-11 C 5.206
Forschungsseminar zur Ideenfindung
s2: Mi 11~13 C 5.206

5.2.5 Operations Research (auch BWL SP W/ORund H )

054140

054141

Lineare Programmierung Il.1
(auch BWL SP W/OR und H 1)

Va2 Fr 11-13 C4.234
Einflihrung in die

Warteschlangentheorie

VIU2: Do 9-11 C4.234

5.2.7 Statistik — Entscheidungstheorie

054160

054161

Entscheidungstheorie II

VIU2: Mi 9-11 Cc3.212
Okonometrie |

Va: Mi 11-13 C4.234

5.2.8 Wirtschaftsgeographie

054170

Wirtschaftsgeographie |
ViU2: Do 11-13 C3.212

Fink

Fink

Weinberg

Weinberg

Weinberg

Lohmeier

Lohmeier

Kleibohm

Landes

Kraft

Vogt
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5.2.9 Theorie und Politik der sozialistischen Wirtschaft (auch 4.2)

054181

Seminar zum Systemvergleich:

Mitbestimmung

BR Deutschland, Polen, Niederland
17.10 - 24.10.1985

S: BI

5.2.10 Spezielle Wirtschaftstheorie (Bevilkerungsékonomie)

054182

Ausgewdhite Fragen

der Bevolkerungsokonomie

A Do 9-11

6. SOnsfige Veranstaltungen

051141

055001

055002

033220

033290

033370

7. Lehramt Wirtschaftswissenschaften
Primarstufe, Sekundarstufe I, Sekundarstufe i

7.1 Fach-Didaktik
056000
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Entscheidungsmethodik

(Block 7.10. — 11.10.1985)

viU2: BI 9-17

Bl 9-17

Bl 9-17

BI 9-17
Forschungsseminar: 6konomische
Theorien des sozialen Wandels
S2: Mo 18-20

Planung und Entscheidung (Weiter-
bildungsangebot fiir Verwaltungs-
bedienstete) Block 25.9. - 28.9.1985

U2: Bl 9-16

Bl 9-16
Wirtschaftsfranzésisch |
U2: Mi 9-11
Wirtschaftsfranzésisch |l
U2: Mi 11=13
Spanisch fur Studenten

der Wirtschaftswissenschaften (I)
16.30-18.00

PS2: Do

Einfihrung in die Didaktik

der Wirtschaftslehre
Vv/U 2: Di 9-11

o om

a
b

B2

C 5.206
C5.216
C4.224
C4.234

C5.216

H 5.238
H 5.242

H3.144

H 3.223

H 5.238

H 5.206

Dobias
Brezinski

Assenmacher/
Blomenkamp

Bronner
Greinke

Brandes/Kraft/
Liepmann

Bronner

Ostiguy

Ostiguy

Metzeltin

Buddensiek



Ermafigter
Bezugspreis fur
Studierende

Handelsblatt

Wirtschafts- und Finanzzeitung. Der tégliche Weg-
weiser durch das deutsche und internationale
Wirtschaftsgeschehen. Mit regelméBigen Infor-
mationen Uber Berufschancen in der Wirtschaft. igotiog o3
Vorzugspreis fir Studierende FSCHALS | 9" WIS
DM 54,— (statt DM 127,20) vierteljéhrlich bei e pa—

freier Zustellung.

Wirtschaftswoche

ist das einzige wochentlich erscheinende Wirt-
schaftsmagazin in Deutschland. Sie versffentlicht
in einer konzentrierten Wochenschau das, was
im Wirtschaftsgeschehen wesentlich war und
wichtig sein wird. F-‘--=W-EB
Vorzugspreis fiir Studierende CIRIEDEI RN

DM 27,- (statt DM 47,20)

viertelighrlich bei freier Zustellung.

DER BETRIEB

Wochenschrift fir Betriebswirtschaft, Steuer-
recht, Wirtschaftsrecht, Arbeits- und Sozialrecht.
Vorzugspreis fir Studierende

DM 40,50 (statt DM 81,-) vierteljGhrlich bei freier
Zustellung.

absatzwirtschaft

Zeitschrift fir Marketing. Berichtet monatlich
Uber die Bereiche: Management, Markifor-
schung, Produkipolitik, Logistik, Kommunikation,
Verkauf/Vertrieb, Wettbewerb/Recht.
Vorzugspreis fiir Studierende

DM 30,- (statt DM 60,-) halbjahrlich bei freier
Zustellung.

An: Handelsblatt GmbH, Postfach 92 25,

4000 Disseldorf 1

[] Hiermit bestelle(n) ich/wir fiir mindestens 12 Monate
zum z.Zt. giltigen Studenten-Vorzugspreis Name
[] Handelsblatt [ absatzwirtschaft
[ DER BETRIEB [] Wirtschaftswoche Vorname*

[1 Senden Sie mir kostenlos und unverbindlich ein
Probeexemplar Strafle
[0 Handelsblatt [] absatzwirtschaft S B e |
1 DER BETRIEB [ Wirtschaftswoche PLZ Ort

Widerrufsrecht; Diese Bestellung kann ich innerhalb
einer Woche (rechtzeitige Absendung geniigt) schrift-
lich widerrufen bei:

Handelsblatt GmbH, Postfach 1102, D-4000 Disseldorf 1 Fach

Datum_—_ Unterschrift Datum/Unterschrift

(Hoch-)Schule




056001

056002

056003

056008

056011

056012

056013

056014

056015

056100

Einfihrung in die Didaktik
der Sozialwissenschaften
V/U2: Di 11-13 C 3.203

Fachdidaktisches Tagespraktikum

Mit teilnehmender Unterrichts- _

beobachtung an Modellversuchsschulen

U3: Mi- 10-13 a H4.215
Mi 10-13 b H7

Fachdidaktisches Seminar

far WIWi, SOWI, spez. WL

S2: Mi 8-10 a H4.215
Mi 8-10 b H7

Ansétze einer problemorientierten

Didaktik Il (SOWi + WIWI)

(14t4gig)

Sa: Do 16-19 C5.216
Forschungsseminar: Handlungs-

orientiertes Lernen an kauf-

maéannischen Berufsschulen

(LAS, WIWI, Spez. WL/HS)

Sa: Do 16-18 C 3.222

Vergleich von Wirtschaftssystemen

am Beispiel BRD und DDR GS/HS

Fur LAS, WIWI, SOWI

Sa2: Do 9-11 H 5.206

Einfiihrung in die Methodik

des Rechnungswesen an kaufm.
Berufsschulen

LAS Spez. WL (Pflicht), WIWI (Wahl) HS

si02: Di 16-18 H4.215

Didaktisch-methodische Aufbereitung
fachwissenschaftlicher Themen -H
S2: Mo 16-18 H 5.206

Unterrichtsmodell zum Thema
»Einkommens- und Vermégens-

verteilung”

S2: Fr 16-18 H 5.206
Ubungen zur Einfilhrung in den

Umgang mit Microcomputern

Fiir LAS, WIWI, Spez. WL

s/02: Do 14-16 C 5.206

Buddensiek
Kaiser
Weitz
Kaiser

Weitz

Buddensiek

Kaiser

Kaiser

Weitz

Wittekind

Wittekind

Kaiser
Mitarbeiter

7.2 Fachwissenschaftliche Veransiahunﬁen (s. auch unter 1. bis 6. gemaB Lehr-
und Prufungsplan ...)

056010

UNIVERSITATS-
BIBLIOTHEK
PADERBORN

Einfiihrung in die Arbeits6konomie
(Sowi)
Viu2: Mi 11-13 H 5.206

Buddensiek




UNIVERS
BIBLIOTH
PADERBO

056102

056104

056106

056109

056110

056111

Lehrveransialtﬁngen Paderborn FB 5

Einfiihrung in die Sozialokonomie

Pflicht fiir LAS, SOWI und LAS
Wirtschaftswissenschaften

vil2: Di © 14-16 . C3.203 Wittekind

Geld und Kredit H
(nur fiir LAS SoWi)
VIS 2: Di 11-13 H5.206 Wittekind

Okonomie und Okologie |
Luftreinhaltepolitik (SOWI + WIWI)
ViU 2: Do 14-16 H5.206 Buddensiek

Einkommens- und Vermdgens-
verteilung G/H
' H Fr 14-16 C4.216 Wittekind

Jugendarbeitslosigkeit
vis2: Do 11-13 C 4.234 Wittekind

Okologievertragliche Wirtschaftspolitik
(persénliche Anmeldung erforderlich)
Sa2: Blockseminar nach Vereinbarung Buddensiek

8. Lehramt: Spezielle Wirtschaftslehren
8.2. Organisationslehre/Betriebsinformatik

052121

RN

ADV-Systeme: Anwendungssysteme
Va: Fr 9-11 C4.216 Finke

259
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