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9.Illinois State University
Normal, Illinois 61761, USA
Austausch von Studenten
(Studiengebührenbefreiungen)

10. University of Illinois
at Urbana-Champaign
Champaign, Illinois 61820, USA
Austausch von Studenten
Integriertes Auslandsstudium für Wirtschaftswissenschaften
(Förderung durch DAAD/BAföG)

11 .Lock Häven University of Pennsylvania
Lock Häven, Pennsylvania 17745, USA
Austausch von Studenten
(3-4 Studiengebührenbefreiungen)

12. Howard University
2400 Sixth Street NW
Washington, D. C. 20059, USA
(Studiengebührenbefreiungen)

13. Fremdspracheninstitut Guangzhou
Guangzhou, VR China
Wissenschaftliche Zusammenarbeit
Austausch von Wissenschaftlern
(Förderung Haushaltsmittel, DAAD)
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Karriere.
Wir wollen diesem Wort seine positive Bedeutun g zurück g eben.
Karriere. Dieser Begriff bedeutete oft: Berufliches Vorwärtsstre¬
ben als egoistisches Prinzip. Aufstieg im Sinne von Nehmen
sozusagen. Doch mittlerweile hat sich die Einstellung geändert:
Leistung und Übernahme von Verantwortung wird wieder mehr
als Beitrag jedes einzelnen für die Gesamtheit gesehen. Karriere
ist also nicht mehr nur Selbstzweck, sondern Triebfeder zur Errei¬
chung unternehmerischer, gesellschaftlicher Ziele und zur Entfal¬
tung eines jeden. Wir bei Audi meinen: Produktive Tätigkeit und
Leistung gehören zur menschlichen Natur. Leistung muß sein -
aber im Sinn von Geben und Nehmen; gleichermaßen im
gemeinsamen Interesse. Daß das Wort Karriere in diesem Sinne
wieder neues Leben, neue Bedeutung erhält, dafür setzen wir
bei Audi uns ein.
Wollen Sie das auch? Herzlich willkommen.

AUDI AG
Personalwesen Tarifangestellte
Postfach 2 20 ■8070 Ingolstadt
Postfach 1144 ■7107 Neckarsulm

Vorsprung
durch Technik
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