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Chancen ergreifen, Ziele verwirklichen:
Wir ebnen den Weg für Führungspositionen
oder anspruchsvolle Spezialistenaufgaben
mit weitreichendem Verantwortungsrahmen.
Ein intensives Einarbeitungsprogramm,
gezielte Job-Rotation und Auslandseinsätze
in unserem weltweit operierenden Gruppen¬
unternehmen. Teamarbeit und Projektmana¬
gement schaffen die Basis für ganzheitliches
Engagement.

Herausforderungen
Innovative Technologien entwickeln,
kundenorientierte Lösungen anbieten:
Wir entwickeln, produzieren, vertreiben und
betreuen Interface-Lösungen aus aktiven und
passiven Komponenten und intelligenten
Modulen. Wir arbeiten für Kunden in den
globalen Märkten der Prozeß-, Industrie- und
Gebäudeautomatisierung. Unser Ausgangs¬
punkt ist nicht das Produkt, sondern das
Interface-Problem unserer Kunden. Weltweit.

High-Technology produzieren,
international agieren:
Ein kreatives und zukunftsorientiertes Klima
offener Kommunikation, persönlicher
Integrität und des direkten Dialogs zwischen
Kunden und Mitarbeitern sind die Basis
unseres Erfolgs. In Firmen, Produktionsstät¬
ten und Vertretungen in 29 Ländern -
einschließlich Osteuropa und China. Mit
einem Gruppenumsatz von rund 760
Millionen DM und mehr als 4.600 Mitarbei¬
tern weltweit gehört die Weidmüller-Gruppe
zu den Marktführern elektrischer und
elektronischer Verbindungssysteme.

Wenn Sie mehr über Ihre Möglichkeiten bei
uns erfahren wollen - Kontakt herstellen,
Zukunft gestalten:

Weidmüller Interface GmbH & Co.
Postfach 30 30
32720 Detmold
Telefon (05231) 14 17 22
Telefax (05231) 14 20 68

Weidmüller 3E
Die Interface Partner
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