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Gute Ideen setzen sich durch. Schneller sein
als andere - darauf kommt es im globalen
Wettbewerb vor allem an. Wincor Nixdorf
zeigt Handelsunternehmenund Banken, wie
sie die dynamische Entwicklung ihrer Bran¬
chen zu ihrem Vorteil nutzen können. Unsere
IT-Lösungen und Systeme helfen ihnen, ihre
Position auf internationalen Märkten auszu¬

bauen. Mit innovativen Produkten, Beratungs¬
leistungen und Services arbeitet Wincor
Nixdorf schon heute für zahlreiche Topkunden
in aller Welt. In engster Zusammenarbeitent¬
wickeln wir maßgeschneiderte Lösungen, die
unsere Partner ganz nach vorn bringen.
www.wincor-nixdorf.com

EXPERIENCE MEETS VISION.

WINCOR
NIXDORF
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Es hat Sie als Kind schon fasziniert.
Und ist vielleicht schon morgen Ihr Prinzip,
mit dem Sie die Welt bewegen.

Wir suchen

Diplom-Ingenieurew/m
für die Bereiche

Entwicklung
Vertrieb
Produktion

Wer von etwas begeistert ist, kann mehr
bewegen. Oft sind es die einfachen Dinge,
die faszinieren. Manchmal braucht es
schon ein wenig mehr, damit der Funke
überspringt.Das gilt auch im Beruf.

Als eines der führenden Unternehmender
Antriebstechnik begeistern wir unsere
Kunden genauso wie unsere Mitarbeiter.
Rund 9.000 Menschen in 43 Ländern brin¬
gen mit Getriebemotoren und Antriebs¬
elektronik weltweit Bewegung ins Spiel.
Mit einem einfachen Prinzip, das in der
Wirkung umso effektiver ist. Im Prinzip so
einfach wie die Kontaktaufnahme zu uns.
Lassen Sie sich begeistern.

SEW-EURODRIVE GmbH & Co KG
Postfach 30 23 ■D-76642 Bruchsal
Ansprechpartner:Torben Becker
Telefon 07251 75-1913

— www.sew-eurodrive.de
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1. Zeigt an, dass die Aktie plötzlich fällt

2. Gibt Kunden automatisch die neuesten Infos.

3. Ruft sofort die aktuellen Notierungen ab.

4. Prüft umgehend die Expertenprognosen.

5. Sichert sich blitzschnell ein Aktienpaket

MIDDLEWARE IST IBM SOFTWARE. Eine flexible urd leistungs¬
starke Umgebung wie IBM Workplace, die Lösungen zum Thema
Teamwork, Arbeitsablauf und Datenaustausch auf einer offenen,

dynamischen Plattform zusammenfasst. So haben Sie Zugang zu
wichtigen Informationen, sämtlichen Anwendungen und sogar zu
weltweiten Partnern. Die beste Voraussetzung für schnelle und
fundierte Entscheidungen. Gute ideen für mehr Produktivität, gute
Neuigkeiten für Ihr Unternehmen. Das ist ON DEMAND BUSINESS.

Sehen Sie selbst, was Middleware kann und wie Ihr Unternehmen davon profitiert. Unter com/middleware/people/de

IBM.das IBMLogo und IBMWorkplacesind Marken oder eingetragene Marken der InternationalBusiness Machines Corporation In den Vereinigten
Staaten und/oder anderen Ländern Andere Namen von Firmen Produkten und Dienstleistungen können Marken oder eingetragene Marken der
jeweiligen Inhaber sein C2004 IBMCorporation. AlleRechte vorbehalten. OÄM(BMSW 21/04
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Warum lange suchen?
AOK Studenten-Service auf dem Campus.

Bei uns finden Sie .

Eine günstige
Krankenversicherung
für Studierende
mit tollem Service in
zentraler Lage.

AOK Studenten-Service
Paderborn
Universität Paderborn
Gebäude ME 0 Raum 211

Mo, Mi & Do 10.00 Uhr bis 16.00 Uhr
Di 10.00 Uhr bis 17.30 Uhr
Fr 10.00 Uhr bis 13.00 Uhr
oder nach Vereinbarung
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Kommen Sie zu uns nach
Paderborn-Schloß Neuhaus!

Wir sind einer der führenden ORACLE-Partner
in Deutschland. Namhafte Kunden unterschied¬
lichster Branchen setzen auf unsere modernen
Softwarelösungen und unsere ganzheitliche
ORACLE-Beratung.

Unsere Produkte ProStore' 8 - eLogistics &
Warehousemanagement - und ProPlan® - eRP
für die Prozessindustrie - sind ORACLE-
basierend und Web-fähig.

Suchen Sie eine anspruchsvolle Tätigkeit unter
Einsatz moderner Technologien?

Arbeiten Sie gerne in einem Team engagierter
und verantwortungsbewusster Kollegen und
Kolleginnen - zielorientiert und selbstständig?

Dann kommen Sie zu uns als

Student/in im Teilzeitjob

oder nach Abschluss des Studiums als

Software-Entwickler/in / IT-Experte/in

für unsere eBusiness-Anwendungen.
Projektleitungs- oder Beratungsambitionen sind
erwünscht.

Mit einem Hochschulstudium (Informatik, Wirt¬
schaftsinformatik, Mathematik, o.ä.) haben Sie
die besten Voraussetzungen.

Als Mitglied der Unternehmensgruppe Materna
Information and Communications bieten wir
Ihnen interessante Konditionen und langfristig
ausgerichtete berufliche Entwicklungsmöglich¬
keiten.

Schicken Sie uns Ihre vollständigen
Bewerbungsunterlagen per Post oder per
eMail.
Wir freuen uns auf Sie!

ORACL€'

PartnerNetwork
CERTIFIEDADVANTAGE

PARTNER

TEAM
Partner für Technologie und
angewandte Methoden der
Informationsverarbeitung
GmbH

Hermann-Löns-Straße 88
33104 Paderborn

Fon: 0 52 54/80 08-0
Fax: 0 52 54/80 08-19

eMail:
bewe rbu ng@tea m-pb. de
www.team-pb.de
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