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wobei einige der Stellen
aufgrund verschiedener
kw-Vermerke nicht wieder¬
besetzt werden konnten
(vgl. dazu im einzelnen die
Darstellung im Anhang).

Stellenbesetzungs¬
sperre
Die seit Anfang der 80er
Jahre bestehende Stellen¬
besetzungssperre ist auch
im Jahre 1995 im Umfang
von 12 Monaten einzuhal¬
ten. Haushaltsgesetzlich
geregelte Ausnahmen von

dieser Sperre betreffen
z.B. Lehreinheiten mit er¬
schöpfender Nutzung der
Ausbildungskapazität so¬
wie Stellen die mit
Schwerbehinderten besetzt
werden.

Aus Drittmitteln und
Sonderprogrammen
bezahltes Personal

Parallel zur positiven Ent¬
wicklung bei der Erwer¬
bung von Drittmitteln ist in

den letzten Jahren die Zahl
der Beschäftigten, die aus
Drittmitteln und den ver¬
schiedensten Sonderpro¬
grammen finanziert und
vom Stellenplan der Hoch¬
schule nicht erfaßt werden,
weiter gestiegen. Aufgrund
der besonderen Finanzie¬
rungsmodalitäten ist die
Fluktuation der Beschäftig¬
ten in diesem Bereich be¬
sonders groß und admini¬
strativ sehr aufwendig.

Im Jahre 1994 wurde in den Fachbereichen bzw. Zentralen Einrichtungen folgendes Personal (Stellen/Kosten) aus
Drittmitteln, Tgr. 94 und sonstigen Sonderprogrammen finanziert:

FB/Einr. Stellen - Personal:
rWicc 'Tof hn \^VVIOO./ ICUIIII./

ni iiz/iiii ii/ a . ■SHK/WHK Ausgaben
(Tnr QA\(igr. a4>
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FB 1 2 403.060 DM 92.092 DM
FB 2 10 609.393 DM 234.642 DM
FB 3 4 522.834 DM 373.239 DM
FB 4 2 344.348 DM 35.484 DM
FB 5 12 708.030 DM 829.008 DM
FB 6 15 426.881 DM 82.662 DM
FB 7 4 51.834 DM 245.331 DM
FB 8 42.054 DM 30.407 DM
FB 9 4 33.252 DM 87.862 DM

FB 10 78 546.990 DM 1.491.488 DM
FB 11 34.230 DM 25.108 DM
FB 12 41.076 DM 88.634 DM
FB 13 8 676.493 DM 205.183 DM
FB14 29 404.738 DM 451.928 DM
FB15 34.230 DM 17.904 DM
FB 17
(inkl.

Cadlab)

88 754.329 DM 2.237.346 DM

AAA 53.805 DM 11.110 DM
AVMZ 41.056DM
Bibl. 110.841 DM 194.172 DM
FBA 38.372 DM 9.266 DM
HRZ 35.353 DM

Uni-Archiv 36.359 DM

Zur Zeit werden ca. 700
verschiedene Forschungs¬
projekte, von denen ca.
500 personalrelevant sind,
an der Universität durchge¬
führt und administrativ be¬
treut. Die Personalkosten
aller aus Drittmitteln und

Sonderprogrammen be¬
zahlten Personen einschl.
aller stud./wiss. Hilfskräfte
betragen z.Zt. ca.
34.000.000 DM jährlich.
Dieses Volumen entspricht
ca. 20 % des gesamten
Hochschulhaushalts. Es

werden z.Zt. jährlich ca.
6.000 Arbeitsverhältnisse
mit stud. und wiss. Hilfs¬
kräften begründet, von de¬
nen ca. 2.900 aus Drittmit¬
teln und Sonderprogram¬
men finanziert werden.
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