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Standortbestimmung

Am Ende des vierten Jahres der neuen Zeitrechnung seit Beendi-
gung der Griindungsphase iibergibt das 1983 gewihlte Rektorat die
Amtsgeschifte seinen Nachfolgern. Unser Gliickwunsch gilt dem
neuen Rektorat. Mit allen Angehdrigen der Hochschule freuen wir
uns darauf, daB es in der Kontinuitit neue Akzente setzen wird.
Wir halten inne und blicken einen Moment zuriick, um den Stand-
ort der Universitidt-Gesamthochschule-Paderborn zu bestimmen.

1983 haben wir festgestellt, daB der vom Griindungsrektorat vor-
gesehene Ausbau der damals kleinen Fécher der Geistes- und Ge-
sellschaftswissenschaften, abgesehen von noch erforderlichen Ab-
rundungen, zu einem nach Lage der 6ffentlichen Finanzen befrie-
digenden Ergebnis gefiihrt hatte, daB aber das Ziel des Aufbaus der
Ingenieurwissenschaften und der Informatik wegen des dort not-
wendigen groBeren Ergénzungsbedarfs vergleichsweise weniger
gut erreicht worden war. Deshalb galt es nunmehr, dem Ausbau
der Ingenieurwissenschaften und der Informatik groBeres Gewicht
zu geben, Zu den 1983 erklirten Priorititen des Rektorats gehor-
ten auch die Forderung der Forschung, die Weiterentwicklung der
Abteilungen und der Ausbau der Auslandsbeziehungen. Im iibrigen
war die Studienreform fortzusetzen.

Dem Ausbauziel fiir die Ingenieurwissenschaften und die Infor-
matik ist die Hochschule ein gutes Stiick ndhergekommen. Interne
Umschichtungen innerhalb der Ingenieurwissenschaften und des
Fachbereichs Mathematik/Informatik, Ergdnzungen aus der Um-
verteilungsreserve des Landes und die erfolgreiche Einwerbung
von Drittmitteln haben dazu beigetragen. Der groBte Schritt konn-
te mit der Griindung des 'Heinz-Nixdorf-Instituts' als eines Inter-
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disziplindren Forschungszentrums fiir Informatik und Technik
(ZIT) getan werden. Dem verstorbenen Heinz Nixdorf, der Stif-
tung Westfalen und der Landesregierung gilt unser Dank fiir die
Initiative und fiir die Bereitschaft zum VertragsabschluB, der im
Juli 1987 vollzogen wurde. Auch fiir die Unterstiitzung des Bundes
haben wir zu danken.

Das steil ansteigende Drittmittelvolumen in Naturwissenschaften,
Ingenieurwissenschaften und Informatik hat der Forschung in die-
sen Bereichen starke Impulse gegeben, es mul aber auch vor dem
Hintergrund zuriickgehender Haushaltsansitze fiir laufende Ausga-
ben in Forschung und Lehre gesehen werden. Bei steigenden Stu-
dentenzahlen sind die pro Student verfiigbaren laufenden Mittel
1987 gegeniiber 1983 um rund 13% gesunken. Drittmittel haben
also auch dazu dienen miissen, Locher zu stopfen. Das ist aber nur
in Grenzen maglich, weil Drittmittelaufkommen und Lehrbela-
stung sich unterschiedlich verteilen, und es ist auch nur in Grenzen
gegeniiber den Drittmittelgebern vertretbar. In kommenden Haus-
halten ist deshalb eine Korrektur durch Erhohung der laufenden
Mittel erforderlich.

Die Prioritit zugunsten der Ingenieurwissenschaften und der In-
formatik hat im Zusammenhang mit landesweiten Planungen zur
Anpassung der Ausbildungskapazititen in den Geisteswissenschaf-
ten an den zukiinftigen Lehrerbedarf und das zu erwartende Stu-
dentenaufkommen Besorgnisse genihrt, die Universitdt-Gesamt-
hochschule-Paderborn werde sich zu einer technischen Hochschule
entwickeln. Eine derartige Entwicklung wiirde weder der lebendi-
gen Tradition der Lehrerausbildung und der Identitit der Geistes-
wissenschaften in Paderborn noch dem Konzept der iiber die
Grenzen der Lehrerausbildung hinausgehenden interdisziplinidren
Zusammenarbeit entsprechen. Der Landesregierung ist zu danken,
daB sie den Zusammenhang von Lehrerausbildung, Entwicklung
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der Geisteswissenschaften und Identitit der Gesamthochschule er-
kannt und den einmiitigen Willen von Hochschule und Region re-
spektiert hat, die Lehrerausbildung in Paderborn zu erhalten. Wir
gehen davon aus, daB diese Uberlegungen auch in der Diskussion
um den Verbleib des fiir den interdiszipliniren Dialog besonders
wichtigen und aktiven Fachs Sozialwissenschaft Bestand haben
werden.

Die zahlenmiBige Entwicklung der Stellen fiir wissenschaftliches
Personal in den vier geisteswissenschaftlichen Fachbereichen
widerlegt die im Zusammenhang mit dem Aufbau des ZIT geiiu-
Berte Befiirchtung, die Gesamthochschule neige einseitig zum Aus-
bau technisch-naturwissenschaftlich-wirtschaftswissenschaftlicher
Fécher. So nahm die Zahl der Professoren von 43 im Jahr 1976
iiber 69 im Jahr 1983 auf 77 im Jahr 1987 zu, die entsprechenden
Werte fiir die wissenschaftlichen Mitarbeiter sind 72, 84 und 87.5.
Damit hat sich der Anteil der Geisteswissenschaften am gesamten
wissenschaftlichen Personal der Hochschule von 1976 bis heute mit
leicht zunehmender Tendenz bei einem Viertel gehalten. MuBte in
den Geisteswissenschaften zum WS 76/77 ein Lehrender noch
durchschnittlich 17,7 Studenten betreuen, so sank diese Zahl zum
WS 86/87 auf 12,5 Studenten. Im gleichen Zeitraum stieg hoch-
schulweit die von einem Lehrenden zu betreuende Studentenzahl
von 14,4 auf 18,8.

Im Interesse der Qualitdt von Forschung und Lehre ist die Verrin-
gerung der Betreuungsrelation in den Geisteswissenschaften eben-
so erfreulich, wie die Steigerung in den anderen Bereichen der
Hochschule unerfreulich ist. Auch aus dieser Sicht war es richtig,
den Ausbau der jetzt besonders belasteten Fiicher zu forcieren, was
mit der Einrichtung des ZIT in wichtigen Teilbereichen gelingen
wird.
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Es war zudem richtig, mit Blick auf die Zukunft, angesichts knap-
per Haushaltsmittel und voraussichtlich etwas geringerer Stu-
dienanfidngerzahlen einen Ressourcentransfer zwischen den Wis-
senschaftsbereichen zu planen, ohne die Grundstrukturen der ehe-
mals kleinen Ficher erneut zu gefihrden. Dabei galt es, gleich-
zeitig zur Forderung der Forschung des wissenschaftlichen Nach-
wuchses die Stellenstruktur in allen Fachbereichen zu verbessemn.
Das ist Ziel der Strukturvorstellungen der Hochschule, die der
Senat im April 1987 nach Vorbereitung in den Fachbereichen und
zentralen Kommissionen beschloB.

Die an dieser Stelle nur knapp zusammengefaliten Strukturkenn-
ziffern lassen besondere Qualitiéiten nicht hervortreten. Diese wer-
den erkennbar, wenn die von den Fachbereichen und den Hoch-
schulleitungsgremien gesetzten strukturellen Akzente benannt wer-
den. Beispielhaft kann auf die Einwerbung von zwei Stiftungspro-
fessuren in Sportmedizin und Hochdruckphysik, auf die Einrich-
tung einer Professur fiir Frauenliteratur, auf erfolgreiche Stel-
lenumwidmungen wie im Fall der Neueren Geschichte und Wirt-
schaftsgeschichte, der Informatik und, wie bisher, auf die Gewin-
nung vorziiglicher Hochschullehrer hingewiesen werden. Ein her-
ausragender Negativposten soll auch angesprochen werden, nam-
lich die gescheiterte Versetzung eines auswiirtigen Hochschulleh-
rers fiir die Politikwissenschaft.

Akzente werden insbesondere durch die Forschung gesetzt. Ein,
aber auch nur ein Indikator fiir erfolgreiche Forschung ist die Ent-
wicklung und Verteilung des Drittmittelvolumens. Das Gesamt-
volumen stieg von 4,8 Millionen DM im Jahr 1983 auf 13,9 Milli-
onen DM im Jahr 1986. Fiir 1987 erwarten wir etwa 15 Millionen
DM. Im Vergleich dazu betrugen die laufenden Mittel fiir For-
schung und Lehre aus dem Landeshaushalt rund 10 Millionen DM.
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Aber das Drittmittelaufkommen ist nur begrenzt tauglich, um z.B.
die hervorragende Bedeutung der wissenschaftlichen und biblio-
thekarischen ErschlieBung der Corveyer Fiirstenbibliothek, die im
Berichtszeitraum begonnen und vertraglich abgesichert werden
konnte, im internationalen Forschungszusammenhang zutreffend
einzuordnen, obwohl sich auch hier die Deutsche Forschungsge-
meinschaft als Drittmittelgeber erheblich engagiert hat. Der Indi-
kator Drittmittel ist schlieBlich véllig ungeeignet, um z.B. die in
Zusammenarbeit von Germanistik und Musikwissenschaft entstan-
dene E.T.A. Hoffmann-Edition oder das vierbindige neue Hand-
buch theologischer Grundbegriffe in ihrer wissenschaftlichen
Bedeutung zu ermessen. Die Reihe lieBe sich lange fortsetzen, hier
muB auf die Forschungsberichte verwiesen werden: der vorliufig
letzte Bericht aus dem Jahr 1986 umfaBt den Zeitraum von 1982-
1984,

Das steigende Drittmittelvolumen und die positive Einstellung der
Hochschule zur Zusammenarbeit mit der Wirtschaft haben studen-
tische Kritik herausgefordert und AnlaB zur hochschul6ffentlichen
Diskussion gegeben. In dieser Kritik ist meist verkannt worden,
daB nur ein geringer Teil des Drittmittelaufkommens von Unter-
nehmen finanziert wird, im Berichtszeitraum waren es durch-
schnittlich 16%. Der GroBteil wird dagegen von &ffentlichen For-
schungsforderungseinrichtungen und gemeinniitzigen Stiftungen
aufgebracht. Der Anteil der Deutschen Forschungsgemeinschaft
betrug im Berichtszeitraum 34%. Die Diskussion war gleichwohl
sinnvoll, weil sie geeignet war, das Prinzip der wissenschaftlichen
Offentlichkeit als Garantie der Wissenschaftsfreiheit zu unter-
streichen.

Untrennbar verbunden mit der Forschung ist die Forderung des
wissenschaftlichen Nachwuchses. Sie ist gegenwirtig dadurch er-
schwert, daB die Perspektive des Hochschullehrerberufs in vielen



UNIVERSITATS-

BIBLIO

PADERB

Fichern fiir die nahe Zukunft an Attraktivitit verloren hat und da8
die Entwicklung der Eingangsgehilter fiir Berufsanfinger im Un-
terschied zur Wirtschaft in der Hochschule riickldufig war. Nach-
wuchsférderung zielt nun aber nicht nur auf die Rekrutierung fiir
den Hochschullehrerberuf, sondern richtet sich allgemein an die
besonders begabten und leistungswilligen Absolventen und Absol-
ventinnen, um sie auf Wissenschaft als Beruf auch auBerhalb der
Hochschule vorzubereiten und die dabei erbrachten Forschungs-
leistungen in die Entwicklung der Wissenschaften einzubringen.
Um nach wie vor die Besten fiir die weitere Qualifizierung zu
gewinnen, tritt die Hochschule nachdriicklich dafiir ein, die Ab-
senkung der Eingangsgehilter fiir die befristeten Qualifizierungs-
stellen wieder vollstindig aufzuheben.

Die Forderung des wissenschaftlichen Nachwuchses wird kiinftig
stirker als bisher die Forderung von Wissenschaftlerinnen einbe-
ziehen. GemiB dem vom Senat im Mai 1987 verabschiedeten Kon-
zept zur Frauenforderung an der Universitit-Gesamthochschule-
Paderborn soll damit u.a. darauf hingewirkt werden, die Berufs-
chancen fiir Frauen an der Hochschule zu verbessern, den Frauen-
anteil in bislang von Frauen unterreprasentierten Bereichen zu er-
hoéhen und Schwerpunkte im Bereich der Frauenforschung zu bil-
den.

Die Graduiertenforderung konnte im Berichtszeitraum aus Mitteln
des Landes in kleinen Schritten ausgebaut werden. Die Erfahrun-
gen aus der Arbeit der Graduiertenférderungskommission sind
sehr gut. Mit vierzehn Stipendien aus Landesmitteln blieb der Um-
fang aber insgesamt zu gering. Um so unversténdlicher und uner-
wiglicher ist die fiir 1987 vorgesehene landesweite Reduzierung
der Ansiitze um ein Viertel.

Ein Lichtblick in der Graduiertenférderung ist die fiir 1988 im
Rahmen des ZIT vorgesehene Errichtung eines Graduiertenforde-
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rungszentrums mit jéhrlich zusitzlich zehn Stipendien. Wir erwar-
ten von der vorgesehenen intensiven Betreuung der Doktoran-
den/innen durch mehrere Professoren/innen eine weitere Quali-
titssteigerung. Die Stipendien sollen dazu dienen, Leistungswettbe-
werb und soziale Offnung miteinander in Einklang zu halten, Im
Unterschied zu den Vorstellungen des Wissenschaftsrats verbinden
wir die Konzeption des Graduiertenférderungszentrums nicht mit
der gleichzeitigen weiteren Verkiirzung der Regelstudiendauer, so
erfolgreich wir sonst ausweislich der Landesstatistik fiir die Ver-
kiirzung der tatsiichlichen Studiendauer eintreten. Wir halten es zu-
dem fiir falsch, die Mittel fiir die Graduiertenférderung zukiinftig
bevorzugt den Graduiertenférderungszentren zuzuweisen, weil
damit erhebliche Wettbewerbsbeschrinkungen zwischen Fichern
und Hochschulen verbunden wiren.

Wie bei der Studienforderung bis zum ersten berufsqualifizieren-
den Abschlul konstatieren wir eine unterdurchschnittliche Teil-
nahme unserer Absolventen und Absolventinnen an der Vergabe
von Promotionsstipendien durch die Stiftungen. Teilweise hiingt
das mit dem Selektionsverhalten - ich habe hier ausdriicklich nicht
von Leistungskriterien gesprochen, die wir selbstverstindlich
anerkennen - der Vergabestellen zusammen, das unseren Absol-
vententyp noch unzureichend beriicksichtigt, teilweise liegt es aber
auch am Mangel geeigneter Anregungen durch die Paderborner
Hochschullehrer/innen. Das Rektorat hat sich bemiiht, durch die
Information iiber Forderungsméglichkeiten hier Abhilfe zu
schaffen.

Eine besondere Herausforderung stellt die Schaffung von Profes-
suren fiir den habilitierten wissenschaftlichen Nachwuchs dar.
1987 konnte eine erste "Fiebiger-Professur” in der Germanistik
durch Umwandlung einer Mitarbeiterstelle zur Verfiigung gestellt
werden. Fiir 1988 hat die Hochschule zwei weitere Umwandlungen
beantragt. Im Rahmen der gesamten Nachwuchsférderung wird
dabei aber nur ein Loch gestopft, indem ein anderes aufgerissen

11



wird, es sei denn, daB Stellen aus dem Verwaltungsbereich zur
Umwandlung herangezogen werden. Der Beitrag der Hochschul-
verwaltung zu den Strukturvorstellungen der Hochschule wird
auch in diesem Sinne zu konkretisieren sein.

Die Abteilungen Héxter, Meschede und Soest tragen mit ihrem
Angebot in den Fachhochschulstudiengidngen und in ihrer Zusam-
menarbeit mit dem Standort Paderborn zu einer besonderen Struk-
tur und Qualitdt der inhaltlichen Differenzierung und der regiona-
len und sozialen Offnung der Gesamthochschule bei. Im Verhiltnis
zwischen den elektrotechnischen und maschinentechnischen Fach-
bereichen in Paderborn, Soest und Meschede galt es, zwei Abstim-
mungsprobleme zu losen, Erstens waren Ubergangsmoglichkeiten
fiir besonders erfolgreiche Absolventen/innen von Fachhochschul-
studiengingen in integrierte Studiengénge zu schaffen. Das erfolg-
te im Berichtszeitraum durch die Einrichtung von Ergidnzungsstu-
diengiingen fiir Elektrotechnik und Maschinentechnik in Pader-
born. Zweitens war es notig, die Arbeitsteilung und Kooperation
der Abteilungen Meschede und Soest mit Blick auf die zukiinftigen
Arbeitsplitze der dort ausgebildeten Ingenieure und ohne Aufgabe
von Studienangeboten in der Region zu profilieren. Das gelingt
durch das Konzept der Spezialisierung auf Datentechnik in
Meschede und Automatisierungstechnik in Soest, das der Senat auf
Vorschlag der beteiligten Fachbereiche 1987 beschlo8.

Fiir die Abteilung Hoxter muB die Arbeitsteilung und Profilierung
auch die Abstimmung des Ficherangebots mit den Fachhochschul-
standorten Detmold und Minden beriicksichtigen. Hoxter zeichnet
sich dabei dadurch aus, daB es ein traditionell hervorragender
Standort fiir das Bauingenieurwesen ist, daB mit den Studiengéngen
Architektur und Landespflege eine attraktive Erginzung erfolgte,
daB die Schwerpunkte Wasserwirtschaft und Landespflege gemein-
sam einen fiir die 6kologische Emneuerung des Landes bedeutenden

12
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Ansatzpunkt bilden und daB zur Verstirkung dieser &kologischen
Komponente die Beziehungen zum Landbau in Soest und zu den
Fichern Biologie, Chemie und Geographie in Paderborn unver-
zichtbar sind. Im Zuge der Diskussion um die Strukturvorstellun-
gen des Ministeriums fiir Wissenschaft und Forschung hat die Ge-
samthochschule diese Position eingebracht. Sie sieht sich dabei in
Ubereinstimmung mit allen politischen Kriften der Region Pader-
born-Hoxter, den Standort Hoxter durch Anpassung an den not-
wendigen Strukturwandel und durch Ubernahme neuer Aufgaben
dauerhaft zu sichern.

Im Berichtszeitraum wurde die Studienreformarbeit fortgesetzt,
ohne davon viel Aufhebens zu machen. Die Hochschule hat sich er-
stens darauf konzentriert, neue Ubergangsmoglichkeiten im Sinne
ihres Prinzips der Durchléssigkeit zu schaffen, indem sie die schon
erwdhnten Ergénzungsstudiengiinge einfiihrte. Sie hat zweitens fi-
cheriibergreifende Studienginge wie die Magisterstudienginge in
den Geisteswissenschaften in Verbindung mit den anderen Wissen-
schaftsbereichen bzw. wie die neuen integrierten Studienginge
Wirtschaftsingenieurwesen und Technomathematik eingefiihrt.
Und sie wird diesen Weg mit der Errichtung von Studiengingen
fir Informatik-Ingenieure und Wirtschafts-Informatiker weiter-
gehen. Drittens hat sie mit der Einfiihrung des Studiengangs Wirt-
schaftspddagogik die berufliche Flexibilitit von Absolventen/innen
der traditionell auf 6ffentliche Arbeitgeber ausgerichteten Studien-
gidnge erweitert, und sie geht in dieser Richtung mit neuen Stu-
dienangeboten in Geographie und Sportwissenschaft weiter. Vier-
tens hat sie in den Abteilungen Meschede und Soest mit den oben
angedeuteten Profilierungen der Studiengiinge eine vorausschau-
ende Anpassung an die kiinftigen Titigkeitsfelder von Betriebsin-
genieuren vorgenommen.

Viel Mithe wurde endlich der Anpassung von Studien- und Prii-
fungsordnungen an verinderte Studieninhalte, gesetzliche Vorga-
ben und Rahmenpriifungsordnungen gewidmet. Im Berichtszeit-

13
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raum wurden die Arbeiten an Priifungs- und Studienordnungen
bzw. Anderungssatzungen fiir zahlreiche Studiengénge durch amt-
liche Verdffentlichung abgeschlossen.

Zu beobachten ist, daB sich Studienreformbemiihungen mit dem
Ziel der Kombination mehrerer Disziplinen im Nettoergebnis
iiberwiegend an die Adresse der Ficher Informatik und Wirt-
schaftswissenschaft mit der Bitte um Serviceleistungen richten. Das
ist inhaltlich berechtigt und im Interesse des Arbeitsmarkterfolgs
unserer Absolventen/innen forderungswiirdig. Aber es stoBt doch
an die Grenzen der Kapazitit dieser beiden auBerordentlich hoch
belasteten Ficher ebenso wie einzelner Fachgruppen der Inge-
nieurwissenschaften und muf bei konsequenter Fortsetzung der
bisherigen Studienreformarbeit und bei Aufrechterhaltung der
Offnungsziele der Gesamthochschule auch zur Verstirkung der
entsprechenden Ressourcen fuhren.

Zu den Prioritdten des Rektorats gehorte auch die Fdorderung der
Auslandsbeziehungen. Dem ist verwaltungsseits durch die perso-
nelle Verstirkung des Akademischen Auslandsamtes Rechnung ge-
tragen worden. Bewiihrt hat sich, daB einer der Prorektoren den
Rektor in dieser Hinsicht besonders unterstiitzt hat. Die Zahl der
Hochschulpartnerschaften konnte im Berichtszeitraum auf 15 er-
heblich erweitert und die Zahl der Auslandsstipendien bzw. gebiih-
renfreien Auslandsstudienplitze deutlich erhdht werden. Dabei
wurden die Moglichkeiten fiir die Forderung integrierter Aus-
landsstudien durch den DAAD ebenso genutzt wie das jetzt begon-
nene Erasmus-Programm der EG. Fiir 1988 ergeben sich erhebli-
che Erweiterungsmoglichkeiten aus dem Erasmus-Programm.

Wir beobachten, daB die Hochschullehrer und wissenschaftlichen
Mitarbeiter noch nicht in vollem Umfang ihre Mdglichkeiten nut-

14
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zen, Auslandsstudienmoglichkeiten fiir unsere Studenten/innen zu
erbffnen und sie fiir die Wahrnehmung dieser Moglichkeiten zu
motivieren. Wir beobachten auch, daB trotz vielfiltiger erfreuli-
cher Ansdtze die Zahl der bei uns titigen auslindischen For-
schungsstipendiaten/innen, die z.B. von der Alexander von Hum-
boldt-Stiftung und vom DAAD finanziert werden, noch steige-
rungsfihig ist.

Die Hochschule beabsichtigt, die Auslandsbeziehungen auch durch
den Bau eines Gistehauses mit Begegnungszentrum zu fordern. Die
dafiir zundchst vorgesehene Konzeption des Umbaus der ehemali-
gen Brauereivilla in der Nidhe des Stadtzentrums erwies sich
letztlich als nicht tragfihig. Das Gistehaus wird 1988 in Kombina-
tion mit einem als Faculty-Club organisierten Begegnungszentrum
auf dem Campus entstehen. Fiir den Faculty-Club haben inzwi-
schen iiber 60 Hochschullehrer/innen ihre Mitgliedschafts- und
Finanzierungszusage gegeben. Das hat der Universititsgesellschaft
die Ubernahme der Trigerschaft erleichtert und wird fiir die For-
derungszusage der Alexander von Humboldt- Stiftung fiir den Be-
gegnungsteil bedeutsam sein. Das Giistehaus soll auch dem interna-
tionalen Studentenaustausch dienen. Fiir die Begegnung mit den
Biirgern von Stadt und Region bleiben gemeinsam mit der Stadt da-
neben weitere geeignete Formen und Orte zu suchen.

Bei der Griindung der Universitit-Gesamthochschule-Paderborn
stand das Regionalprinzip Pate. Die Erfahrung der Bundesre-
publik Deutschland zeigt, daB die Hochschulgriindungen der sech-
ziger und siebziger Jahre eines der wirksamsten Mittel der regio-
nalen Entwicklungspolitik in wirtschaftlicher und kultureller Hin-
sicht waren. Universititen sind gleichwohl nur berlebensfahig
und innovativ fiir ihre Region, wenn sie sich gemessen an interna-
tionalen Standards in der wissenschaftlichen Offentlichkeit und in
der Berufspraxis bewihren. Dafl Regionalbezug nichts mit Provin-
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zialitit gemein zu haben braucht, kann im Berichtszeitraum an be-
sonders gelungenen Beispielen gezeigt werden. Die Zusammenar-
beit der Universitit mit der Nixdorf Computer AG im CADLAB,
einem Labor zur Entwicklung von Entwurfswerkzeugen fiir Schal-
tungen, ist in ihrer Form einmalig. Die guten Erfahrungen aus die-
ser Kooperation gaben den Ausschlag fiir die groBziigige Stiftung
Heinz Nixdorfs und damit fiir den Aufbau des Zentrums fiir Infor-
matik und Technik. DaB die Zusammenarbeit so auBergewdhnlich
gut entwickelt werden konnte, ist das gemeinsame Verdienst des
verstorbenen Firmengriinders, des Unternehmensvorstands, des
Vorstands der Stiftung Westfalen und der Wissenschaftler, die
durch ihre Leistungen iiberzeugen konnten. Die ErschlieBung der
Corveyer Bibliothek ist ein weiteres Beispiel dafiir, wie sich Re-
gionalbezug und Forschungsqualitit gliicklich miteinander verbin-
den. Die Universitit hat dabei im Besitzer der Bibliothek, dem
Fiirsten von Corvey und Ratibor, einen der Forderung der Litera-
turwissenschaft besonders gewogenen Miizen gefunden.

Die regionale Einbindung im Sinne gegenseitigen Wissens- und
Technologietransfers ist damit nur illustriert, gewiB nicht umfas-
send beschrieben. AuBerdem ist in Zusammenarbeit mit der Uni-
versitit Bielefeld und den Fachhochschulen Bielefeld und Lippe so-
wie mit den Kammern und den Gebietskirperschaften eine
gemeinsame Initiative des Innovationstransfers auf dem Wege, die
ihren Ausgangspunkt in einer Informationsveranstaltung des Re-
gierungsprisidenten und der Hochschulen hatte. Informieren, Ver-
trauen schaffen, Partner aus Hochschule und Wirtschaft zusam-
menbringen sind die diesbeziiglichen unmittelbaren Aufgaben.

Zu den wenig erfolgreichen Bemiihungen der Berichtsperiode ge-
hort die Initiative zur Einrichtung eines Technologieparks, an der
die Hochschule in der Planungsphase beteiligt war. Es war 1985
richtig, die Planungen abzubrechen. Wir halten heute eine Wieder-
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aufnahme der Gespriche zwischen den denkbaren Trigern in Pa-
derborn fiir sinnvoll, um Innovationsleistungen junger Hochschul-
absolventen/innen und anderer potentieller Griinder zu unterstiit-
zen und in die Region einzubringen. Eine Voraussetzung fiir den
Erfolg bestiinde darin, Zukunftstechnologien als Kristallisations-
punkte zu verankern.

Das Kulturangebot der Region wird von der Hochschule in beson-
derer Weise mitgestaltet. Hervorzuheben ist die Arbeit der Studio-
biihne und das Konzertangebot des Collegium Musicum. Beide fin-
den in der Region eine auBerordentlich gute Resonanz. Bedauerli-
cherweise hat die Reihe "Das Hochschulkonzert", trotz immer sehr
guter Kritiken der kiinstlerischen Leistungen der eingeladenen En-
sembles, nicht die notwendige quantitative Attraktivitdt entfalten
konnen und wird daher eingestellt werden miissen.

Die Aktivitéten der Facher Kunst, Musik und Textilgestaltung ha-
ben in der Region einen besonderen Stellenwert. Das gilt einmal
deshalb, weil die Hochschule in Musikwissenschaft und Musikpada-
gogik durch zwei vorziiglich wirksame Kooperationsvertrige mit
der Nordwestdeutschen Musikakademie Detmold verbunden ist
und weil aus diesen Kooperationen in Paderborn und Detmold
Qualitdtszuwichse resultieren. Es gilt zum anderen deshalb, weil
die Kunstpddagogik in Ostwestfalen-Lippe in Paderborn ihr Zen-
trum hat. Dieses Zentrum ist im Vergleich zu einer Kunstakademie
zwar bescheiden, aber angesichts der Tatsache, daB eine solche
Akademie in der Region in absehbarer Zeit nicht geplant ist, von
besonderer Bedeutung. Im "Kunstsilo”, der 1986 erdffnet wurde,
hat die Hochschule groBziigige Ateliers schaffen konnen. In Konse-
quenz dieser langjéhrigen Aufbauarbeit hat die Landesregierung
im Rahmen der Strukturvorstellungen fiir die Hochschullandschaft
der kommenden Jahre entschieden, die Lehrerausbildung fiir
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Kunst und Musik in Ostwestfalen-Lippe in Detmold und Paderborn
zu konzentrieren.

Zur Einbindung in die Region gehort auch das Angebot von Ta-
gungen, Vortrigen und Vortragsreihen, die iiber die wissenschaft-
liche Offentlichkeit hinaus Aufmerksamkeit finden. Im Berichts-
zeitraum ist das Umweltforum hervorzuheben, aus dem eine dau-
erhafte Zusammenarbeit zwischen Hochschule, Stadt und Kreis in
der Luftanalytik hervorgegangen ist. Gemeinsames Interesse hat
auch das Kolloquium &kologisches Planen und Bauen gefunden.
Eine gedeihliche Zusammenarbeit entwickelt sich zwischen dem
regionalen Geschichtsverein und dem Fach Geschichte. Paderborn
als Stadt des Mittelalters wird Ort eines bedeutenden europdischen
Historikertreffens iiber die mittelalterlichen Stédte sein. Aus dem
Ausbau der Sportwissenschaft ergibt sich die weitere Verstirkung
der Zusammenarbeit zwischen Hochschule, Region und Uberregio-
naler Sportforderung vor dem Hintergrund international aner-
kannter Leistungen. Der sportwissenschaftliche Kongress iiber die
Bewegungswelt von Kindern und Jugendlichen ist dafiir ein Bei-
spiel.

Im Berichiszeitraum ist auch ein eigenes, auf die in der Region titi-
gen Lehrer gezieltes Fortbildungsprogramm entwickelt worden,
das mit den Bezirksseminaren abgestimmt wurde und gemessen an
der Annahme ein sehr gutes Echo gefunden hat. Die Hochschulleh-
rer/innen und Mitarbeiter/innen haben dieses Programm zusitzlich
zu ihrem Lehrdeputat ohne entsprechende Vergiitung angeboten.
Weiterbildung ist auch gezielt fiir Ingenieure in der Abteilung Me-
schede angeboten worden. Gegenwirtig wird diese Aktivitat durch
Zusammenarbeit mit den dortigen regionalen Trigern auf eine
neue Grundlage gestellt.

Die Hochschule hat auch ihre Initiativen verstirkt, sich innerhalb
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und auBerhalb der Region vorzustellen. Dazu dienten Schiilerin-
formationstage der Studienberatung in Paderborn, Besuche von
Kollegien der Gymnasien der Region Ostwestfalen-Lippe und
Hochschulwochen in benachbarten Einzugsgebieten.

Im Berichtszeitraum ist das Gesprich mit den Reprisentanten der
Region und verantwortlichen Politikern intensiviert worden. Uber
die nachhaltige Unterstiitzung unserer Struktur- und Entwick-
lungsvorstellungen durch die Region sind wir gliicklich. Darin se-
hen wir eine Anerkennung der inzwischen erreichten Leistungsfi-
higkeit der Hochschule. Wenn der Ministerprisident dieses Landes
Jingst in einem Brief von "atemberaubender Aufbruchstimmung"
in wichtigen Wissenschaftsbereichen in Paderborn spricht, hat er
unterstrichen, worauf wir auch in Zukunft setzen: den Pioniergeist
und das QualititsbewuBtsein der Hochschulangehorigen.

Im ganzen glauben wir deshalb, dem neuen Rektorat ein wohlbe-
stelltes Haus zu iibergeben. Schwer war es im iibrigen auch. Diese
Standortbestimmung kann die Perspektiven nicht ermessen, die ein
reibungsfreierer Verlauf der Arbeit eréffnet hitte.

Am Ende ist meine wichtigste Aufgabe, allen Mitgliedern der
Hochschule zu danken, die ihre Initiative und ihre wissenschaftli-
che Qualifikation in férderlicher Weise fiir die Gesamthochschule
eingebracht haben. In den Dank schlieBe ich alle Mitglieder der
Verwaltung ein, die das Rektorat loyal unterstiitzt haben. Ich
mdchte die Leser und Leserinnen dieses Berichts ermutigen, das
uns entgegengebrachte Vertrauen auf das neue Rektorat zu iiber-
tragen und seine Mitglieder dabei zu unterstiitzen, in der Kontinui-
tit neue Akzente zu setzen.

Friedrich Buttler
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Forschung

PERSPEKTIVEN

Forschung und Lehre sind untrennbar verbunden. Dariiber hinaus
beeinflussen die Ergebnisse der Forschung die technische, tkono-
mische und soziale Entwicklung. Mehr als friiher erwartet die Of-
fentlichkeit heute von der Hochschule einen unmittelbaren Beitrag
zu dieser Entwicklung. Aus diesem Grund bedarf es einer intensi-
ven Kommunikation zwischen Wissenschaft und Praxis, Hoch-
schule und Offentlichkeit.

Forschungsférderung durch das Rektorat richtet sich vor allem auf
die Unterstiitzung der Initiativen von Hochschullehrern und wis-
senschaftlichem Nachwuchs, auf die Schaffung forschungsfreund-
licher Rahmenbedingungen, auf die Hilfe bei der Koordination von
Schwerpunkten und Verbundprojekten, auf die Schaffung for-
schungsorientierter Fachstrukturen und auf die Koordination von
GroBprojekten. Am Anfang aller Forschungsférderung steht die
am MaBstab von Qualitit und Leistungsfihigkeit orientierte Beru-
fungspolitik, bei der Fachbereiche und Hochschulleitungsgremien
zusammenwirken,

Das unmittelbare, gesellschaftliche Verwertungsinteresse wird in
der Hochschule als Herausforderung zur Mitarbeit angenommen,
aber die Hochschule wiirde ihre Aufgabe verfehlen, wenn sie nicht
gleichzeitig der zentrale Ort der Grundlagenforschung und der
nicht an unmittelbaren Verwertungszusammenhingen orientierten
Forschung aller Disziplinen wire. In einer Zeit, in der Drittmittel -
sei es aus Finanznot der 6ffentlichen Hand, sei es im wohlverstan-
denen Interesse des Praxisbezugs der Forschung - so sehr in den
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Vordergrund des Interesses getreten sind, daB der kritische Be-
trachter an den Tanz um das goldene Kalb erinnert wird, muB dies
betont werden. Und die Universitdt-Gesamthochschule-Paderborn
kann es betonen, ohne der Drittmittel- und Praxisfeindlichkeit ge-
ziehen zu werden.

Ein Rektoratsbericht iiber Forschungsférderung steht wegen der
auf Strukturen, Schwerpunkte, Klimaeinfliisse, Finanzstréme
orientierten Ansatzpunkte der Forschungspolitik der Hochschul-
gremien in der Gefahr, die groBen Entwicklungen, Institutsgriin-
dungen, Schwerpunktbildungen hervorzuheben, dagegen die Ein-
zelprojekte durch Nichtnennung zu miBachten. Damit wiirden vol-
lig falsche Signale der Bewertung gesetzt, wenn nur als gut erkannt
wiirde, was teuer ist, und es wiirden bestimmte Bereiche der Hoch-
schule systematisch unterbewertet.

Im Bereich der Geistes- und der hermeneutisch verfahrenden Ge-
sellschaftswissenschaften vollzieht die Forschung sich naturgemif
als Individualforschung und bedarf nur in seltenen Fillen einer ko-
stenintensiven apparativen Ausstattung. Angesichts der sich nun
wieder stirker durchsetzenden Einsicht, die Odo Marquard auf der
Jahresversammlung der Westdeutschen Rektorenkonferenz 1985
in dem vielzitierten Satz zusammenfaBte "Je moderner die moder-
ne Welt wird, desto unvermeidlicher werden die Geisteswissen-
schaften”, kann der vorliegende Bericht sich nicht darauf be-
schrinken, nur die groBen und kostenintensiven Projekte aufzuzih-
len, die im Berichtszeitraum an der Universitdt-Gesamthochschu-
le-Paderborn durchgefiihrt wurden und unter denen z.B. auch die
Literaturwissenschaften mit der ErschlieBung der Corveyer
Fiirstenbibliothek beteiligt sind. Es muB} vielmehr auch nachdriick-
lich auf die vielen geisteswissenschaftlichen Einzelarbeiten verwie-
sen werden, deren Vielfalt und Umfang sich z.B. anldBlich des
Neujahrsempfangs 1987 in einer Ausstellung der Buchpublika-
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tionen von Lehrenden der Fachbereiche 1 bis 4 eindrucksvoll do-
kumentierte. Gewil ist es im verfiigbaren Rahmen unméglich, die
Hunderte von Biichern und Aufsdtzen aufzulisten, in denen sich die
geisteswissenschaftliche Forschung unserer Hochschule im Be-
richtszeitraum niederschlug, aber es sei doch, in einer notwendi-
gerweise subjektiven Auswahl, auf einige besonders interessante
Beispiele verwiesen.

So finden sich in den Literaturwissenschaften und den Sozialwis-
senschaften umfang- und erfolgreiche Editionsprojekte bzw. die
Mitwirkung an ihnen (Georg Lucacs, E.T.A. Hoffmann, Nicolaus
Lenau, Jacob und Wilhelm Grimm, Prosa- Lancelot); die Heraus-
gabe bzw. Mitherausgabe wichtiger Handbiicher (Anglizismen,
theologische Grundbegriffe, romanistische Linguistik) und fremd-
sprachliche Texte fiir Schule und Hochschule in ungewd6hnlich ho-
her Auflage; Publikationen zur Situation der Jugend in unserer Ge-
sellschaft sowie zur Arbeits- und Betriebssoziologie. Historische
Arbeiten zur Geschichte der Deutschen Friedensbewegung sind
ebenso zu nennen wie Arbeiten mit deutlichem Regionsbezug, z.B.
zur Entwicklung des Nationalsozialismus in der Region oder zur
Geschichte der mittelalterlichen Stadt. Musikwissenschaftliche
Editionen (Liszt und, wieder mit regionalem Bezug, Lortzing)
schlieBen sich an. Erwihnung verdienen auch die tkologisch orien-
tierten Arbeiten der Geographen in Afrika und zur Geographie des
Paderborner Raumes.

Das sind nur Beispiele. Das Gesamtspektrum ergibt sich aus dem
Forschungsbericht der Hochschule, der 1986 fiir den Zeitraum
1982 - 1984 vorgestellt wurde und alsbald fiir 1985 - 1987 vorbe-
reitet wird.
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BILDUNG VON FORSCHUNGSSCHWERPUNKTEN
UND -GRUPPEN

Die Hochschulleitungsgremien haben die bisher bestehenden For-
schungsschwerpunkte einer kritischen Bestandsaufnahme unterzo-
gen und neue Schwerpunktbildungen unterstiitzt. Einige Schwer-
punkte und -gruppen werden hier kurz genannt, drei andere koor-
dinierte Forschungsvorhaben (CADLAB, ZIT, CORVEY) haben
im Berichtszeitraum Dimensionen erreicht, die eines besonderen
Kommentars bediirftig sind.

- Die Fiigetechnik hat in Paderborn einen international anerkann-
ten Schwerpunkt. Der Deutsche Verband fiir SchweiBtechnik hat
deshalb vorgeschlagen, in Paderborn ein Forschungsinstitut fiir
Klebetechnik aufzubauen.

- Die Deutsche Forschungsnetz-Nutzergruppe "Robotertechnik im
DFN" konnte unter Federfiihrung der Paderborner Automatisie-
rungstechnik gegriindet werden. Der Kreis der Mitglieder besteht
aus Forschungsgruppen aus dem ganzen Bundesgebiet. Die Griin-
dung dieser Nutzergruppe erlaubt es, ein vernetztes System von
Arbeitsplatzrechnern zu installieren, das die z.T. weit voneinander
entfernt arbeitenden lokalen Forschungsgruppen so eng miteinan-
der verkniipft, daB ein Informations- und Datenaustausch mit bis-
her nicht bekannter Intensitit moglich wird.

- Neben der Vereinbarung mit der Nixdorf-Computer AG und
dem Land (CADLAB) schlossen die Informatiker weitere
Forschungsvertrige in erheblicher Hohe ab (VENUS und TESUS),
bei denen neben der Nixdorf-Computer AG auch die Siemens AG
beteiligt ist. Dariiber hinaus sind die Informatiker wesentlich am
Schwerpunktprogramm der Deutschen Forschungsgemeinschaft
iiber "Datenstrukturen und effiziente Algorithmen" beteiligt.
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- Bei der auch in der Vergangenheit erfolgreichen Experimental-
physik macht sich bereits jetzt der Ausbau der Halbleiterphysik po-
sitiv bemerkbar. AuBerdem konnte die Hochdruckphysik durch
Einwerbung einer Stiftungsprofessur verstirkt werden. Gemein-
sam 1nit den anderen natur- und ingenieurwissenschaftlichen Dis-
ziplinen arbeitet die Experimentalphysik am Aufbau eines mate-
rialwissenschaftlichen Schwerpunkts.

- In der Sportwissenschaft konnte durch die Einrichtung von zwei
neuen Lehrstiihlen, darunter einer Stiftungsprofessur fiir Sportme-
dizin, in Paderborn ein Zentrum der Trainingswissenschaft initi-
iert werden.

- Im Fach Chemie hat sich neben der Umweltanalytik und dem Ge-
biet der Fliissigkristalle die Biotechnologie als weiterer For-
schungsschwerpunkt entwickelt.

- Im Fachbereich Elektrotechnik ist eine groBe Zahl von Drittmit-
telprojekten zu verzeichnen. Hier verteilen sich die Einwerbungen
u.a. auf die Forschungsgebiete der Nachrichtentechnik, der Ener-
gietechnik, der Mustererkennung.

- Der Forschungsschwerpunkt Arbeitsmarktforschung in Pader-
born, der sich auch darin dokumentiert, daB der von der Deutschen
Forschungsgemeinschaft geférderte Arbeitskreis "Sozialwissen-
schaftliche Arbeitsmarktforschung” (SAMF) von Paderborn aus
betreut wird, wurde durch Einwerbung mehrerer Projekte, teils in
Zusammenarbeit mit Kollegen der Universitit Hannover, ver-
stirkt. Es gelang aber noch nicht, die GréBenordnung eines Son-
derforschungsbereiches zu erreichen.

- Auch die Abteilungen haben im Berichtszeitraum erfolgreich
Drittmittel eingeworben. Insbesondere sind die Landespflege, der
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Landbau, die Wasserwirtschaft und der hydraulische Feststoff-
transport zu nennen.

Besondere Kommentare verdienen die Aktivitdten zur Griindung
des Laboratoriums fiir den rechnergestiitzten Entwurf hochin-
tegrierter Schaltungen (CADLAB), das Heinz-Nixdorf-Institut
(ZIT) und das CORVEY-Projekt.

CADLAB

Im Friihjahr 1984 wurden zwischen Herrn Heinz Nixdorf und Ver-
tretern der Landesregierung Gespriche aufgenommen, die die
Einrichtung einer Kooperation zwischen der Firma Nixdorf und
der Universitidt-Gesamthochschule-Paderborn im Bereich der
rechnergestiitzten Schaltkreisentwicklung zum Ziel hatten. Im Dia-
log zwischen den beteiligten Hochschullehrern der Universitit und
der Firma wurde die Kooperation "CADLAB" konzipiert und
1985 vertraglich vereinbart. Das CADLAB wird jz zur Hilfte vom
Land Nordrhein-Westfalen und von der Firma Nixdorf finanziert.
Der Finanzrahmen belduft sich zur Zeit auf 2,4 Millionen DM
jahrlich.

Im "CADLAB" arbeiten gegenwiirtig etwa 20 Wissenschaftler an
der Entwicklung einer integrierten Arbeitsstation fiir den rechner-
gestiitzten Entwurf digitaler Systeme und Schaltkreise. Das Labor
wird durch einen Vorstand geleitet, dem je ein Vertreter der Firma
Nixdorf und der Universitidt angehdren. Ein wissenschaftlicher
Beirat, dem je drei Vertreter der Universitit und der Firma Nix-
dorf angehoren, berit den Vorstand in bezug auf die mittel- und
langfristige Forschungs- und Projektplanung. Der Beirat hat auch
Aufgaben der Kontrolle der Forschungs- und Entwicklungspla-
nung des CADLAB.
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Die Arbeiten der letzten zwei Jahre konzentrierten sich auf die
Entwicklung eines Software-Rahmens fiir eine integrierte Arbeits-
station. Dariiber hinaus wurde an Werkzeugen zur Schaltkreis- und
Systemsimulation gearbeitet. Eine erste lauffihige Version der Ar-
beitsstation wird gegen Ende dieses Jahres fertiggestellt sein.

HEINZ-NIXDORF-INSTITUT:
INTERDISZIPLINARES FORSCHUNGSZENTRUM
FUR INFORMATIK UND TECHNIK (ZIT)

Mit der Unterzeichnung der Vertrige iiber die Forderung von
Forschung und Lehre an der Universitit-Gesamthochschule-Pa-
derborn auf anwendungsnahen Gebieten der Informatik und Tech-
nik unter Einbeziehung mathematisch-naturwissenschaftlicher und
geisteswissenschaftlicher Fragestellungen zwischen der von Heinz
Nixdorf initiierten Stiftung Westfalen, dem Land Nordrhein-West-
falen und der Universitdt-Gesamthochschule-Paderborn im Juli
1987 wurde nach {iber einjihriger intensiver Vorarbeit der grund-
sitzliche Rahmen fiir dieses Projekt abgesteckt. Fiir den Zeitraum
von 20 Jahren stehen dazu Ressourcen im Gesamtvolumen von ca.
164 Millionen DM bereit, die sich auf Personal- und Sachmittel so-
wie Geriteinvestitionen aufteilen.

Der Vertragsunterzeichnung vorangegangen waren wiederholte
Bemiihungen der Paderborner Hochschule, den Ausbau zu-
kunftsbedeutsamer Forschungsschwerpunkte zu forcieren. In die-
sem Zusammenhang beklagte der Rektor in seiner Neujahrsanspra-
che am 19. Januar 1986 nachdriicklich bestehende erhebliche Aus-
baudefizite der Universitit-Gesamthochschule-Paderborn. Der seit
langem geplante Ausbau der Hochschule sei fiir die dkologische
und technologische Erneuerung des Landes Nordrhein-Westfalen
von zentraler Bedeutung, habe aber seit der Griindung der Hoch-
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schule wegen der finanziell mageren Jahre nur sehr langsam
verwirklicht werden kénnen. Die langsamen Fortschritte ldgen
auch an der landespolitischen Priorititensetzung, die meist zugun-
sten aufwendiger Klinikbauten ausgefallen sei. Die Hochschule tue
ihr Moglichstes, um durch Drittmitteleinwerbung den augenblick-
lichen wissenschaftlichen Standard aufrechtzuerhalten. Die Lan-
desregierung werde aufgefordert, endlich die erkldrten hochschul-
und innovationspolitischen Prioritdten in die Tat umzusetzen.

Diesen Gedanken aufgreifend erkldrte Herr Nixdorf am 12. Febru-
ar 1986 anldBlich der Einweihung des CADLAB, er sei zu einer
Spende in Héhe von 50 Millionen DM bereit. Damit wolle er ein
Center of Excellence fiir Technik mit einem Schwerpunkt in der
Informatik initileren. Dazu erwarte er allerdings einen Beitrag des
Bundes und des Landes Nordrhein-Westfalen, der sich auf das
zweifache der Schenkungssumme belaufen solle.

Die Interessen des Stifters, des Landes Nordrhein-Westfalen, des
Bundes und der Universitit-Gesamthochschule-Faderborn finden
im Ausbauprogramm zum Vertrag zwischen der Stiftung Westfa-
len und dem Land Nordrhein-Westfalen Beriicksichtigung. Die
Ziele des Heinz-Nixdorf-Instituts werden dabei deutlich:

Erstens sollen die in Paderborn existierenden Forschungsbereiche,
in denen eine enge Verbindung zwischen Informatik und Inge-
nieurwissenschaften gegeben ist, zu Forschungsschwerpunkten
ausgebaut werden. Durch das Zentrum sollen Forschungsprojekte
im Spannungsfeld zwischen Informatik und Technik und auf diese
Thematik bezogene Arbeiten aus den Geistes-, Natur- und Wirt-
schaftswissenschaften gefdrdert werden.

Zweitens wird die personelle Ausbildungskapazitdt in der Informa-
tik einschlieBlich der Ingenieur-Informatik von gegenwirtig 131
Studienanfingern auf 291 erhéht, Die rdumlichen Studienplatzziel-
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zahlen in diesen Bereichen werden von 350 auf 1.300 Plitze aufge-
stockt. Insgesamt ist eine VergroBerung der personellen Kapazitit
um 59 Stellen vorgesehen, wobei die Einrichtung von bis zu sieben
C4/C3-Professuren beabsichtigt ist. Die restlichen 52 Stellen ver-
teilen sich auf wissenschaftliche und nichtwissenschaftliche Mitar-
beiter. Die Hauptnutzfliche wird sich durch den Bau des sogenann-
ten "Zwischendampfers' um ca. 2.600 qm erhdhen. Damit wird der
Fehlbedarf in der Informatik von insgesamt 6.000 gm nur ansatz-
weise abgedeckt, so daB weitere Anstrengungen nétig sind, den
verbleibenden Flichenbedarf durch zusitzliche BaumaBnahmen
bzw. Anmietungen abzudecken.

Dem dritten Ziel, der besseren Forderung des wissenschaftlichen
Nachwuchses, dient die Angliederung eines Graduiertenzentrums
an das Forschungszentrum. Gefiordert werden sollen Promoti-
onen, die thematisch in den aufzubauenden Forschungsschwer-
punkten angesiedelt sind. Die Vergabe von 25 Stipendien ist vor-
gesehen, wobei jihrlich 10 Diplomierte neu in das Graduiertenzen-
trum aufgenommen werden sollen. Die wissenschaftliche Weiter-
entwicklung der Graduierten soll auch durch spezielle Seminare,
Kolloquien und konzentrierte Kurse renommierter Gastprofesso-
ren gefordert werden.

Die Forschungsarbeit im Interdisziplindren Forschungszentrum
fiir Informatik und Technik soll sich an den Leitgedanken

- der Qualitiit (Exzellenz),

- des Wettbewerbs und

- der kritischen Reflexion orientieren.

Dementsprechend wird die Arbeit geprigt sein durch:
(1) Anpassung der Aufgabenstellung an
a) den wissenschaftlichen und technischen Fortschritt,
b) den Erfolg der Arbeitsgruppen des Forschungszentrums
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sowie

¢) ideenreiche und erfolgversprechende Projektantrige;
(2) Berichtspflicht und Erfolgskontrolle;
(3) kritische Auseinandersetzung mit den industriellen

und sozialen Folgewirkungen der Forschungsergebnisse.

Zur Verwirklichung dieser Vorstellungen werden vom Kuratori-
um entscheidende Impulse erwartet. DaB diese Erwartungen erfiillt
werden, ist durch die Zusammensetzung des neunkopfigen Kurato-
riums gewdihrleistet. Thm gehdren an:

Der Rektor der Universitit-Gesamthochschule-Paderborn,

Dr. Fetzer, Mitglied des Vorstands der Nixdorf Computer AG,
Prof. Dr. Haupt, Rheinisch-Westfilische Technische Hochschule
Aachen,

Prof. Dr. Kriiger, Universitdt Karlsruhe,

Dr. Martini, Jungfermann'sche Verlagsbuchhandlung Paderborn,
Prof. Dr. Marquard, Universitdt GieBen,

Prof. Dr. Scheer, Universitit des Saarlandes, Saarbriicken,

Prof. Dr. Syrbe, Prisident der Fraunhofer-Gesellschaft, Miinchen,
Prof. Dr. Tonshoff, Universitit Hannover.

Je drei der genannten Kuratoriumsmitglieder wurden vom Hoch-
schulsenat und der Stiftung Westfalen benannt. Drei weitere Mit-
glieder wurden gemeinsam von der Hochschule und der Stiftung
Westfalen nominiert.

Neben der Beratung des Zentrums in forschungspolitischen
Grundsatzfragen und der Feststellung von Forschungsthemen hat
das Kuratorium ein Vorschlagsrecht bei der zeitlich befristeten Be-
rufung von Wissenschaftlern in das Zentrum. Uberdies empfieht
es die aus Zentrumsmitteln erfolgende Forderung von Projektan-
triigen, die im Zusammenhang mit den Fragestellungen des Zen-
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trums stehen, und berét bei der Berufung der neu auszuschreiben-
den Professuren. Die Entscheidungskompetenz des Rektorats und
des Institutsvorstandes wird durch Vorschlige des Kuratoriums al-
lerdings nicht beschnitten, vielmehr werden die Entscheidungs-
grundlagen auf diese Weise durch kompetenten Sachverstand er-
weitert. Als zentrale wissenschaftliche Einrichtung der Hochschule
steht das Heinz-Nixdorf-Institut unter der Verantwortung des Se-
nats.

PROJEKT CORVEY

Am 9. August 1985 schlossen das Land Nordrhein-Westfalen und
die Universitit-Gesamthochschule-Paderborn mit S.D. Franz-Al-
brecht Metternich-Sandor, Prinz von Ratibor und Corvey, einen
Vertrag, der die ErschlieBung der wertvollen Bibliothek von
67.000 Bénden in SchloB Corvey zum Ziel hat.

Die Fiirstliche Bibliothek Corvey ist eine der gréBten geschlosse-
nen Privatbibliotheken Deutschlands, ihre Bedeutung zeigt sich
darin, daB sie als erste Bibliothek Nordrhein-Westfalens 1987 in
das "Verzeichnis national wertvollen Kulturgutes der Bundesre-
publik Deutschland” aufgenommen wurde. Der Hauptbestand
stammt aus dem ersten Drittel des 19. Jahrhunderts. Mehrere Tau-
send dieser Werke sind nur noch in wenigen Exemplaren erhalten,
zum Teil in keiner 6ffentlichen Bibliothek der Welt nachweisbar.

Die ErschlieBung der Bibliothek wird von Literaturwissenschaft-
lern der Hochschule sowie dem Direktor der Universititsbiblio-
thek koordiniert. Unter ihrer Leitung wird mit Mitteln des Landes
Nordrhein-Westfalen, der Deutschen Forschungsgemeinschaft und
der Universitit-Gesamthochschule-Paderborn ein Katalog erstellt;
ferner wird eine Mikrofiche-Edition erarbeitet, die zunichst etwa
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die Hilfte der Bibliothek erschlieBt; eine Reihe mit Nachdrucken
seltener, wissenschaftlich interessanter und besonders schéner
Biinde ist geplant.

Partner bei der ErschlieBung ist der Belser-Verlag, Stuttgart, bei
dem alle Verdffentlichungen unter der Bezeichnung "Edition Cor-
vey - Universitidt Paderborn" erscheinen werden. Diese Publikati-
onen werden von wissenschaftlichen Arbeiten begleitet und in Un-
tersuchungen zu einzelnen Werken und Gattungen, zur Literatur-
geschichte, zum literarischen und kulturellen Leben ausgewertet.

Der literaturwissenschaftlichen Aufarbeitung der Bestinde dient
das Schwerpunktprogramm "Geschichte der Literatur im ersten
Drittel des 19. Jahrhunderts in Deutschland, Frankreich und Eng-
land. Interdisziplinires Forschungsprojekt auf der Grundlage der
Besténde der Fiirstlichen Bibliothek Corvey"”, in dessen Rahmen
Forschungsprojekte der Germanistik, Anglistik und Romanistik
zusammengefaBt werden.

AuBerdem laufen die Vorbereitungen zur Griindung einer "Gesell-
schaft der Freunde und Fiorderer der Fiirstlichen Bibliothek Cor-
vey'.

ENTWICKLUNG DER DRITTMITTELEINWERBUNG

Die Initiative des Rektorats im Rahmen der Forderung kooperati-
ver Forschung und die Aktivititen der Hochschullehrer in allen
Bereichen ermoglichen eine Entwicklung mit deutlich positiver
Tendenz.

Die Einnahmen aus Drittmittelprojekten stiegen von 4,8 Millionen
DM im Jahre 1983 auf 13,9 Millionen DM im Jahre 1986. Noch
beeindruckender ist diese Entwicklung, wenn man bedenkt, da8l die
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Universitit-Gesamthochschule-Paderborn insgesamt 71,8 Milli-
onen DM eingeworben hat und davon 48,0 Millionen DM in den
Zeitraum 1983-87 fielen. Fithrende Bereiche waren Ingenieurwis-
senschaften und Informatik.

Die folgende Tabelle gibt einen Einblick iiber die Entwicklung der
Drittmittel und iiber ihre Herkunft. Nicht eingerechnet sind dabei
Leistungen, die iiber den Deutschen Akademischen Austausch-
dienst, die Alexander von Humboldt-Stiftung und die Heinrich-
Hertz-Stiftung gewihrt wurden, sowie einige Mittel, die der Mini-
ster fiir Wissenschaft und Forschung des Landes Nordrhein-West-
falen zur Verfiigung gestellt hat.

4000 + TOM

3500

3000

2500 1983 |
2o 2 =
1500 1986 |3

Bund Linder DFG Stuftungen  Industrie Sonst.
affentl

Mitelgeber

FORSCHUNGSFORDERUNG AUS MITTELN
DER FORSCHUNGSKOMMISSION

Nachdem bereits im Jahre 1984 das Thema "Wettbewerb im Hoch-
schulbereich” Gegenstand der Jahresversammlung der Westdeut-
schen Rektorenkonferenz in Hannover war, hat im vergangenen
Jahr der Wissenschaftsrat eine "Empfehlung zum Wettbewerb im
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Hochschulsystem" abgegeben. Die Diskussion dieser Empfehlung
zeigt deutlich, daB die Verstdrkung des Wettbewerbs der Hoch-
schulen untereinander bei dhnlichen Mechanismen wie in der Wirt-
schaft oder im amerikanischen Hochschulsystem nur dann méglich
wiire, wenn die staatlichen Reglementierungsanspriiche reduziert
und die Hochschulen in ihren Entscheidungen autonomer wiirden.
Diese Autonomie kann allerdings nur dann zu einem positiven Ein-
fluB fiihren, wenn die Organe der Hochschule auf allen Ebenen be-
reit und in der Lage sind, interne Verteilungsstrukturen zu iiber-
denken und dabei langfristig angelegte Entscheidungen zu treffen.
Diese sich erkennbar entwickelnde Ausgangssituation ist die Basis
fiir die Arbeit der Forschungskommission.

Auch im jetzigen Berichtszeitraum konnte die Forschung in den
einzelnen Fachbereichen der Hochschule stirker gefordert werden.
Gefordert wurden vor allem Arbeiten des wissenschaftlichen
Nachwuchses und Arbeiten, die im besonderen MaBe geeignet er-
schienen, dem Ansehen dieser Hochschule zu dienen. So hat in ei-
ner erfreulich groBen Zahl von Fillen die Anfangsforderung eines
Projektes durch die Forderungskommission schlieBlich zu einer
Forderung durch Drittmittelgelder gefiihrt.

Instrumentelle Voraussetzungen hat die Forschungskommission
durch die Vergabe von Sondermitteln geschaffen. So hat sie einer-
seits Mittel aus einem ihrer Bewirtschaftung zugewiesenen Etat
(Forschungsreserve fiir Sachmittel, studentische und wissenschaft-
liche Hilfskrifte sowie Reisebeihilfen) vergeben, andererseits
Empfehlungen zur Mittelvergabe aus der Hochschulreserve ausge-
sprochen (Zeilengeld, Zuschiisse zu Sonderdrucken und zum
Druck wissenschaftlicher Arbeiten).

Wiihrend 1984 und 1985 die an Sach- und Reisemitteln zu vergebe-
nen Summen bei 300.000 DM lagen, standen der Forschungskom-
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mission 1986 320.000 DM und 1987 370.000 DM zur Bewirtschaf-
tung zur Verfiigung.

Die Zuweisungsempfehlungen der letzten 4 Jahre ergeben
folgendes Bild:

1984 1985 1986 1987
DM DM DM DM

Sachmirtel 235500 233794 242128 305623
Reisemittel 71865 58139 57789 61447

Die Aufteilung der Zuweisungen an Sach- und Reisemitteln sowie
der wissenschaftlichen und studentischen Hilfskriifte an die Fachbe-
reiche ist aus der folgenden Tabelle zu ersehen:

a) Sachmirel WHEK SHK
b) Reisemittel Personen/Monate
Geistes- u. Gesell- a) 154396 255 273
schaftswissenschaften b) 69347
(FB 1-5)
Naturwissenschaften a) 457020 205 59
(FB 6, 13, 17) b) 104867
Ingenieurwissenschaften a) 277172 64 107
(FB 10, 14) b) 65127
Abteilungen a) 128457 270
b) 9899
a) 1017045 524 709
b) 249240
1266285
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AUSLANDISCHE GASTWISSENSCHAFTLER

Im Berichtszeitraum hielten sich rund 60 ausldndische Wissen-
schaftler iiber kiirzere oder lingere Zeit in Paderborn bzw. an den
Abteilungen auf. Das ist fiir eine Hochschule dieser GroBe nicht
gerade wenig. Die Anzahl der Humboldt-Stipendiaten (s. Tabelle)
sollte allerdings kiinftig deutlich gesteigert werden.

Stipendiaten der Alexander von Humboldt-Stiftung

Name Aufenthalt Land betreuender Prof.
Wissenschaftler
Dr. Kotowski 10.83 - 3.84 Polen Prof. Anthony
Dr. Koseoglu 7.83 - 10.83 Tiirkei Prof. Duthweiler
Dr. Sutthivaiyakit 11.82 - 10.83 Thailand Prof. Kettrup
Dr. Hatton 3.83 - 2.84 GroBbritannien Prof. Holzapfel
Dr. Vaidya 2.83 - 1.84 Indien Prof. Holzapfel
Dr. Nikolaenko 7.83 - 6.84 Sowjetunion Prof. Holzapfel
Dr. Collings 7.83 - 684 USA Prof. Stegemeier
Dr. Hinkov 3.84 - 2.85 Bulgarien Prof. Schler
Dr. Banach 9.84 - 486 Polen Prof. Schriter
Dr. Miyano 8.85 - 1.87 Japan Prof. Monien
Dr. Yeh 12.85 - 5.86 VR China Prof. Kastens
Dr. Ghose 5.85 - 8.85 Nepal Dr. Hertkomn
Dr. Moczulski 2.86 - 1.87 Polen Prof. Barschdorff
Dr. Miyagawa 12.86 - 11.87 Japan Prof. Rautmann
Dr. Galambos 5.87 - 7.87 Ungarn Prof. Indlekofer
Dr. Parthasarathy 6.87 - 5.88 Indien Prof. Holzapfel
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FACHGUTACHTER BEI DER DEUTSCHEN
FORSCHUNGSGEMEINSCHAFT

Die Fachgutachter der Deutschen Forschungsgemeinschaft werden
jeweils fiir einen Zeitraum von 4 Jahren gewiihit. Bei der Wahl im
Herbst 1983 wurden die Herren
Prof. Dr. Broder Carstensen (Sprachwissenschaftliche
Anglistik und Amerikanistik)
Prof. Dr. Amo Forchert (Musikwissenschaft)
Prof. Dr. Burkhard Monien (Theoretische Informatik)
Prof. Dr. Hartmut Steinecke (Neuere deutsche Literatur)
als Fachgutachter gewihit,

Zum Ersatzgutachter fiir die Gebiete Wirmetechnik und Kilte-
technik wurde Herr Prof. Dr.-Ing. Dieter Gorenflo bestellt.

MESSEBETEILIGUNGEN

Seit 1982 nutzt die Hochschule die Gelegenheit, durch Messeexpo-
nate exemplarisch auf den Stand ihrer Forschung aufmerksam zu
machen und iiber Forschungsschwerpunkte und Studienangebote
zu informieren.

Sie war im Berichtszeitraum jéhrlich am Gemeinschaftsstand nord-
rhein-westfdlischer Hochschulen auf der Hannover-Messe vertre-
ten. Dariiber hinaus beteiligte sich die Hochschule an der Interka-
ma (1983), an der Ausstellung "Zukunftstechnologien und Techno-
logietransfer” (1985) in Oberhausen, der Achema (1985), der
Wanderausstellung "Zukunftsmarkt Sensortechnik”, der Envitec
(1986) in Moskau und an der Biotec (1987).

Die Exponate reprisentierten Forschungsaktivititen auf den Ge-

37




UNIVERS
BIBLIOTH

ATS-

PADERBO

RN

bieten der Produktionstechnik, Robotik und Antriebstechnik, der
chemischen Verfahrenstechnik, Analytik und Biotechnik sowie auf
dem Gebiet des Layoutentwurfs fiir hochintegrierte Schaltungen
und dem Gebiet der Bildverarbeitung.

FORSCHUNGS- UND TECHNOLOGIETRANSFER

Besondere Bedeutung kommt dem Forschungs- und Technologie-
transfer zwischen Hochschule und Wirtschaft zu. Das Rektorat sah
dabei die Notwendigkeit, den vielschichtigen Diskussionsstoff des
Forschungs- und Technologietransfers zu strukturieren.

Am bekanntesten und seit langem bestens eingespielt ist die Zusam-
menarbeit zwischen der Hochschule und groBeren Unternehmen an
mittclfristigen Projekten, hdufig unter Einwerbung von Drittmit-
teln, z.B. vom Bundesministerium fiir Forschung und Technolo-
gie.

Der zweite Bereich umfaBt die Zusammenarbeit mit kleineren Fir-
men. Kleinere Firmen haben - bei tragfidhiger Produktstruktur -
Detailprobieme, die durch Beratung und Hilfestellung seitens der
Hochschule l1osbar sind. Wenn sich die Diskussion mit Hochschul-
angehorigen auf Detailprobleme beschrinkt, sind im allgemeinen
die Hemmschwellen nicht allzu hoch.

Aktivitidten dieser Art laufen im Rahmen des Landes-Programms
"Technologie-Beratung kleinerer und mittlerer Unternehmen in
Nordrhein-Westfalen (TBNW)". Mit etwa 150 Beratungen pro
Jahr ist die Hochschule sehr aktiv.

Ein weiterer Transfer ergibt sich mit Firmen, die eine innovations-
bediirftige Produktionsstruktur haben. Dabei wird hdufig erwar-
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tet, daB die Hochschule fertige oder fertigungsreife innovative
Produkte abliefert. Die Hochschule ist zwar in der Lage, Lasungs-
vorschldge und Konzepte fiir innovative Produkte zu erarbeiten, es
ist jedoch im allgemeinen nicht ihre Aufgabe, betriebssichere, fer-
tigungsreife, dem Markt angepaBte, kostengiinstige, seriengeeigne-
te Produkte in engen zeitlichen Grenzen zu schaffen. Es ist auch
nicht ihre Aufgabe, unternehmerische Entscheidungen zu treffen.

Eine wesentliche Unterstiitzung des Technologie- und Forschungs-
transfers ergab sich durch ein Sonderprogramm des Ministeriums
fiir Wissenschaft und Forschung, aus dem der Hochschule drei
Stellen befristet bewilligt wurden. Die auf diesen Stellen titigen
Mitarbeiter haben am Aufbau von Informationssystemen in Ko-
operation mit den benachbarten Hochschulen, dem Regierungspri-
sidenten und der Industrie- und Handelskammer mitgearbeitet.

BERUFUNGSPOLITIK

Die Berufungspolitik der Fachbereiche und der Hochschulleitungs-
gremien Senat und Rektorat ist ein besonders wichtiges Instrument
der Forschungsférderung, weil hier wichtige Strukturentscheidun-
gen getroffen, QualititsmaBstibe gesetzt und Ausstattungsmafnah-
men ergriffen werden.

Angenommene und abgelehnte Rufe an Angehdrige der Hochschu-
le werden gern als Ranking-Indikatoren gewihlt, sind aber dafiir
nur bedingt geeignet. Wenn viele Professoren einen Ruf erhalten,
muB das nicht ein Indiz fiir ihre Unzufriedenheit am bisherigen
Arbeitsort sein. Sind es wenige, muB} das nicht auf geringe Qualifi-
kation schlieben lassen, sondern kann Ausdruck hoher Zufrieden-
heit mit der derzeitigen Arbeitsatmosphire sein.
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Paderbomn ist eine kleine Universitdt mit einem guten Zusammen-
arbeitsklima und viel Pioniergeist.

Berufungen von Professoren

Name FB  Fachgebiet Jahr
Dr. H.-J. Altenbach 13 Org. Chemie 1987
Dr. K.-W. Benz 6  Hochdruckphysik 1986
Dr. R. Bitsch 6 Emihrungswissenschaft 1983
Dr. H.C. Briicker 13 Techn. Chemie 1983
Dr. M. Bruns 17 Mathematik 1986
Dr. M. Durzak 3 Neuere dt. Lit.wiss. 1986
Dr. D. Disterloh 1 Geographie 1986
Dr. G. Fuchs 1 Geographie 1985
Dr. G. Hagedom 2  Sportwissenschaft 1985
Dr. K. Hahn 1 Politikwissenschaft 1986
Dr, P. Harff 5  Starstik 1985
Dr, H.-U. Hensche 9  Landbau 1986
Dr. J. Hoock 1 Geschichte 1987
Dr. J. Jamut 1 Geschichte 1983
Dr. M. Jekel 8 Chemie 1986
Dr. H. Kirsch 8  Holzbau, Statk 1986
Dr. K.-H. Klein 8  Vermessungslehre 1987
Dr. B. Lang 1 Kath. Theologie 1985
Dr. T. Lengauer 17 Informatik 1984
Dr. H. Liesen 2 Sportwissenschaft 1987
Dr. F. Meier 12 Techn. Mechanik 1985
Dr. N. Mette 1 Kath. Theologie 1984
Dr. M. Metzeltin 3  Rom. Sprachwiss. 1984
Dr. F.-1. Rammig 17 Informatik 1983
Dr. W. ReiBl 5  Volkswirtschaftsl. 1983
Dr. H.-A, Richard 10  Techn. Mechanik 1986
Dr. V. Seyfang 7  Landespflege 1984
Dr. F.-J. Schmitte 16  Physik 1987
Dr. P. Schneider 2  Berufspidagogik 1983
Dr. H.-]. Stracke 10 Konstruktionslehre 1986
Dr. R Sturmath 11  Konstruktionslehre 1987
Dr. J. VoB 14  Elek. Energievers. 1984
Dr. J. Wonberg 10 Kunststofftechnik 1987
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Abgelehnte Rufe an andere Hochschulen

Name FB Fachbezeichnung ber.Hochschule Jahr

Dr. W. Brettschneider 2  Sportwiss. Uni. Heidelberg 1984
Dr. W. Fischer 4 Musik Hochschule fiir

Musik und Thea-

ter Hannover 1987
Dr. A. Kettrup 13 Angew.Chemie Uni. Kapstadt 1984
Dr. W. Holzapfel 6 Experimen- Uni. Amsterdam 1986

talphysik

Dr. B. Monien 17  Informatik FU Berlin 1986

Angenommene Rufe an andere Hochschulen

Name FB  Fachbezeichnung ber. Hochschule Jahr
Dr. L, Nastansky 5  Betriebs- Uni. St. Gallen 1985
wirtschaftsl.

Dr.E. Schlimme 13  Org. Chemie  Bundesanstalt

fiir Milchfor-

schung, Kiel 1985
Dr. F. Seela 13 Org.Chemie  Uni. Osnabriick 1986
Dr. H-I. Strack 10 Konstruktionsl. Uni-GH Essen 1987
Dr. R. Wei 14 Datentechnik ~ Hochschule Graz 1987

FORDERUNG DES WISSENSCHAFTLICHEN
NACHWUCHSES

Férderung des wissenschaftlichen Nachwuchses durch
die Forschungskommission

Die Forderung des wissenschaftlichen Nachwuchses ist ein beson-
deres Anliegen der Forschungskommission. So hat sie insbesonde-
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re die Reisen zu Tagungen (und damit die Moglichkeiten zum Auf-
bau wissenschaftlicher Kontakte) sehr groBziigig gefordert.

Auch im Bereich der Sachmittel hat die Forschungskommission
Projekte von Nachwuchswissenschaftlern bevorzugt gefordert,
Diese Forderung ist von besonderer Bedeutung, da es fiir den wis-
senschaftlichen Nachwuchs im allgemeinen sehr schwierig ist,
Sachmittel aus Fachbereichsetats oder durch Drittmittelprojekte zu
gewinnen. Im einzelnen verteilen sich die Zuteilungen wie folgt:

wiss. Gesamt-
Nachwuchs Zuweisung

1986  Reisemittel 30.284 57.789

Sachmittel 29.709 242,128

Reisemittel 31.246 61.447

1987 Sachmittel 38.920 305.623
Graduiertenférderung

Nach dem Gesetz zur Forderung wissenschaftlichen und kiinstleri-
schen Nachwuchses des Landes Nordrhein-Westfalen werden im
Rahmen der im Haushaltsplan bereitgestellten Mittel Stipendien
und Zuschlédge fiir Sach- und Reisekosten an besonders qualifizierte
wissenschaftliche Nachwuchskrifte gewihrt,

Wer ein Hochschulstudium abgeschlossen hat, das Voraussetzung
fiir die Zulassung zur Promotion ist, kann zur Vorbereitung auf
die Promotion ein Stipendium erhalten, wenn sein/ihr wissen-
schaftliches Vorhaben einen wichtigen Beitrag zur Forschung er-
warten ldBt.
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Die Stipendien werden entweder als Grundstipendium (Regelfor-
derungsdauer zwei Jahre) oder im AnschluB an eine Titigkeit als
wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in oder wissenschaftliche Hilfs-
kraft von mindestens zwei und Héchstdauer vier Jahren als Ab-
schluBstipendium (Regelférderungsdauer ein Jahr) vergeben.

Das Stipendium besteht aus einem Grundbetrag (1.200 DM monat-
lich) und ggf. einem Kinderzuschlag (300 DM monatlich). Ein-
kommen des Stipendiaten oder der Stipendiatin und seines/ihres
Ehegatten sind zu beriicksichtigen. Die Universitdt-Gesamthoch-
schule-Paderborn verfiigt derzeit iiber insgesamt vierzehn Stipen-
dien. Sie ist bemiiht, diese Zahl zu erhdhen.

Voraussichtlich werden im November 1987 weitere Stipendien von
der Vergabekommission vergeben werden konnen. Insgesamt
konnten bisher sechs Studentinnen und zehn Studenten geférdert
werden, Die derzeit geforderten Stipendiaten/innen verteilen sich
wie folgt auf die Fachbereiche/Fachgebiete:

FB 1 1 Stipendiatin (Sozialwissenschaften)
1 Stipendiatin (Kath. Theologie)
1 Stipendiat (Geschichte)
FB 2 1 Stipendiatin (Erziehungswissenschaften)
2 Stipendiaten (Erziehungswissenschaften)
FB 3 2 Stipendiaten (Sprach- und Literatur-
1 Stipendiatin wissenschafien)
FB 5 1 Stipendiatin (Wirtschaftswissenschaften)
1 Stipendiat (Wintschaftswissenschaften)
FB 10 1 Stipendiat (Maschinentechnik)
FB 13 2 Stipendiatinnen (Chemie)
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Fiebiger-Plan Nordrhein-Westfalen

Im Rahmen des Programms zur Erhaltung der Innovationsfahig-
keit der Fiacher und zur Verbesserung der Chancen des wissen-
schaftlichen Nachwuchses hat das Land Nordrhein-Westfalen im
Jahre 1986 zwanzig und im Jahre 1987 dreiBig C3/C4-Stellen zur
Verfiigung gestellt. Die Grundidee dieses "Fiebiger-Plans" wird
aber dadurch in Frage gestellt, daB fiir jede beantragte Fiebiger-
Professur eine Stelle beliebiger Wertigkeit zum Tausch angeboten
werden muB und zum anderen Antrige dann besonders gute Er-
folgsaussichten zu haben scheinen, wenn sie sich auf Gebiete mit
hoher gegenwirtiger Nachfrage richten. Unserer Hochschule
wurde 1986 die Stelle Linguistik (Sprachgeschichte) zugewiesen
und fiir 1987 wurden Antrége fiir die beiden Stellen gestellt

- Neuere englische Literatur mit besonderer Berlicksichtigung

der Theorie und Praxis des Dramas und
- Betriebswirtschaftslehre, insbesondere Wirtschaftsinformatik.

BESETZUNG DER STELLEN FUR
HOCHSCHULASSISTENTEN

Die Hochschule verfiigt iiber 18 Stellen fiir Hochschulassisten-
ten,von denen zur Zeit 14 entsprechend besetzt sind. Diese vertei-
len sich wie folgt auf die Fachbereiche:

FB 1 1 Stelle Philosophie

1 Stelle Geschichte

1 Stelle Kath. Theologie
FB2 1 Stelle Erziehungswissenschaften
FB3 3 Stellen Germanistik

1 Stelle Anglistik
FB 5 3 Stellen Wirtschaftswissenschafien
FB 10 1 Stelle Konstruktionslehre
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Bemerkenswert ist der Anteil der Frauen unter den Hoch-
schulassistenten, ndmlich 4 von 14.

Promotionen und Habilitationen im Berichtszeitraum

FB 1 12 4
FB 2 7 2
FB 3 7 3
FB 5 19 1
FB 6 14 2
FB 10 26 1
FB 13 33 1
FB 14 12 1
FB 17 9 v
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Studium und Lehre

ENTWICKLUNG DER STUDENTENZAHL

Die bisher hochste Anzahl der Studienanfinger/innen an der Uni-
versitdt-Gesamthochschule-Paderborn wurde im Wintersemester
1983/84 mit 2.553 Studierenden verzeichnet. Zu den Stichtagen
der beiden darauffolgenden Wintersemester sank diese Zahl zu-
néchst auf 2.446 und dann auf 2.235 Studienanfinger/innen. Mit
diesem Riickgang lag die Hochschule allerdings unter dem Durch-
schnitt aller wissenschaftlichen Hochschulen. Der prognostizierte
bundesweite Trend riickgehender Studienanfingerzahlen setzte
sich jedoch zum Wintersemester 1986/87 nicht fort. Bei im Lan-
desdurchschnitt leicht steigenden Anfingerzahlen fiel die Steige-
rung an der Paderborner Hochschule héher aus als an der Mehr-
zahl der anderen wissenschaftlichen Hochschulen. Die vergleichs-
weise hohe Zahl von 2.296 Studienanfiingern lieB die Gesamtzahl
der immatrikulierten Studierenden auf den neuen Hochststand von
12.022 steigen.

An den einzelnen Standorten ist bis auf die Abteilung Hoxter eine
in etwa gleichgerichtete Entwicklungstendenz zu beobachten. Der
Riickgang bei den Studienanfingern und der Gesamtstudentenzahl
am Standort Haxter ist auf Einbriiche bei den bundesweit weniger
attraktiv gewordenen Studiengdngen Architektur und Bauinge-
nieurwesen zuriickzufiihren. Dagegen ist die Nachfrage nach Stu-
dienplitzen im Studiengang Landespflege weiterhin ungebrochen
hoch. Das von der Universitit-Gesamthochschule-Paderborn vor-
gelegte Konzept fiir ein verdndertes Ficherangebot in Abstimmung
mit den Fachhochschulstandorten Detmold und Minden trigt dieser
Situation Rechnung und wird zu einer besseren Auslastung aller
Studienginge in der Region fiihren.
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Die im Vergleich zu anderen Hochschulen giinstigere Entwicklung
der Studienanfinger- und Studentenzahlen an der Universitit-
Gesamthochschule-Paderborn 148t sich auch aus der Beviélkerungs-
entwicklung und -struktur der Paderborner Region erkliren. Zum
einen gehdrt Paderborn zu den wenigen Stddten der Bundesre-
publik Deutschland, deren Bevdlkerung in den vergangenen Jahren
stetig gewachsen ist und nach Prognosen des Landesamtes fiir
Datenverarbeitung und Statistik auch in den folgenden Jahren wei-
ter ansteigen wird. Zum anderen ist der Anteil der unter 25-jihri-
gen gegeniiber dem Bundesdurchschnitt tiberdurchschnittlich
hoch. Beide Faktoren bewirken, daB die Paderborner Hochschule
auch in den kommenden zwei Jahrzehnten auf ein groBeres regio-
nales Nachfragepotential zuriickgreifen kann als andere Hochschu-
len. Mit der annihernden Vervierfachung der Aufnahmekapazitit
im Fach Informatik wird sich aufgrund der begrenzten Studien-
plétze an anderen Hochschulstandorten das Einzugsgebiet fiir die-
ses Fach vergroBern und der Paderborner Hochschule eine langfri-
stig stabile Anzahl von Studienanfingern/innen in diesem Bereich
zufiihren.

Eine weiigehende Absorption des bestehenden und zukiinftigen
Studierwilligenpotentials erfordert aber auch ein breites und aus-
gewogenes Studienangebot. Daher muB das bisherige Angebot in
seiner Struktur erhalten werden, damit ein Mindestmal an Aus-
wahlmoglichkeiten bestehen bleibt. Der gegenwirtige, auBeror-
dentlich niedrige Anteil von knapp 10% Studienanfdngern in den
geistes- und kulturwissenschaftlichen Studiengéingen wird nur vor-
iibergehender Natur sein. Mit der absehbaren Nachfragesteigerung
nach Lehramtsabsolventen/innen und dem steigenden Bekannt-
heitsgrad der Magisterstudiengénge ist auch eine verstirkte Hin-
wendung zum geistes- und kulturwissenschaftlichen Studium zu
erwarten, Die steigenden Studienanfiingerzahlen in den Magister-
studiengédngen deuten dies bereits an.
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Mit den Fachhochschulstudiengéingen an den Standorten Hoxter,
Meschede und Soest sowie den integrierten Diplomstudiengingen
am Hauptstandort Paderborn bietet die Universitidt-Gesamthoch-
schule-Paderborn neben Abiturienten/innen auch Bewerbern/innen
mit Fachhochschulreife ein vielfiltiges Studienangebot. DaB Fach-
hochschulabsolventen/innen die spezifische Studiermiglichkeit an
einer Gesamthochschule ausgiebig nutzen, belegt deren Quote von
41% an der Gesamtzahl aller Studierenden. Hervorzuheben ist
dabei auch deren Anteil von 44% in den integrierten Studiengin-
gen. Zum einen wird damit die Attraktivitiit der wissenschaftlichen
Studiengénge fiir Bewerber jeglicher Vorbildung deutlich, zum
anderen aber auch, daB die Paderborner Hochschule auf ein Nach-
fragepotential zuriickgreifen kann, das traditionelle Universititen
so nicht haben. Vor allem bei sich entspannender Arbeitsmarktlage
wird dieses Potential wieder steigen, da derzeit viele Studierfihige
lieber auf ihrem angestammten und sicheren Arbeitsplatz verhar-
ren, als ein Studium mit der UngewiBheit iiber dessen zukiinftige
Verwertungschancen aufzunehmen.

Studienanfinger nach Fachbereich

Semester WS 83/84 | WS 84/35 | WS 85/36 | WS 86/37
FB T 449 94 63 23

FB 2 83 65 58 50

FB 3 112 92 99 87

FB 4 56 58 37 29

FB 5 586 552 521 566

FB 6 73 49 49 53

FB 7 178 157 152 132

FB 8 54 70 49 48

FB 9 83 66 82 85

FB 10 246 243 186 213

FB 11 89 96 61 74

FB 12 110 104 99 116

FB 13 106 123 137 101

FB 14 250 242 196 215

FB 15 151 149 137 144

FB 16 103 82 78 89

FB 17 224 204 231 239 |
Zusammen 2353 2446 2235 2296 |
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[Studentenzahlen nach Fachbereichen (Wahlberechtigung)

Semester WS 83/84 | WS 84/85 | WS 85/86 | WS 86/87
FB 1 279 538 494 445
FB 2 770 712 662 605
FB 3 839 808 712 703
FB 4 381 382 346 321
FB 5 2202 2374 2487 2648
FB 6 318 290 288 284
FB 7 673 680 759 678
FB 8 240 258 275 266
FB 9 391 378 434 399
FB 10 774 903 950 1015
FB 11 296 325 332 315
FB 12 401 443 474 522
FB 13 445 505 572 550
FB 14 996 1074 1078 1099
FB 15 429 505 592 592
FB 16 356 396 411 421
FB 17 902 976 1083 1159
Zus. 0088 11567 12009 12022
Entwicklung der Studentenzahlen
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STUDIENREFORMARBEIT

Im Berichtszeitraum sind im Bereich von Studium und Lehre au-
Berordentlich umfangreiche und komplexe Arbeiten durchgefiihrt
worden. Die Ursachen dafiir waren zum einen die neuen Hoch-
schulgesetze (WissHG und FHG) sowie die besonderen Vorschrif-
ten fiir die Unterrichtsficher in den Lehramtsstudiengingen und
zum anderen das Bemiihen um die verstirkte Einfilhrung neuer
Studienangebote.

Das Gesetz iiber die wissenschaftlichen Hochschulen des Landes
Nordrhein-Westfalen (WissHG) und das Fachhochschulgesetz
(FHG) verlangten eine Anpassung aller vorhandenen Priifungs-
und Studienordnungen in diesen Bereichen. Das Ergebnis dieses
Umsetzungsprozesses sieht zur Zeit folgendermaBen aus:

- alle 10 Habilitationsordnungen wurden angepaft;

- von 10 Promotionsordnungen wurden 8 angepaBt;

- alle 10 Diplompriifungsordnungen wurden angepa8t;

- von insgesamt 15 Diplomstudienordnungen wurden bisher 8 an-
gepalt;

- von 14 Diplomstudienordnungen (FH) wurden 12 angepaBt;

- alle 3 Magisterpriifungsordnungen wurden neu erarbeitet;

- von 6 Magisterstudienordnungen wurden 4 erarbeitet;

- fiir die neuen Ergénzungsstudienginge Maschinenbau und Elek-
trotechnik wurden jeweils Priifungs- und Studienordnungen er-
arbeitet.

Die Erarbeitung der noch ausstehenden Ordnungen steht in den
meisten Fillen kurz vor dem Abschlu8, so daB mit dem Ende des
gesamten Anpassungsprozesses in naher Zukunft gerechnet werden
kann.
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Aufgrund der Besonderen Vorschriften fiir die Unterrichtsfacher
in den Lehramtsstudiengdngen muBten alle bisherigen Studienord-
nungen neu erstellt werden. Von den insgesamt 53 Studienordnun-
gen konnten bisher 21 und von den 6 Zwischenpriifungsordnungen
konnten bisher 3 in Kraft gesetzt werden. Die iibrigen Studienord-
nungen liegen sdmtlich im Entwurf vor und kdnnen nach juristi-
scher Priifung und Behandlung in den Kommissionen in Bilde vom
Senat verabschiedet werden.

Im Berichtszeitraum fand dariiber hinaus eine umfangreiche Er-
weiterung des Studienangebots der Hochschule statt. Die integrier-
ten Studiengéinge Wirtschaftsingenieurwesen und Technomathema-
tik, die Magisterstudienginge in den Fichern Geschichte, Geo-
graphie und Philosophie, die Ergénzungsstudiengdnge Maschinen-
bau und Elektrotechnik und die Studienrichtung Diplom-Handels-
lehrer bilden die Kernstiicke dieses neuen Studienangebots.

Im einzelnen wurden folgende Ordnungen erarbeitet und folgende
Studienangebote eingerichtet:

PRUFUNGS- UND STUDIENORDNUNGEN

Im Berichtszeitraum sind folgende Priifungsordnungen von den
zustindigen Gremien beraten und in der Mehrzahl der Fille auch
bereits vom Wissenschaftsministerium genehmigt worden:

- Habilitationsordnung des Fachbereichs Philosophie, Geschichte,
Geographie, Religions- und Gesellschaftswissenschaften (FB 1)

- Habilitationsordnung des Fachbereichs Erziehungswissenschaft,
Psychologie, Sportwissenschaft (FB 2)

- Habilitationsordnung des Fachbereichs Sprach- und Literatur-
wissenschaften (FB 3)
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- Habilitationsordnung des Fachbereichs Kunst, Musik, Gestaltung
(FB 4)

- Habilitationsordnung des Fachbereichs Wirtschaftswissenschaf-
ten (FB 5)

- Habilitationsordnung des Fachbereichs Physik (FB 6)

- Habilitationsordnung des Fachbereichs Maschinentechnik I
(FB10)

- Habilitationsordnung des Fachbereichs Chemie und Chemietech-
nik (FB 13)

- Habilitationsordnung des Fachbereichs Elektrotechnik (FB 14)

- Habilitationsordnung des Fachbereichs Mathematik-Informatik
(FB 17)

- Promotionsordnung des Fachbereichs Philosophie, Geschichte,
Geographie, Religions- und Gesellschaftswissenschaften (FB 1)

- Promotionsordnung des Fachbereichs Sprach- und Literatur-
wissenschaften (FB 3)

- Promotionsordnung des Fachbereichs Kunst, Musik, Gestaltung
(FB 4)

- Promotionsordnung des Fachbereichs Wirtschaftswissenschaf-
ten (FB 3)

- Promotionsordnung des Fachbereichs Physik (FB 6)

- Promotionsordnung des Fachbereichs Maschinentechnik I
(FB10)

- Promotionsordnung des Fachbereichs Elektrotechnik (FB 14)

- Promotionsordnung des Fachbereichs Mathematik-Informatik
(FB 17)

Die Promotionsordnung des Fachbereichs Erziehungswissenschaft,

Psychologie, Sportwissenschaft ist bereits im Oktober 1982 in
Kraft gesetzt worden.
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- Priifungsordnung Magister Artium des Fachbereichs Philo-
sophie, Geschichte, Geographie, Religions- und Gesellschafts-
wissenschaften (FB 1)

- Priifungsordnung fiir den Diplomstudiengang Erziehungs-
wissenschaft des Fachbereichs Erziehungswissenschaften,
Psychologie, Sportwissenschaft (FB 2)

- Priifungsordnung Magister Artium des Fachbereichs Sprach-
und Literaturwissenschaften (FB 3)

- Priifungsordnung Magister Artium des Fachbereichs Kunst,
Musik, Gestaltung (FB 4)

- Priifungsordnung fiir den integrierten Studiengang Wirtschafts-
wissenschaften (FB 5)

- Priifungsordnung fiir den integrierten Studiengang Wirtschafts-
ingenieurwesen (FB 5, FB 10, FB 14)

- Priifungsordnung fiir den integrierten Studiengang Physik
(FB 6)

- Priifungsordnung fiir den integrierten Studiengang Maschinen-
bau (FB 10)

- Priifungsordnung fiir den integrierten Studiengang Chemie
(FB 13)

- Priiffungsordnung fiir den integrierten Studiengang Elektro-
technik (FB 14)

- Priifungsordnung fiir den integrierten Studiengang Mathematik
(FB 17)

- Priifungsordnung fiir den integrierten Studiengang Informatik
(FB 17)

- Priifungsordnung fiir den integrierten Studiengang Techno-
mathematik (FB 17)

- Priifungsordnung fiir die Priifung auslidndischer Studienbewer-
ber zum Nachweis deutscher Sprachkenntnisse

- Priifungsordnung fiir den Ergdnzungsstudiengang Maschinen-
bau (FB 10)
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- Priifungsordnung fiir den Ergéinzungsstudiengang Elektro-
technik (FB 14)

- Ordnung fiir die Zwischenpriifung Elektrotechnik Sekundar-
stufe II, berufliche Fachrichtung (FB 14)

- Ordnung fiir die Zwischenpriifung Physik, Sekundarstufe II
(FB 6)

- Ordnung fiir die Zwischenpriifung Mathematik, Sekundar-
stufe II (FB 17)

- Einstufungspriifungsordnung

Im Berichtszeitraum sind folgende Studienordnungen von den
zustindigen Gremien beraten und vom Rektor in Kraft gesetzt
worden:

- Studienordnung fiir den integrierten Studiengang Physik (FB 6)

- Studienordnung fiir den integrierten Studiengang Maschinenbau
(FB 10)

- Studienordnung fiir den integrierten Studiengang Chemie
(FB 13)

- Studienordnung fiir den integrierten Studiengang Chemie mit

Praxissemester (FB 13)

Studienordnung fiir den integrierten Studiengang Elektro-

technik (FB 14)

- Studienordnung fiir den integrierten Studiengang Techno-
mathematik (FB 17)

- Studienordnung fiir den integrierten Studiengang Informatik
(FB 17)

- Studienordnung fiir den integrierten Studiengang Informatik
mit Praxissemester (FB 17)

- Studienordnung fiir den Fachhochschulstudiengang Architektur
(FB7)

- Studienordnung fiir den Fachhochschulstudiengang Architektur
mit Praxissemester (FB 7)
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- Studienordnung fiir den Fachhochschulstudiengang Bauinge-
nieurwesen (FB 8)

- Studienordnung fiir den Fachhochschulstudiengang Landbau
(FB 9)

- Studienordnung fiir den Fachhochschulstudiengang Maschinen-
bau (FB 11)

- Studienordnung fiir den Fachhochschulstudiengang Maschinen-
bau (FB 12) ;

- Studienordnung fiir den Fachhochschulstudiengang Elektro-
technik (FB 15)

- Studienordnung fiir den Fachhochschulstudiengang Elektro-
technik mit Praxissemester (FB 15)

- Studienordrmung fiir den Fachhochschulstudiengang Elekirische
Energietechnik (FB 16)

- Studienordnung fiir den Fachhochschulstudiengang Elektrische
Energietechnik mit Praxissemester (FB 16)

Die Studienordnungen fiir den Fachhochschulstudiengang
Maschinenbau mit Praxissemester der Fachbereiche 11 und 12
sind vor dem Amtsantritt dieses Rektorats im Juni 1983 dem
Minister zur Genehmigung vorgelegt worden.

- Studienordnung Magister Artium des Faches Geographie (FB 1)

- Studienordnung Magister Artium des Faches Geschichte (FB 1)

- Studienordnung Magister Artium des Fachbereichs Sprach- und
Literaturwissenschaften (FB 3)

- Studienordnung fiir das Fach Pédagogik als Nebenfach in Magi-
sterstudiengingen (FB 2)

- Studienordnung fiir den Ergdnzungsstudiengang Elektrotechnik
(FB 14)

- Studienordnung fiir den Ergénzungsstudiengang Maschinenbau
(FB 10)
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Studienordnungen Deutsch Primarstufe, Sekundarstufe I und
Sekundarstufe II

Studienordnung Elektrotechnik Sekundarstufe II, berufliche
Fachrichtung

Studienordnungen Englisch Sekundarstufe I und Sekundar-
stufe IT

Studienordnungen Franzosisch Sekundarstufe I und Sekundar-
stufe II

Studienordnung Geographie Sekundarstufe I

Studienordnung Geschichte Sekundarstufe I

Studienordnung Hauswirtschaftswissenschaft Sekundarstufe I
Studienordnung fiir den Lernbereich Sachunterricht/Natur-
wissenschaft-Technik

Studienordnungen Mathematik Primarstufe, Sekundarstufe I
und Sekundarstufe II

Studienordnung Pidagogik Sekundarstufe II

Studienordnung Philosophie Sekundarstufe 11
Studienordnungen Physik Sekundarstufe I und Sekundar-
stufe II

Studienordnung Spanisch Sekundarstufe II

Studienordnung fiir das Erziehungswissenschaftliche Studium
fur die Lehrimter der Primarstufe, der Sekundarstufe I und der
Sekundarstufe II

Ordnung zur Feststellung der studiengangsbezogenen Eignung
in den Studiengéngen des Faches Sport mit dem AbschluB Erste
Staatspriifung fiir Lehrimter an Schulen

Ordnung zur Feststellung der studiengangsbezogenen Eignung
in den Studiengiingen des Faches Musik mit dem Abschluf8 Erste
Staatspriifung fiir Lehrdmter an Schulen
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NEUE STUDIENANGEBOTE

Im Berichtszeitraum sind folgende neue Studienangebote einge-
richtet worden:

- Integrierter Studiengang Wirtschaftsingenieurwesen (FB 5,
FB 10, FB 14)

- Integrierter Studiengang Technomathematik (FB 17)

- Ergiinzungsstudiengang Maschinenbau (FB 10)

- Erginzungsstudiengang Elektrotechnik (FB 14)

- Magisterstudiengang fiir Geschichte, Geographie und Philo-
sophie (FB 1)

- Spezielle Wirtschaftslehre Sekundarstufe II, berufliche Fach-
richtung (FB 5)

- Studienrichtung "Elektrische Energietechnik" im Hauptstudium
I und Vertiefungsrichtung "Elektrische Energietechnik” im
Hauptstudium II des integrierten Studiengangs Elektrotechnik
(FB 14)

- Studienrichtung "Diplom-Handelslehrer" im Hauptstudium II
des integrierten Studiengangs Wirtschaftswissenschaften

GEPLANTE STUDIENANGEBOTE

Der Fachbereich Chemie und Chemische Technik (FB 13) befaBt
sich z. Zt. mit der Neuordnung der H I-Studiengénge. Bisher wer-
den folgende Studienrichtungen im H I-Studium angeboten:

i

Chemische Laboratoriumstechnik (LBT)

Chemische Reaktionstechnik (RT)

Kunststoffe (KS)

Chemie und Technologie der Beschichtungsstoffe (CTB)

R

"
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Fiir die 90er Jahre plant der Fachbereich 13 folgende Studienrich-
tungen fiir das H I-Studium:

Chemie und Technologie der Beschichtungsstoffe
Laboratoriumstechnik

MeBtechnik im Arbeitsschutz

Technische Chemie (mit den Schwerpunkten "Polymerre-
aktionstechnik” und "Biotechnologie")

Fiir die beiden zuletzt genannten Studienrichtungen ist dabei an
eine Pilotphase von fiinf bis zehn Jahren gedacht. AuSerdem ist die
Einrichtung eines Zusatzstudiums "Okochemie und Umweltanaly-
tik" beantragt worden.

Studienrichtung "Automatisierungstechnik" im Fachhochschulstu-
diengang Elektrotechnik (FB 16), Soest

Im Rahmen eines umfassenden Strukturkonzepts der Hochschule
fiir die Abteilungen Meschede und Soest hat der Fachbereich 16 die
neue Studienrichtung "Automatisierungstechnik" beantragt. Der
Senat hat diesem Antrag und dem Strukturkonzept am 24.6.1986
zugestimmt, und das Ministerium fiir Wissenschaft und Forschung
hat die neue Studienrichtung im September 1987 genehmigt.

Studienrichtung Produktionsautomatisierung im Fachhochschul-
studiengang Maschinenbau (FB 12), Soest

Im Rahmen desselben Strukturkonzepts hat der Fachbereich 12 die
Umwandlung der bisherigen Studienrichtungen Fertigungstechnik
und Konstruktionstechnik in eine Studienrichtung Produktionsau-
tomatisierung mit den beiden Studienschwerpunkten Konstruktion
von Fertigungssystemen und Fertigungsverfahren und -automati-
sierung als Reformmodell fiir die Dauer von zunichst acht Jahren
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beantragt. Der Senat hat diesem Antrag und dem Strukturkonzept
am 24.6.1986 zugestimmt.

Kennzeichen der beantragten Studienrichtung ist es, daB der iiber-
wiegende Anteil des Studienangebotes von den Studenten beider
Studienschwerpunkte gemeinsam verpflichtend gehort wird. Das
Studienvolumen entspricht mit insgesamt 186 SWS den Vorgaben
der Aligemeinen Diplompriifungsordnung (ADPO). Die erforder-
liche Lehre fiir die beantragte Studienrichtung wird mit dem vor-
handenen Personal erbracht. Zusitzlicher Personal-, Raum- und
Sachmittelbedarf entsteht nicht.

Maschinentechnik Sekundarstufe II, berufliche Fachrichtung Stu-
dienrichtung Fertigungstechnik (FB 10)

Mit der Einrichtung dieser Studienrichtung soll den Studierenden
die Méglichkeit geboten werden, neben dem bereits vorhandenen
Lehramtsstudiengang Maschinentechnik zwei berufliche Fachrich-
tungen, Maschinentechnik und Fertigungstechnik, zu studieren.
7Zusitzlicher Personal- und Raumbedarf entsteht nicht. Die Unter-
kommission "Lehramtsstudiengéinge” hat am 6.5.1987 dem Antrag
des Fachbereichs 10 zugestimmt.

Studienschwerpunkt Tourismus im Magisterstudiengang
Geographie

Dieser Studienschwerpunkt, fiir den die Genehmigung durch das
Ministerium in Kiirze zu erwarten ist, kann in Zukunft von den
Studenten gewihlt werden, wenn Geographie das Hauptfach bildet.
Bei Wahl des Studienschwerpunktes Tourismus sind folgende Ne-
benfdcher zu studieren:

1. Nebenfach: Betriebswirtschaftslehre
2. Nebenfach: moderne Fremdsprachen, und zwar die Teilbe-
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reiche Wintschaftsenglisch und eine romanische Sprache (Spa-
nisch, Franzosisch oder Italienisch)

Die Einfithrung erfordert eine Anderungssatzung der Magister-
prifungsordnung. Diese wurde vom Senat am 15.7.1987 verab-
schiedet.

Informatik, Nebenfach fiir Magisterstudiengdnge

Um die Magisterficher des Fachbereichs 3 um eine attraktive
Kombinationsméglichkeit zu erweitern, wird z. Zt. ein Konzept
eines 40 SWS umfassenden Magister-Nebenfachstudiums Informa-
tik erarbeitet. Das Grundstudium umfaBt 22 SWS und beinhaltet
ein Programmierpraktikum im Umfang von 4 SWS. Das 18 SWS
umfassende Hauptstudium sieht neben der Einfiihrung in die Theo-
retische Informatik Vorlesungen zu folgenden Bereichen vor:
Grundlagen der Programmiersprachen, Softwaretechnologie, In-
formationssysteme/Datenbanken, Formale Sprachen, Berechen-
barkeit und Theorie der Programmierung.

EINSTUFUNGSPRUFUNGSORDNUNG

Im Juni 1984 erlieB der Minister fiir Wissenschaft und Forschung
zwei Rechtsverordnungen, die unter Verweis auf § 66 Abs. 2
WissHG und § 45 Abs. 2 FHG die Zulassung zu einer Einstu-
fungspriifung sowohl fiir Bewerber mit einschligigen Zulassungs-
voraussetzungen als auch fiir Bewerber, die solche Voraussetzun-
gen nicht erfiillen, und die Bedingungen fiir eine Anrechnung be-
ruflicher Leistungen auf das Studium regelt.

Die Studienkommission beschloB, die zu erstellende Einstufungs-
priifungsordnung nicht fachspezifisch, sondern ficheriibergrei-
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fend anzulegen. Nach langwierigen Gespriichen mit den Dekanen
aller Fachbereiche und Vertretern sdémtlicher Ficher wurde eine
Einstufungspriifungsordnung erstellt, die der Senat im September
1987 verabschiedete.

FORT- UND WEITERBILDUNG

Die in der gegenwirtigen Diskussion um die Neustrukturierung
des Hochschulbereichs im Zeichen knapper Finanzmittel und er-
warteter Riickginge der Studentenzahlen immer stirker in den
Blick riickende Fort- und Weiterbildung ist eine Aufgabe, der sich
die Universitit-Gesamthochschule-Paderborn im Berichtszeitraum
verstirkt und erfolgreich angenommen hat. Dabei sind zwei Berei-
che besonders hervorzuheben.

Weiterbildung in Meschede

Das Weiterbildungsangebot in Meschede hat regional und iiberre-
gional eine gute Tradition, denn dort wurde technisch-wissen-
schaftliche Weiterbildung bereits zu einer Zeit angeboten, als von
dem heute zu beobachtenden "Weiterbildungsboom" noch keine
Rede sein konnte. '

Trotz der inzwischen eingetretenen Verdopplung der Studenten-
zahlen bei einer reduzierten Anzahl von Professoren und Mitarbei-
tern konnten auch in den Jahren 1984 - 1987 zahlreiche Kurse
durchgefiihrt werden. Angesichts der Knappheit personeller Res-
sourcen wurde erfolgreich versucht, die auftauchenden Manage-
mentprobleme durch eine Intensivierung der Zusammenarbeit mit
anderen Trigern aufzufangen.
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Neben den allein von der Hochschule getragenen Weiterbildungs-

veranstaltungen:

- Nachrichteniibertragung mit Lichtleitfaserkabeln (dreimal),

- Massenguttransport durch Rohrleitungen (zweimal),

- Gerliuschmindernde MaBnahmen in Fertigungsstiitten (einmal)

- Industrielle Steuerungen VPS und SPS (einmal)

wurden mit groBem Erfolg die folgenden Veranstaltungen in

Zusammenarbeit mit anderen Trigern durchgefiihrt:

- mit der Aluminiumzentrale Diisseldorf: vier Aufbaukurse in
"Aluminiumtechnologie",

- mitder DVS und der Handwerkskammer: fiinf Kurse iiber
"SchweiBtechniken",

- mit dem Arbeitsamt: ein Kurs iiber "Digitalelektronik und
Mikroprozessoren”,

- mit der Industrie- und Handelskammer: ein Kurs {iber "Analog-
elektronik"”, zwei Kurse iiber "Grundlagen der EDV", fiinf
Kurse iiber "Speicherprogrammierbare Steuerungen",

- mit der TA Esslingen: zwei Kurse iiber "Elektrische Klein-
antriebe"”.

Mit allen Trégern ist auch eine verstirkte Zusammenarbeit fiir die
Zukunft vereinbart. Neue vielversprechende Moglichkeiten ertff-
net der im Juli 1987 vom Senat gebilligte Vertrag zwischen dem
Hochsauerlandkreis und der Stadt Meschede auf der einen und der
Universitit-Gesamthochschule-Paderborn auf der anderen Seite
iiber die Zusammenarbeit auf dem Gebiet der wissenschaftlichen
Weiterbildung im Rahmen einer kommunalen Arbeitsgemein-
schaft.

Lehrerfort- und Weiterbildung

Fiir den Standort Paderborn bestand bereits seit den siebziger Jah-
ren die Absicht, WeiterbildungsmaBnahmen vor allem fiir den Be-
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reich der Lehrerfort- und -weiterbildung anzubieten, aber auf-
grund der hohen Studentenzahlen und der sich daraus ergebenden
Knappheit personeller Ressourcen lieBen sich entsprechende Pline
nicht verwirklichen. 1985 gelang es nach lingeren Vorarbeiten
erstmals, ein breitgefichertes Studienangebot im Rahmen der Leh-
rerfort- und -weiterbildung anzubieten und in Abstimmung mit
den Regierungsprisidenten in Detmold und Arnsberg die erforder-
lichen rechtlichen Voraussetzungen zu schaffen. Seitdem war es in
jedem Jahr méglich, eine umfangreiche Broschiire mit einer Be-
schreibung des Kursangebots an die Gymnasien, Haupt-, Real- und
Gesamtschulen der Regierungsbezirke Detmold und Arnsberg zu
versenden. Fiir den Bereich Arnsberg sind die Angebote der Hoch-
sciule mittlerweile auch in den vom Regierungsprisidenten erstell-
ten Gesamtkatalog regionaler Fortbildungsveranstaltungen aufge-
nommen worden.

Bei der Erstellung des Kursangebots wurde nicht der von vielen
anderen Hochschulen beschrittene Weg eingeschlagen, ohnedies
angebotene grundstindige Veranstaltungen fiir Lehrer zu 6ffnen,
sondern es wurden eigens fiir praktizierende Lehrer geeignete
Kurse erarbeitet. In den Jahren 1985-1987 haben die Fécher der
Fachbereiche 1 - 6, 13 und 17 insgesamt 65 Kurse verschiedenen
Umfangs angeboten, an denen rund 600 Lehrer teilgenommen und
sich mit neuen fachwissenschaftlichen, fachdidaktischen und erzie-
hungswissenschaftlichen Entwicklungen vertraut gemacht haben.
Alle Teilnehmer erhielten am Ende der jeweiligen Veranstaltung
eine Teilnahmebescheinigung.

Das Programm fiir 1988 wird gegenwiirtig vorbereitet und wird
erneut 15 bis 20 Kurse aus den verschiedensten Fichern und fir
alle Schulstufen umfassen. War es bisher so, daB die Kursleiter die
Fortbildungsveranstaltungen zusétzlich zu ihrem Lehrdeputat und
unentgeltlich durchgefiihrt haben, so wird es in einigen Fichern in
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der Zukunft moglich sein, Weiterbildungsveranstaltungen auch auf
das Deputat anzurechnen. Die dafiir erforderliche rechtliche
Grundlage ist allerdings noch zu schaffen.

BETRIEBSEINHEIT SPRACHLEHRE

Die Betriebseinheit Sprachlehre (BESL) wurde zu Beginn des SS
1983 vom Fachbereich 3 (Sprach- und Literaturwissenschaften)
eingerichtet. Ihre Aufgaben sind die zentrale Organisation und
Durchfiihrung des Sprachlehrangebots fiir die gesamte Hochschu-
le. Dazu gehoren insbesondere das in Priifungs- und Studienord-
nungen verankerte Lehrangebot in den verschiedenen Sprachen fiir
alle Fachbereiche, die Deutschkurse fiir auslindische Studienbe-
werber/innen und Studierende, sonstige Veranstaltungen zur For-
derung von Sprachkenntnissen fiir Studierende und Angehérige
der eigenen Hochschule sowie der Partneruniversititen, und die
Erarbeitung mediengestiitzter Sprachlehrprogramme. Trotz knap-
per werdender Haushaltsmittel und wachsenden Bedarfs konnte im
Bereich der Sprachlehre in den verschiedenen Fachbereichen und
Fichern ein zureichendes und breit gefichertes Sprachlehrangebot
angeboten werden. Dies geschah durch gezielte Planung und zen-
tral gesteuerten Einsatz von Serviceleistungen der hauptamtlichen
Lehrkrifte in den sprachlichen Fichern.

Die Situation stellt sich zur Zeit so dar, daB die Grenze der Ausla-
stung durch Serviceleistungen erreicht ist und in Zukunft verstirkt
Lehrauftragsmittel eingeworben werden miissen. Es wird dabei
besonders darauf zu achten sein, daB die bei der Minimalausstat-
tung der Gesamthochschulen hauptamtlich nicht vertretenen Spra-
chen - vor allem Latein und Griechisch, Niederldndisch und die
kleineren europdischen Sprachen, aber auch Russisch, Tiirkisch,
Chinesisch, Japanisch - im Sprachlehrangebot beriicksichtigt wer-
den.
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Den Verpflichtungen aus internationalen Kooperationsvertrigen
wird schon jetzt besondere Aufmerksamkeit entgegengebracht.
Darunter fallen auch die zahlreichen mehrwiéchigen Deutschkurse,
die im Berichtszeitraum fiir Studenten und Angehorige von Part-
nerschaftsuniversititen abgehalten wurden.

Um die Berufschancen von Studienabsolventen und -absolventin-
nen zu verbessern, wurde der Erwerb sprachlicher Zusatzqualifi-
kationen in Form von international anerkannten Zertifikaten er-
maglicht. Es gelang, Paderborn neben Marburg zur zweiten deut-
schen Universitidt zu machen, an welcher das weltweit bekannte
"Kent Certificate in English as a Foreign Language" erworben
werden kann. Im Frithjahr 1986 und 1987 fanden die ersten erfolg-
reichen Priifungen statt.

Die Einrichtung der BESL machte die Neuordnung des Sprach-
lehrbereichs des AVMZ erforderlich. Das AVMZ iibergab im SS
1984 die inhaltliche Verantwortung fiir die Sprachlehre der BESL.
Die sidchlichen Ressourcen blieben unter der Verwaltung des
AVMZ, die bisher bestehenden Personalressourcen fiir Sprach-
lehraufgaben im AVMZ wurden der BESL bzw. dem FB 3 unter-
stellt.

BRUCKENKURSE

In den integrierten Fichern sind die Briickenkurse in Englisch,
Deutsch und Mathematik zu einer festen Einrichtung fiir jene Stu-
dierenden mit Fachhochschulreife geworden, die als Abschlu das
Diplom II anstreben. Die Situation in den drei Briickenkursfichern
stellt sich im einzelnen wie folgt dar:

Die Briickenkurse Englisch beginnen jeweils im Wintersemester
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und enden mit dem darauffolgenden Sommersemester, wobei die
Kurse in den Fachbereichen 6 - 17 mit einer Klausur abgeschlossen
werden. Die Studenten und Studentinnen des FB 5 erwerben einen
briickenkursadéiquaten AbschluB durch Bestehen der fachinternen
Englischklausur. Die Kurs- und Teilnehmerzahlen betrugen im
Berichtszeitraum jihrlich:

FB 5 9 Kurse (270 Teilnehmer/innen mit Hochschul- und
Fachhochschulreife)

FB 6 integriert in FB 17

FB 10 1 Kurs (40): Deputat des Faches Anglistik

FB 13 1 Kurs (15)

FB 14 2 Kurse (50)

FB 17 2 Kurse (50)

FB6-17 1 Wiederholungskurs (25; wird nur im WS angeboten)

Das Zahlenmaterial zeigt folgendes: Es wurden je Semester 15
Kurse, zwei SWS vom Briickenkurspersonal und ein Kurs (2 SWS)
vom Fach Anglistik erbracht. Insgesamt haben im Berichtszeit-
raum 450 Studierende pro Jahr an den Briickenkursen Englisch
teilgenommen. In den ingenieur- und naturwissenschaftlichen Fi-
chern haben sich 170 Studierende zu den diesjihrigen Klausuren
angemeldet. Vom WS 1987/88 an wird auch der bisher noch vom
Fach Anglistik erbrachte Briickenkurs im FB 10 vom Personal der
Briickenkurse Englisch iibernommen.

Der Briickenkurs Deutsch wird iiber zwei Semester, beginnend im
Sommersemester, abgehalten. Vom Briickenkurspersonal wurden
jhrlich die folgenden 14 Kurse (durchschnittliche Teilnehmer-
zahl: 20) durchgefiihrt:

Firden FB 5 5 Kurse
FB 6 1 Kurs
FB 10 2 Kurse
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FB 13 1 Kurs

FB 14 2 Kurse

FB 17 2 Kurse
fiir Wiederholer: 1 Kurs

Der Briickenkurs Deutsch wird jdhrlich von ca. 200 Studierenden
erfolgreich mit einer vierstiindigen Klausur abgeschlossen. Diese
Zahl gibt relativ genau Auskunft iiber die Anzahl derer, die mit der
Fachhochschulreife ihr Studium beginnen und mit Hilfe von Briik-
kenkursen den AbschluB II anstreben. Sie verteilen sich wie folgt
auf die Ficher (Durchschnitt der letzten zwei Klausuren im WS
85/86 und im WS 86/87):

FB 5 90
FB 6 10
FB 10 25
FB 13 20
FB 14 25
FB 17 30

Da die Klausur im Fach Deutsch im 3. Fachsemester stattfindet,
kann davon ausgegangen werden, daB diese Studierenden die
Briickenkurse in Mathematik und Englisch bereits erfolgreich ab-
solviert haben.
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Die Briickenkurse fiir Mathematik in den integrierten Studiengiin-
gen werden als Blockkurse vor dem Beginn des jeweiligen Winter-
semesters durchgefiihrt. Im WS 86/87 (vom 8.9. - 10.10.1986) er-
gaben sich die folgenden Zahlen:

Integrierter Studiengang Anzahl der
Teilnehmer/innen

Einziigig: Mathematik 20
Chemie 35
Physik (vgl. Vorkurs Physik) 33
Zweiziigig: Informatik 44
Dreiziigig: Maschinenbau 106
Elektrotechnik 110
348

Von den 348 Teilnehmern/innen hatten 112 die volle Hochschulrei-
fe, die tibrigen einen FOS-AbschluB.

Die Lehre in den 11 Kursen - 60 bzw.100 Stunden - wurde wie
folgt abgedeckt: 4 x 60 Stunden durch den FB 17, 1 x 100 Stunden
durch den FB 6 (Vorkurs Physik), und 6 x 60 Stunden durch be-
zahlte Lehrauftrige.

Im Vergleich zum WS 83/84 war eine Abnahme der Horerzahl um
insgesamt ca. 4 % festzustellen. Die Relation von Mathematikern
zu Informatikern betrug etwa 1:3.

Semesterbegleitende Briickenkurse, die es nur fiir den integrierten
Studiengang Wirtschaft gibt, wurden wie folgt angeboten: Wo-

69




UNIVERSITATS-
BIBLIOTHEK
PADERBORN

chentlich eine einstiindige Vorlesung fiir alle Interessenten, an der
350 Studierende teilnahmen. Dazu wurde wochentlich eine zwei-
stiindige Ubung in 9 Parallelveranstaltungen mit zwischen 30 und
60 Teilnehmern/innen angeboten. Die Teilnehmerzahlen zeigten
im Vergleich zum WS 1983/84 bzw. SS 1984 eine Zunahme von
9.5 %.

Im 5§ 87: Wochentlich eine zweistiindige Ubung in 9 Parallelver-
anstaltungen mit zwischen 20 und 60 Teilnehmern/innen.

Die Lehre wurde voll durch den FB 17 abgedeckt. Exakte Zahlen
fiir die Blockbriickenkurse vor Beginn des WS 87/88 (7.9.87-
9.10.87) liegen dem Briickenkursleiter naturgemdB noch nicht vor.

Wegen der knapper gewordenen Gelder flir bezahlte Lehrauftrige
und in Erwartung niedrigerer Anfingerzahlen sollen statt 11 nur
noch 9 Blockbriickenkurse angeboten werden.

PRAXISSEMESTER

Die Universitit-Gesamthochschule-Paderborn fiihrt fakultativ
Studienginge mit einem Praxissemester fiir Studierende folgender
Fachbereiche durch:

- Wirtschaftswissenschaften FB 5 - Paderborn

- Physik FB 6 - Paderborn

- Architektur-Landespflege FB 7 - Hoxter

- Maschinentechnik I FB 11 - Meschede

- Maschinentechnik IIT FB 12 - Soest

- Chemie und Chemietechnik FB 13 - Paderborn
- Nachrichtentechnik FB 15 - Meschede
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- Elektrische Energietechnik FB 16 - Soest

- Mathematik - Informatik FB 17 - Paderborn

Das Angebot richtet sich ausschlieBlich an Studierende der Fach-
hochschulstudiengéinge und der Diplomstudiengénge I innerhalb
der integrierten Studiengdnge. Das Praxissemester dauert 22
Wochen. Es kann frithestens nach dem vierten Studiensemester ab-
geleistet werden. Wegen der Uberlastquoten ist die Durchfiihrung
von Praxissemestern in den Fachhochschulstudiengiéngen schwieri-
ger geworden, sie werden aber dennoch weiterhin angeboten. Die
Arbeitsgemeinschaft Praxissemester hat beschlossen, einen Film
iiber Praxissemester zu drehen, der die Motivation von Studenten
und Professoren fordern hilft. Dieser Film ist fertiggestellt und
kann von jedem Interessenten im Audiovisuellen Medienzentrum
ausgeliehen werden.

STUDIENABSCHLUSSE IN INTEGRIERTEN
STUDIENGANGEN

Ein Kennzeichen der Gesamthochschulen ist die Einrichtung
integrierter Studiengdnge, welche Theorie und Praxis als konstitu-
tive Elemente einer berufsqualifizierenden Hochschulausbildung
verbinden.

Ein integrierter Studiengang ist in der Regel unterteilt in ein ge-
meinsames viersemestriges Grundstudium und eine anschlieBende
Verzweigung in ein zweisemestriges (liberwiegend praxisorien-
tiertes) Hauptstudium I und ein viersemestriges (liberwiegend
theorieorientiertes) Hauptstudium II.

An der Universitit-Gesamthochschule-Paderborn werden z. Zt.
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folgende integrierte Studiengéinge angeboten:

- Studienginge mit AbschluB Hauptstudium I oder II:
Wirtschaftswissenschaft, Physik, Maschinenbau, Chemie,
Elektrotechnik, Mathematik, Informatik,

- Studienginge mit Abschlu8 Hauptstudium II
Wirtschaftsingenieurwesen (ab Wintersemester 1986/87),
Technomathematik (ab Wintersemester 1986/87).

Etwa die Hilfte der Studierenden der Hochschule ist in einem in-

tegrierten Studiengang eingeschrieben.

Das Hauptstudium I bietet eine Alternative fiir eher anwendungsbe-
zogen begabte Studierende und wird in jlingster Zeit - nicht zuletzt
aufgrund einiger attraktiver Studienschwerpunkte - in zunehmen-
dem MaBe angenommen. Es erfiillt jedoch auch eine Auffangfunk-
tion fur weniger theoriebegabte Studierende, welche nach erfolg-
losem Versuch im Hauptstudium II einen Abschlu8 im Hauptstudi-
um I dem Abbruch des Studiums vorziehen.

Gleichzeitig ist die Konzeption der integrierten Studiengénge auch
mit der Vereinheitlichung der Zugangsvoraussetzungen verknipft,
d.h.: der integrierte Studiengang steht gleichermaBen Abiturien-
ten/innen und Inhabern der Fachhochschulreife offen mit der MaB-
gabe, daB Inhaber der Fachhochschulreife zusdtzlich zur Qualifika-
tion fiir das Hauptstudium II die erfolgreiche Teilnahme an soge-
nannten "Briickenkursen" (Deutsch, Englisch, Mathematik) nach-
weisen miissen.

Verteilung der Abschliisse auf die Studiengangszweige

Im Studienjahr 1986 haben 329 Studierende das Studium in den
integrierten Studiengéingen mit dem Hauptstudium I oder II abge-
schlossen. wihrend im Jahr 1981 "nur" 233 Studienabschliisse zu
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verzeichnen waren; somit ergibt sich seither ein Anstieg um ca.
30%.

Der Anteil der Hauptstudium I-Abschliisse an der Gesamtanzahl
nahm von 1981 (39,5%) bis 1983 (25,6%) stark ab. Nachdem 1984
ein Stillstand bei 25% festgestellt wurde, bestitigt sich 1986 die be-
reits ein Jahr zuvor gezeigte steigende Tendenz durch ein Anwach-
sen auf nunmehr 35%. Dieser Quotenwert entspricht exakt dem
Anteil des Hauptstudium I-Abschlusses in der Zeit von 1972 bis
1986.

Die summarische Ubersicht spiegelt jedoch nicht die recht unter-
schiedliche Entwicklung in den einzelnen Studiengingen wider,
welche im folgenden unter Einbeziehung der Stellungnahmen Prii-
fungsausschuBvorsitzenden dargestellt wird:

Wiihrend in den Wirtschaftswissenschaften der Anteil an Hauptstu-
dium I-Absolventen/innen von 1981 (21,5%) bis 1984 (12,0%) ste-
tig abnahm, seit 1985 jedoch kontinuierlich wieder auf nunmehr
23,3% ansteigt, ist in den Studiengéngen Maschinenbau bzw. Elek-
trotechnik nach einer einmaligen gréBeren Steigerung (52,3%
bzw. 47,6%) nun wieder ein geringer Riickgang auf 44,4% bzw.
39,3% zu verzeichnen.

In der Chemie bestitigt sich die bereits 1985 festgestellte steigende
Tendenz auf jetzt 57%; diese Steigerung erklirt sich im wesentli-
chen aus dem Erfolg der Studienrichtungen Chemie und Technolo-
gie der Beschichtungsstoffe sowie Chemische Labortechnik.

In der Physik ist bei sprunghaft ansteigenden bzw. abnehmenden
Anteilen der Hauptstudium I-Absolventen/innen, resultierend u, a.
aus "kleinen Fallzahlen", keine Kontinuitit festzustellen (jetziger
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Anteil: 38,5%).

Im Studiengang Mathematik ist der Anteil an Hauptstudium I-Ab-
solventen/innen erneut auf nunmehr 10% gefallen; dieses wurde
bereits 1985 mit einem Wechsel der Studierenden zur Informatik
begriindet, da die Datenverarbeitung, welche wesentlicher Be-
standteil im Hauptstudium I Mathematik ist, in der Informatik
selbstverstindlich noch vertiefend behandelt wird.

Absolventen des kiirzeren und ldngeren Studiengangzweiges nach
der Art der Hochschulzugangsberechtigung

In Ubereinstimmung mit einer breit angelegten Untersuchung En-
de der 70er Jahre von J. Hitpass 1dBt sich fiir Paderborn feststellen,
daB sich Fachhochschulabsolventen/innen und Abiturienten/innen
nicht in ihrem Studienerfolg unterscheiden. Gegebene Differenzen
in der Vorbildung werden im Laufe des Studiums ausgeglichen;
dazu eingerichtete Briickenkurse u. a. in Deutsch, Englisch und
Mathematik haben sich bewihrt und erfiillen eine propédeutische
Funktion, iibrigens nicht nur fiir Absolventen/innen der Fachober-
schulen, die das Hauptstudium II (lingere Regelstudiendauer) an-
streben und zum Besuch der Kurse verpflichtet sind, sondern auch
fiir Abiturienten/innen.

Bei der Wahl der Studienziele und beim erfolgreichen Abschlu
zeigen Absolventen/innen der Fachoberschulen in den Ingenieur-
und Wirtschaftswissenschaften eine relativ stirkere Neigung zum
kiirzeren Studiengangszweig als die Abiturienten/innen, in den Na-
turwissenschaften legen relativ mehr Abiturienten als Fachober-
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schulabsolventen die Priifung im kiirzeren Zweig ab.

Insgesamt sind Abiturienten/innen und Fachoberschulabsoven-
ten/innen beim AbschluB des Diplom II gleich stark vertreten,
beim kiirzeren Zweig standen z.B. 1986/87 - und diese Verhiltnis-
se sind anndhernd reprisentativ - 70 Absolventen mit der Fach-
hochschulreife als Zugangsvoraussetzung 50 Absolventen mit all-
gemeiner Hochschulreife gegeniiber.

Studiendauer in integrierten Studiengdngen

Die bereits 1985 beobachtete leichte Verldngerung der Studienzeit
hat sich 1986 beim Vergleich der Studiendauer im Wintersemester
1985/86 und im Wintersemester 1986/87 bestitigt.

Im Hauptstudium I ist die durchschnittliche Studiendauer in allen
integrierten Studiengéingen (auBer Physik) leicht angestiegen, wo-
bei die Steigerung zum Teil mit der Verzerrung der Werte durch
einige wenige Abschliisse mit einer hohen Studiendauer zu begriin-
den ist: im Studiengang Maschinenbau stieg die Studiendauer z.B.
bei einem "langsamsten" AbschluB mit 18 Semestern von 10,91 auf
11,9 ("schnellster" AbschluB: 9 Semester); in der Elektrotechnik
ergab sich eine Steigerung von 9,6 auf 13,4 (zwei "langsame” Ab-
schliisse mit 21 bzw. 20 Semestern, "schnellster” AbschluB: 9 Se-
mester).

Im Studiengang Mathematik erfolgte nur ein AbschluB mit 13 Se-
mestern. Die in diesem Studiengang auch in vergangenen Jahren
relativ hohe Studiendauer im Hauptstudium I erklért sich aus dem
Aufbau des Studiums und den Intentionen der Studenten/innen. Da
auch Studierende, die die Diplom-Vorpriifung II ablegen méchten,
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zunichst die Diplom-Vorpriifung I ablegen und diese dann durch
die Erginzungspriifung zur Diplom-Vorpriifung II zu vervollstin-
digen suchen, erfolgt die endgiiltige Entscheidung fiir das Haupt-
studium I oft erst im 5. oder 6. Semester, wenn den Studierenden
die Schwierigkeiten der Erginzungspriifung vor Augen treten.

Im Hauptstudium II verkiirzte sich in der Chemie die Studiendauer
von 12,6 auf 11,5 Semester; in der Elektrotechnik blieb die Stu-
dienzeit bei 14.2 wihrend sie sich in den Wirtschaftswissenschaften
leicht verlingerte. An der Verinderung der Studiendauer in den
Studiengiingen Physik und Mathematik zeigt sich der "Wert der
kleinen Zahl". In der Physik verkiirzte sich die im Wintersemester
1985/86 sehr hohe Studienzeit von 14,3 Semestern im Sommerse-
mester 1986 auf 12,8 Semester und stieg im Wintersemester
1986/87 bei nur 4 Abschliissen wiederum auf 13,5 Semester an. In
der Mathematik ergab sich eine Steigerung von 11,0 Semestern im
Wintersemester 1985/86 auf 12,3 Semester im Wintersemester
1986/87 bei 3 Abschliissen.

Der Anstieg der Studienzeit in dem Studiengang Maschinenbau von
12,0 im Wintersemester 1985/86 auf 14,4 Semester im Sommerse-
mester 1986 resultiert aus je einem "langsamen"” AbschluB mit 22,
20, 19, 17 und 16 Semestern gegeniiber dem “schnellsten” Ab-
schluB mit 10 Semestern. Im Wintersemester 1986/87 "normali-
sierte” sich die Studienzeit wiederum auf 12,8 Semester.

Angaben iiber die Entwicklung in der Informatik sind aufgrund
der geringen Anzahl der Abschliisse noch nicht moglich.

Ungeachtet der mehr oder weniger geringfiigigen Verldngerung

der Studienzeiten lag die Universitit-Gesamthochschule-Pader-
born im Sommersemester 1985 weit unter dem in einigen Studien-
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gingen ermittelten Landesdurchschnitt NRW der Fachstudien-
dauer von Absolventen/innen des Priifungsjahres 1985 (veroffent-
licht durch die Studienreformkommission beim MWuF am
14.5.1987): Wirtschaftswissenschaften (- 0,3), Physik (- 0,7), Ma-
schinenbau (- 1,9), Chemie (- 2,1).
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Internationale Beziehungen

Das Rektorat hatte sich fiir den Zeitraum von 1983-87 die Pflege
der Auslandsbeziehungen als einen der Schwerpunkte seiner
Tatigkeit gesetzt und den Prorektor fiir Lehre, Studium und Stu-
dienreform mit der Wahrnehmung dieser Aufgabe betreut. Tat-
sdchlich gelang in diesem Zeitraum auch ein rapider Ausbau der
Auslandsbeziehungen der Hochschule: Waren im Wintersemester
1983/84 noch drei Hochschulpartnerschaften zu verzeichnen, so
konnte diese Zahl inzwischen auf 15 ausgeweitet werden: und die
Zahl der im Rahmen dieser Partnerschaften ins Ausland vermittel-
ten Studierenden hat sich von 29 auf iiber 90 mehr als verdreifacht
(ohne Sommerkurse und kurzfristige Seminare). Die Zah! auslin-
discher Studenten stieg von 411 auf 557 an. Allein im Studienjahr
1986/87 wurden fiinf Sprach- und Fachkurse fiir Studierende von
Partnerhochschulen durchgefiihrt (zweimal St. Olaf College; Illi-
nois State University; University of Illinois; Trent Polytechnic
Nottingham), auBerdem ein Sprachkurs fiir Paderborner Hoch-
schulangehdrige in Le Mans und ein Sprachkurs fiir Hochschulan-
gehorige der Universitiit Ankara in Paderborn.

Eine solche Ausweitung der Auslandsbeziehungen ist nicht denkbar
ohne Finanzspielraum: standen im Jahre 1983 dem Akademischen
Auslandsamt knapp 6.000 DM zur Pflege der Hochschulpartner-
schaften zur Verfiigung, so waren es 1987 bereits 56.000 DM
(19.000 DM aus der Titelgruppe 94, 10.000 DM aus dem Repri-
sentationsfonds, 6.000 DM zur Pflege der Auslandsbeziehungen,
16.000 DM aus Zentralmitteln des Ministeriums fiir Wissenschaft
und Forschung sowie 4.000 DM aus Mitteln des Deutschen Akade-
mischen Austauschdienstes fiir Osteuropa-Partnerschaften); hinzu
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kommen Mittel der Europédischen Gemeinschaft und des Deutschen
Akademischen Austauschdienstes fiir einzelne Vorhaben, die
vorwiegend den Studenten zugute kommen.

Zur Koordinierung der Auslandsaktivititen der Hochschule hat der
Senat auf Vorschlag des Rektorats im November 1984 einen Bera-
terkreis der Hochschule fiir die Pflege der Auslandsbeziehungen
eingerichtet. Die Amtszeit dieses Beraterkreises war mit der Amts-
zeit des Rektorats identisch; ihm gehdrten die Professoren Herr-
mann, FB 10, Lenzing, FB 17 und Weber, FB 5, an; auerdem nah-
men an den Sitzungen der Prorektor fiir Lehre, Studium und
Studienreform und der Leiter des Akademischen Auslandsamtes
teil. Aufgabe des Beraterkreises war es, die Hochschule bei der
Auswahl zu fordernder Auslandsaktivititen und bei der Festlegung
von Priorititen zu unterstiitzen und gemeinsam mit dem Akademi-
schen Auslandsamt iiber die fiir Auslandsbeziehungen reservierten
Sondermittel zu beraten.

AUSLANDISCHE STUDENTINNEN UND STUDENTEN

Vom Wintersemester 1983/84 bis zum Wintersemester 1986/87 ist
die Gesamtzahl auslidndischer Studierender (inklusive Teilnehmer
des Deutschkurses fiir Studienbewerber und Studierender auslindi-
scher Partnerhochschulen) von 411 auf 557 gestiegen. Der Anteil
dieser Gruppe an der Gesamtzahl der Studierenden liegt bei
4,64%.

Diese Studenten und Studentinnen (ohne Deutschsprachkursteil-
nehmer und Studierende von Partnerhochschulen) hatten im Win-
tersemester 1986/87 ihre Herkunftslinder in folgenden Kontinen-
ten:
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Europa 230
davon EG-Linder 117
Asien 140
Afrika 46
Amerika 13

429

Die auslidndischen Studierenden kamen aus insgesamt 61 Lindern;
Hauptherkunftslinder waren im Wintersemester 1986/87:

1.Tiirkei 75
2.Griechenland 44
3, Iran 43
4. Spanien 21
5. Niederlande 18

Auslindische Studierende finden sich vor allen Dingen in den inge-
nieur- und wirtschaftswissenschaftlichen Studiengéingen:

Ingenieurwissenschaften 206
(davon 83 in den Abteilungen)

Mathematik/Informatik 66
Chemie/Physik ' 17
Wirtschaftswissenschaften 75
Geisteswissenschaften 47
Lehrimter 18

Beim Auslidnderstudium war, wie an anderen deutschen Hochschu-
len auch, in Paderborn in den letzten Jahren ein deutlicher Trend
weg von Bewerbern aus dem Ausland zu sogenannten "Bildungsin-
lindern” (Bewerbern mit einer in der Bundesrepublik erworbenen
Hochschulzugangsberechtigung) festzustellen; diese stellen inzwi-
schen schon mehr als 50% der ausldndischen Studienanfinger.
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Eine weitere interessante Entwicklung der letzten vier Jahre ist es,
daB sich Paderborn inzwischen zu einem der Schwerpunkte fiir das
Studium von Chinesen in der Bundesrepublik entwickelt hat (etwa
30 Studierende und Deutschkursteilnehmer aus der Volksrepublik
China).

Gut im bundesweiten Vergleich steht die Hochschule auch bei ih-
rem Deutschkursangebot fiir auslindische Studienbewerber dar:
Ein Deutschkurs von der Grundstufe bis hin zur Abnahme der
PNdS (Priifung zum Nachweis deutscher Sprachkenntnisse) ist ein
"Aktivposten" der Hochschule, der viel zur Erhéhung der Zahl
auslidndischer Studierender beigetragen hat. Das rege Interesse an
diesen Kursen fiihrt dazu, daB die Zahl der Bewerber/innen regel-
miBig das vorhandene Angebot von 60 Plidtzen ibersteigt. Zur
fachlichen Unterstiitzung der auslindischen Studenten/innen wer-
den in Kooperation mit den Fachbereichen besondere "Stiitzkurse"
durchgefiihrt, etwa in den Bereichen Mathematik fiir Wirtschafts-
wissenschaften, Mathematik fiir Ingenieurstudenten oder Eng-
lisch.

Die jahrlich durchgefiihrte Orientierungsphase fiir ausldndische
Studienanfidnger/innen hilft, die bei dieser Studentengruppe ver-
stirkt auftretenden "Startschwierigkeiten” zu mindern. Exkursi-
onen speziell fiir auslindische Studierende wurden nach Berlin,
Frankfurt, Miinchen, KéIn, Hannover und zur "Documenta” nach
Kassel durchgefiihrt,

Auf Anregung der Vertretung der auslindischen Studenten wurde
vom Rektorat im Sommersemester 1984 ein "Arbeitskreis zur Un-
terstiitzung auslindischer Studenten” ins Leben gerufen, fiir den
die Fachbereiche je einen Vetrauensdozenten benannten. Die Ver-
trauensdozenten sollen in den einzelnen Fachbereichen als "Anlauf-
stelle" fiir die Probleme der auslindischen Studierenden dienen;
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der Arbeitskreis bemiihte sich, die besonderen kulturellen, rechtli-
chen und finanziellen Probleme auslidndischer Studierender aufzu-
greifen und damit an die Offentlichkeit zu gehen. Um das Titig-
keitsspektrum dieses Arbeitskreises zu erweitern und auch tatkrif-
tig finanziell helfen zu kdnnen, wurde Ende 1985 von Hochschul-
angehorigen ein Verein zur Unterstiitzung ausldndischer Studie-
render gegriindet, in dem der genannte Arbeitskreis aufging.
Schon 1986, im ersten Jahr seines Bestehens, konnte dieser Verein,
der sich ausschlieBlich aus Spenden und Mitgliedsbeitréigen finan-
ziert, Mittel in Hbhe von iiber 8.000,-- DM fiir auslindische Stu-
dierende in finanziellen Notsituationen einwerben.

WISSENSCHAFTLICHE EINZELKONTAKTE

Die zahlreichen wissenschaftlichen Einzelkontakte auf der Ebene
von Fachgruppen oder Féichern stellen naturgemiB den Hauptteil
der internationalen Beziehungen der Universitit-Gesamthoch-
schule-Paderborn dar. Sie kénnen in diesem Bericht nicht alle auf-
gefiihrt werden, nur als Beispiele seien genannt:

- der Austausch der Germanisten mit der Cornell University,
USA

- die Zusammenarbeit der Experimentalphysiker mit dem
indischen Atomforschungszentrum in Bombay

- die Zusammenarbeit des Fachbereichs 6 mit der polnischen
Akademie der Wissenschaften

- die Kooperation des Fachgebiets Technische Mechanik mit der
Chonggqing Universitit, Volksrepublik China

- der Studentenaustausch des Fachbereichs 9 mit dem College fiir
Landbau in Norwich, GroBbritannien

- der Studentenaustausch des Faches Textilgestaltung mit Gote-
borg, Schweden
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- die Zusammenarbeit der Bereiche Deutsch fiir Ausldnder und
Auslinderpidagogik mit der Universitit Ankara (wechselseitige
Durchfithrung von Sprachkursen)

- die Zusammenarbeit des Fachbereichs 7 mit der Universitit Iz-
mir in der Tirkei.

Eine detaillierte Auflistung der Auslandskontakte der einzelnen
Ficher findet sich im Rektoratsbericht 1984 sowie im Forschungs-
bericht 1982 - 1984.

Als Erfolg darf gewertet werden, daB es der Universitit-Gesamt-
hochschule-Paderborn gelungen ist, fiir das Wintersemester
1986/87 die belgische Gastprofessur des Landes Nordrhein-West-
falen und fiir das Sommersemester 1987 die niederldndische Gast-
professur an den Fachbereich 3 nach Paderborn zu holen.

HOCHSCHULPARTNERSCHAFTEN

Die Universitit-Gesamthochschule-Paderborn unterhilt gegen-
wiirtig 15 vertraglich besiegelte Hochschulpartnerschaften.

Universite du Maine, Le Mans, Frankreich

Seit 1973 hat die Universitit-Gesamthochschule-Paderborn auf der
Grundlage eines Partnerschaftsabkommens lebhafte Beziehungen
zur Universite du Maine in Le Mans. Die Verbindung der Hoch-
schulen wird im Rahmen der Partnerschaft zwischen den Stddten
Paderborn und Le Mans unter anderem auch durch regelmiBige
Stipendien fiir Austauschstudenten/innen gefordert. Auch im Stu-
dienjahr 1986/87 wurde der Studentenaustausch mit elf Studen-
ten/innen aus Le Mans (zwei aus der Germanistik, acht aus dem Be-
reich der Angewandten Fremdsprachen und einer aus der Elektro-
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technik) und sieben Studenten/innen nach Le Mans (je einer aus den
Wirtschaftswissenschaften und der Chemie, fiinf aus der Romani-
stik) fortgefiihrt. Beim Praktikantenaustausch leisteten acht Stu-
dentenfinnen der Angewandten Fremdsprachen aus Le Mans in
Firmen der Paderborner Umgebung ihr Praktikum ab; hinzu ka-
men erstmals drei Studierende aus Le Mans, die ein Sommerprakti-
kum beim Paderborner Studentenwerk absolvierten.

Im Rahmen des Austausches von Studentengruppen besuchten ca.
30 Studierende der Romanistik und Germanistik zusammen mit der
Studiobiihne die Universite du Maine im Dezember 1986 (mit Auf-
fiihrung von Brecht Szenen); im Gegenzug kamen im Mai 1987 50
Geographie- und 50 Germanistikstudenten/innen zu einwdchigen
Seminaren nach Paderborn. Sehr erfolgreich war mit 26 Teilneh-
mern/innen der zweiwdchige intensive Franzésisch Sprachkurs fiir
Paderborner Hochschulangehorige im Februar/Mirz 1987 in Le
Mans.

Trent Polytechnic, Nottingham, Grofibritannien

Das Kernstiick der Beziehungen zum Trent Polytechnic in Notting-
ham (VertragsabschluB 1980) ist der gemeinsam getragene
deutsch/englische Studiengang "European Business" (Studienrich-
tung im Hauptstudium I Betriebswirtschaftslehre), der einen obli-
gatorischen Studienaufenthalt von einem Jahr (sechs Monate Stu-
dium, sechs Monate Praktikum) im 3. Studienjahr im Partnerland
vorsieht. Daneben werden vom Trent Polytechnic fiir Volks- und
Betriebswirte/innen des Hauptstudiums II bei einem halbjihrigen
Aufenthalt besondere Diplome verliehen. Uber die Wirtschaftswis-
senschaften hinaus ist in den letzten Jahren eine erfreuliche Ten-
denz zur Ausweitung des Austausches auch auf ingenieur- und
sprachwissenschaftliche Fachbereiche festzustellen. So waren im
Studienjahr 1986/87 neben 26 Wirtschaftswissenschaftlern/innen
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drei Maschinenbauer, drei Elektrotechniker, zwei Anglisten, ein
Historiker, ein Chemiker und ein Informatiker zum Studium in
Nottingham.

Wie auch in den Vorjahren fand zu Beginn des Wintersemesters
1986/87 wieder ein Intensivsprachkurs fiir Nottinghamer Betriebs-
wirtschaftsstudierende des 2. Studienjahres in Paderborn statt.
Durch gegenseitige Besuche von Hochschullehrern und Studen-
tenaustausch wurde die Zusammenarbeit zwischen dem Fachbe-
reich Maschinentechnik in Soest und dem entsprechenden Fachbe-
reich in Nottingham ausgebaut. Gleiches gilt fiir den Fachbereich
Elektrische Energietechnik in Soest und sein englisches Gegen-
stiick.

National Institute for Higher Education, Dublin, Irland

In diesem Programm werden Paderborner Studierende der Wirt-
schaftswissenschaften ausgetauscht gegen Studierende des Dubliner
Faches "Moderne Angewandte Fremdsprachen”; im Studienjahr
1986/87 gingen vier Paderborner nach Dublin und fiinf Dubliner
Studierende kamen nach Paderborn. Das Programm wird von der
Europiischen Gemeinschaft als "gemeinsames Studienprogramm”
gefordert; bereits fiir die Versuchsphase ist ein gegenseitiger Erlal
der Studiengebiihren vereinbart. Als mittelfristiges Ziel wird ins
Auge gefaBt, daB die Paderborner Studierenden in Dublin nach
einem einjihrigen Studium einen Bachelor-Grad erwerben kdn-
nen. Die Integration in den irischen Studienbetrieb wird durch
vorgeschaltete und studienbegleitende Englisch-Intensivkurse er-
leichtert. Von Dubliner Seite besteht Interesse an einer Ausweitung
der Kooperation in Forschung und Lehre auf andere Paderborner
Fachbereiche.
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Universitdt Santiago de Compostela, Spanien

Mit der Universitdt Santiago de Compostela, die mit ihren iiber
30.000 Studenten eine der traditionsreichsten spanischen Hoch-
schulen ist, konnte im Juni 1985 ein Kooperationsvertrag abge-
schlossen werden. Zwei Studierende der Romanistik haben
1985/86 den Studentenaustausch mit Santiago erdffnet; im Studien-
jahr 1986/87 studierten dort bereits vier Paderborner Studierende
aus den Fichern Landbau, Sozialwissenschaften und Romanistik.
Fiir das Studienjahr 1987/88 sollen im Austausch fiir zwei Teilsti-
pendien, die von der Universitit Santiago gewihrt werden, erst-
mals auch Spanier/innen mit zwei Teilstipendien an die Universi-
tit-Gesamthochschule-Paderborn eingeladen werden.

Universitdt Alcala de Henares, Spanien

Mit der Universitdt von Alcala de Henares lduft seit 1981 ein gut
eingespieltes integriertes Auslandsstudium des Fachbereichs Wirt-
schaftswissenschaften, das durch den Deutschen Akademischen
Austauschdienst und die Européische Gemeinschaft finanziell ge-
fordert wird. Das Programm wird gemeinsam mit der Universitat
Hannover durchgefiihrt. Im Juni 1987 wurde von den Rektoren
beider Hochschulen ein Partnerschaftsvertrag unterzeichnet, der
die Zusammenarbeit jetzt auch auf andere Fachbereiche ausweiten
soll.

Im Studienjahr 1986/87 studierten vier Paderborner Studierende
der Wirtschaftswissenschaften in Alcala; ein Student hat seine Di-
plomarbeit iiber ein Spanien betreffendes Thema abgeschlossen.
Fiir 1987/88 sollen erstmals zwei bis vier Spanier mit Teilstipen-
dien nach Paderborn kommen.
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Universitit Zaragoza, Spanien

Mit der Universitdt von Zaragoza, einer sehr alten spanischen
Hochschule (Griindungsjahr 1542) mit inzwischen iiber 30.000
Studierenden, 14uft seit Jahren eine von der VW-Stiftung finan-
zierte Zusammenarbeit im Fach Physik. Auf ausdriicklichen
Waunsch des spanischen Partners wird jetzt die Zusammenarbeit
auch auf andere Ficher ausgeweitet; dazu wurde im Januar 1987
ein Partnerschaftsvertrag zwischen beiden Hochschulen unter-
zeichnet. In Ausfiihrung dieses Vertrages hielt sich im Sommerse-
mester 1987 ein spanischer Gastwissenschaftler fiir drei Monate im
Fach Physik der Universitit-Gesamthochschule-Paderborn auf.

Katholische Universitit Nijmegen, Niederlande

Die Kontakte zur Katholischen Universitit Nijmegen sind zunéchst
vom Fach Germanistik aufgenommen worden, um auch fiir Studie-
rende dieses Faches Auslandserfahrungen zu ermdglichen. Beim
Besuch einer Paderborner Delegation zu "Paderborner Informa-
tionstagen in Nijmegen" (mit neun Hochschullehrern und der Stu-
diobiihne) im Mai 1984 konnte von Prorektor Freese dort eine Ab-
sichtserklidrung zum Wissenschaftler- und Studentenaustausch un-
terzeichnet werden. Die breite Zusammensetzung der Delegation
(Germanistik, Physik, Geschichte, Geographie, Amerikanistik und
Romanistik) bot Ankniipfungspunkte fiir eine Reihe von Koopera-
tionsbeziehungen. Im Oktober 1984 fanden im Gegenzug die
"Nijmegener Informationstage” in Paderborn statt, zu denen eine
zehnkopfige Delegation unter Leitung des Rektors Giesbers zur
Vertragsunterzeichnung nach Paderborn anreiste; neben einem
Rahmenvertrag zwischen den beiden Hochschulen wurde auch ein
Vertrag zwischen den beiden sprachwissenschaftlichen Fachberei-
chen unterzeichnet.
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Im Studienjahr 1986/87 war eine Paderborner Studentin des Fach-
bereichs Sprach- und Literaturwissenschaften in Nijmegen, ein Ge-
genbesuch von der niederldndischen Seite erfolgt erst wieder im
Wintersemester 1987/88 (zwei Germanistikstudenten). Im Oktober
1986 fand eine Exkursion von zehn Studierenden der Germanistik
und der Musikwissenschaft an das Deutsch-Institut in Nijmegen
statt; im November 1986 ein Gastvortrag eines Historikers aus
Nijmegen am Fachbereich 1.

Edvés Lorand Universitdt, Budapest, Ungarn

Im Oktober 1986 wurde der Vertrag zwischen der Eétvds Lorand
Universitdt Budapest und der Universitit-Gesamthochschule-Pa-
derborn unterzeichnet, Die Beziehung zwischen beiden Hochschu-
len, die vom Minister fiir Wissenschaft und Forschung des Landes
Nordrhein-Westfalen finanziell geférdert wird, hat sich in den
vergangenen Jahren zu einem verschiedenste Fachbereiche umfas-
senden Austausch entwickelt. Beteiligt sind bisher die Mathematik
und Informatik, die Physik, Germanistik, Anglistik, Amerikanistik
und Romanistik sowie die Organische Chemie. Inzwischen ist es
schon zu einer ganzen Reihe von Aufenthalten ungarischer Gast-
wissenschaftler in Paderborn gekommen, die u.a. von der Deut-
schen Forschungsgemeinschaft finanziert wurden. Auch der Deut-
sche Akademische Austauschdienst hat die Partnerschaft mit Buda-
pest inzwischen in seine Forderung fiir Osteuropa-Partnerschaften
aufgenommen.

Wirtschaftshochschule Poznan, Polen

Im Dezember 1985 wurde der Kooperationsvertrag mit der Wirt-
schaftshochschule in Poznan unterzeichnet. Vereinbart wurde der
regelmiBige Austausch von Gastwissenschaftlern/innen zur Zu-
sammenarbeit in der Forschung in verschiedenen Bereichen der
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Wirtschaftswissenschaften. In diesem Rahmen hielten sich im Stu-
dienjahr 1986/87 wieder polnische Gastwissenschaftler zu Gast-
vortrigen und gemeinsamer Forschung in Paderborn auf. Im Mai
1987 besuchte der Rektor Piasny erneut Paderborn. Mit Poznan
findet auch ein Studentenaustausch statt, und zwar in der Form ge-
meinsamer Blockseminare beider Hochschulen mit der hollédndi-
schen Hochschule in Groningen, die von Jahr zu Jahr wechselnd in
einem der drei Partnerldnder abgehalten werden. Das ndchste Se-
minar ist wieder fiir die Bundesrepublik geplant.

University of Illinois, Urbana-Champaign, USA

Zunichst laufen die Beziehungen zur University of Illinois in Ur-
bana-Champaign, einer der groBen amerikanischen Forschungs-
universititen, als integriertes Auslandsstudium des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften, das vom DAAD finanziell unterstiitzt
wird. Beziiglich des Studentenaustausches ist vereinbart, daB im
Gegenzug fiir Langzeitstudienplatze fiir Paderborner Studierende
den Amerikanern ein Sommerkurs in den Monaten Mai bis Juli an-
geboten wird. Im Studienjahr 1986/87 studierten fiinf Paderborner
in Urbana; sechs Amerikaner besuchten den Sommerkurs von Mai
bis Juli 1987 in Paderborn. Dieser Sommerkurs bestand aus eng-
lischsprachigen Veranstaltungen zu Wirtschaftsthemen mit einem
begleitenden Sprachkursprogramm Deutsch. Im Sommersemester
1987 besuchten der Programmverantwortliche aus Urbana und ein
zweiter Professor fiir mehrere Monate den Fachbereich Wirt-
schaftswissenschaften als Gastprofessoren. Mehrere Paderborner
Studierende sind schon von der University of Illinois mit hervorra-
genden Studienergebnissen (einschlieBlich Diplomarbeit) zuriick-
gekehrt.

Da der im Juli 1985 unterzeichnete Vertrag keine Beschrankungen
auf nur einen Fachbereich vorsieht, ist mittelfristig die Ausweitung
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der Beziehung zur University of Illinois auf andere Fachbereiche
geplant. Diesem Ziel dient der Besuch eines Paderborner Mathe-
matikers, der vor einigen Jahren in Urbana-Champaign eine Gast-
professur innehatte, an der University of Illinois im Jahre 1987,
Verhandlungen iiber eine solche Ausweitung wurden auch bei ei-
nem Besuch des Rektors und des Prorektors fiir Lehre, Studium
und Studienreform im September 1987 in Urbana-Champaign ge-
fiihrt.

Illinois State University, Normal, USA

Bei der Illinois State University handelt es sich ebenfalls um eine
groBe Staatsuniversitiit des mittleren Westens, die nicht ganz so
forschungsintensiv wie die vorgenannte University of Illinois ist,
mit der aber bisher ein umfangreicherer Austausch stattfindet als
der im wesentlichen auf Wirtschaftswissenschaften beschrinkte
Austausch mit Urbana.

Im Mai/Juni 1987 absolvierten nach 1986 zum zweitenmal 23 Stu-
dierende von der Illinois State University, die dort - fiir die USA
die absolute Ausnahme - Wirtschaftswissenschaften in Kombina-
tion mit Deutsch studierten, einen eigens fiir sie durchgefiihrten
Sommerkurs in Paderborn zu wirtschaftlichen und gesellschaftli-
chen Problemen der Bundesrepublik mit einem begleitenden
Deutschkurs und einem einwdchigen Berlinaufenthalt,

Im Gegenzug wurde im September 1987 wieder ein Sommerkurs
iiber amerikanische Geschichte und Kultur fiir 23 Paderborner
Studierende aller Fachbereiche angeboten. Dadurch, daB die deut-
schen Teilnehmer/innen den Aufenthalt der Amerikaner in Pader-
born zahlen und die amerikanischen Studierenden den Aufenthalt
der Deutschen in Normal, ergibt sich fiir die hiesigen Studenten/
innen eine duBerst giinstige Finanzregelung. Die amerikanischen
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Studenten/innen kénnen durchweg bei deutschen Gastfamilien un-
tergebracht werden, was soziale Kontakte und den Spracherwerb
sehr erleichtert, und das Kursprogramm schlieBt Exkursionen
nach Chicago, St. Louis, Springfield und Hannibal, Missouri, ein.

Neben den Sommerkursen gibt es auch einen rasch wachsenden
Austausch von Langzeitstudenten/innen. Fiir das Wintersemester
1987/88 sind bereits zw61f Paderborner Studierende der verschie-
densten Ficher an der [llinois State University zugelassen, und zum
erstenmal wird ein ISU-Student mit einem Fulbright-Stipendium
ein Jahr in Paderborn verbringen. Im gleichen Zeitraum wird ein
Professor der Amerikanistik von der Illinois State University in
Paaerborn forschen und lehren.

Im September 1987 besuchten der Rektor und der Prorektor fiir
Lehre, Studium und Studienreform die Illinois State University
und verhandelten iiber eine Ausweitung der schon jetzt sehr viel-
filtigen Zusammenarbeit,

St. Olaf College, Northfield, USA

Das St. Olaf College, eines der renommiertesten amerikanischen
Undergraduate-Colleges, und die Universitit-Gesamthochschule-
Paderborn haben im November 1983 eine formelle Vereinbarung
iiber den Wissenschaftler- und Studentenaustausch geschlossen.
Vereinbart wurde der Austausch von Studierenden héherer Seme-
ster bei voller Studiengebiihrenbefreiung mit der beiderseitigen
Verpflichtung, die Studierenden kostenlos unterzubringen und eine
studentische Hilfskraftstelle zur Mitfinanzierung ihres Studiums
zur Verfiigung zu stellen. 1986/87 studierten fiinf Paderborner
Studierende bei Studiengebiihrenbefreiung und freier Unterkunft
und Verpflegung am St. Olaf College, im Gegenzug hielten sich
zehn dortige Studierende fiir lingere Studienaufenthalte in Pader-
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born auf. Fiir die deutschen Studierenden war von besonderem In-
teresse, daB ihnen das College im AnschluB an den Studienaufent-
halt auch Industriepraktika sowie Kurzaufenthalte bei Regierungs-
behdrden oder in Mittelamerika anbot.

Neben den léngerfristigen Studentenaustausch trat wie im Vorjahr
die Durchfiihrung von zwei je siebenwichigen Sprachkursen (ein-
schlieBlich Berlinaufenthalt) fiir Studierende des St. Olaf College
wiihrend der vorlesungsfreien Zeit des Winter- und Sommerseme-
sters. Diese Sprachkurse stellen eine betrichtliche Vorleistung un-
serer Hochschule dar, die den Studentenaustausch auf der fiir uns
sehr giinstigen 1 : 1 - Basis liberhaupt erst erméglicht. Im gesamten
Studienjahr 1986/87 hielt sich ein Lektor von der Universitit-
Gesamthochschule-Paderborn an der Deutschabteilung des St. Olaf
College zu Lehrzwecken auf. Im Mirz 1987 besuchte der Pader-
borner Programmverantwortliche das College zu Absprachen iiber
das Austauschprogramm; im Sommersemester 1987 war ein Gast-
professor vom St. Olaf College fiir drei Monate am Fachbereich 5
und fiihrte dort eine Veranstaltung iiber aktuelle soziale Probleme
in den USA durch.

Lock Haven University of Pennsylvania, Lock Haven, USA

Im November 1985 wurde der Vertrag mit der Lock Haven
University unterzeichnet. Schwerpunkt des Vertrages ist der Stu-
dentenaustausch bei gegenseitiger Studiengebiihrenbefreiung, wo-
bei die Studierenden fiir ihre Lebenshaltungskosten im Gastland
selber aufzukommen haben. Im Studienjahr 1986/87 studierten
funf Paderborner an der Lock Haven University; zwei Amerikaner
kamen nach Paderborn. Fiir das Wintersemester 1987/88 sind be-
reits zehn Paderborner an der Lock Haven University zugelassen,
davon zwei mit Studiengebiihrenbefreiung. Ende Oktober 1986
stattete der Président der Lock Haven University mit dem Leiter
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des dortigen Auslandsamtes in Paderborn einen offiziellen Besuch
ab; im September 1987 weilten der Paderborner Rektor und der
Prorektor fiir Lehre, Studium und Studienreform zu einem Gegen-
besuch in Lock Haven. Gegenwiirtig arbeitet eine Absolventin des
Paderborner Magisterstudiengangs Amerikanistik im Akademi-
schen Auslandsamt in Lock Haven.

Howard University, Washington D.C., USA

Bei der Howard University handelt es sich um eine der groBen
amerikanischen "Black Universities" - 90% der Studierenden sind
Farbige. Im Dezember 1985 wurde der Partnerschaftsvertrag mit
der genannten Hochschule vom Senat der Universitdt-Gesamthoch-
schule-Paderbom verabschiedet. Vereinbart ist ein Studentenaus-
tausch auf 1:1- Basis; bisher funktioniert aber mangels amerikani-
scher Tauschpartner nur der einseitige Austausch von Paderborn
nach Washington (bisher zwei Maschinenbauer).

Fremdsprachenhochschule Guangzhou, VR China

In seiner Sitzung vom November 1985 hat der Beraterkreis fiir die
Pflege der Auslandsbeziehungen nach Durchsicht der verschiede-
nen China-Beziehungen der Hochschule empfohlen, zunidchst die
Partnerschaft zur Fremdsprachenhochschule Guangzhou fortzuset-
zen und die Mdglichkeit einer weiteren chinesischen Universitits-
partnerschaft noch einige Jahre zu priifen. Die Fremdsprachen-
hochschule Guangzhou fiihrt neben reinen Sprachstudiengingen
auch das sprachliche Aufbaustudium fiir Absolventen anderer
Fachrichtungen durch. Bisher haben sich bereits mehrere Gast-
dozenten beider Hochschulen jeweils fiir lingere Zeitrdume an der
Partnerhochschule aufgehalten.

Einen Uberblick iiber die Entwicklung des Studentenaustausches
im Rahmen der Partnerschaftsbeziehungen in den Jahren 1983 bis

24



1987 gibt die folgende Tabelle:

Studentenaustausch mit Partnerhochschulen 1983 bis 1987

1983/84 1984/85  1985/86 1986

ausnach  ausnach  aus nach nach
Le Mans, F 1 7 9 8 8 5 7
Nottingham, GB 2729 39 24 28 18 37
Alcala, E 1 - 4 - 1 - -
Nijmegen, NL - - 3 1 2 - 1
St.0laf, USA - - 2 2 5 9 5
ISU, USA - - 1 - 1 2 2
Uof I, USA - - - - 5 - 5
Santiago, E - - it 2 - 4
Dublin, Irland - - - - - - 4
Lock Haven, USA - - - - - - 5
Howard, USA - - - - - - 1

29 34 58 35 58 34 75

GASTEHAUS

Um ein angemessenes Forum fiir internationale Begegnungen zu
schaffen und die Unterbringungsprobleme zu lésen, die bei Besu-
chen ausldndischer Gastwissenschaftler/innen in Paderborn immer
wieder auftreten, beschloB das Rektorat 1983, sich um die Errich-
tung eines Gistehauses zu bemiihen.

Nachdem sich die "Brauereivilla”, die in Abstimmung mit der
Stadt Paderborn zuniichst als Gistehaus vorgesehen war, aufgrund
neuerer Entwicklungen schlieBlich als ungeeignet erwies, mufiten
die bereits weitgehend abgeschlossenen Planungen ginzlich neu
aufgenommen und auf das nun angestrebte Ziel ausgerichtet wer-
den, das Gistehaus auf dem Hochschulgelinde zu errichten. Im
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jetzt vorgesehenen, von Prof. Krawinkel und seinen Architektur-
studenten entworfenen Gebiude, das zwischen dem Auslandsamt
und dem Studentenwerk seinen Platz finden soll, gibt es acht Ap-
partements und einen "Begegnungsteil".

Zur Forderung der Verbindung zwischen ausldndischen Giésten
und Mitgliedern der Hochschule haben sich zahlreiche Hochschul-
angehorige zu einem "Faculty Club" zusammengeschlossen, um
mit ihren Mitgliedsbeitrigen die Bewirtschaftung des Begegnungs-
teils sicherzustellen und so ein internationales Kommunikations-
zentrum auf dem Campus zu schaffen. Die Universitétsgesellschaft
wird dankenswerterweise die Trigerschaft fiir das Gistehaus liber-
nehmen, das_Land Nordrhein-Westfalen ist bereit, der Universi-
titcgesellschaft die erforderliche Fliche auf dem Hochschulgeldnde
zu iiberlassen, und ein GroBteil der erforderlichen Baumittel steht
dank einer groBziigigen Spende von Heinz Nixdorf und des Einsat-
zes anderer Forderer aus der Region zur Verfiigung. Wenn die
kurz vor dem AbschluB befindlichen Verhandlungen mit der
Alexander von Humboldt-Stiftung iiber den noch erforderlichen
ZuschuB zu den Kosten zu einem positiven Ergebnis fiihren, kann
1988 mit dem Bau begonnen werden.

Fiir den weiteren Ausbau der internationalen Beziehungen der
Hochschule, die sich im Berichtszeitraum auBerordentlich ausge-
weitet haben, wird das geplante Gistehaus von zentraler Bedeutung
sein.

PERSPEKTIVEN

Nach der rapiden Entwicklung der Auslandsbeziehungen der
Hochschule in den vergangenen vier Jahren gilt es, in den niichsten
Jahren die Vielzahl der neuen Engagements inhaltlich zu fiillen und
moglichst viele Hochschulangehérige zu beteiligen; nur in Einzel-
fillen wird es noch zum AbschluB der einen oder anderen neuen
Partnerschaft kommen. Konkrete Planungen gibt es z. B. im Fach-
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bereich Wirtschaftswissenschaften beziiglich der Wirtschaftshoch-
schule Toulouse bzw. der Universitdt StraBburg und im Fachbe-
reich Chemie beziiglich der University of Reading und der Kanadi-
schen University of Waterloo.

Mit Sicherheit wird eine Intensivierung der innereuropdischen
Auslandsbeziehungen auch bei gleichbleibender Zahl von Partner-
schaften dadurch eintreten, daB die Europdische Gemeinschaft im
Mai 1987 endgiiltig das Erasmus-Programm zur Forderung des
Studentenaustausches beschlossen hat, das eine Verzehnfachung der
Zahl der innerhalb Westeuropas ausgetauschten Studierenden in
den néichsten Jahren vorsieht. Schon 1987, erst recht aber in den
Folgejahren werden fiir solche europidischen Austauschbeziehun-
gen betriichtliche Mittel bereitgestellt. Auch beim Praktikanten-
austausch ist mit COMETT ein villig neues Programm mit be-
trichtlichem Finanzvolumen aufgelegt worden.

Was dagegen den Austausch mit den USA angeht, so wird es auch
weiterhin darauf ankommen, fiir Paderborner Studierende eine
Befreiung von den auBerordentlich hohen Studiengebiihren zu er-
reichen und angesichts der neuen, recht restriktiven amerikani-
schen Anerkennungsmodalititen die Studienzulassung fiir Studen-
ten und Studentinnen zu ermdglichen, die noch keinen deutschen
StudienabschluB vorweisen kénnen.

Zur genaueren Information von Hochschulangehérigen und Inte-
ressenten {iber die Partnerschaften erscheint eine ausfiihrliche Bro-
schiire {iber die Auslandsbeziehungen der Hochschule.
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Zentrale Einrichtungen

UNIVERSITATSBIBLIOTHEK

Allgemeine Angaben

Der Bestand der Universititsbibliothek Paderborn umfafite zum
31.12.1986 ca. 810.000 Binde an den Standorten Paderborn, Hox-
ter, Meschede und Soest (jihrliches Wachstum derzeit ca. 45.000
Binde), darunter ca. 3.700 laufende Zeitschriften-Abonnements.
Etwa 95% des Bestandes sind den Benutzern in einer systemati-
schen Freihandaufstellung zuginglich.

Die Benutzung der Bibliothek blieb oberflichlich betrachtet in den
Jahren 1983-1986 nahezu konstant: etwa 10.000 aktive Benutzer
(d.h. Benutzer mit mindestens einer Ausleihe/Jahr) entleihen ca.
300.000 Binde erstmals pro Jahr und lassen ca. 700.000 weitere
Binde verlingern. Dagegen deuten aber der Anstieg der Vormer-
kungen im Berichtszeitraum um ca. 50% auf derzeit ca. 32.000 pro
Jahr sowie das Anwachsen der passiven Fernleihe (d.h. der an an-
dere Bibliotheken abgesandten Bestellungen) um ca. 15% auf der-
zeit ca. 24.000 Bestellungen pro Jahr auf gestiegene Informations-
bediirfnisse der Benutzer hin.

Gestiegen ist im Berichtszeitraum auch die Bedeutung der Univer-
sitdtsbibliothek Paderborn fiir die iiberregionale Literaturversor-
gung; dem Anwachsen der aktiven Fernleihe (d.h. der von anderen
Bibliotheken erhaltenen Bestellungen) um ca. 90% auf derzeit ca.
18.000 Bestellungen pro Jahr steht eine gleichbleibende Erfolgs-
quote von etwa 60% gegeniiber.
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Bestandsaufbau

Entsprechend den Strukturmerkmalen der Universitit-Gesamt-
hochschule-Paderborn lagen die Schwerpunkte der Erwerbungsak-
tivitdten der Universititsbibliothek bisher im Bereich der Wirt-
schafts-, Natur- und Ingenieurwissenschaften. Der geisteswissen-
schaftliche Bestand muB dagegen noch als unbefriedigend angese-
hen werden, insbesondere im Bereich der Quellenwerke und der
Primdrliteratur. Ein Nachholbedarf besteht ferner noch bei den
Zeitschriften-Abonnements simtlicher Ficher.

Fiir den Bestandsaufbau standen 1986 insgesamt 3.718.000 DM zur
Verfiigung, davon 1.978.000 DM fiir die laufende Literaturver-
sorgung und 1.740.000 fiir den Ausbau der Universitétsbibliothek.
Nach den bisherigen Planungen werden die Ausbaumittel, die z. Zt.
in jahrlichen Raten bis zu einem Gesamtbetrag von 22 Millionen
DM zugewiesen werden, mit dem Haushaltsjahr 1989 erschopft
sein, Sollten diese Mittel kiinftig ersatzlos entfallen, miiBte sich der
jahrliche Bestandszugang nahezu halbieren: Damit wire nicht nur
der bereits konstatierte Nachholbedarf der Geisteswissenschaften
nicht zu realisieren, es wire vielmehr auch die laufende Literatur-
versorgung sidmtlicher Ficher gefihrdet, die in den letzten Jahren
nur noch unter Einbeziehung der Ausbaumittel finanzierbar gewe-
sen ist.

Festgehalten werden soll hier aber auch die 1986 erfolgte Auf-
stockung des Gesamtbetrages der Ausbaumittel von 18 Millionen
auf 22 Millionen DM sowie die Erhdhung der jihrlichen Zuwei-
sung von 980.000 DM auf 1.740.000 DM. Diese eigentlich erfreu-
liche Erhdhung des Literaturetats ist jedoch nicht nur vor dem Hin-
tergrund des Auslaufens der Ausbaumittel problematisch: da der
Erhéhung der sichlichen Mittel kein entsprechender Personalzu-
wachs gegeniibersteht, hat die Universititsbibliothek die zusitzli-
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chen Mittel, entsprechend etwa 10.000 zusitzlichen Monogra-
phienbeschaffungen pro Jahr, nur durch Hinnahme von Bearbei-
tungsriickstinden (z.B. in der Fernleihe) verausgaben kénnen.

Zunehmende Sorge bereitet der Universitiitsbibliothek die Unter-
bringung der erworbenen Literatur in den fiinf Paderborner Fach-
bibliotheken sowie den drei Abteilungsbibliotheken. Die Stell-
flichen (derzeit ca. 25 km belegter Regalbiden) sind nahezu er-
schopft, wobei die ohnehin geringe Zahl von Leseplitzen im Frei-
handbereich bereits weiter reduziert werden muBte. Die Zuwei-
sung von zusitzlichen Flachen im Bauteil C 1 hat das Raumproblem
der Universitdtsbibliothek nicht dauerhaft l6sen kdnnen, zur Zeit
werden Uberlegungen angestellt, ob der zusitzliche Raumbedarf
durch Aufstocken der Regale im Freihandbereich um zwei zusiitz-
liche Regalbdden und durch Umbau der Kompaktusanlage im Ma-
gazin gesichert werden kann.

Katalogisierungsverbund

Die Universititsbibliothek Paderborn katalogisiert ihre Bestinde
im Verbund mit acht weiteren nordrhein-westfilischen Bibliothe-
ken, darunter allen Gesamthochschulbibliotheken, und dem Hoch-
schulbibliothekszentrum in Kéln als Verarbeitungszentrale. Das
zundchst angewendete Offline-Verfahren wurde am 1.12.1985
endgiiltig durch ein Online-Verfahren ersetzt, nachdem die lokalen
Voraussetzungen (Installation eines Vorrechners Nixdorf 8860/22
und einer Standleitung fiir die Datenferniibertragung nach Kéln) in
Paderborn wie in den anderen Verbundbibliotheken bereits in den
Jahren 1983/84 geschaffen wurden, ein ordnungsgemiBer Betrieb
mit akzeptablen Antwortzeiten aber erst nach der Inbetriebnahme
eines leistungsfihigeren Zentralrechners beim Hochschulbiblio-
thekszentrum moglich war. Die lange Ubergangszeit zum Online-
Verfahren war durch eine Reihe von Erschwernissen gekennzeich-
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net (u. a. muBte zeitweise mit zwei verschiedenen Supplementen
zum Alphabetischen Katalog gearbeitet werden), inzwischen arbei-
tet das neue System aber recht zufriedenstellend.

Der Online-Zugriff auf die Katalogisierungsdaten der anderen
Verbundbibliotheken, aber auch auf die umfangreichen Daten der
Deutschen Bibliographie und der British National Bibliography er-
moglicht heute bei ca. 70% der Titelaufnahmen eine Ubernahme
von Fremdleistungen. Damit hat sich das Verhiltnis Eigenlei-
stung/Fremdleistung bei der Titelaufnahme von der Anfangszeit
des Offline-Verfahrens bis heute in etwa umgekehrt.

Im Gegensatz zu Annahmen des Ministeriums fiir Wissenschaft und
Forschung hat sich im Online-Verfahren jedoch ein zusitzlicher
Bedarf an Terminals herausgestellt. Mit derzeit zehn Terminals ist
aber diz Kapazitit des Paderborner Vorrechners erschopft, so daB
vor einer inzwischen beantragten Rechnererweiterung hier keine
Abhilfe geschaffen werden kann.

Informationsvermittlungsstelle

Die Universititsbibliothek Paderborn hat als eine der ersten Hoch-
schulbibliotheken des Landes mit dem Aufbau einer Informations-
vermittlungsstelle begonnen. Derzeit besteht Zugriff auf ca. 300
Literatur- und Faktendatenbanken u.a. bei den Hosts BERTELS-
MANN (Giitersloh), DATA- STAR (Bern), DIALOG (Palo Alto,
Calif.), DIMDI (Ko6ln), ESA-IRS (Frascati), FIZ TECHNIK
(Frankfurt), JURIS (Bonn), STN (Karlsruhe/Columbus, Ohio).

Die Anzahl der durchgefiihrten Literaturrecherchen in Datenban-
ken ist im Berichtszeitraum sprunghaft um ca. 150% auf 286 Re-
cherchen im Jahr 1986 angestiegen; die Nachfrage kommt haupt-
sichlich aus dem Bereich der Wirtschafts-, Natur- und Ingenieur-
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wissenschaften, zunehmend werden jedoch auch fiir die Geisteswis-
senschaften Recherchen durchgefiihrt. Der Anstieg der durchge-
fiihrten Recherchen geht wohl iiberwiegend auf die weitgehende
Ubernahme der Datenbankgebiihren fiir Hochschulangehdrige und
Studenten durch das Land Nordrhein-Westfalen seit 1985 zuriick:
Flr die vergleichsweise geringe Pauschalgebiihr von 20,-- DM
werden jetzt Literaturrecherchen in maximal zwei Datenbanken
mit insgesamt bis zu 50 Literaturzitaten durchgefiihrt; der erhobe-
nen Pauschalgebiihr stehen im Durchschnitt vom Land zu tragende
echte Kosten von ca. 150,-- DM gegeniiber.

Die Informationsvermittlungsstelle der Universitiitsbibliothek
wird inzwischen auch zunehmend von externen Benutzern, z.B.
Arzten und Firmen, aus der Region genutzt. Diesen Benutzern
miissen jedoch die Recherchekosten voll in Rechnung gestellt wer-
den.

Projekt Corvey

Im Einvernehmen mit der Universitit-Gesamthochschule-Pader-
born hat das Land Nordrhein-Westfalen, vertreten durch die Mini-
sterin fiir Wissenschaft und Forschung, am 9.8.1985 mit dem Her-
zog von Ratibor einen Vertrag abgeschlossen, der der Universitit
das ausschlieBliche Recht zur wissenschaftlichen Auswertung der
Fiirstenbibliothek Corvey einrdumt. Als Gegenleistung ist inner-
halb von zwdlf Jahren ein Gesamtkatalog der Fiirstenbibliothek
nach einem modernen Regelwerk zu erstellen. Zum Stand des Pro-
jekts vgl. S. 31 des vorliegenden Berichts.
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STATISTISCHE KURZUBERSICHTEN

1983 1984
Bestand
Biicher und Zeitschriften nach Biinden 689.101 724464
davon Neuzugang im Ifd. Jahr 34.463 36.310
- davon Tausch- und Geschenkzugang 4.854 6.370
Lfd. gehaltene Zeitschriften nach Titeln 3253 3.257
- davon neue Abonnements im Ifd. Jahr 266 55
Tausch- und Geschenkzeitschriften 325 353
Mikrofiches und -filme nach Einzelstiicken 21.125 28.355
Benutzung
Onsleihe
Aktive Benutzer
(mindestens eine Ausleihe/Jahr) 9.869 10.308
- davon Hochschullehrer 62 635
Studenten 6.232 6.366
Externe 3.015 3.307
Ausleihen nach physischen Einheiten 944,600 958.828
- davon Erstausleihen 305.832
Vormerkungen 21.520 27.101
Femleihe
Passive Fernleihe (an andere Biblio-
theken abgesandte Bestellungen) 20611 22.461
- davon positiv erledigt in % 81 82
Aktive Fernleihe (von anderen Biblio-
theken erhaltene Bestellungen) 9.489 12.380
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1983 1984

- davon positiv erledigt in % 54 62

- durch Kopie erledigte Bestellungen in % 7 13

Informationsstelle

Online-Literaturrecherchen 116 99

Mikrostelle

RiickvergriBerungen nach Einzelstiicken 22,057 16.534

Etat

Laufende Literaturerwerbungsmittel 1.734.000 1.978.000

(523 95, 524 95)

Aufbaumittel fiir Literaturgrundbestand 690.000 800.000

(813 95)

Laufende Sachmittel 90.000 90.000

(515 95, 518 95, 547 95)

Aufbaumittel fiir sichliche Ausstattung i A

Von den Literaturerwerbungsmitteln wurden

aufgewendet fiir (Angaben in %)

- Monographien (incl. Normenstelle) 51 56

- Zeitschriften : 41 37

- Einband 8 7

Personal

Planstellen &) 72

- davon héherer Dienst 10 10
gehobener Dienst z 22
mittlerer Dienst 0 39
Lohnempfinger 1 1

Mitarbeiter (incl. Halbtagskrifte) ™ 79

Studentische Hilfskriifte (in Mann-Monaten) 145 110
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AUDIOVISUELLES MEDIENZENTRUM

Das Audiovisuelle Medienzentrum ist eine zentrale Einrichtung
der Universitit-Gesamthochschule-Paderborn. Durch das WissHG
(§ 134) und die Grundordnung der Hochschule wurde die Neuor-
ganisation des 1979 offiziell eréffneten AVMZ erforderlich. Die
Fachbereiche sprachen sich simtlich dafiir aus, das AVMZ weiter
als zentrale Einrichtung in Form einer Betriebseinheit in der Hoch-
schule zu verankern.

Die vom Senat verabschiedete Satzung, die aus einer Verwaltungs-
und Benutzungsordnung besteht, wurde am 14. Juni 1985 vom Mi-
nister fiir Wissenschaft und Forschung des Landes Nordrhein-
Westfalen genehmigt. Danach ist es Aufgabe des AVMZ, den Ein-
satz von audiovisuellen Medien und Mediensystemen in Forschung,
Lehre, Studium und Weiterbildung in der Universitit-Gesamt-
hochschule-Paderborn zu ermoglichen. Zu diesen Dienstleistungen
gehoren insbesondere:
- Betrieb, Beschaffung und Wartung von Geréten, Systemen
und Materialien,
- Beratung und Unterstiitzung der Nutzer,
- Information und Dokumentation,
- Produktion,
- Durchfithrung von Veranstaltungen unter Verantwortung
der Fachbereiche.
Die genannten Aufgaben werden in drei Nutzerbereichen
erfiillt:
1. dem mediothekarischen (Mediothek mit den Fachabteilungen
Audiothek und Videothek),
2. dem technischen (mobile und stationdre Video- und Audioanla-
gen, AV-Werkstatt),
3, dem grafischen (Reproduktion, Foto, Grafik).
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Im Zusammenhang mit der Satzungsverabschiedung stellte der
Senat fest, daB neben medientechnischen, medienorganisatorischen
und mediothekarischen Dienstleistungen des AVMZ auch die Aus-
einandersetzung mit medienwissenschaftlichen und mediendidakti-
schen Fragestellungen, insbesondere unter dem Aspekt des Um-
fangs der auf den Markt dringenden neuen Medien, notwendig ist.

Die Aufgaben wurden durch folgende Stellen abgedeckt:
im wissenschaftlichen Bereich (davon 1 kW)

im technischen Bereich (davon 1 kW)

im fotografischen und Reproduktionsbereich

im Verwaltungsbereich

im Mediotheksbereich

Auszubildende (Rundfunk- und Fernsehtechniker).

M{:.—M.p..pﬁ

Die Intensitit der Nachfrage und Erfiillung von Dienstleistungen
hat im Berichtszeitraum stindig zugenommen. In der Videothek
war dies insbesondere die Nutzung von Videoaufzeichnungen und
hochschuleigenen Videoproduktionen (derzeit ca. 12.000 Titel) fiir
Lehrveranstaltungen und Einzelvorhaben an den Video-Arbeits-
plitzen und in den speziellen AV-Ridumen der Videothek, in der
Audiothek die Nutzung von Sprachlehrprogrammen (DfA und
Fachsprachen) durch Einzellerner an den Sprachlaborplitzen so-
wie insgesamt der Bedarf an medienpédagogischer und -didakti-
scher Beratung. Die gestiegene Nachfrage im mediothekarischen
Bereich konnte durch verlingerte Offnungszeiten in den Vorle-
sungszeiten (Audiothek bis 18.00 Uhr, Videothek bis 17.00 Uhr)
aufgefangen werden.

Im technischen Bereich konnten durch das hochschulinterne Fern-
sehen (HiF) mehr als 100 Videoproduktionen abgeschlossen wer-
den. Diese Produktionen, die teilweise auch aus Projekten der
Fachbereiche in Kooperation mit anderen Institutionen stammen,
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werden auch von Interessenten auBerhalb der Hochschule (soweit
keine urheber- bzw. verwertungsrechtlichen Griinde entgegenste-
hen) nachgefragt und dienen somit auch der Darstellung der
Universitit-Gesamthochschule-Paderborn in der Offentlichkeit.
Zusitzliche Aufgaben kamen auf den Bereich des HiF durch die
Einrichtung des Videostudios speziell fiir Spiel- und Bewegungs-
analysen im Bereich der Sportstitten zu. Im Tonstudio wurde ne-
ben den laufenden fachbezogenen Audioproduktionen zusitzlich in
Kooperation mit der Stadt Paderborn die Produktion der wichent-
lich erscheinenden Blindentonbandzeitung unterstiitzt.

Gezielte mediendidaktische und medienpraktische Informationen
mit zum Teil praktischen Vorfiihrungen iiber neue AV-Lehr- und
Lernmaterialien im AVMZ und in anderen Institutionen, zu neuen
Informationstechniken und -systemen wie u.a. BTX, wurden den
Hochschulangehérigen durch eintigige Veranstaltungen, work-
shops und hochschulinterne Verdffentlichungen gegeben.

Im Rahmen des Aufbaus der Betriebseinheit Sprachlehre des Fach-
bereichs 3 wurde auch der Sprachlehrbereich des AVMZ neu ge-
ordnet. Inhaltliche und mediothekarische sowie technische Zustin-
digkeiten wurden in bezug auf eine sinnvolle Nutzung zwischen der
Betriebseinheit und dem AVMZ durch das Rektorat einvernehm-
lich festgelegt.

HOCHSCHULRECHENZENTRUM
Das HRZ ist eine zentrale Einrichtung der Hochschule. Seine Auf-

gaben sind in der Satzung fiir das HRZ festgelegt. Es bestehen im
HRZ folgende fiinf Abteilungen:
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a) Leitung und Verwaltung
b) Systembetreuung

¢) Anwendung

d) Rechner-Netze

e) Betrieb

Hardwareentwicklung:

Das HRZ betreibt zwei Rechner vom Typ Prime 750 als
Hauptrechnersysteme im HRZ. Wihrend des Berichtszeitraums
wurde der eine der beiden Rechner von einem System Prime 500
auf ein System Prime 750 durch eine Investition von 300.000,--
DM ausgebaut. Anfang 1984 wurde durch die FEoLL-Auflésung
der damalige FEoLL-Rechner vom Typ Univac 1100E dem HRZ
zugefiihrt. Wihrend einer Uberbriickungszeit, die von Anfang
1984 bis Mitte 1986 dauerte, konnte das Univac-System die
Rechenleistung des HRZ verstirken. Weil fiir das sehr alte Geriit
aus Kostengriinden kein Wartungsvertrag méglich und sinnvoll
war, wurde das System Mitte 1986 stillgelegt. Seit Anfang 1984
wurde ein hochschulweites lokales Datennetz geplant, beantragt
und installiert. Es ist seit Mitte 1986 in Betrieb. Im Rahmen eines
"CIP-Pilotprojekts" wurden zusammen mit dem FB 10 neun
dezentrale Systeme (Workstations) vom Typ PCS-Cadmus
beschafft, die vom HRZ betreut werden, Damit betreibt und
betreut das HRZ folgende Systeme:
- zwei Systeme Prime 750 als Hauptsysteme des HRZ,
- ein System PCS-Cadmus als Referenzanlage fiir neun ver-
netzte Systeme gleichen Typs, die im Rahmen eines CIP-
Pilotprojektes direkt von der Deutschen Forschungsge-
meinschaft dem HRZ bzw. den Forschungsgruppen des FB 10
bereitgestellt wurden,
- ein hochschulweites lokales Netz, das seit Mitte 1986 in Betrieb
ist,
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- einen zentralen PC-Pool mit IBM-kompatiblen PC's.

Mdglichkeiten fiir den Benutzer
Es konnen folgende Komponenten genutzt werden:

Software
a) an den Prime-Systemen
Kompiler: FORTRAN, COBOL, C, BASIC, PL1G, PL1,
PASCAL, PROLOG
Pakete: SPSSX, ERLGRAPH, ASKA, CALCOMP, TCS
Bibliotheken: NAG
b) an dem System PCS-Cadmus
Standard Unix-Umgebung
¢) andenPC’s
Betriebssystem fiir PC-DOS

Lokale Vernetzung

Ein hochschulweites lokales Netz LAN (Ethemnet) wird vom HRZ
betrieben. Viele Fachbereichsrechner sind bereits angeschlossen,
weitere Anschliisse folgen. Durch die bereits genehmigte Beschaf-
fung eines digitalen Vermittlungssystems (Nixdorf 8818) wird sich
die Moglichkeit der PC-Kopplung erheblich verbessern.

Verbindung nach aufien

Das HRZ ist liber das Prime-System mit dem DATEX-P-Netz der
Bundespost verbunden. Auf DATEX-P aufbauend konnen die
DFN-Dienste RJE und File-Transfer genutzt werden.

Mail Dienst zu den gingigen Netzen (z.B. EARN) ist méglich.

Ausbauplanung

Das oben beschriebene HRZ-Rechnersystem ist vollig liberlastet.
Ein Antrag auf Erweiterung des HRZ durch
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- eine Erweiterung der zentralen Prime-Komponenten und

- einen zentralen Server in Form einer Nixdorf Targon 35

in einer Gesamthdhe von 2 MDM wurde in Absprache mit dem
Ministerium gestellt. Die DFG hat bereits zugestimmt. Die Ab-
wicklung erfolgt noch in 1987.

Personelle Entwicklung

Durch die FEoLL-Auflésung konnte der Personalbestand des HRZ
um zwei wissenschaftliche Mitarbeiter verstirkt werden. Diese
Mitarbeiter wurden von Anfang an nicht fiir die Betreuung des bis-
herigen FEoLL-Rechners eingesetzt, sondern fiir andere, dringend
zu erledigende Aufgaben, die bis dahin gar nicht vom HRZ abge-
deckt werden konnten, ndmlich

- lokales Netz (Planung, Installation, Inbetriebnahme),

- dezentrale Unix-Systeme,

- dezentrale PC's,

spezielle Betreuung statistischer Pakete.

Besondere Schwierigkeiten

Insbesondere durch Aktivitdten auf den Gebieten

- Vemetzung im Hochschulbereich,

- Vemnetzung nach auBen (Datex-P, Deutsches Forschungsnetz),
- PC-Betreuung usw.

ist eine Fiille von Mehrarbeit auf das HRZ zugekommen.

Ein Teil konnte dadurch abgefangen werden, daB Aufgaben wie
einfache Beratung, Dispatch, einfache Netzbetreuung von den Mit-
arbeitern in der Maschinenbedienung erledigt werden. Es gibt aber
Aufgaben, insbesondere in Verbindung mit der Vernetzung nach
auBen, z.B. Beratung in fremden Systemen, die nur von wissen-
schaftlichen Mitarbeitern zu bewiiltigen sind. Das HRZ wurde des-
halb in seiner Funktionsfihigkeit empfindlich vom Abzug eines
wissenschaftlichen Mitarbeiters getroffen.
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ZENTRALE STUDIENBERATUNGSSTELLE (ZSB)

Die Zentrale Studienberatung an der Universitit-Gesamthochschu-
le-Paderborn besteht nunmehr seit iiber zehn Jahren mit ihrem An-
gebot an Informationen und Beratung. Sie hat inzwischen offenbar
einen festen Platz im BewuBtsein vieler Studieninteressenten und
Studierender. Das Beratungsangebot wird ausgiebig genutzt. So
werden z.B. jihrlich weit iiber 2.000 ausfiihrliche Beratungsge-
spriche gefiihrt. 1986 wurden auBerdem ca. 1.700 schriftliche und
3.000 telefonische Anfragen bearbeitet.

Uber 25.000 Informationshefte iiber die Universitit-Gesamthoch-
schule-Paderborn und deren einzelne Studienginge in Paderborn
und den Abteilungsstandorten werden von der ZSB jahrlich erstellt
und direkt oder iiber die Fachbereiche oder z.B. nachfragende Ar-
beitsimter etc. an Studieninteressenten/innen und Studienanfin-
ger/innen ausgegeben.

Die Arbeit der ZSB kann dabei gegliedert werden in

- Studienvorbereitende Beratung,

- Studieneingangsberatung,

- Studienbegleitende Beratung.

Sie umfaBt dabei sowohl die allgemeine Studienberatung wie eine
psychologische bzw. psychosoziale Beratung.

In den letzten Jahren wurden jeweils ca. 45 % der Beratungsge-
spriche mit Schiilern/innen und anderen Studieninteressenten/in-
nen gefithrt. Weiter fallen die meisten schriftlichen und telefoni-
schen Anfragen in den Bereich der studienvorbereitenden Bera-
tung. AuBerdem wurde in jedem Jahr eine Schiilerinformations-
veranstaltung organisiert, an der jeweils zwischen 1.500 und 2.000
Schiiler/innen teilnahmen. In den Beratungsgespridchen mit Schii-
lern/innen geht es oft darum, mit diesen gemeinsam die Eignung
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und Neigungen zu kldren und ihnen zu helfen, die auf dieser
Grundlage getroffene Studienfachwahl umzusetzen. Dies geschieht
dann mit Informationen iiber Studienmoglichkeiten, Studienorte,
Studieninhalte und -anforderungen, Zugangsvoraussetzungen, Fi-
nanzierungsmoglichkeiten etc.

Gegenstand der Gespriche sind aber nicht nur die Eignung und die
Wiinsche der Ratsuchenden, ihre Interessen, ihre positive Neugier
und Freude auf das Studium auf der einen Seite und das Studienan-
gebot und Studienanforderungen auf der anderen Seite, sondern
auch Risiken, Einschrinkungen, Schwierigkeiten. So sind noch in
der Schule gelobte und in Leistungskursen geforderte spezielle Fi-
higkeiten und Interessen oft nicht einfach mit den Anforderungen
des Studiums und gar des Arbeitsmarktes in Einklang zu bringen.
Manche/r Schiiler/in kommt schon frustriert, entmutigt, resigniert
in die Beratung. Es miissen dann gemeinsam mit den Klienten neue
akzeptable Losungswege aufgesplirt werden und die Motivation fiir
die von den Ratsuchenden getroffenen Entscheidungen gestiirkt
werden.

Die Studieneingangsberatung dient der allgemeinen Orientierung
an der Hochschule und im Studium. Die Orientierung soll auch
durch ein regelmiBig an alle Studienanfinger/innen bei der Imma-
trikulation verteiltes Info erleichtert werden. Im Rahmen der Stu-
dieneingangsberatung werden z.B. Fragen zu Studien- und Prii-
fungsordnungen sowie zur Planung und Organisation des Studiums
intensiv mit den Studienanfingern/innen erdrtert.

Auch das Problem der "richtigen” Studienfachwahl wirkt sich noch
deutlich in der Studieneingangsphase aus. Hiufig spiegelt sich in
den Beratungsgesprichen deutlich wider, mit welcher Unsicherheit
und Ambivalenz viele Studienentscheidungen getroffen werden. So
wird das Thema eines méglichen Fachwechsels in 35% aller Bera-
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tungen mit Studierenden der ersten zwei Fachsemester von den
Klienten angesprochen.

Hier ist dann mit den Betroffenen griindlich zu klédren, ob und wie
anfianglich auftretende Studienschwierigkeiten und Zweifel an der
Richtigkeit der Fachwahl iiberwunden werden kénnen oder ob ein
méglichst baldiger Fachwechsel notwendig ist. Dabei ist wichtig,
daB die neue Studienentscheidung dann besser abgesichert ist und
nicht nur eine Flucht aus dem ersten, mit Schwierigkeiten behafte-
ten Studiengang darstellt.

Die studienbegleitende Beratung erstreckt sich u. a. auf Probleme
des Hochschulwechsels, des maglichen Studienabbruchs, des Fach-
wechsels, auf Schwierigkeiten im Studienverlauf und Examenspro-
bleme. Zur studienbegleitenden Beratung gehoren auch Beratun-
gen bei Lern-, Arbeits- und Konzentrationsstérungen.

Da der Ubergang vom Ausbildungs- in das Beschiiftigungssystem
wegen der ungiinstigen Arbeitsmarktentwicklung stark erschwert
ist, wenden sich Studierende héherer Semester auch verstarkt mit
berufsbezogenen Fragen an die ZSB. Lehramtsstudenten/innen er-
kundigen sich vor allem nach den Mdglichkeiten, die Priifung fiir
ein weiteres Lehramt oder eine Erweiterungspriifung fiir ein drit-
tes Unterrichtsfach abzulegen. Mit dem Zusatzstudium soll einer-
seits die Wartezeit bis zum Beginn des Referendariats tiberbriickt
werden, andererseits versprechen sich die Interessenten/innen von
der Zusatzqualifikation bessere Einstellungschancen. Insgesamt
werden z.Zt. Moglichkeiten eines Zweit- oder Aufbaustudiums
oder anderer evtl. auBeruniversitirer Weiterqualifizierung auch in
der Beratung von Studierenden aller anderen Studienginge héufi-
ger angesprochen.

Die ZSB ist mit einem starken, in letzter Zeit noch ansteigenden
Bediirfnis nach psychologischer Beratung konfrontiert. So bezo-
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gen sich z.B. 1986 ca. 28% aller Beratungsgespriiche der ZSB mit
Studierenden auf psychologische Probleme. Die Belastung des psy-
chologischen Beraters (Herr Dr. Heinze) und der ZSB ist beson-
ders durch die sehr zeitintensive Beratungsform stark angewach-
sen. Dies gilt, obgleich 1986 und 1987 der AStA der Universitit-
Gesamthochschule-Paderborn iiber eine befristete Arbeitsbe-
schaffungsmaBnahme ein zusitzliches psychologisches Beratungs-
angebot in seiner psychosozialen Beratungsstelle anbietet.

Anlisse fiir die psychologische Beratung waren u. a.:
Motivationsprobleme, Lern- und Arbeitsstérungen, Kontakt-
schwierigkeiten, Ablosungsschwierigkeiten und Konflikte mit El-
tern, Partnerprobleme, Entscheidungsunfihigkeit, Angste, Selbst-
bildprobleme, Depressivitit, Suizidgefahr, Eignungs- und Bega-
bungsfragen, Priifungsangst, Alkoholprobleme und Zwinge,

Bei psychologischer Beratung in der ZSB tritt selten nur ein Pro-
blem isoliert auf. Meist treten "studienferne” Probleme wie z.B.
Kontaktschwierigkeiten und Partnerprobleme in Zusammenhang
mit "studiennahen” Problemen wie Arbeitsstérungen gemeinsam
auf.

Im Rahmen der psychologischen Studienberatung wurden insbe-
sondere Methoden der Verhaltensmodifikation, der kognitiven
Verhaltenstherapie und der Gesprichstherapie angewendet. Bei
schwerwiegenden psychischen Stérungen, wenn also eine ldn-
gerdauernde Therapie notwendig erscheint und der Klient bzw. die
Klientin dies akzeptiert, versucht die ZSB an praktizierende Arzte
oder Psychotherapeuten zu vermitteln.
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Einbindung in die
Region

OFFENTLICHKEITSARBEIT

Zu Beginn seiner Amtszeit verwies das Rektorat auf die Notwen-
digkeit einer noch stirkeren Einbindung der Hochschule in die Re-
gion und in diesem Zusammenhang auf eine Forcierung der Of-
fentlichkeitsarbeit. Auf das Eigeninteresse der sich der Region be-
sonders verbunden wissenden Gesamthochschule an einer seridsen
Selbstdarstellung und auf das Interesse einer breiten Offentlichkeit
an den Leistungen einer von den Steuerzahlern finanzierten
Bildungseinrichtung sollte intensiver eingegangen werden. Es
reicht nicht allein, "Gutes zu tun", so die Maxime, sondern man
mu$B dariiber auch sprechen.

Dies ist um so wichtiger in einer Zeit, in welcher der Konkurrenz-
kampf der Hochschulen um knapper gewordene finanzielle Res-
sourcen und angesichts des prognostizierten Riickgangs bei der
Zahl der Studienberechtigten in den kommenden Jahren nur dieje-
nigen erfolgreich weiterarbeiten 14Bt, die auf der Grundlage ihrer
Leistungsfihigkeit anerkannt und nachgefragt werden und die, vor
allem in der heimatlichen Region, auf die Solidaritdt breiter gesell-
schaftlicher Kreise bauen kdnnen, wenn andernorts iiber hoch-
schulpolitische Weichenstellungen nachgedacht wird, die die eige-
ne Hochschule unmittelbar beriihren.

Eine Einbindung in die Region wird nur dann erfolgreich
umgesetzt, wenn sie auf mehreren Ebenen stattfindet. Sie wird
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nicht ausschlieBlich durch Berichterstattung an ein anonymes Pub-
likum erreicht. Sie wichst vielmehr auch durch persénliche Kon-
takte und Initiativen der Hochschulmitglieder zu Ansprechpartnern
und Institutionen in der Region. Insofern ist Offentlichkeitsarbeit
Aufgabe der gesamten Hochschule. Die Wahrnehmung dieser Auf-
gabe wurde in den vergangenen vier Jahren intensiviert. Im fol-
genden werden beispielhaft einige Aktivitidten hervorgehoben. Auf
Vollstindigkeit muB wegen des umfangreichen Materials verzich-
tet werden.

POLITISCHE EINBINDUNG IN DIE REGION

Politische Einbindung dient der Zusammenarbeit mit den gesell-
schaftlichen Kriften im Raum. Die Hochschule kann mit Stolz dar-
auf verweisen, daB sie in ihrer Weiterentwicklung von allen politi-
schen Krifften in der Region getragen wird. Das hat sich in den Dis-
kussionen der letzten Monate um die Strukturvorstellungen der
Hochschule fiir die 90er Jahre erneut gezeigt. Das diesbeziigliche
Konzept der Hochschule wurde von Reprisentanten aller Kreise
und Stidte des Einzugsgebietes begriiBt und u.a. in den zustindigen
Landtagsausschiissen vorgetragen. Die Stadt Paderborn, an ihrer
Spitze der Biirgermeister und Vorsitzende des Kuratoriums, setzte
sich nachdriicklich fiir die Hochschulbelange ein. Sicherlich hat die
gemeinsame Haltung von Hochschule und Region mit dazu beige-
tragen, daB die Hochschule in den Strukturvorstellungen der Lan-
desregierung fiir die 90er Jahre einen guten Stellenwert hat.

118

UNIVERSITATS-
BIBLIOTHEK
PADERBORN




EINBINDUNG IN DIE REGION DURCH
WISSENSTRANSFER

Der Wissenstransfer der Hochschule erstreckt sich auf drei Felder:
- Qualifizierung von Absolventen,

- Technologietransfer,

- Weiterbildung.

Mit den Hochschulabsolventen steht dem regionalen Arbeitsmarkt
ein Potential qualifizierter Arbeitskriifte zur Verfiigung, das gera-
de in bedeutsamen, fiir die wirtschaftliche und kulturelle Weiter-
entwicklung der Region unverzichtbaren Bereichen notwendige
Impulse geben kann. Dies zihlt um so mehr in einer Region, die
den strukturell wenig ausgeprigten Landesteilen zuzuordnen ist.
Rund 70 Prozent der Studenten stammen aus der heimischen Regi-
on. Viele finden hier ihren Arbeitsplatz.

Einbindung in die Region durch Technologietransfer, auf den an
dieser Stelle nur kurz eingegangen wird (vgl. Kapitel Forschung,
S. 38), heiBt nicht Abhingigkeit von Unternehmen, sondern ver-
weist auf die selbstgestellte Aufgabe der Hochschule, Unternehmen
zu unterstiitzen, das Know-how der Hochschule konkret einzuset-
zen fiir die 6kologische und tkonomische Weiterentwicklung der
Region.

Die Zusammenarbeit mit Wirtschaft und Industrie wurde im Rah-
men des Technologietransferprogramms und des Beratungspro-
gramms fiir kleinere und mittlere Unternehmen weiter ausgebaut.
Hochschule und Wirtschaftsunternehmen profitieren dabei ge-
meinsam von dieser partnerschaftlichen Zusammenarbeit. Die Er-
richtung des 'Interdisziplindren Forschungszentrums filir Technik
und Informatik - Heinz-Nixdorf-Institut' geht letztlich auch auf
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eine solche kontinuierliche Zusammenarbeit zuriick. Und sie
driickt vor allem eines aus: das Vertrauen der Industrie in die
Leistungsfahigkeit der Hochschule. Einbindung in die Region be-
deutet in diesem Sinn zuallererst zweierlei: Informationen austau-
schen und Vertrauen schaffen. Solche "vertrauensbildende Gespri-
che" mit dem Ziel eines verstirkten regionsbezogenen Technolo-
gietransfers wurden auch, auf Initiative der Hochschule, mit dem
Regierungsprisidenten und Vertretern ostwestfilischer Hochschu-
len im Herbst 1986 in Detmold gefiihrt.

Nicht neu, jedoch gewichtiger geworden sind die Aufgaben der
Hochschule auf dem Weiterbildungssektor. Wachsende Anforde-
rungen an die Berufstitigen vor dem Hintergrund sich schnell ver-
indernder technischer Arbeitsbedingungen und Arbeitsinhalte als
auch der Wunsch nach aktuellen Informationen und neuesten Ent-
wicklungen in der eigenen Disziplin lassen die Weiterbildung zu
einem prioritiren Aufgabenfeld der Hochschule werden.

Im Berichtszeitraum wurde erstmals ein umfangreiches Lehrer-
fort- und -weiterbildungsprogramm erarbeitet, das groBe Reso-
nanz fand (vgl. Kapitel Studium und Lehre, S. 62). Gezielt auf
technische Berufe ausgerichtete Weiterbildungsprogramme wer-
den seit langem an der Abteilung Meschede durchgefiihrt (vgl. Ka-
pitel Studium und Lehre, S. 62). Im Rahmen einer kommunalen
Arbeitsgemeinschaft mit dem Hochsauerlandkreis und der Stadt
Meschede wird dieses Weiterbildungsangebot intensiviert werden.
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KULTURELLE EINBINDUNG IN DIE REGION

Als Beitrag zur kulturellen Einbindung in die Region werden nach-
folgend die schon seit Jahren bestehenden Aktivitdten der Kultur-
schaffenden unserer Hochschule angefiihrt.

Das Collegium Musicum, bestehend aus dem Hochschulorchester,
dem Kammerorchester, dem Kammerchor, Kammermusikgrup-
pen, der Big Band und dem Bliserkreis, trat mit einem vielfiltigen
und vielbeachteten Musikprogramm an die Offentlichkeit. Ein
Veranstaltungshdhepunkt fiir das Hochschulorchester war die Teil-
nahme an den "Musiktagen Europdischer Studenten” im Juni 1985
in Bonn. In der heimischen Region konzertierte das Orchester u.a.
mit Symphonien, Ouvertiiren, Blidserserenaden, Violin- und Kla-
vierkonzerten in der Aula der Kaiserpfalz, auf dem Hagedorn Fo-
rum in Delbriick, in der PaderHalle und im KongreBhaus in Bad
Lippspringe. Festveranstaltungen der Hochschule, etwa der Neu-
jahrsempfang, erhielten durch die Teilnahme des Hochschulorche-
sters ihren musikalisch ansprechenden Rahmen. Das Kammeror-
chester gastierte des ofteren in der Kaiserpfalz und trug hier u.a.
anldBlich des Europdischen Jahres der Musik Werke von Johann

. Sebastian Bach vor. Kammerchor und -orchester musizierten ge-

meinsam in der Klosterkirche Dalheim. Die Big Band gab Konzer-
te u.a. im GroBen Horsaal der Universitit.

Die Studiobiihne konnte im 26. Jahr ihres Bestehens mit der Ope-
rette 'Die schéne Helena' von Jacques Offenbach den gréBten Pub-
likumserfolg der letzten Jahre verzeichnen. Das Stiick hatte am 22.
Oktober 1986 Premiere und wurde in 24 Auffilhrungen iiber 3.000
Zuschauern gezeigt. Eine Sondervorstellung inszenierte das En-
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semble fiir die Mitglieder der Universititsgesellschaft und des Ku-
ratoriums am 13. Februar 1987,

Auf Einladung der Deutsch-Franzosischen Gesellschaft gab die
‘Studiobiihne' am 11. Dezember 1986 in Le Mans einen Brecht-
Abend mit Ausziigen aus den 'Geschichten von Herrn Keuner' und
Liedern. Dieses Programm wurde am 30. Januar und 09. Februar
1987 auch dem Paderborner Publikum vorgestellt.

Die Produktion des Sommersemesters 1987 war Carl Sternheims
'Die Hose - Ein biirgerliches Lustspiel', das am 24. April 1987 Pre-
miere hatte und elfmal aufgefiihrt wurde.

Die Arbeit der 'Studiobiihne' wird seit Jahren aufmerksam von der
Lokalpresse verfolgt und hervorgehoben als ein belebender Impuls
im Paderborner Theaterleben. Zu ihren Giésten zihit die 'Studio-
bithne' erfreulicherweise viele Theaterfreunde aus der Stadt. Sie
hat sich als unverwechselbares Hochschul-Schauspielhaus in der re-
gionalen Kulturlandschaft etabliert.

Das 'Kunst-Silo’ an der Warburger StraBe setzt schon seit 1982
mit dem groBen Wandgemailde "Die Schule von Paderborn” einen
eindrucksvollen Akzent im Eingangsbereich der Universitit. Die
UmbaumaBnahmen des Siloturms in ein Gebdude mit Ausstel-
lungs-, Werkstatt- und Atelierrdumen fiir die Kiinstler und Textil-
gestalter/innen wurden 1986 abgeschlossen. Der Lehrbetrieb wur-
de hier im Wintersemester 1986/87 aufgenommen. Anfang De-
zember erdffneten die Fachvertreter ihr neues Domizil im Rahmen
einer Festveranstaltung offiziell.

Die Erdffnungsausstellung der beiden Ficher zeigte vom 8. bis
14.12.1986 einen reprisentativen Querschnitt aus den Arbeiten der
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Studierenden. Sie gab der breiten Offentlichkeit Gelegenheit, so-
wohl in das Schaffen als auch in die neuen Réumlichkeiten der
Kiinstler Einblick zu nehmen. Diese Ausstellung war der Auftakt
zu einer verstirkten Austellungstitigkeit der Paderborner Studen-
ten und Dozenten, die durch den Umbau jetzt auf dem Campus der
Universitdt moglich geworden ist.

Die Entscheidung zur Nutzung des stadtbekannten Siloturms in
stidtebaulich giinstiger Lage an der Warburger StraBe unter-
streicht den Willen aller Beteiligten noch stirker als bisher die bil-
dende Kunst als ein Bindeglied zwischen Universitit und Region zu
nutzen.

WEITERE AKTIVITATEN ZUR EINBINDUNG
IN DIE REGION

Im folgenden sind die seit Jahren bestehenden und die neu entstan-
denen Aktivititen von Hochschulmitgliedern als auch derjenigen,
die qua Funktion Offentlichkeitsarbeit betreiben, angefiihrt. Die
Kulturarbeit und das hochschulpolitische Engagement der Studen-

_ten werden nicht erwdhnt. Hierfiir ist im Rechenschaftsbericht des
Rektorats nicht der rechte Platz. Dennoch soll ausdriicklich her-
vorgehoben werden, daB gerade die Arbeit des Allgemeinen Stu-
dentenausschusses und der Studentengruppen einen unersetzlichen
Beitrag zur Akzeptanz und zum Erscheinungsbild der Hochschule
in Stadt und Region leisten. Ein Hochschulstandort ohne eigenstin-
diges, vitales studentisches Kulturleben diirfte sich schwerlich
'Universititsstadt' nennen.

123

UNIVERSITATS-
BIBLIOTHEK
PADERBORN




UNIVERSITATS-
BIBLIOTHEK
PADERBORN

Kolloguien

Kolloquien, die sich nicht ausschlieBlich an die wissenschaftliche
Offentlichkeit wenden, wurden in den vergangenen Jahren héufi-
ger als zuvor angeboten. Die Resonanz, auf diesem Wege Einblick
in die Arbeit und den Diskussionsstand der Wissenschaftler zu in
der Regel aktuellen Fragen zu gewinnen, war erfreulicherweise
sehr grof.

Erwihnt werden im folgenden nur Veranstaltungen, die fdcherii-
bergreifenden Charakter hatten. Daneben haben die kontinuierlich
stattfindenden Kolloquien der Fachbereiche (u.a. das Chemische
Kolloquium, das Elektrotechnische Kolloquium, das Maschinen-
technische Kolloquium, das Physikalische Kolloquium), die vor-
nehmlich zum Diskurs von Fachleuten der jeweiligen Disziplinen
innerhalb und auBerhalb der Hochschule einladen, Bedeutung.

Fiir die Paderborner Gast-Dozentur fiir Schriftsteller konnte
Veranstalter Prof. Dr. Steinecke prominente Autoren gewinnen.
Max von der Griin erdffnete die Veranstaltungsreihe, ihm folgten
im Wintersemester 1984/85 Erich Loest (Generalthema: "Litera-
risches Leben hiiben und driiben"), WS 1985/86 Peter Riihmkorf
("Reime, Mirchen, Kinderverse, iiber Gedichte, Lese- und andere
Biicher"), im WS 1986/ 87 Peter Schneider ("Autobiographisches
Schreiben und Politik"). Prominenz auf dem Podium einerseits
sowie das Konzept einer Veranstaltung aus Vortrag und Diskussion
auf der anderen Seite lieBen die Gast-Dozentur zu einem "Publi-
kumsmagneten' Paderborner Literaturinteressierter werden.

Der Fachbereich 1 gestaltete im Sommersemester 1987 die Ring-
vorlesung Entsorgung der Vergangenheit? Uber den gegenwiir-
tigen Umgang mit der deutschen Geschichte. Theologen, Histori-
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ker und Soziologen arbeiteten an neun Abenden ein zeitgeschichtli-
ches Thema auf, das auch auBerhalb der Fachdisziplinen auf reges
Interesse stiel3.

In Zusammenarbeit mit der Stadt und dem Kreis Paderborn wurde
Anfang 1986 auf der Basis einer Initiative des AStA das Paderbor-
ner Umweltforum mit dem Thema Luftverschmutzung ins Leben
gerufen. Auch hier zeigte sich, daB seitens der Biirger in der Regi-
on ein groBer Bedarf an grundlegenden Informationen zu kontro-
vers diskutierten Themen der Zeit besteht und daB gerade die
Hochschule sich angesprochen fiihlen sollte, diesbeziigliche
Informationsliicken mit ihrer Sachkompetenz zu schlieBen. Der
groBe Zuspruch an dieser Veranstaltung legt diese Vermutung
nahe.

Planen und Bauen unter dkologischen Gesichtspunkten war das
Motto eines weiteren Kolloquiums, das auf ausdriicklichen Wunsch
der Stadtverwaltung in Kooperation mit der Stadt Paderborn von
der Hochschule organisiert und inhaltlich betreut wurde. Verant-
wortlich zeichnete Prof. Haag (Freiraumplanung) von der Abtei-
lung Hoxter. Die Veranstaltung fand an vier Abenden im Juni 1987

+ statt.

Das Universitdtskolloquium, noch vom Griindungsrektorat initi-
iert, wurde erstmals im Wintersemster 1983/84 abgehalten. Es lidt
eine breite hochschulinterne und -externe Offentlichkeit zur Dis-
kussion iiber aktuelle Themen aus der Wissenschaft ein. Prof. Dr.
Schréter (Theoretische Physik), vom Rektorat mit der Durchfiih-
rung der Reihe beauftragt, organisierte zu folgenden Generalthe-
men Vortriige Paderborner und auswirtiger Wisssenschaftler:
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WS 1983/84 "Sprache und Wirklichkeit in den Wissenschaften"
- SS 1984 "Zukunftsbewiltigung durch Wissenschaft"

- WS 1984/85 "Mensch und Menschmaschine”

WS 1985/86 "Frauenbefreiung am Ende?"

- 85 1986 "Zeit"

Nachdem Prof. Schrioter zum Ende des Sommersemesters 1986
seine auBerordentlich dankenswerten Aktivititen zur Organisation
und Durchfithrung des Kolloquiums nicht mehr fortfiihren konnte,
beauftragte das Rektorat Prof. Jarnut (Mittelalterliche Geschichte)
und Prof. Kumm (Nachrichtentechnik) mit der kiinftigen Koordi-
nation der Veranstaltungsreihe.

Paderborner Universitdtsreden

Die vom Rektorat 1984 initiierte Schriftenreihe 'Paderborner Uni-

versitdtsreden’ ist inzwischen auf neun Binde angewachsen. Es

sind:

- Nr. 1 Karl W, Deutsch:Wie verstehen wir die Weltentwick-
lung?(1984)

- Nr. 2 Erich Loest: Leipzig ist unerschopflich. Uber die vier
Arten von DDR-Literatur heute.(1985)

- Nr. 3 Eberhard Limmert: Die Entfesselung des Prometheus.
(1985)

- Nr. 4 Rainer Schowerling: Die Wiederentdeckung der
Corveyer Schlofibibliothek. (1986)

- Nr. 5 Friedrich Prinz:Karl der Grofie, Paderborn und die
Kirche. (1986)

- Nr. 6 Steffen Gronemeyer: Das Spannungsfeld zwischen
Umweltschutz und Wirtschaft (1986)

- Nr. 7 Peter Freese: The American Dream and the American
Nightmare (1987)

- Nr. 8 Hartmut Steinecke: Heinrich Heine - der "erste Artist
der deutschen Sprache” (1987)
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- Nr. 9 Rolf Breuer, Jorg Meyer, Joachim Schriter: Zeit:
Geschichtlichkeit und vierte Dimension. (1987)

Die Schriftenreihe hat sich inzwischen etabliert, was an der Viel-
zahl der Verdffentlichungswiinsche und an der Resonanz aus dem
gesamten Bundesgebiet ersichtlich ist. Das Interesse erstreckt sich
von Bibliotheken iiber Buchhandlungen bis hin zu Universitits-
bibliotheken und Schulen.

Hochschulwochen

In Zusammenarbeit mit dem Volksbildungsring und der Stadt
Arolsen veranstaltete die Universitit-Gesamthochschule vom
30.Meirz bis zum 3.April 1987 zum zweiten Mal die Arolser Hoch-
schulwoche. An fiinf Abenden referierten die Professoren Schi-
werling, Frankemolle, Freese, Kumm und Klonne im Arolser Biir-
gerhaus. Die Zentrale Studienberatung fiihrte im Rahmen dieser
einwdchigen Veranstaltung eine Studienberatung fiir Schiiler der
Jahrgangsstufen 12 und 13 der 6rtlichen Gymnasien durch.

In Warburg wurde erstmals auf Einladung der Volkshochschule
eine Hochschulwoche mit der Universitdt-Gesamthochschule-Pa-
derborn vom 17. bis 24.Mai 1987 abgehalten. Vortragende waren

* hier die Professoren Hagemann, Barth und Carstensen. In einer

veranstaltungsbegleitenden Ausstellung zeigte Prof. Schrader im
Foyer des Pddagogischen Zentrums "Bilder von Leuten und Land-
schaften". 3

Die Kooperation mit den stddtischen Institutionen und &rtlichen
Bildungseinrichtungen soll fortgesetzt werden, denn sowohl die
Resonanz beim Publikum als auch in den Medien war iiberaus
groB. Weitere Veranstaltungen in anderen Stiddten des Umlands
sind geplant, da der Kontakt von Interessierten und Hochschulleh-
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rern 'vor Ort’ eine sinnvolle Erginzung zu Informationsveranstal-
tungen und Kolloquien an der Hochschule darstellt.

Besucherdienst an der Hochschule

Intensiviert wurde im vergangenen Jahr der Besucherdienst an der
Hochschule. Die Pressestelle erarbeitete Besucherprogramme, die
auf die Interessen der jeweiligen Besuchergruppe zugeschnitten
wurden. Eingesetzt wurde u.a. die Ton-Dia-Schau (Produzent:
Sachgebiet Hochschulmarketing, Dezernat 2).

Giiste waren Kollegien von Gymnasien, kommunalpolitische Grup-
pen, Angehorige von Vereinen und Verbinden sowie Schiilergrup-
pen. Letztere wurden zusitzlich von der Zentralen Studienbera-
tungsstelle (ZSB) iiber das Studium in Paderborn informiert. Si-
cherlich kénnen diese Kurzberatungen nur als erste, informelle
Kontaktaufnahme angesehen werden und weder eine Ergidnzung
des 'Schiilerinformationstages’ sein noch die individuellen Bera-
tungsgespriache der ZSB ersetzen.

Das Interesse von Verbinden und Unternehmen, iiber die Hoch-
schule im Rahmen eines Informationsbesuches unterrichtet zu wer-
den, hat besonders zugenommen,

Uni-Fest

Alf Nachfolger fiir den bis 1985 veranstalteten Universitdtsball
wurde 1987 das 'Uni-Fest' organisiert. Das Konzept dieser Veran-
staltung ging davon aus, daB das Interesse an einem Fest groBer als
in den Vorjahren sei, wenn man in der Hochschule feiern wiirde
und der Eintrittspreis wesentlich geringer sei als 1985. Das 'Uni-
Fest' startete am 4.Juli in der von den Textilgestalterinnen in einen
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Festsaal verwandelten Mensa. Das hochkaritige Rahmenprogramm
war aber wider Erwarten nur fiir wenige Hochschulmitglieder ein
Grund zum Kommen.

Das Studentenwerk, Veranstalter des Festes, will trotzdem am un-
konventionellen Rahmen, der sich als kommunikationsférdernd
herausstellte, festhalten. Mit friihzeitiger und intensiver Werbung
zu einem gut plazierten Termin (der AStA feierte in diesem Jahr
drei Tage zuvor sein Sommerfest) werden sich dann zum niichsten
Fest an gleicher Stelle sicherlich mehr Hochschulangehérige und
Auswirtige einfinden.

OFFENTLICHKEITSARBEIT DER PRESSESTELLE

Die Offentlichkeitsarbeit der Pressestelle hat sich im Berichtszeit-

raum insbesondere auf folgende Gebiete erstreckt:

- Herausgabe der Hochschulzeitschrift,

- Versorgung der lokalen/iiberregionalen
(Fach-)Presse und des Rundfunks mit Artikeln,

- Betreuung von Pressekonferenzen, z.B. zu
Beginn jedes Wintersemesters,

- Herausgabe von Informationsbroschiiren,

- Herausgabe des Veranstaltungskalenders,

- Mitarbeit an der Herausgabe der 'Paderborner
Universitidtsreden’,

- Betreuung von Besuchern der Hochschule,

- Kontaktpflege zu den Medienvertretern,

- Kontaktpflege zu anderen Institutionen (u.a.
Stadt, Universititen, Unternehmen, Verbinde).

Im Berichtszeitraum erschienen 20 Ausgaben der Hochschulzeit-
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schrift 'hausmitteilung’. Die Nummern 1 bis 4 wurden von der
Hochschulverwaltung herausgegeben. Anfang 1987 wurde die
'hausmitteilung’ eingestellt. Ihr folgte die 'Paderborner Universi-
titszeitschrift', kurz puz genannt. Sie unterscheidet sich nicht nur
durch die duBere Aufmachung von der eher biederen Vorginger-
publikation. Sie setzt auch inhaltlich neue Akzente. Die Berichter-
stattung tiber Hochschulpolitik, Aktivitdten der Fachbereiche, Gre-
mienarbeit, kulturelle Veranstaltungen, Kolloquien und Persona-
lien wird erginzt durch die umfangreiche Beilage 'Forschung in
Paderborn', die im Auftrag des Rektorats von einem Herausgeber-
gremium betreut wird. Diesem Gremium gehéren die Professoren
Holzapfel, Jarnut, Kumm, Monien, Paul und Reif an. Die in einem
Kalenderjahr publizierten Beitrige der 'Forschung in Paderborn’
sollen in einem gesonderten Jahresband zusammengefaBt werden.
Bislang sind zwei Ausgaben der neuen Hochschulzeitschrift er-
schienen.

Erstmals wurde unter Federfiihrung der Pressestelle eine farbige
Kurzbroschiire der Hochschule herausgegeben, die noch in diesem
Jahr in die 2. Auflage gehen wird. Sie erscheint, in modifizierter
Form, auch in englischer Sprache.

HOCHSCHULMARKETING

Die primire Aufgabe des neuinstallierten Sachgebiets Hochschul-
marketing ist die Entwicklung und Realisierung eines Marketing-
Konzepts fiir die Hochschule in Wort, Bild und Ton.

Begriindet wird diese Aufgabenstellung durch den erkennbar zu-
nehmenden Wettbewerb der Hochschulen untereinander um Stu-
denten, Hochschullehrer und sichliche Ressourcen. Dieser Wettbe-
werb ist nicht Selbstzweck, sondemn hat zum Ziel, die Leistungsfi-

130



UNIVERSITATS-
BIBLIOTHEK
PADERBORN

higkeit zu verstirken. Voraussetzung, in diesem Wettbewerb er-
folgreich bestehen zu konnen, ist die Geschlossenheit mit der sich
die Institution Universitit und deren einzelne Mitglieder in der Of-
fentlichkeit prdsentieren.

Die Instrumente hierfiir sind aktuelle Marktforschung, Leistungs-
und Gegenleistungspolitik, Distributions- und Kommunikationspo-
litik.

Zu den bisher realisierten Teilmengen im Rahmen der Kommuni-
kationspolitik zihlt z.B. die 1986 installierte Multivisionsshow der
Universitit-Gesamthochschule-Paderborn. Weitere wesentliche
Teilmengen ergeben sich in der neu zu konzipierenden Messearbeit
der Hochschule und im Bereich des Wissens- und Technologie-
transfers.
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Haushalt

PERSONELLE UND SACHLICHE RESSOURCEN

Im Berichtszeitraum konnten nach einer letztmaligen deutlichen
Steigerung der Haushaltsansitze von 1983 nach 1984 danach wegen
der zunehmend angespannten Haushaltslage des Landes keine oder
nur noch vereinzelt geringfiigige Anhebungen der Titelansitze er-
reicht werden. Ab 1987 muB sogar ein spiirbarer Riickgang der
zur Verfiigung stehenden Haushaltsmittel hingenommen werden.
Diese unerfreuliche Entwicklung fiihrt zu erheblichen Engpissen
in allen Bereichen, was sich bei den derzeit immer noch steigenden
Studentenzahlen vor allem in den technischen und naturwissen-
schaftlichen Fichern besonders nachteilig auswirkt.

Bei dieser Gelegenheit sei erneut bemerkt, dal die vorhandenen
Haushaltsmittel kaum ausreichen, um in zunehmendem MabBe not-
wendige Reparaturen und Ergidnzungen vorzunehmen oder andere
Folgekosten abzudecken. An dringende Ersatzbeschaffungen fiir
die bis zu fiinfzehn Jahre alten und dem heutigen Stand der Technik
picht mehr entsprechenden Geriite ist bei dieser Finanzlage nicht zu
denken,

Nach heutigen Erkenntnissen ist eine Verbesserung der Haushalts-
lage leider auch weiterhin nicht zu erwarten. Dieses schligt sich in
dem Beratungsergebnis fiir den Haushaltsvoranschlag 1988 nieder,
das zwar etwa wieder dem Haushaltsansatz von 1986 entspricht,
wobei jedoch zu beriicksichtigen ist, daB insbesondere Zuwichse
fiir den Ausbau der Informatik eingeplant worden sind. Das be-
deutet, obwohl die Vertreter des Ministeriums fiir Wissenschaft
und Forschung anlédBlich der Haushaltsberatungen erhohte Bedarfe
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ausdriicklich anerkannt haben, in Wirklichkeit nicht nur Stagnation
sondern weiterhin Abbau. Hinzu kommt, daB die vom Finanzmini-
ster in den letzten Jahren angeordneten BewirtschaftungsmaBnah-
men in Form von globalen Minderausgaben auch kiinftig nicht
auszuschlieBen sind, so daB mit weiteren Einschrinkungen des
Haushaltsvolumens zu rechnen ist.

Eine erfreuliche Entwicklung hat das Drittmittelaufkommen ge-
nommen. Hier ist eine Steigerung der jdhrlich verfiigbaren Mittel
von 4.811.237 DM im Jahr 1983 auf 13.918.317 DM bis Ende
1986 zu verzeichnen.

Eine Zusammenstellung wichtiger Zahlen aus den Bereichen Lehre
und Forschung, Bibliothek, Rechenzentrum sowie Drittmittel ver-
deutlich die jeweilige Entwicklung und ist im nachfolgenden Ta-
bellenteil enthalten.

Haushaltssitze 1982-1987, Titelgruppen 94, 95 und 96
Titel 1982 1983 1984 1985
425 94 (bis 1984)
42520 4075900 4.075900 4.078.800 4.078.800
51594 2.300.000 2.321.000 2.819.000 3.199.000
54794 1.755.300 1.827.300 1.995.500 1.645.500
81294 974.400 876.900 §76.900 §76.900
53994 185.000 185.000 185.000 185.000
517/527/531 94 160.000 164.500 164.500 164,500
Summe TG 94 (ein-
schl. 425 20) 9.450.600 9.450.600 10.119.700 10.149.700
TG 95 (Bibliothek) 2.540.000 2.514.000 2.868.000 3.088.000
TG 96 (Rechenzentrum)  990.000 679300 1.020.200 943.300
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Ausgaben fiir Forschung und Lehre (Titelgruppe 94)
nur Titel 515, 517, 547, 671 (526 ab 1985) und 812 94
B 1982 1983 1984 1985 1986
1 51.523 75.211 66.077 31.571 64,528
2 39.800 85.953 38.842 47.405 133.177
3 38.558 33.127 43263 54.302 86.865
4 4382 175.474 115.457 118.859 69.982
5 68.112 81.176 130704 141530  162.040
6 678.202 730.349 827004  768.068  814.858
T 88.45 483.729 03088 122,674  117.592
8 154.571 144,445 151.188 144003  120.990
9 108.427 85.551 105.673 75228 84.230
10 824.196 785.572 970376 865984  890.242
1 66.247 78.137 91.032 77.054 93.454
7] 101.450 115.744 109.431 90.560  100.253
3 730.721 860.353 828778 946355  847.046
14 779.525 835974 897346 793030  785.925
15 153.150 156.725 141.085 125861 114.998
16 165.296 108.033 100.587 100430 87.345
17 120.624 142.547 166.104  411.917 304.831
Zentrale Ein-
richtungen und
Verwalung  900.643 725497 879.493 502210  933.162
Summe 5113320 5.203.597 5.755.528 5.393.041 5.811.558

Stelleniibersicht

Die Anzahl der in den einzelnen Haushaltsjahren ausgewiesenen
Planstellen/Stellen fiir Beamte, Angestellte und Arbeiter sowie der
vorhandenen Ausbildungsplitze ergibt sich aus der beigefiigten
Ubersicht fiir die Jahre 1983 - 1987. AufschluB iiber die Entwick-
lung des Stellenplanes der Universitit-Gesamthochschule-Pader-
born geben die zusitzlich angegebenen Vergleichszahlen des Jah-
res 1972, dem Griindungsjahr der Hochschule.
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Verdnderungen im Stellenplan

Gegeniiber 1983 erhdhte sich der Stellenbestand im Haushalt 1984
betrdchtlich um insgesamt 28 Stellen. Dieser Nettozuwachs, der
wegen der angespannten Finanzlage des Landes iiberraschend er-
scheint, erkldrt sich aus dem Zugang von Stellen zur Ubernahme
von Mitarbeitern/innen der zum 31. 12. 1983 liquidierten FEoLL-
GmbH. Diese Stellen tragen - von wenigen Ausnahmen abgesehen
- einen personengebundenen kw-Vermerk, d.h. mit dem Ausschei-
den des Stelleninhabers bzw. der Stelleninhaberin fallt die freige-
wordene Stelle ersatzlos weg. Das ist in einigen Fillen bereits ge-
schehen,

Die Erhdhung des Stellenbestandes im Haushalt 1985 um 13 Stel-
len (gegeniiber 1984) resultiert aus 15 Stellen-Zugidngen abziiglich
2 Stellen-Abgiéngen. Im einzelnen handelt es sich um

5 Stellen-Zugiinge durch Verlagerung des Faches Geographie
von der Universitit Bielefeld,

4 Stellen-Zuginge durch Ubernahme von weiteren ehemaligen
FEoLL-Mitarbeitern/innen, die zunichst anderen Hochschulen
bzw. Landeseinrichtungen zugewiesen worden waren,

2 Stellen-Zugiinge durch Ubernahme eines b)-Professors und eines
Akad. Oberrats von anderen Hochschulen wegen eingestellter
Studiengiinge,

4 neue Stellen, davon 3 fiir Informatik und 1 fiir die Dioxin-MeB-
stelle.

Davon sind abzusetzen
2 Stellen, die nach dem Ausscheiden der Stelleninhaber in das beim
Ministerium gefiihrte Zentralkapital (zur Speisung der Topfe 2
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und 3) im Rahmen des "NOK-Programms" umgesetzt wurden.

Im Haushalt 1986 hat sich die Gesamtzahl der Stellen insgesamt
nicht verindert, weil sich Zuginge und Abginge die Waage halten.
Allerdings sind in den einzelnen Stellenarten Anderungen zu ver-
zeichnen.

Der Stellenplan 1987 zeigt bei den Professuren und beim wissen-
schaftlichen Mittelbau wiederum eine positive Anderung. Die An-
derungen stellen sich wie folgt dar:

4Stellen C4- Professuren - ohne Besoldungsaufwand-/Stiftungs-
professuren, davon 2 fiir Angewandte Informatik
und 2 fiir Ingenieur-Informatik im Rahmen des
ZIT-Programms

1Stelle C4- Professur - ohne Besoldungsaufwand/Stiftungs-
professur - fiir Sportwissenschaft/Sportmedizin -
befristet bis1992

1Stelle C4- Professur fiir Musik durch Umwandlung einer
vorhandenen C 3-Professur

1Stelle C3- Professur - ohne Besoldungsaufwand/Stiftungs-
professur fiir Hochdruckphysik - befristet bis
1991

1Seelle C3- Professur fiir Linguistik (Sprachgeschichte) im
Rahmen des "Fiebiger Plans NW" - befristet bis
1996

8 Stellen H1- Wiss. Assistenten/innen werden nach
Freiwerden aufgrund der geénderten Personal-
struktur in Wiss.-Angest.-Stellen umgewandelt

4 Stellen Zugang fiir Wiss. Angestellte, davon 1 fiir Elekt-
rotechnik und 3 fiir Informatik

Die Gesamtzahl der fiir 1987 ausgewiesenen Stellen ist tatsachlich

um 5 Stellen niedriger als angegeben, da mit Wirkung vom
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1.3.1987 insgesamt 5 Stellen der Hochschule entzogen werden. Die
Bereinigung erfolgt erst im Haushalt 1988.

Belastend wirken sich fiir die Hochschule die Stellenabsetzungen
aus. Dabei ist einmal zu unterscheiden zwischen den Stellenabgin-
gen im Rahmen des "NOK-Programms" (Neuordnung und Kon-
zentration von Studienangeboten/Studiengéngen an den Hochschu-
len des Landes Nordrhein-Westfalen). Aufgrund dieser MaBnahme
muB die Hochschule in den Jahren von 1983 bis etwa 2003 (je nach
Ausscheiden der Stelleninhaber) insgesamt 21 Stellen abgeben, und
zweitens zwischen sporadischen Stellenabzugs-MaBnahmen, die im
Berichtszeitraum vom Ministerium bzw. durch den Haushaltsge-
setzgeber verfiigt wurden. Dazu gehoren Stelleneinsparungen im
nichtwissenschaftlichen Bereich (Verwaltung) gem. ErlaB des
MWuF vom 13.8.1982 in den Jahren 1982 bis 1985 in Hohe von
4%. Aufgrund dieser Anordnung wurden im Verwaltungsbereich
(einschl. Bibliothek) 6 Stellen bereits haushaltsmiiBig abgesetzt,
1 Stelle hat noch einen kw-Vermerk und ist beim Ausscheiden des
Stelleninhabers abzusetzen.

Im Haushaltsjahr 1985 wurde eine Stelle der Verg.-Gruppe
VII/VIII der DA 07 (Biirodienst/Dekanate/Seminare/Institute) mit
einem kw-Vermerk versehen und muf bei Freiwerden abgesetzt
werden,

Stelleneinsparung 1985/86 in Héhe von 0,5 % gem. den Erlassen
des MWuF vom 25.9.85 und 22.5.86.

1. Rate Bewirtschaftungsentzug zum 30.9.85)

1 Stelle C 2 (Z) -Prof.-FB 6 - Physik

1 Stelle C 2 (Z) -Prof.- FB 1 - Geographie

1 Stelle H 1 -Wiss.Ass.- FB 3 - Literaturwiss.
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2. Rate (Bewirtschaftungsentzug zum 30.9.86)

1 Stelle A 7 - Oberwerkmeister - Abteilungsverwaltung
Soest

1 Stelle BAT VII/VIII - Zentralverwaltung

1 Stelle C 2 (b) -Prof. -FB12

Stelleneinsparung gemiB ErlaB des MWuF vom 13.12.1986 = Ab-
setzung von 5 Stellen im Haushaltsjahr 1987 mit Wirkung vom
1.3.87:

1 Stelle C 2 (b) - Professor - Architektur/Landes-
pflege
- Fachbereich 7 fAbt.
Hoxter
1 Stelle C 2 (b) - Professor - Nachrichtentechnik
- Fachbereich 15/
Abt. Meschede
1 Stelle Verg.Gr.Ib/1la - DA 01 - Wiss. Zeitangest.
- Pidagogik - Fachbereich
2/Paderborn
1 Stelle Verg.Gr.Ib/Ila - DA 01 - Wiss. Zeitangest.
- Kunst
- Fachbereich 4/Paderborn
1 Stelle Verg.Gr.VII/VIII - DA 06 - Biirokraft
- Abteilungsverwaltung
Meschede

Stellenbesetzungssperre

Die durch die Haushaltsgesetze vorgeschriebene, sich jéhrlich wie-
derholende Stellenbesetzungssperre (sechsmonatige Pflichtvakanz)
hat sich im Berichtszeitraum sehr belastend fiir die Hochschule aus-
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gewirkt, vor allem wegen des hohen Anteils zeitlich befristeter
Wissenschaftlicher Mitarbeiter/innen. Dabei mull beriicksichtigt
werden, daB bei diesem Personenkreis die jdhrliche Fluktuation
(aufgrund der Zeitvertrige) zwischen 20 - 25 v. H. liegt. Zahlrei-
che Bemiihungen um Lockerung bzw. um Ausnahmegenehmi-
gungen von der Stellenbesetzungssperre waren erfolglos.

Sonstiges - aus Drittmitteln bezahltes Personal

Parallel zu der positiven Entwicklung bei der Einwerbung von
Drittmitteln (vgl. die Ausfiihrungen zu den Forschungsaktivitiiten)
ist in den letzten Jahren die Zahl der Beschiftigten, die aus sonsti-
gen Mitteln bezahlt werden und deshalb nicht vom Stellenplan der
Hochschule erfaBt werden, betrichtlich gestiegen. Aufgrund der
besonderen Gegebenheiten der Finanzierung ist die Fluktuation der
Beschiftigten in diesem Bereich noch groBer als bei den wiss. Mit-
arbeitern/innen, die auf etatisierten Stellen gefiihrt werden. Z. Zt.
sind in ca. 250 Forschungsprojekten rd. 160 Drittmittel-Mitarbei-
ter/innen titig, Mit steigender Tendenz ist zu rechnen.

1983 1984 1985 1986 1987 1972
Professuren
C4-Prof. 04 94 97 99 105 45 (H4/H3)
C3-Prof. 137 137 138 137 138

194 (FHL)

C2-Prof. 113 133 107 102 101

344 344 342 338 344 239
davon C3/C2
b)-Prof. 197 197 190 186 183
wiss, Mittelbau
Cl, H1,
Al3-Al5 141 152 153 147 137 78
Wiss.Angestellte
Ta-lla 124 135 146 156 168 4

265 287 299 303 305 82
Wiss.Dienst
insgesamt 609 631 641 641 649 321
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1983 1984 1985 1986 1987 1972
Nichtwiss. Dienst
Beamie
(Verw/Bibl.Tech.) 97 88 90 93 91 47
Angestelite 375 390 391 386 387 160
Arbeiter 101 101 101 103 100 47
insgesamt 573 579 582 582 578 254
Personalstellen
insgesamt 1182 1210 1223 1223 1227 575
Lehrlinge 51 58 90 104 104 4
Stelleniibersicht
Beamten-/Dienstverhiltnisse, die durch Eintritt in den Ruhe-
stand endeten
Name Fachbereich mit Ablaus des
PROFESSOREN:
Dr. Wolfhart Haacke 17 30.9.1983
Adalbert Kottler 10 30.9.1983
Wilhelm Adams, 12 31.3.1984
Dr. Ulrich Lohmar 1 30.6.1984
Adolf VobB : 11 31.3.1984
Dr. Ferdinand Wilke 8 31.7.1984
Dr. Hans Henning Zabel 5 31.3.1984
Conrad Menges 7 28.2.1985
Johannes Schulze 5] 28.2.1985
Dr. Emst-Friedrich Weber 13 28.2.1985
Josef Nied 15 31.3.1985
Dr. Werner Staab 10 31.3.1985
Fritz Gilljohann 16 31.7.1985
Wilhelm RGmer 9 31.7.1985
Dr. August Pfiitzenreuter 16 31.8.1985
Heinz Hoffmeister 8 30.8.1985
Dr. Hans Niederau 4 30.9.1985
Benoit Vezin 10 30.9.1985
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Wilhelm Brachem 15
Dr.-Ing. Wolfgang Hellmund 14
Dr.-Ing. Hans-Joachim Heuckeroth 12
Rolf-Giinter In Schun-Lai 10
Dr.-Ing. Joachim Pokorny 12
EMERITIERUNG

Dr. Dr. Friedrich Kienecker 3
Dr. Herbert Stachowiak 1
Dr. Hugo Staudinger 1
NICHTWISS, MITARBEITER/INNEN

Paul Brunstein (Techn.Ang.) 16
Josefa Hestermeyer (Reg.Ang.) 1
Anna Kniittel (Bibl.Ang.) Bibl.
Theresia Mesters (Reg.Ang) 15
Fritz Reinanz (Tech.Ang.) 12
Wilhelm Viehmeister (Mechaniker) TBD
Klara Butterweck Abt.Soest
Chrizta Maase 13
Wilhelmine Kirsch Abt.Hbxter
Hermann Breitenstein Abt.Hoxter
Theresia Meermeyer Bibl.
Johannes Beule Abt.Meschede
Maria Bornemann Abt.Meschede
Pius Frank rAY
Alexandra Strohmeier FB 4
Luise Thiele Bibl.
Franz Voss Abt.Hoxter
Istvan Cserhalmi TBD
Manfred Golly Bibl.
Emest Winter FB 10
Ema Erdmann YA
TODESFALLE

Prof. Dr. Hans Uhrmeister 12
Edith Pott (Reg.Ang.) 14
Johann Konrad Dez.1
emer.Prof. Dr. Theophil Thun FB 2
Prof. Dipl.-Ing. Helmut Frick FB 11
Prof. Dr. phil. Josef Haupt Ruhestand
Dr. Ing. Burckhard Friedel Dez.2

30.9.1986
30.9.1986
31.10.1985
28.2.1986
28.2.1986

31.7.1985
31.7.1986
31.7.1986

31.12.1983
31.12.1983
31.12.1983
31, 7.1984
24, 5.1984
31.12.1983
30.11.1984
31.12.1984
30. 6.1985
31. 8.1985
31. 8.1985
30.11.1985
31. 5.1986
28. 2.1986
30. 4.1986
31. 8.1986
31. 7.1986
30. 9.1986
31.10.1986
31. 1.1987
28. 2.1987

am 8.12.1983
am 6. 5.1984
am 4.10.1984
am 28.2.1986
am 21.2.1987
am 28.2.1987
am 10.8.1987
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FRAUENFORDERUNGSPLANE

Am 18, Juli 1986 hat das Rektorat auf Vorschlag der Mitglieder-
gruppen vier Frauen in eine sogenannte Findungskommission be-
rufen. Diese Findungskommission erhielt die Aufgabe, ein Kon-
zept fiir die Position einer Frauenbeauftragten der Hochschule und
die institutionellen Rahmenbedingungen zu entwickeln und auf die-
ser Grundlage Personalvorschlige zu erarbeiten.

Am 6. Mai 1987 hat der Senat auf Vorschlag einer von ihm hierzu
eingerichteten Kommission (unter Mitwirkung der Findungskom-
mission) Grundsiitze iiber die Frauenfoérderung an der Hochschule
beschlossen. Damit wurden Regelungen iiber die hochschulspezifi-
schen Ziele der Frauenforderung und iiber MaBnahmen und orga-
nisatorische Festlegungen zu deren Umsetzung getroffen.

So sollen an der Hochschule eine Gleichstellungskommission und
die Positionen von (ehrenamtlichen) Frauenbeauftragten auf zwei
Ebenen eingerichtet werden:

- eine Senats-Beauftragte (zugleich Vorsitzende der Gleichstel-
lungskommission), die sich der grundsitzlichen frauenspezifi-
schen Belange auf Hochschulebene annimmt,

- Frauenbeauftragte der organisatorischen Einheiten (Fachberei-
che, Zentrale Einrichtungen, Hochschulverwaltung), die analoge
aber fach(bereichs)typische Aufgaben wahrmehmen.

Daneben wird auf Hochschulebene fiir jede Statusgruppe eine

Frauenbeauftragte gewihlt, die in der Gleichstellungskommission

des Senats mitarbeitet. Dariiber hinaus beinhalten die beschlosse-

nen Grundsitze eine detaillierte Beschreibung der Aufgaben und

Rechte der Frauenbeauftragten.

Diese Aktionen sind Ergebnis der Diskussion iiber die Entschlie-
Bung des Landtages Nordrhein-Westfalen "zur Situation der Frau-
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en in NRW", iiber das "Frauenférderungskonzept" der Landesre-
gierung, iiber die Rede von Frau Ministerin Brunn zum Thema
"Frauen im Hochschulbereich" und iiber die "Grundsitze iiber die
Frauenforderung an den Hochschulen” des Ministeriums fiir Wis-
senschaft und Forschung.

Ziel ist es, die berufliche Situation der weiblichen Beschiftigten im
Hochschulbereich weiter zu verbessern. Durch die Verabschiedung
von Frauenforderungsgrundsitzen soll dazu beigetragen werden,
das Verstindnis fiir die Stellung der Frauen an den Hochschulen zu
erhohen, MiBtrauen abzubauen und Benachteiligungen zu beseiti-
gen. Sie sollen gegenseitiges Vertrauen schaffen, die Diskussion
iiber die Problematik fordern und auf eine BewuBtseinséinderung
hinsichtlich der Stellung der Frauen an den Hochschulen hinfiih-
ren. Die Verwirklichung der Chancengleichheit von Frauen an der
Hochschule soll dabei nicht auf den ErlaB formaler Vorschriften
und den Vollzug von MaBnahmen beschrinkt sein, sondern muB
von allen Hochschulangehtrigen getragen werden.

GROSSGERATE

Ohne eine apparative Mindestausstattung der einzelnen Fachgebiete
ist eine erfolgreiche Lehr- und Forschungstitigkeit kaum durch-
fiihrbar. Kleinere Gerite zur Erginzung und Erneuerung der
Grundausstattung sind aus den Haushaltsansétzen in der Titelgrup-
pe 94 sukzessive zu beschaffen. GroBgerite, deren Kosten ein-
schlieBlich Zubehor die Summe von 150.000 DM iibersteigen,
werden im Rahmen der Gemeinschaftsaufgabe "Ausbau und Neu-
bau von Hochschulen" gemaB dem Hochschulbauférderungsgesetz
(HBFG) von Bund und Lindern je zur Hilfte finanziert. Jede Hoch-
schule beantragt derartige Gerite beim Ministerium fiir Wissen-
schaft und Forschung, wobei jeder Antrag von der Deutschen For-
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schungsgemeinschaft begutachtet werden muB und bei positivem
Votum anschlieBend beim Wissenschaftsrat die Aufnahme in den
Rahmenplan fiir den Hochschulbau beantragt wird. Nach AbschluB
des Begutachtungsverfahrens kann die Hochschule aus dem ihr
vom Land jihrlich zugeteilten Mittelkontingent nach eigener Prio-
ritdt die einzelnen GroBgerite beschaffen.

Im Berichtszeitraum konnten insgesamt 20 GroBgerite in Hohe
eines Bewilligungsvolumens von 8,42 Millionen DM beschafft
werden. Dabei wurden aus Ersteinrichtungsmitteln der Hochschule
(Titel 812.11) zwei Gerdte mit einer Bewilligungssumme von
1,309 Millionen DM, sowie aus Zentralmitteln fiir Erginzung und
Erneuerung (Titel 812.13) 16 Gerite mit einem Kostenaufwand
von 5.517 Millionen DM und fiir SondermaBnahmen zur For-
schungs- und Technologieforderung (Titel 812.66) im Gesamt-
volumen von 1.598 Millionen DM beschafft.

Bereits in den Rahmenplan aufgenommen wurden neun Gerdte.
Davon konnen acht Geriite aus dem Zentralkapitel 812.13 mit ei-
nem veranschlagten Kostenvolumen von 2.181 Millionen DM aller
Voraussicht nach noch in diesem Jahr beschafft werden. Die Finan-
zierung des neunten Geriites, eines Transputersystems im Wert von
325.000 DM, erfolgt aus dem Titel 812.66, SondermaBnahmen zur
Forschungs- und Technologieférderung, des Zentralkapitels.

Fiir zwei Gerite, ein Rasterelektronenmikroskop fiir die Experi-
mentalphysik und den dringend erforderlichen Ausbau des Hoch-
schulrechenzentrums, liegt bereits vorbehaltlich des positiven Aus-
gangs des eingeleiteten Antragsverfahrens gem. dem HBFG eine
Finanzierungszusage aus Zentralmitteln des Ministers fiir Wissen-
schaft und Ferschung in H6he von insgesamt 2,407 Millionen DM
VOr.
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Im Begutachtungsverfahren befinden sich noch zwei weitere GroB-
geriite mit einer Antragssumme von 916.000 DM. Aufgrund der
vorliegenden Informationen ist damit zu rechnen, daB bei positi-
vem Ausgang des HBFG-Verfahrens auch diese Gerdte aus Erst-
einrichtungsmitteln bzw. Zentralmitteln beschafft werden konnen.

Erfolgt die weitere Abwicklung der Antragsverfahren und der
Beschaffungsvorginge reibungslos, so werden die vom Rektorat in
die Priorititenliste aufgenommenen GroBgeritewiinsche einzelner
Fachgebiete, der Fachbereiche und des Hochschulrechenzentrums
ausnahmslos noch im Laufe dieses Jahres erfiillt. Somit wird das
neue Rektorat keine Altlasten zu bewiltigen haben, sondern kann
eigene Priorititen bei den neu zu stellenden Antrigen fiir GroBge-
rite zur Erginzung und Erneuerung setzen. Diese Aufgabe wird
besonders schwierig sein, da der Reinvestitionsbedarf bei weitem
das zu erwartende Mittelvolumen der kommenden Haushaltsjahre
iibersteigen wird. Es wird somit auch darauf ankommen, die jéhr-
liche Zuweisungssumme fiir dringend notwendige Ergénzungs-
und Emeuerungsanschaffungen zu erhdhen. Diese Notwendigkeit
ergibt sich insbesondere aus der weit tiberdurchschnittlich schnel-
len Veralterung der GroBrechenanlagen aufgrund des rasanten
Fortschritts in deren Leistungsfahigkeit und den gleichzeitig an-
steigenden Anforderungen von Forschung und Lehre an die
Rechner. Die Investitionen in Héhe von 8.225 Millionen DM fiir
bereits beschaffte bzw. zur Beschaffung anstehende Rechenanlagen
geben einen Eindruck von dem Finanzvolumen, das fiir die Er-
neuerung der Rechner bereitgestellt werden muB. Sie dokumentie-
ren aber auch die starke Informatikausrichtung der Hochschule
und die zunehmende Durchdringung der Ingenieur- und Wirt-
schaftswissenschaften mit Informatikanteilen.
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Verfahrensstand GroBgerite fiir Ausbildung und Forschung 1983 bis 1987

FB  Name Invest. Finanzieung GroBgerite-Bezeichnung
iTdDM Kap.  Titel

6  Holzapfel 560 ZK 812.13 FTIR-Spektrometer
6  Spaeth 280 ZK 812.13 DMR-Spektrometer
6 vonderOsten 199 ZK 81213  Argon-lonenlasersystem
6 vonderOsten 209 ZK 81213  Streak-Kamera-System
10 Jorden 252 7K 81213  Konstruktionsrechner
10 Liickel 281 7K 812,13 Modulsystem z. Laborautomatis
10 Hahn/Potente 598 ZK 812.66 Tension-Torsion-Priifmaschine
10 Dohmann 600 HK 812.11 Olhydraulische Presse
13 Kettrup 1000 ZK 812.66 MS-Dioxin-Labor
13 Ketrup 266 ZK 812.13 DSC-7-Laber
13 Haupt 520 ZK 81213  Einkristall-Diffraktometer
14  Fachbereich 313 ZK 812,13  CIP-Rechner
17  Fuchssteiner 286 ZK 812.13  Minicomputer samt Peripherie
17 Fachbereich 788 ZK 812.13  CIP-Rechner (Mathe.u. Inform.)
17 Fachbereich 79 HK 812,13  Fachbereichsrechner Nixdorf T
78  Abt HX 34 ZK 81213  Abteilungsrechner
1715 Abt MES 267 ZK 812.13  CIP-Rechner
9/12/16 Abt. SO 466 ZK 812,13  ProzeBrechenanlage
2 Harntkamp 197 ZK 812.13  Universal-Drehmaschine
HRZ 299 7K 812.13  Aufstockung Prime 500
14 Fachbereich 20 ZK B12.13  CIP-Rechner
5  Fachbereich 04 7K 81213  CIP-Rechner
6  Ziegler 203 ZK 812.13  Minicomputer samt Peripherie
10  Fachbereich 184 ZK 812.13  CIP-Rechner
14  Fachbereich 400 ZK 812.13 CIP-Rechner
17 Monien 325 ZK B812.66 Transputersystem
15  Fachbereich 187 ZK 812.13  MeBsystem z. Netzwerkanalyse
9/12/16 Abt. SO 19 ZK 812.13 CIP-Rechner
12 Kleffmann 214 7K 812.13  Elektromech, Windkanalwaage
6 Bemz 407 ZK 81266 Rasterelekronenmikroskop
HRZ 2000 ZK 81213  Ausbau HRZ m. Prime/
Nixdorf Targon 35
4  Kumm 4% HK 81213  Array-Prozessor mit Steuerrechn.
16 Griineberg 480 ZK 812.13  Direktumrichter zur Speisung

Drehfeldmaschinen
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BAUMASSNAHMEN, BAUUNTERHALTUNGS-
MASSNAHMEN

Die Gebdude-, Raum- und Flichensituation der Universitit-Ge-
samthochschule-Paderborn ist durch den Standort an der Warbur-
ger StraBe mit den Gebduden der ehemaligen Fachhochschule
(Staatliche Ingenieurschule) und den Neubauten der 1. Baustufe so-
wie durch die Abteilungssituation und die jeweiligen Eigentums-
verhiltnisse maBgeblich bestimmt. Durch die Nichtrealisierung
der 2. Baustufe, die Anfang der 80er Jahre zur Ausfithrung gelan-
gen sollte, ist es unmoglich, die Hauptnutzfliche fiir die Studien-
platzzielzahlen in den natur- und ingenieurwissenschaftlichen Stu-
diengingen im notwendigen Umfang bereitzustellen. Eine Erwei-
terung der Hauptnutzflichen in den Abteilungen ist trotz bestehen-
der Engpéisse auch durch zusitzliche Anmietungen bzw. Umbauten
nicht durchsetzbar.

In allen Jahren wurde deshalb versucht, durch UmbaumaBnahmen,
Umstrukturierungen und/oder Umorganisation die Hauptnutzfli-
che den Studienplatzzielzahlen anzugleichen bzw. eine verbesserte
Nutzungsstruktur zu erzielen. Nachfolgend sind die wesentlichen
MaBnahmen aufgefiihrt.

Standort Paderborn:

- Das Sportinstitut, als Anbau an die Dreifachturnhalle errichtet,
war am 29.5.85 bezugsfertig. Hiermit konnten dem Fach Sport
298 gm zur Nutzung iibergeben werden.

- Schaffung von Ridumen fiir die Sportmedizin im Bereich des
Sportinstituts und der Turnhalle. Voraussichtlich kann das Ge-
biude 1987 bezogen werden.

- Fertigstellung der Halle IW II als Anbau an die bestehende inge-
nieurwissenschaftliche Halle. Die Ficher Fertigungstechnik und
Verfahrenstechnik (Fachbereich 10) sowie das Fach Leistungs-
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elektronik und Antriebstechnik (Fachbereich 14) haben im Juli
1986 die neuen Hallenflichen bezogen.

Ausbau von zusitzlichen Parkplitzen an der Halle IW.
Grundsanierung und Herrichtung des ehemaligen Getreidesilos
der Firma Beseler fiir die Ficher Kunst und Textilgestaltung.
Die Ficher haben das Gebdude im Juli 1986 bezogen.
Betonsanierung und komplette AuBensanierung des Bauteils N
(1985-1986 ausgefiihrt).

Erstellung eines leistungsfihigen Rechnerleitungssystems zur
Verbindung sémtlicher Bauteile am Standort Paderborn einschl.
Abzweigverteilungen in der Gebdudeversorgungsinstallation.
Umbau von Riumen fiir die Zentralwerkstatt des FB10 einschl.
eines SchweiBraumes.

Um- und Ausbauarbeiten der Biiroraumebene C 1 zur Erweite-
rung der bestehenden Bibliotheksfliche.

Einbau einer Be- und Entliiftungsanlage fiir die Rechnerraume
D 3 - 328 - 344 sowie Elektroinstallation.

Um- und Ausbau des Raumes J 4 - 244 zu einem Radio-Nuklid-
Labor.

Sanierung simtlicher Digestorien im Bauteil J und in der Halle
NW mit gleichzeitiger Erneuerung der oberen und hinteren
Verkleidung (1986).

Errichtung eines Geritelagers mit ca. 150 gm Nutzfliche zur
Unterbringung der Sportgeritschaften zum Schutz vor Dieb-
stahl, Zerstorung und Witterungseinfliissen.

Einrichtung einer ortsfesten MeBstation fiir Inmissionsmessun-
gen des FB 13 auf dem Sportgelénde.

Um- und Ausbau des Raumes J 5 - 302 zu einem Dioxin-Labor.
Neubau eines Chemikalienlagers neben der Halle NW.
Erstellung einer KugelstoBlehranlage in den SportauBenanlagen.
Umbau von Konstruktionsriumen in Laborrdume fiir die Elek-
trotechnik im Altbestand am Pohlweg.
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- Um- und Ausbau von Riumen in der Halle NW und im Bauteil J
zu Chemielaboren.

- Um- und Ausbau von Riumen im Bauteil N zu Laborrdumen
fiir die Elektrotechnik.

- Aktualisierung des visuellen Leitsystems in der Hauptbaustufe
und im Altbau.

- Parkplatzausbau auf dem bisherigen Freigelinde an der War-
burger StraBe (200 zusitzl. Parkplitze).

- Ausriisten von rd. 1.200 Heizkdrpern mit Thermostatventilen.

- Einbau von 2 zusitzlichen Regelanlagen fiir die oberen 3 Etagen
des Bauteils H.

- Einbau einer Wirmeriickgewinnungsanlage im Bauteil N.

- Sanierung von Fensterelementen im Bauteil P 1.

- Umbau und Herrichtung von Riumen in den Bauteilen C und D
fiir die Informatik.

Abteilung Hdxter:

- Umstellung und Emeuerung einer kompletten Heizungsanlage.

- Bau eines Freilandlabors fiir den pflanzensoziologischen Lehr-
bereich.

- Um- und Ausbau eines Raumes zu einem Biologie-Labor.

- Erstellung eines Gewichshauses mit integriertem Arboretum
sowie Material- und Geriitelager.

- Erstellung eines Datenleitungsnetzes fiir und zum Rechner der
Abteilung.

Standort Meschede:

- Umbau und Erweiterung der Mensakiiche.
- Umbau des bisher kostenlos genutzten Kindergartenpavillons
der Stadt Meschede auf das Gelidnde Lindenstrafe.
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Abteilung Soest:

- Instandsetzung und Sanierung der Grundstiicksumfassungs-
mauer einschlieBlich der darin befindlichen Tiiren und Tore It.
Mietvertrag in Zusammenarbeit mit der Stadt Soest.

- Erstellung einer Remise im Versuchsgut "Hohe Rott" zur Unter-
stellung der landwirtschaftlichen Fahrzeuge.

- Versuchsgut Lohne: Ausbau eines Seminarraumes und eines
Labors im Dachboden.

Belegungsplanung - Standort Paderborn

In den Berichtszeitraum fiel die Auflésung der FEoLL-GmbH. Da-
mit verbunden waren die Riickgabe von Mietflichen an und die
Ubernahme von Personal durch die Hochschule. Parallel dazu er-
folgte die Integration der Bielefelder Ficher Geographie (zum FB

-1), Textilgestaltung (FB 4) und Haushaltswissenschaft (FB 6). Au-

Berdem muBten Belegungsinderungen vorgenommen werden, um
verschiedene Berufungszusagen zu erfiillen.

Bei der rdumlichen Umsetzung von Personal ist in erster Linie auf

die Beibehaltung bzw. Schaffung von fachbezogenen Einheiten

Wert gelegt worden,

Hier sollen nur einige groBere Belegungsdnderungen erwahnt wer-

den:

- Fach Sport von Bauteil N in das Institutsgebaude.

- 6 Ficher des FB | aus den Ebenen C 1, C 2 und H 4 in den
Bauteil N.

- Ausdehnung der Bibliothek in Ebene C 1.

- Fach Informatik in Ebene C 2.

- Fach Piddagogik in Ebene H 4.

- Ficher Kunst und Textilgestaltung (teilweise) von Bauteil H in
den Silo.
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_ Fach Elektrische Energieversorgung in den Bauteil N.

- Fach Leistungselektronik und Antriebstechnik in die
Halle IW.

- Ficher Fertigungstechnik und Verfahrenstechnik in
die Halle IW.
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