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Welche Auswirkungen verschérfte Prafungsbedingungen auf das angegriffe-
ne Gem(t der Studenten haben, sah man jdngst auf einer Treppe in unserer
Hochschule. Nur schleppend, kriechend mit allerletzier Kraft, gelingt es die-
sem armen Geschopf, die vielen Stufen zum erfolgreichen AbschluB zu er-
klimmen. Aus intensivster Beobachtung aller Universitatsinsassen ergab
sich fUr vier Studenten des Faches Kunst die Méglichkeit, drei ,, Typen" darzu-
stellen. Das Foto zeigt ,,Typ* 1 bei der Ausfihrung seiner taglichen Anstren-
gungen. ,,Typ* 2 und 3 (nicht abgebildet) signalisieren den Vergeistigten und
den allein mit seiner Muskulatur und seinem Kaffee Beschéftigten. Peter Boi-
dol, Leonore Lottmann, Heiner Meermeyer und Regina Schuller, die diese
»1ypen* in Atelierarbeit bei Herrn Ortner anfertigten, hoffen, mit dieser Ak-
tion einige DenkanstdBe gegeben zu haben. (Titelbild)

Hochschulinterne Diskussion, Stellungnahme gegentiber dem Kultusmini-
ster des Landes NW bis zum 15. Januar 1981, Anhoérungsverfahren ab Fe-
bruar: das sind Schritte auf dem Weg zur tiefgreifenden Revision der Ersten
Staatsprdfung fUr Lehramter an Schulen.

Prof. Dr. Hans Niederau, stv. Vorsitzender der Kommission fur Studium und
Lehre, nennt die Dollpunkte des Entwurfs for die Zukunft der Lehrerausbil-
dung. (S.3)

,0-Phase’; unter diesem Stichwort fiihrte der AStA gemeinsam mit den Fach-
schaften zu Beginn des WS 1980/81 Einfilhrungsseminare fiir Studienanfén-
ger durch. Ein Erfolg? Mitarbeiter der Zentralen Studienberatungsstelle, mit
Studienproblemen téglich konfrontiert, versuchen dies im Gesprich mit dem
AStA auszuloten. (S.6)

Noch im November 1979 wurden sie zu Grabe getragen: die Hoffnungen der
Sportstudenten auf addquate Sportanlagen auf dem Campus. Wie man sieht
sogar stilvoll, man trug Zylinder. (siehe 5. 10)

Der Pessimismus war unbegrindet. Die AuBenanlagen und Hochbauten fiir
das Fach Sport werden derzeit mit kraftiger Unterstiitzung der Stadt Pader-
born errichtet. NNN informiert Gber den Stand der Bauarbeiten, Gber Fertig-
stellungstermine, aber auch tber Wermutstropfen.

7.400: so lautet die Studienplatzzielzahl fir nach 1980. Obwohl noch nicht ein-
mal die Baustufe 1975 — Zielzahl 6.100 Studienplatze — fertig ist, bevélkern
im WS 1980/81 demgegen(ber schon mehr als 8.400 Studenten die Hochschu-
le, ein Zeichen fir die fur eine Neugrindung ausgezeichnete Auslastung.
Selbst der Wissenschaftsrat hat das anerkannt.

NNN zeigt die Verteilung der Studenten auf die Fachbereiche auf. Fir ndher
Interessierte sei darauf verwiesen, dab die Statistik die Auslastung der auch
oder ausschlieBlich mit der Lehrerausbildung befaBten Fachbereiche nur
recht unscharf widergibt, da Lehramtsstudenten neben dem erziehungswis-
senschaftlichen Anteil zwei Facher zu studieren haben, aber nur einem Fach-
bereich ihrer Wahl angehoren kénnen. (S. 11)

* Zu Beginn eines jeden Studienjahres das gleiche Bild: Studenten in Scharen
auf Wohnungssuche.
Um die Misere zu verdeutlichen, aber auch zur Linderung der &rgsten Néte,
wurden schon Zelte aufgebaut, Eisenbahnwaggons genutzt. Die herbe Fri-
sche des Spéatherbstes machte dem meist bald ein Ende, die Betroffenen ar-
rangierten sich und pendeln zwangslaufig.
Woran liegt nun die geringe Neigung zur Vermietung von Wohnraum an Stu-
denten? Die Blrgerschreck-Zeiten der 60er-Jahre liegen doch lange zuriick.
Etwa an mangelnder Kenntnis tber Méglichkeiten der finanziellen Férderung
beim Wohnraumbau fiir Studenten? NNN gibt Hinweise. (S. 10)
In Soest allerdings gehen die Uhren wohl anders. (S. 16)
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4 Ausgaben jahrlich

Mit Namen gekennzeichnete Beitra-
ge geben nicht unbedingt die Mei-
nung der Redaktion wieder,




DER KOMMENTAR

Neue Priufungsordnung —
Eingriff in die Studienfreiheit?

Mit den Obrigen Hochschulen des
Landes NRW hat auch die Universi-
tdt-Gesamthochschule-Paderborn
den Entwurf einer ,,Ordnung der Er-
sten Staatsprifungen fir Lehrdmter
an Schulen™ (im folgenden PO ge-
nannt) zugestellt bekommen mit der
Bitte, bis zum 15. Januar 1981 dazu
Stellung zu nehmen. Im Februar ist
dann eine Anhérung der Hochschu-
le beim Kultusminister vorgesehen.
Durch die Novellierung des Lehrer-
ausbildungsgesetzes (LABG) vom
28. August 1979 st der Kultusmini-
ster gemdB § 16,5 ermdchtigt, aber
auch verpflichtet, die im LABG nur
im groben Rahmen festgelegte Leh-
rerausbildung  mit  Einzelheiten
durch Rechisverordnung zu fdllen.
In dem zugegangenen Entwurf der
PO werden daher die Studienanteile
der einzelnen Facher und Lernberei-
che, die Anzahl der zu erbringenden
Leistungsnachweise, der AbschiuB
des Grundstudiums, die Bedingun-
gen fir die Meldung zur Prifung,
aber auch das Verfahren bei den ein-
zelnen Prifungen geregelt. Diesen
Komplex wollen wir Teil A nennen,
weil ndmlich noch ein Teil B zu er-
warten ist, der in noch gravierende-
rer Weise EinfluB auf die Priifungen
nehmen wird, weil der Kultusmini-
ster dort verbindliche Inhalte fir die
einzelnen Fachprifungen festlegen
wird. Dieser Teil B sollte bei der Dis-
kussion Ober den vorliegenden Teil
A immer da mitbeachtet werden, wo
in den einzelnen Passagen Auflagen
zu vermuten sind. SchlieBlich ist
noch eine weitere Verordnung zu er-
warten, die die Durchfdhrung der
nunmehr vorgesehenen Eignungs-
tests fur die Fdcher Kunst und Mu-
sik regeln soll. Laut LABG gilt die

PO fur alle diejenigen Studenten,
die ab 1. 1. 1987 ein Studium in ei-
nem Lehramtsstudiengang aufneh-
men. Aus Zeitgrinden sind aller-
dings einige Teile noch nicht fir das
S8 1981 verbindlich. Die PO ist aber
fiir alle Studenten interessant, die
sich jetzt in einem Lehramtsstudien-
gang befinden, weil man sich auf-
grund der Ubergangsbestimmungen
ab 1981 nach der neuen PO priifen
lassen kann.

Vorab sei festgestellt, daB der vor-
gelegte Entwurf des Kultusmini-
sters bei weitem die Befilrchtungen
Ubertrifft, die man vermuten muBte.
Fur die Hochschulen ist das Papier
von hoher Brisanz, weil durch die
Forderungen des Kultusministers,
wenn sie in der vorliegenden Form
in allen Teilen verwirklicht werden,
Studium und Lehre in den einzelnen
Disziplinen massiv beeinfluBt wer-
den. Es droht in hohem MaBe eine
Verschulung des Studiums. Es fallt
sicher schwer, sachlich dber Einzel-
heiten zu berichten, wenn man auf
Schritt und Tritt zu spdren glaubt,
daB nicht Pddagogen, Fachwissen-
schaftler oder Hochschul-Insider,
die das Recht auf Freiheit der Lehre
kennen, den Entwurf erstellt haben.
Vielmehr liegt der Verdacht nahe,
daB aus juristischen Erwégungen ei-
ne ,,Objektivierung”, eine , Ver-
gleichbarkeit” von Leistungen ange-
strebt wird, die das Lehrerstudium
unattraktiv machen soll.

Dabei ist die ,,Objektivierung” und
. Vergleichbarkeit" zundchst auf die
Anonymitdt der prifenden Instanz
und im weiteren auf vermeintliche
Gemeinsamkeiten von Inhalten ab-
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gehoben. Beide Argumente sind von
der Sache her in vielen Ver&ffentli-
chungen als ungeeignetes Instru-
ment der objektiven Beurteilung be-
zeichnet worden. Fir die Hochschu-
le aber bedeuten diese Sachverhalte
Preisgabe akademischer Selbstver-
stédndlichkeiten: Freiheit von For-
schung und Lehre, Vielfalt von Lehr-
meinungen, Schwerpunktbildung in
den Hauptstudiengdngen, Betreu-
ung von Examenskandidaten, u.a.
Die Hochschulgremien und die
Hochschuléffentlichkeit sind aufge-
rufen, sich massiv gegen solche Ein-
griffe zu wehren. Aus bitterer Erfah-
rung muB man allerdings bezwei-
feln, ob der Kultusminister noch gro-
Be Verdnderungen seines Entwurfs
vornehmen wird. Daher ist eine Kon-
zentration auf bestimmte Komplexe
von Dringlichkeit.

Es gibt im Entwurf der PO eine Fillle
von Details, die beachtet sein wol-
len. Der Klrze halber kéinnen nur die
wichtigsten festgehalten werden.
Beim Lesen des Textes muB man
zweil wichtige Begriffe auseinander-
halten: Prifungsamt und Prifungs-
ausschuB. Mitglieder des Prifungs-
amtes missen keine Lehrenden der
Uni-GH Paderborn sein, weil die Zu-
stdndigkeit des jeweiligen Pri-
fungsamtes vom Kultusminister ge-
regelt wird. Derzeit gehdren unse-
rem zustdndigen Prafungsamt noch
die Universitdt Bielefeld und die Mu-
sikhochschule Detmold an. Spricht
der Entwurf vom Prifungsamt allge-
mein (,,Das Prifungsamt beauftragt
..."), 8o ist der zustdndige Leiter ge-
meint.

Hier nun die wichtigsten Verdnde-
rungen und Neuerungen:
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1. Die Staatsprifung hat zwel Ab-
schnitte (§ 4): Zuerst muB die Haus-
arbeit positiv abgeschlossen wer-
den. Nach Bekanntgabe des Ergeb-
nisses mdssen innerhalb von einem
halben Jahr — bei Facherverbindun-
gen von Kunst, Musik und Sport in-
nerhalb von drei Jahren — alle Ubri-
gen Leistungen erbracht werden.

2. Als Nachweis des erfolgreichen
Abschlusses des Grundstudiums
kénnen Zwischenprdfungen (§ 5,5)
eingefihrt werden.

3. Bei der Einschreibung zu den Fé-
chern Kunst und Musik sind Eig-
nungstest (§ 5,9) zu erbringen. Fir
diese Fécher und im Fach Sport gibt
es auBerdem fachpraktische Prafun-
gen, deren Benotungen in die Be-
wertung der Prifungsleistungen
(§ 8,8, § 21) einbezogen werden.

4, Die Prifungsausschiisse sind
mindestens mit einem Professor zu
besetzen. Der Student kann nur ein
Mitglied des Priifungsausschusses
vorschlagen. Auch das Mitglied aus
dem Bereich der Schulen kann prud-
fen (§ 8).

5. Das Thema der schriftlichen
Hausarbeit (§ 13) wird vom Pri-
fungsamt aus zwei Vorschldgen ei:
nes Professors fir den Kandidaten
ausgewdhit. Das bedeutet, daB sich
der Kandidat im Hauptstudium auf
zwei verschiedene, unterschiedliche
Schwerpunkte seines Studiums vor-
bereiten muB. Unterschiedliche The-
men, die die Fdhigkeit des Kandida-
ten zu wissenschaftlicher oder
kanstlerischer Bearbeitung auswei-
sen sollen, bedeuten aber auch un-
terschiedliche methodische Ansét-
ze, unterschiedlich akzentuierte lite-
rarische Aufbereitung seines Vor-
wissens.

Die Arbeit soll nach Fertigstellung
von mindestens zwei Mitgliedern
des Priifungsamtes, nicht des Pri-
fungsausschusses, begutachtet
werden.

6. Nach Inhalt und Verfahren stellen
wohl die schriftlichen Arbeiten unter
Aufsicht (5§ 15,15) den stérksten
Eingriff dar, den der Entwurf be-
schert. Inhaltlich sollen die Klausu-
ren Themen aus dem Grundlagen-
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wissen des Priifungsfaches umfas-
sen. Was ist im jeweiligen Fach
Grundlagenwissen? Werden die
Grundlagen demndchst im Teil B
verkiindet? Gibt es in einem gegén-
gelten Studium dberhaupt Zeit ge-
nug, um bei unterschiedlichen Lehr-
meinungen, die nach dem Grundge-
setz ,erlaubt” sind, die Problematik
von Grundlagendivergenzen aufzu-
zeigen?

Das Verfahren bei der Durchfthrung
der Klausuren ist eine verschleierte
Variante des zentralen Prifungsver-
fahrens, heftig und wohlbegriindet
von allen Hochschulen seit eh und
je abgelehnt. Zwei Themen hat der
Student zur Wahl, die auf folgende
Weise zustandekemmen: Drei Mit-
glieder des Prifungsamtes schla-
gen je zwei Themen fur die Klausu-
ren vor, die die Studenten eines Pri-
fungstermins zu schreiben haben.
Dem Vorschlag kann eine Musterlé-
sung und ein Katalog von Beurtei-
lungskriterien beigefugt sein. Von
diesen eingegangenen sechs The-
men wéhit der — fir das betreffen-
de Fach sach- und fachfremde —
Leiter des Priifungsamtes zwei fir
die Bearbeitung aus. Sechs Themen
miiBten es wohl sein, meinte neulich
ein Kollege, weil man die Auswah!
mit einem Wdrfel treffen kann. Zwef
gesondert bestellte Mitglieder des
Priifungsamtes korrigieren die mit
einer Kennziffer versehenen Klausu-
ren, um ein ,,objektives” Urteil zu
finden. Ich bezweifle, daB selbst in
naturwissenschaftlichen Bereichen
auf diese Weise ein dem notwendi-
gen Wissen und Kénnen gerechtes
Urteil gefunden werden kann.

In diesem Zusammenhang solite
nicht vergessen werden, daB nach
dem oben geschilderten Verfahren
fanf Prifer bei einem Prifungster-
min beschéftigt werden, wobei die
Hélfte der geleisteten Vorarbeit fr
den Papierkorb getan ist.

7. Fiir das Lehramt fir die Primar-
stufe miissen neben dem erzie-
hungswissenschaftlichen Anteil
Deutsch und Mathematik sowie ein
weiteres Fach oder ein Lernbereich
studiert werden. Nur im Schwer-
punktfach (45 SWS) kann die Haus-
arbeit geschrieben werden (§§
26-30).

8. Filr das Lehramt fiir die Sekundar-
stufe Il entféllt bei den Unterrichts-

fdchern das Studium des Zweitfa-
ches, die beiden Unterrichtsfacher
mussen mit je 65 SWS gleichge-
wichtig studiert werden. Beim Studi-
um der Sozialwissenschaften und
beruflichen Fachrichtungen gelten
andere Anteile (§§ 36-41). Fur unsere
Hochschule wird nun von Bedeu-
tung, ob die bisherigen Zweittdcher
als volles Fach studiert werden kdn-
nen oder ob sie zukinftigt nicht
mehr wahlbar sind. Es muB verhin-
dert werden, daB die Palette wéhlba-
rer Ficher verkleinert wird, zumal
manches bisherige Zweitfach bes-
sere Berufschancen vermittelte als
einige Erstfdcher.

9. In den F#chern, die den erzie-
hungswissenschaftlichen Anteil
ausmachen, kann nicht mehr die
Hausarbeit geschrieben werden, es
sei denn, daB Sozialwissenschaften
oder Pddagogik als Unterrichtsfach
gewdhlt werden.

10. Neu, aber teilweise fragwdirdig
ist die Gewichtung von Priifungstei-
len und die Ermittiung der Benotung
(§§ 9/10, 21, 29/30, 34/35, 40/41).

11. Wichtig fdr die bereits in einem
Lehramtsstudiengang befindlichen
Studenten zum Lehramt der Sekun-
darstufe Il ist der § 42, der den Er-
werb der beiden Lehrdmter fur die
Sekundarstufe Il und I (fir das Gym-
nasium) regelt. Es darf wohl vermu-
tet werden, daf Absolventen mit der
Doppelqualifikation eine grdBere
Chance haben, in den Schuldienst
tibernommen zu werden.

Angesichts der Fllle der aufgezeig-
ten Probleme kénnte man resignie-
ren. Aber die Hochschule muB sich
entschlossen dagegen wehren, daB
liber eine Prifungsordnung des Kul-
tusminsters das Studium an einer
wissenschaftlichen Hochschule sei-
nes urspringlichen Freiraumes be-
raubt wird.

Hans Niederau

Anmerkung der Redaktion:

Der Termin fir die Abgabe der Stel-
lungnahme wurde eingehalten. Der
Griindungssenat der Hochschule
entschloB sich am 14. 1. 81 zu ein-
helliger Ablehnung. Gleichwonhl
nahm er kritisch zu Einzelregelun-
gen des Entwurfs Stellung. Die An-
hérung durch den Kultusminister
findet an sieben Sitzungstagen in
der Zeit vom 11. - 20.2. statt.



Neujahrsempfang 1981

,Die Hochschule in ihrer Region' war das Motto, und die Region war prasent,
zumindest in hohem MabBe reprasentiert. So viele Gaste und Freunde aus Poli-
tik und Verwaltung, Kirche, Schulen, Wirtschaft, nicht zuletzt aus den Hoch-
schulen des Landes hatten die Hochschulangehorigen beim Neujahrsemp-
fang noch nicht begriBen kénnen. Es war — mit Verlaub — voll.

T T —

..__!

In seiner Ansprache erlduterte der Rektor, in welcher Weise die Hochschule
in ihrer Region wirksam werde. Sie sei nicht nur universitare Bildungsstatte
fur Studenten aus der Region — immerhin kommen 72 % der Studierenden
aus 10 ostwestfalischen Kreisen — sondern auch &ffentlicher Arbeitgeber
mit einer groBen Zah! hochqualifizierter Arbeitsplédtze sowie Serviceeinrich-
tungen in der Region fur kulturelle Angebote, Weiterbildung und Innovations-
und Technologietransfer fiir die gewerbliche Wirtschaft. Der Arbeitsmarkt der
Absolventen sei nicht auf den ostwestfalischen Raum beschréankt, allerdings
solle die Hochschule auch die Méglichkeit schaffen, daB ihre Absolventen in
der Heimatregion gute Arbeitsplatze einschlieBlich Fihrungspositionen ein-
nehmen kdnnen.

Dies alles ist ja nicht ganz neu, aber der Rektor besteht bekanntlich darauf,
manche Dinge nicht nur einmal zu sagen. Bemerkenswert einige kritische Un-
tertone, die vor dem erlauchten Kreis moderat formuliert blieben, wie: ,,Es ist
gut, die Reprasentanten der Region mit denen der Hochschule freundschafi-
lich umgehen zu sehen, aber fir die Verankerung der Hochschule in der Re-
gion an Haupt und Gliedern bleibt noch viel zu tun!* Dies gelte insbesondere
in bezug auf die Studenten: ,Universitatsstadt ja — Studenten nein danke?'
beleuchte einen wichtigen Aspekt des zu verbessernden Verhéltnisses zwi-
schen Hochschule und Region. Aber auch allgemein sei das Verhiltnis der
Gesellschaft und ihrer gewahlten Vertreter zur Bildungspolitik verbesse-
rungsbedarftig, vornehm formuliert: ,,Die Bildungspolitik gehdrt nach Auffas-
sung der meisten Politiker in den 80er Jahren nicht mehr zu den vorrangigen
gesellschaftlichen Problembereichen®.

Sonnenenergie

GroBes Interesse an der 2. Veran-
staltung der Vortragsreihe ,,Pader-
borner Kolloquium Maschinentech-
nik*.

Der Dekan des Fachbereichs 10,
Prof. Fritz Dohmann, konnte neben
den Vertretern des Rektorats den
Bundestagsabgeordneten Dr. Hein-
rich Pohimeier als Vorstandsmit-
glied der Fordergesellschaft der
Universitat, Stadtdirektor Wilhelm
Ferlings als Mitglied des Kuratori-
ums und Dr. Franz Broer als Vorsit-
zenden der Fordergesellschaft for
die ingenieur- und wirtschaftswis-
senschaftlichen Ausbildungsberei-
che an der Universitat Paderborn be-
griBen.

In seiner Einleitung ging Prof. Dieter
Gorenflo auf die derzeitige Energie-
situation ein und machte deutlich,
daB vor allem die Notwendigkeit zur
Einsparung besteht. Er zeigte, daB
die Nutzung der Sonnenenergie eine
Mdglichkeit hierfar bietet. Anhand
neuester Statistiken war zu erfah-
ren, daB Anfang des Jahres 1980 ca.
4500 Solaranlagen in der Bundesre-
publik Deutschland in Betrieb wa-
ren. In einer Untersuchung von ca.
500 der genannten Anlagen stellte
sich heraus, daB bei mehr als 3/4 der
Betreiber die Erwartungen hinsicht-
lich Betriebssicherheit und Wirt-
schaftlichkeit erfllt wurden.

Dabei handelt es sich ganz Uberwie-
gend um Anlagen zur Warmwasser-
bereitung im Haushalt.

Im Zusammenhang mit der Nutzung der
Sonnenenergie zum Kdhlen erlauterte
Prof. Gorenflo die Wirkungsweise einer
Absorptionskéltemaschine, die in L&n-
dern der warmen Klimazonen verstarkt
zur Kalteerzeugung und Klimatisierung
eingesetzt werden kénnte.

Die Weiterverfolgung solcher Projekte
ist flir den Export und unter dem Ge-
sichtspunkt der Entwicklungshilfe von
Interesse. Bis zur Serienreife der Anlage
sind allerdings noch Anstrengungen in
Forschung und Entwicklung notwendig.

_ UNIVERSITATS-
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Unternehmen O-Phase

Uber Planung, Durchfthrung und Er-
folg des Unternehmens sprachen
Michael Szczygiel und Christoph
Backer von der ZSB mit Susanne
Schussler (Fachschaftsreferentin

des AStA), Barbara Wessling (FB 1,
Tutor), Axel Bender (Kulturreferent
des AStA), Hermann-Josef Pelgrim
(FB 5, Erstsemester) und Michael
Petig (FB 14, Tutor).

ZSB: Wenn wir uns an unser eigenes
Studium erinnern, so gab es damals
zu Beginn weder eine Einfilhrungs-
veranstaltung geschweige denn ei-
ne besondere Orientierungsphase.
Wozu dient eigentlich eine solche
Orientierungsphase? ,

Wessling: Man muB davon ausge-
hen, in was fir einer ziemlich hilflo-
sen Situation der Studienanfénger
steckt. Sein behitetes Schiilerda-
sein hat ein Ende, er steht neuen un-
bekannten Aufgaben gegeniber, die
ihm Angst einfloBen. Dazu kommt
haufig, daB nicht nur ein Schulwech-
sel vom Gymnasium zur Hochschule
vorliegt, sondern die meisten sind ja
von Zuhause weg und wohnen al-
lein. Sie kennen kaum jemand ande-
ren und die vielen neuen Dinge und
Schwierigkeiten, die auf sie zukom-
men, werden von den herkémmli-
chen Einfuhrungsveranstaltungen
{iberhaupt nicht bercksichtigt. Die-
se sind rein fachlich ausgerichtet,
sehr knapp und auch einseitig ge-
halten. Der einzelne ist mit den sich
daraus ergebenden Schwierigkeiten
allein gelassen und meint, daB nur
er diese Probleme in besonderem
MaBe habe. Abzubauen ist dies nur
durch Kontakte untereinander und
durch spezielle Gruppenarbeit von
Studenten for Studenten.

ZSB: Wie wurde die Orientierungs-
phase vorbereitet?

Schissler: Auf Initiative des AStA,
studentischer Gruppen und Tutoren
der letzten Semester konstituierte
sich eine Vorbereitungsgruppe, die
wahrend des Sommersemesters wo-
chentlich tagte, um die Tutoren vor-
zubereiten und Arbeits- und Informa-

tionsmaterialien fir die Orientie-
rungsphase zu erstellen.

ZSB: Die Orientierungsphase lief
wohl so an, daB sich am ersten Tag
alle Studienanfager getrennt nach
Fachbereichen trafen und daB dann
Kleingruppen von 10 - 20 Studenten
mit je einem Tutor gebildet wurden.
Wie sah im einzelnen die Gruppenar-
beit aus und welche Schwierigkei-
ten ergaben sich?

Petig: Am Anfang versuchten die
Mitglieder einer Gruppe sich einfach
nur néher kennenzulernen. Den wei-
teren Ablauf sollten die Anfanger
maglichst selbst mitbestimmen; da-
zu wurden sie befragt, was sie for
Erwartungen, Winsche und Proble-
me hatten. Es wurde auf Studienord-
nung, Prifungsordnung sowie den
Ablauf des Lehrbetriebes eingegan-
gen. Eine raumliche Orientierung er-
folgte mittels eines Spazierganges
durch das Hochschulgeldnde, wobel
die einzelnen wichtigen Anlaufstel-
ien gezeigt und erlautert wurden.
Fuhrungen durch Bibliothek, AVMZ,
aber auch Stadtfohrungen fanden
statt. Es wurden Tips und Ratschl&-
ge fur den privaten Freizeitbereich
gegeben. Wir haben selbst ein akti-
ves Kulturprogramm mit Workshops
angeboten. Als wichtiges Anliegen
sollte den neuen Studenten auch ein

Einblick in die Organisation der
Hochschule, die Selbstverwaltungs-
gremien und studentischen Gre-
mien gegeben werden.

Bender: Interessant ist, daB als er-
stes immer nach dem Stundenplan
gefragt wurde, wir aber bewuBt die-
ses Thema erst am Ende der Orien-
tierungsphase erortert haben, weil
sonst fur die anderen Dinge viel-
leicht das Interesse erloschen wére.

Schiissler: Zur Koordination der
Gruppenarbeit gab es ein Orientie-
rungsbliro am Haupteingang, das
sich sehr bewé&hrt hat. Hier laufen
die organisatorischen Faden zusam-
men. Es konnte z. B. hier jederzeit
Auskunft gegeben werden, wo wel-
che Gruppen gerade tagten. Auch
Nachzlglern war somit zu helfen.

Z8B: In Planung, Organisation und
Durchfiihrung der Orientierungspha-
se ist viel Arbeit investiert worden
— hat sich dieser Aufwand fir die
Studienanfanger gelohnt?

Pelgrim: Ja. Mir hat die Orientie-
rungsphase sehr gut gefallen. Ich
war angenehm Oberrascht davon,
daB wir nicht sofort in den Studien-
betrieb eingegliedert wurden, son-
dern daB wir neben den notwendi-
gen Informationen (ber den Stu-
diengang und die Studiengestaltung
auch Kontakte mit anderen Studien-
anféngern schlieBen konnten.

Auch Uber die politische Situation
an der Hochschule wurde gespro-
chen.

Kritisch mochte ich anmerken, daB
in einzelnen Bereichen der Kontakt
zu den Dozenten gefehlt hat und die-
se allenfalls zu Fachfragen Stellung
nahmen. Ich méchte an die Dozen-
ten appellieren, den hierarchischen
Abstand zu den Studienanfangern
abzubauen. Das war in der Gruppen-
arbeit anders: im Kontakt zu alteren
Studenten wurde die Distanz zu uns
Studienanfangern schnell dber-
briickt, wir lernten sie als Studenten
wie wir selbst kennen und profitier-
ten wvon ihrem Informationsvor-
sprung und ihren Erfahrungen.
Durch die Gruppenarbeit und die Ini-
tiative der Tutoren wurde auch er-
reicht, daB man nicht zum Einzel-
kampfer wird, sondern daB man sich
in Gruppen zusammenschlieBt. Viel-
fach existieren jetzt Gruppen von 4 -
6 Leuten, die gemeinsam arbeiten;
dies halte ich fur sehr arbeits- und
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kontaktfordernd. Viele halten auch
iiber die Orientierungsphase hinaus
Kontakt zu den Tutoren. Die Qrien-
tierungsphase bedeutet so eine weit
ins Studium hineinreichende Hilfe.

ZSB: Durch die Orientierungsphase
ist offensichtlich vieles von dem er-
reicht worden, was die Initiatoren
beabsichtigten. Wo gab es AnlaB
zur Kritik?

Bender: Die Unterstdtzung der
Orientierungsphase durch Fachbe-
reiche und Dozenten muf verbes-
sert werden. In den natur- und inge-
nieurwissenschaftlichen Fachberei-
chen z.B. sagen die Dozenten nur:
Ja, ja, Orientierungsphase koénnen
wir hier gerne machen®, pumpen
aber gleich im 1. Semester die Stu-
denten so voll mit Stoff, daB sie von
morgens bis abends und auch an
den Wochenenden zu tun haben, so
daB keine Zeit bleibt fur eine Fort-
setzung der Arbeit der Orientie-
rungsphase wahrend des Seme-
sters.

Petig: Ein Dozent z.B. hat seine Vor-
lesungen gehalten, obwehl offiziell
fur Studienanfénger vorlesungsfrei
war.

ZSB: Die positiven Erfahrungen mit
der Orientierungsphase in diesem
Semester sind hoffentlich AnlaB,
daB die Skeptiker ihre Vorbehalte
aufgeben und sich aktiv mit um die
Verbesserung der Orientierungspha-
se bemihen. Welche Pléne besie-
hen fur die kommenden Semester?

Petig: Der Kontakt, der in den Klein-
gruppen entstanden ist, sollte im er-
sten Semester weiter gepflegt wer-
den, weil sich im Laufe des Studi-
ums Schwierigkeiten einstellen, die
man am Anfang noch gar nicht rich-
tig einschatzen konnte. In den Grup-
pen kann man dann weitere Hilfe-
stellung bekommen. Wir planen da-
her die Einrichtung von Tutorien, die
tiber das ganze Semester laufen.

Wessling: Fernziel ist die Einrich-
tung eines Orientierungssemesters,
wie es an den Universitaten Gottin-
gen und Frankfurt fir Lehramtsstu-
denten und Wirtschaftswissen-
schaftler schon angeboten wird.

ZSB: Wir winschen der Studenten-
schaft auf jeden Fall weiterhin viel
Erfolg fiur die Arbeit in den kommen-
den Semestern und eine gute Zu-
kunft fir die Orientierungsphase.

_ UNIVERSITATS-
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Informationstag fur Schuler

Die Zentrale Studienberatungsstelle hatte im November 1980 die Schiiler der
AbschluBklassen von Gymnasium und Fachoberschulen der Region — poten-
tielle Studienbewerber — eingeladen. Wie in den vergangenen Jahren waren
die Fachbereiche an diesem ,Tag der offenen Tur' bereit, sich vorzustellen.

Den ca. 1.500 Besuchern und Fachoberschiilern konnten nattrlich keine indi-
viduellen Flhrungen geboten werden, es sollte aber ein Einblick in den Stu-
dienalltag gegeben und die Erkenntnis vermittelt werden, daB fir den Erfolg
letztlich das Interesse und die Motivation entscheidend sind.

Die Facheinfuhrungen wurden zum gréBten Teil in zwei Durchgéngen angebo-
ten, die freigegebenen Vorlesungen erstreckten sich Ober den ganzen Tag.
Daneben hatten die Fachrichtungen Chemie, Maschinenbau, Mathematik/In-
formatik und Physik noch Sonderveranstaltungen mit Laborbesichtigungen,
Demonstrationen u. &. zu bieten.

Hochbetrieb herrschte am Informationsstand der ZSB. Jede Menge an Infor-
mationsschriften zu einzelnen Studiengéngen wurden verlangt, Fragen Gber
Fragen zu den verschiedenen Bildungswegen, Studienméglichkeiten und Be-
rufsaussichten gestellt, aber auch zum x-ten Mal gefragt, wie man zum Ge-
baudekomplex D kadme und ob der 8. Stock des H-Gebaudes vielleicht ver-
schwunden sein kénnte.

Trotz des breiten Informationsangebotes werden bestimmt auch viele Fragen
offen geblieben sein. Zur Klarung bietet sich jedoch ein weiterer Besuch al-
lein oder in kleineren Gruppen an.

Es ist zu hoffen, daB die Schulen den ,Tag der offenen Tir' auch weiterhin als
sinnvolle Information fir diejenigen erachten, die vor ihrem Schulabschluf
stehen.



Kostenexplosion

20° Raumtemperatur sind ausrei-
chend! Diesen Standpunkt vertritt
Kanzler Ulrich Hintze, seit die Ol-
preisentwicklung zu einer Kostenex-
plosion auf dem Energiesektor
fiuhrt. Die exorbitante Steigerung
der Kosten fiur die Beheizung und
Beleuchtung der Hochschulgebau-
de war fur ihn jedenfalls Grund ge-
nug, von den in der fir Sorgloszeiten
gestalteten  Arbeitsstéttenverord-
nung genannten Mindestwerten ab-
zuweichen und von allen Hochschul-
angehorigen Verstandis daftr zu
fordern.

In der Personalversammiung der
nichtwiss. Mitarbeiter am 25. 11.
1980 wurde Kanzler Hintze vom Per-
sonalrat deswegen massiv angegrif-
fen, kategorisch wurde namlich die
Einhaltung einer Raumtemperatur
von 21° gefordert.

Dies zu garantieren sah sich der
Kanzler auBerstande; 20° sicherte er
zu, ebenso die Durchfihrung war-
medammender MaBnahmen.

Die technischen Einrichtungen der
Hochschule sind optimal. Daher er-
gibt sich die Frage, ob Unterkihlun-
gen auf Bedienungsfehler oder auf
die Nichtbeachtung von Anweisun-
gen zurlickzufihren sind. 20° waren
ja wohl auch akzeptabel, aber nicht,
wenn sie winters am Heizkorper ge-
messen werden.

Solidaritat

Spezial'demokraten missen es
nach Presseberichten wohl gewe-
sen sein, die sich folgendes ausge-
dacht haben: Ministergehdlier von
kiinftig mehr als 200.000,- DM jahr-
lich einerseits, Beftrderungsstop
und das Verbot von Héhergruppie-
rungen fur die Dauer von sechs Mo-
naten fur die Obrigen Landesbedien-
steten andererseits. MNoch ein-
schneidendere MaBnahmen sind
von der Landesregierung fir die
Wiederbesetzung von Stellen be-
schlossen worden.

Nur die vielen haben also die Lasten
zu tragen, die sich aus der Finanzmi-
sere des Landes ergeben. Allein de-

ren Solidaritdt zu Stellungslosen
und zu Arbeitnehmern mit héherem
Arbeitsplatzrisiko soll dazu beitra-
gen, die Karre aus dem Morast zu
ziehen.

Die Erfolgsaussichten muf man mit
Fug und Recht bezweifeln. Mit die-
sen MaPnahmen wird nicht ein einzi-
ger Arbeitsplatz sicherer, aber auch
keine Verbesserung der Arbeitslo-
senstatistik erreicht. Tun wir den-
noch unsere Pflicht: 40 Stunden wo-
chentlich!

Hispanistik

Der Studienbeginn und die EinfOh-
rung der Lehramtsstudiengénge Hi-
spanistik fur die Sekundarstufen |
und Il zum SS 1981 wurde vom Wis-
senschaftsministerium  kurzfristig
storniert, weil die personellen Vor-
aussetzungen dann angeblich noch
nicht gegeben sein sollen. — Eine
wenig nachvoliziehbare Begrin-
dung, denn auch nach Abschlub der
Ubernahmeprozedur nach § 120
WissHG wird sich bei den Fachver-
tretern weder personell noch kapazi-
tativ eine Veranderung ergeben. Das
Grindungsrektorat hat daher mas-
siv gegen die unversténdliche Ent-
scheidung des MWuF protestiert.

Diplom-Einerlei

Das Hochschulrahmengesetz wurde
wohl zu lange verdrangt; anders ist
die Uberraschung der Hochschule
dariber kaum zu erklaren, daB far
berufsqualifizierende  Studienab-
schltisse Diplomgrade mit Angabe
der Fachrichtung verliehen werden
sollen. Das WissHG und das FHG
ermachtigen den Wissenschaftsmi-
nister jedenfalls, per Rechtsverord-
nung, ,zur Wahrung der gebotenen
Einheitlichkeit’ die Bezeichnung der
Diplomgrade und die Zuordnung zu
den Fachrichtungen und Studien-
géingen zu regeln. Fur die Fachhoch-
schulstudiengange und die entspre-
chenden Studiengénge an Universi-
taten-Gesamthochschulen- ist das
schon passiert, fur die integrierten
Studiengénge steht es kurz bevor.

Nun befinden sich Universitaten-Ge-

samthochschulen- in einem beson-
deren Dilemma: wéhrend sich bei
traditionellen Universitaten, Techni-
schen Hochschulen und Fachhoch-
schulen das absolvierte Studium
von der ein Diplom verleihenden In-
stitution ableiten 18Bt, vereinen Ge-
samthochschulen eben beide Arten
von Studiengangen unter einem
Dach, bieten zusétzlich aber noch
die kurzen Aste der integrierten Stu-
diengange an.

Bisher waren eindeutige Abgrenzun-
gen mit der Graduierung in den FH-
Studiengéngen und der Verleihung
differenzierter Diplomgrade in den
integrierten Studiengéngen gewahr-
leistet. Nach den Vorstellungen des
MWuF soll sich dies kinftig nicht
mehr aus dem Hochschulgrad, son-
dern nur aus dem Miteinander von
Diplomurkunde und AbschluBzeug-
nis ergeben. Aus Sicht der Hoch-
schule eine &uBerst unglickliche
Losung, es werden sogar Gefahren
fur die Annahme bestimmter Stu-
diengénge gesehen. Daher hat das
Griundungsrektorat sich nach Anho-
rung der Dekane der betroffenen
Fachbereiche entschieden gegen
das beabsichtigte Diplomeinerlei
gewandt.

Sparprogramm

Die Parkplatzsituation ist seit Bezug
der Baustufe 1975 ein Dauerthema,
zumal das Defizit zwischen Hoch-
schule, Stadt Paderborn und, wenn
auch differenziert, MWuF unstreitig
ist. Eigentlich hatte die Hochschule
noch vor Beginn des WS 1980/81 mit
zusétzlichen befestigten Parkplat-
zen im Bereich der ehemaligen Halle
Beseler gerechnet.

Dieser Zeitpunkt ist verstrichen. Flr
1981 besteht inzwischen auch we-
nig Hoffnung, nachdem die Bundes-
regierung den Rickzug aus der Fi-
nanzierung der Gemeinschaftsauf-
gabe ,Hochschulbau' angekindigt
hat und lediglich die Fortfhrung
der 1980 oder vorher begonnenen
BaumaBnahmen garantierte.

Die Entwicklung der Benzinpreise
dorfte zwar regulierend auf den
Parkplatzbedarf wirken. Ein Trost
kann das aber nicht sein, da das An-
gebot der offentlichen Verkehrsmit-
tel nach wie vor zu wenig attraktiv
ist.
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Anerkennung

Als einen bedeutenden Beitrag zur
Forderung des Auslandsstudiums
und zur beruflichen Mobilitat in der
EG bezeichnete Wissenschaftsmini-
ster Hans Schwier die jetzt durch
RunderlaB den nordrhein-westfa-
lischen Hochschulen bekanntgege-
bene Vereinbarung mit der franzosi-
schen Republik Gber die gegenseiti-
ge Anrechnung von Studienzeiten,
Studien- und Prifungsleistungen in
den geistes- und naturwissenschaft-
lichen Studiengangen. Wissen-
schaftsminister Hans Schwier wies
darauf hin, da® durch die Vereinba-
rung auch die Hochschulzugangs-
berechtigungen Abitur und Bacca-
lauréat im jeweiligen anderen Land
gelten. AuBerdem kénnen Absolven-
ten deutscher Diplomhauptprifun-
gen, erster Staatsexamen und von
Magisterprifungen in Frankreich
ohne weitere Qualifikation zur Pro-
motion zugelassen werden. Entspre-
chendes gilt for franzosische Stu-
denten.

(Aus: die Landesregierung
miert)

infor-

Nottingham hin

Mitglieder der Hochschule, insbe-
sondere des FB 5, besuchten nach
Zwischenstationen in Cambridge
die Hochschule in Nottingham.

Am Trent-Polytechnik werden etwa
25 Studiengénge aus den Bereichen
der Geistes- und Gesellschaftswis-
senschaften sowie der Ingenieur-
und Naturwissenschaften angebo-
ten. In drei verschiedenen Kursfor-
men streben derzeit ca. 8.500 Stu-
denten einen der drei moglichen Ab-
schluBgrade an.

Das Interesse der Paderborner
Hochschulvertreter richtete sich
einerseits darauf, Moglichkeiten der
Zusammenarbeit bei der Entwick-
lung von Studiengangen zu erkun-
den (z.B. European Business), den
mit dem Fachbereich 5 schon be-
gonnenen Studentenaustausch
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auch far Studenten der Ingenieur-
wissenschaften zu ermdglichen und
schlieBlich die Forderung der For-

und her

schung auf gemeinsamen Arbeits-
feldern durch konkrete Projekte ein-
zuleiten.

Fiunf Hochschullehrer des Trent-Polytechnik Nottingham besuchten die
Hochschule Paderborn, um die Méglichkeiten gemeinsamer Forschungsvor-

haben zu prifen.

Erstklassige Adressen

Am 12. Januar konnten Grindungs-
rektor Prof. Dr. Friedrich Buttler und
Prof. Dr. Peter Weinberg die Mitglie-
der des Marketing-Clubs Paderborn
in der Hochschule begriBen.

Die Clubmitglieder zeigien Interes-
se am Bibliothekssystem, den Ein-
richtungen des Audiovisuellen Me-
dienzentrums, an Labors der Physik
sowie an den Ausbildungsinhalten
der speziellen Studienrichtung Mar-
keting im integrierten Studiengang
Wirtschaftswissenschaften.

Nun werden zwar nicht alle Pader-
borner Absclventen in der Region ei-
nen Arbeitsplatz finden bzw. su-
chen, der Praxisbezug der Ausbil-
dung erfuhr durch die Gesprache
am Rande aber sicher zusétzliche
Impulse.

Fur beide Seiten, Praxisvertreter
und Hochschule, war es ein natzli-
cher Informationsaustausch.

Reorganisation

Das Ministerium fir Wissenschaft
und Forschung erhélt eine andere
Struktur: die Abteilungen 3 und 4
sollen im Februar 1981 zusammen-
gelegt, der Forschung eine eigene
Abteilung gewidmet werden.

Ltd. Ministerialrat Prof. Dr. Hoch-
muth und Ministerialrat Fischer wer-
den dann nicht langer fir die Univer-

sitat-Gesamthochschule-Paderborn
zustandig sein, da sie in die neue
Forschungsabteilung tberwech-
seln. Regionalreferent wird dem Ho-
rensagen nach Regierungsdirektor
Dr. Lengers, der Hochschule nicht
unbekannt, zumal er bis vor einiger
Zeit als Hilfsreferent von Ministe-
rialrat Fischer fir pragnante Ent-
scheidungen gut war.

Falsche Richtung fiir
,Einer*

Das Kulturprogramm der Stadt Ber-
lin ist seit geraumer Zeit in der
Hochschule erkundbar. Zunachst
auf einer einfachen Plakatwand,
seit kurzem aber auf einer Nachbil-
dung der historischen LitfaBsaule.
,Einer* hatte sich dort informieren
kénnen, er brauchte dann Informa-
tionsdefizite in der Innenstadt nicht
zu beklagen.

Die S&ule wurde nicht etwa zu La-
sten des Steuerséckels des Landes
zu rd. 8.000 DM erstanden, Kanzler
Ulrich Hintze ,erstritt’ sich die Saule
vielmehr im jahrelangen Ringen ko-
stenlos, zuletzt mit Unterstitzung
des Berliner Senators fur Bundesan-
gelegenheiten.

Seither lohnt sich ein Spaziergang
durch das Hochschulgeldnde nicht
nur um Hunde auszufihren. Das
Theaterprogramm von Berlin ist
stets im Innenhof an der LitfaBsaule
ablesbar.




Forderung von Studentenwohnraum
auBerhalb von Wohnheimen

Trotz der groBen Nachfrage nach
Unterkanften fir Studenten werden
die Mittel zur Férderung von Studen-
tenwohnraum auBerhalb von Wohn-
heimen kaum in Anspruch genom-
men. Der Grund kénnte darin liegen,
daB diese Forderungsmaoglichkeiten
nicht hinreichend bekannt sind: Das
Land hilft bei der Schaffung von Stu-
dentenwohnraum durch Neubau,
Ausbau, Umbau und Erweiterungs-
maBnahmen mit zinslosen Darlehen
und Zuschiissen. Die Halfte der For-
derungsmittel (in vielen Fallen auch
mehr) wird in der Regel als nicht
rOckzahlbarer ZuschuB gegeben,
z.B. fur NeubaumaBnahmen auBer-
halb des allgemeinen sozialen Woh-
nungsbaues

— Studentenzimmer in Eigenhei-
men und Eigentumswohnungen so-
wie in Mehrfamilienhdusern auBer-
halb der Wohnungsabschlisse:
zinslose Darlehen und Zuschisse
bis zu insges. 16.500 DM

— Studentenappartements in Ei-
genheimen, Mehrfamilienhdusern
oder ausschlieBlich Studenten-
wohnraum enthaltenden Gebauden /
zinslose Darlehen und Zuschlsse
bis zu insges. 20.750 DM und Auf-
wendungszuschisse in Hohe von
mindestens insges. 6.048 DM

— Studentenwohnungen: zinslose
Darlehen und Zuschisse bis insges.
33.000 DM und Aufwendungszu-
schisse in Héhe von mindestens
insges. 11.340 DM. Bei Ausbau-,

Sportanlagen

Mit Beteiligung der Stadt Paderborn
entstehen zur Zeit vis a vis dem
Campus siidlich des Stdrings for rd.
15,5 Millionen DM die Sportanlagen
fir das Fach ,Sport’, die teilweise

aber auch der Offentlichkeit zur Ver-
figung stehen sollen. Es werden im
einzelnen errichtet: ein Hartplatz
(Tennenplatz), fanf Kleinspielfelder,
die Hauptkampfbahn (Typ B), eine
Dreifachturnhalle mit Gymnastik-
halle. Ein Institutsgebdude mit Hor-
saal ist vorlaufig dem Rotstift zum
Opfer gefallen. Dessen ungeachtet
kann die Universitat- GH-Paderborn
jubeln, ist sie doch die einzige Uni-

10

UNIVERSITATS.

BLIOTHEK

PADERBORN

versitat-Gesamthochschule in Nord-

rhein-Westfalen, an der mit dem Bau
der Sportanlagen begonnen worden
ist.

Auf der Baustelle gehen die Arbei-
ten zlgig voran. Durch den frihzeiti-
gen Beginn der Kélteperiode wird
der gesetzte Zeitplan zur Fertigstel-
lung der Sportanlagen nur geringfi-
gig hinausgeschoben. So ist mit der
Bespielbarkeit des Tennenplaizes
und der Kleinspielfelder spatestens
mit Beginn des Sommersemesters
1981 zu rechnen. Wegen der einzu-
planenden ,Rasenanwuchszeit' wird
sportliche Betatigung auf der
Hauptkampfbahn vor dem Winterse-
mester 1981/82 nicht méglich sein.
Die Dreifachturnhalle ist ebenfalls
bereits im Bau. Nach derzeitigem
Baufortschritt ist mit der Fertigstel-
lung und damit dem Nutzungsbe-
ginn zum Ende des WS 1981/82 zu
rechnen.

Ein gutiger Wettergott und nicht ver-
siegende Geldquellen sind zur Errei-
chung dieses Planungszieles jedoch
Uberaus wichtige Faktoren.

Erweiterungs- und UmbaumaBnah-
men werden grundsatzlich zwei Drit-
tel der Forderungssatze far Neubau-
mabnahmen (nach den Umstanden
des Einzelfalles auch mehr) ge-
wabhrt.

Die Zweckbestimmung des Wohn-
raums fur Studenten entfallt nach
15 Jahren.

9. Studentenparlament

Mit einer Beteiligung von 44,23 v. H.
wurde das 9. Studentenparlament
im November 1980 gewahlt.

Daraus ergab sich die Verteilung der
39 Sitze des SP auf folgende Grup-

pen:

JUSO-HG 13 Sitze
RCDS Q"
GEW 4"
GOL (Gewerkschaftlich

orientierte Liste) A
Liste Hoxter A
Liste Meschede 2"
Liste Soest Rt
Griine 1 Sitz

Dem Prasidium gehéren an:
Harald Heiermeier Vorsitzender

(JUSO-HG)
Achim Schmacks  stv. Vors.
(JUSO-HG)
Jargen Reitemeier stv. Vors.
(GOL)
AStA-Mitglieder sind:
Arnold Drewer 1. Vors.
(JUSO-HG)
Axel Bender 2. Vors.

und Kulturrefe-
rent (JUSO-HG)
Finanzreferent
(JUSO-HG)
Fachschafts-
referent-Lehr-
amter (GEW)
Fachschafts-
referent -
integrierte
Studiengénge
(JUSO-HG)
Sozialrefernt
(GOL)

Referent
Héxter
Referent
Meschede
Referent
Soest (komm.
gewahlt)

Josef Bellmann

Alfons Bomholt

Erhard Weniger

Karl-Josef Kroger
Josef Hucht
Michael Pack

Wilhem Béhmer
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Kettenvertrage

Die Berufsaussichten fiar wissen-
schaftliche Mitarbeiter sind unstrei-
tig unglnstiger geworden. Einer-
seits sind Hochschullehrerstellen
wegen der Altersstruktur der Profes-
sorenschaft rar geworden, anderer-
seits schranken restriktive gesetzli-
che BRegelungen im Gefolge des
HRG die Qualifizierungsméglichkei-
ten unertraglich ein.

Von daher ist es verstéandlich, wenn
wissenschaftliche Mitarbeiter an-
streben, ein eigentlich nur auf Zeit
ausgerichtetes Beschaftigungsver-
haltnis zur Existenzsicherung in ein
Dauerarbeitsverhéltnis umzuwan-
deln.

Aus der Sicht der Fortentwicklung
der Wissenschaften muB die Hoch-
schule trotz der gewichtigen sozia-
len Aspekte um die standige Fluk-
tuation der wiss. Mitarbeiter ohne
Daueraufgaben bemiht sein. Die Ar-
beitsgerichtsrechtsprechung  hat
bedauerlicherweise wenig Verstand-
nis fur die Belange und die besonde-
re Situation einer Hochschule ent-
wickelt, jedenfalls ist die Hochschu-
le schon in mehreren Verfahren un-
terlegen, die von wiss. Mitarbeitern
angestrengt wurden, von denen man
sich eigentlich nach Ablauf der Ver-
tragsdauer trennen wollte.
Urteilsschelte soll hier nicht betrie-
ben werden. Es muB aber die Frage
erlaubt sein, in welchem Zustand
sich die Wissenschaft eines Tages
befindet, wenn das klassische In-
strument zur ldeensicherung, nam-
lich das Rotationsprinzip fir die Be-
setzung von Stellen fir Aufgaben
von begrenzter Dauer, von der
Rechtsprechung wirkungslos ge-
macht wird.

0-(Null)lWachstum

Unter Hinweis auf das Nullwachs-
tum des Haushaltes lehnt der MWF
die Einrichtung zusatzlicher Stellen
fir den wissenschaftlichen Perso-
nalrat fur das Geschaftsjahr 1981
ab. Stellenwlnsche fiir den Haus-
halt 1982, regte der MWF an, sollten
durch Zahlenmaterial tber die Inan-
spruchnahme des neuen Personal-
rats untermauert werden.

Aus: Ergebnisprotokoll der Landes-
rektorenkonferenz NW vom 7.11.80.
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Ab 1.1.1980 sieht das Landespersonalvertretungsgesetz fir wissenschaftli-
che und kiinstlerische Mitarbeiter an den Hochschulen eine besondere Per-
sonalvertretung vor. Auf Antrag Betroffener hat der Personalrat bei Personal-
maBnahmen wie Einstellung, Versetzung, Kiindigung etc. mitzubestimmen.
In Paderborn wurde der Personalrat im Juni 1980 gewahlt, die erste Personal-
versammiung fand im Dezember 1980 statt.

Dem Personalrat gehéren an: Dr. Wilfried Buddensiek (FB 5) als Vorsitzender
und die Mitglieder Dr. Thomas Hangleiter (FB &), Dipl.-Pad. Karl-Ludwig Hes-
se (FB 1), Dr. Karl-Heinz Ohrbach (FB 13), B. André Ostiguy (FB 3).

Vorreiter

Paderborn ist in manchem vorbild-
lich, es war aber auch schon die Re-
de von Paderborner Verhaltnissen.
Wie die Obrigen Hochschulen des
Landes diesmal urteilen, ist offen.
Faktum ist, daB dem neugebildeten
Personalrat fur das wiss. Personal
in einem Umfang die Freistellung
von den Ubrigen Amtspflichten ein-
gerdumt wurde, die nach Kenntnis
der Redaktion einzig im Lande ist.
Sage und schreibe 6 WStd., d. h. 50
v. H. der Lehrverpflichtung eines
Akademischen Rates/Oberrates
trotz Studentenberg und Uberlast,
wurde als Freistellung eingerdumt.
Ein respektables Entgegenkommen
der Hochschule, zumal fir die Biro-
arbeit zusatzlich eine stud. Hilfs-
kraft fur den Personalrat zur Verfi-
gung steht.

Angebot & Nachfrage

Wenig Gegenliebe fand Kanzler Ul-
rich Hintze mit seinem Vorschlag,
die Raumnot der Volkshochschule
Paderborn dadurch mildern zu hel-
fen, daB Raume der Universitat-Ge-
samthochschule-Paderborn in den
Abendstunden fur Zwecke der VHS
bereitgestellt werden (Parkplédtze
sind dann reichlich vorhanden). An-
geblich werden die Veranstaltungen
jedoch wegen der Randlage der

Sicherheitsgurte
anlegen

Eine im Auftrage der Bundesanstalt
fur StraBenwesen durchgefihrte
und kirzlich abgeschlossene Unter-
suchung im GroBraum Manchen hat
ergeben, daB bei einer mittleren An-
legequote von mehr als 50 Prozent
zwar ebensoviel Personen mit wie
ohne Gurt verungltckt waren, aber
der Anteil der schwerverletzten
Gurttrager weniger als ein Zehntel
und der Anteil der gettteten Gurttra-
ger weniger als ein Funftel betrug.
Dies bedeutet: Das Risiko, schwer
verletzt oder getdtet zu werden, ist
ohne Gurt neunmal bzw. viermal gré-
Ber als mit angelegtem Gurt.

Hochschule nicht angenommen, der
Raumbedarf ist plétzlich auch nicht
mehr so dringlich.

Zeitungsleser wissen mehr, z.B. von
der Absicht der Stadtvater, in der In-
nenstadt im Sanierungsgebiet fir
die VHS ein Projekt mit 3 Mio. DM
Baukosten zu verwirklichen.

Bei gesunder Kassenlage ist nichts
gegen optimale Ldsungen einzu-
wenden, leere &ffentliche Kassen
aber sollten alle veranlassen, sich
nach der Decke zu strecken.
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Leider mubB gespart werden,
aber nicht koste es was es wolle.

Lieber Herr Hochschullehrer, Sie be-
klagen u.a. in der letzten Ausgabe
der Hochschuizeitung, daB Sie sich
von mir ein Auslandsferngesprédch
genehmigen lassen missen und
daB Sie privates Schreibzeug einset-
zen, weil das lhnen zustehende jahr-
liche Kugelschreiberdeputat Ende
August erschdpft war. Nachdem
auch ich dber diesen Artikel gelacht
habe, mdchte ich Ihnen sachlich
antworten.

Zundchst méchte ich Sie fragen, ob
Ihnen bekannt ist, daB der Hoch-
schule allein ftir Fernmeldegebiih-
ren 245.000 DM (eine Viertelmillion)
zur Verfigung stehen und daB auch
dieser Betrag wie in den vergange-
nen Jahren nicht ausreicht? Ist [h-
nen ferner bekannt, daB fdr Portako-
sten weitere 115.000 DM zur Verfd-
gung stehen, die ebenfalls wie in
den vergangenen Jahren unzurei-
chend sind? Ist lhnen bekannt, daB
allein im Jahre 1979 156.000 DM aus
Haushaltsmitteln, die zur Beschaf-
fung von Gerdten und Verbrauchs-
materialien fir Forschung und Leh-
re bestimmt sind und flr diesen
Zweck dringend bendtigt werden,
zur Deckung des Telefonkostenfehl-
betrages eingesetzt werden mubB-
ten? Und wissen Sie auch, daB zwar
im Jahre 1980 der urspringlich er-
wartete Fehlbetrag in Héhe von ca.
120.000 DM durch mehrfache Spar-
appelle der Verwaitung auf 86.000
DM gedriickt werden konnte, daB je-
doch zur Deckung neben anderen
Mitteln leider wieder 58.000 DM aus
dem Bereich Forschung und Lehre
fir Post- und Fernmeldegebiihren
eingeseizt werden muBten?

Weil die Haushaltsmittel in den ver-
gangenen Jahren niemals ausge-
reicht haben, wurden Regelungen
getroffen, die geeignet erscheinen,
kostenddmmend zu wirken. So wur-
de beispielsweise die Gesprédchs-
dauer bei Ferngesprédchen begrenzt.
Diese MaBnahme ist nun keinesfalls
eine Paderborner Spezialitat zur Ver-
hinderung von Forschung und Leh-
re, sie ist vielmehr an den meisten
Hochschulen eingefihrt und, was
Sie vielleicht auch nicht wissen,

durch die vom Finanzminister her-
ausgegebenen DienstanschluBvor-
schriften sind Zeitbegrenzungen fur
alle Landesbhehdrden vorgesehen.
Ferner wurde geregelt, daB das Fih-
ren von Auslandsferngesprdchen,
die Aufgabe von Telegrammen und
der Versand von schweren Briefsen-
dungen per Luftpost wegen der da-
mit verbundenen héheren Kosten
meiner vorherigen Zustimmung be-
dirfen.

Es ist mir deutlich, daB diese ,,Ge-
nehmigungspflicht* keinen absolut
durchschlagenden Erfolg mit sich
bringt, denn aus langjéhriger Erfah-
rung weiB ich, daB jeder Hochschul-
lehrer die Notwendigkeiten der von
ihm gewtinschten MaBnahmen ein-
gehend begrunden kann. Ich bin
aber (iberzeugt, daB durch diese Art
Hemmschwelle wenigsten einige
Hundertmarkscheine eingespart
werden konnten.

Es ist mir ferner deutlich, daB man
jede Regelung an Hand von Extrem-
beispielen ad absurdum fihren
kann. Mit Ihrem 69 Pfennig-Beispiel
sind Sie auf dem besten Wege da-
hin. Es versteht sich doch wohl von
selbst, daB mit restriktiven MaBnah-
men gerade die teuren Gesprédche
eingeschrdnkt werden sollen und
davon gibt es leider viel zu viel.

Zu lhrer Freude werden Sie festge-
stellt haben, daB die Genehmi-
gungspflicht fur Ferngesprdche in
das benachbarte Ausland zwischen-
zeitlich aufgehoben worden ist. Ich
bitte um Verstdndnis, daB in Zeiten,
wo wir nicht wissen, wie die anfal-
lenden Telefonkosten finanziert wer-
den kénnen, die Aufhebung restrikti-
ver MaBnahmen nicht als vorrangig
angesehen hatten.

Bezdglich des Gebrauchs bzw. Ver-
brauchs von Kugelschreibern haben
Sie offenbar gewisse Probleme, die
ich noch nicht erkannt habe. Es ist
richtig, daB Kugelschreiber nicht in
jeder gewlnschten Menge ausge-
ben werden. Das ist m.E. auch gar
nicht erforderlich, da sich — wie ich
aus eigener intensiver Schreibtisch-
arbeit weiB - meist nur die Kugel-
schreiberminen verbrauchen, die je-

derzeit in der erforderlichen Menge
ersetzt werden; der Kugelschreiber
selbst jedach hat erfahrungsgemé&B
eine ldngere Lebensdauer. Damit
Sie aber keinesfalls in Ihren For-
schungs- und Lehraktivitdten behin-
dert werden, bin ich gern bereit, Ih-
nen bei Bedarf ,,aus dem mir zuste-
henden Kontingent'’ gelegentlich ei-
nen Kugelschreiber abzugeben.

Soliten Sie weitere Sorgen haben,
so stehe ich lhnen wie immer gern
mit Rat und Tat zur Verflgung.

Eberhard Fuchs
Oberverwaltungsdirektor

Anmerkung der Redaktion:
Oberverwaltungsdirektor Fuchs
steht zu seinen Sparappellen.

Die von OVD Fuchs verteidigten
SparmaBnahmen sind relativ harm-
los, dienten sie letztlich doch nur zu
mehr Disziplin bei der Inanspruch-
nahme von Dienstleistungen der
Bundespost.

Inzwischen weiB man: jetzt geht's
ans Eingemachte! Es ist nicht mehr
auszuschlieBen, daB im Haushalt
1981 Karzungen im Sachmittelsek-
tor vorgenommen werden, sicher ist
aber schon, daB die Hochschule kei-
nen Stellenzuwachs erfahrt.
Uberdies, Hohergruppierungen und
Beférderungen sind nach dem Be-
schluB der Landesregierung vom
16.12.80 vorerst untersagt, fur jede
2. freie oder 2. freiwerdende Stelle
gilt eine Besetzungssperre von
sechs Monaten.
Lehramtskandidaten schlieBlich
sind ganz besonders betroffen, da
die Aufnahmetermine in die Bezirks-
seminare kurzerhand verschoben
wurden.

Es muB mit aller Gewalt gespart
werden, das erst vor kurzem ploiz-
lich und unerwartet entdeckte Mil-
liardenloch erfordert es zwangslau-
fig. Und das bringt Harten. Wie
meinte Kultusminister Girgensohn
denn auch; Die MaBnahmen sind fir
die Betroffenen unangenehm, aber
unvermeidlich.
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Hatten Sie’s gewuBt?

Valet!

Scheiden tut weh: Dietmar Ulbricht,
seit fir die Branche unverhaltnisma-
Big langer Zeit nicht nur Presserefe-
rent dieser Hochschule, fand besse-
re Arbeitsbedingungen. Seine Kon-
taktfreudigkeit und sein ,Feeling’
dafir, was der Hochschule n(tzt,
war allerdings flr hiesige Verhalt-
nisse auch unbezahlbar. Es war
eben nur eine Zwischenstation far
einen Profi in stets bestechender
Form. Wer hatte die Hochschule
besser an die Paderborner Blatter
anbinden, wer verbindlichere Worte
an Hochschulbesucher richten kén-
nen? Man erhofft Ersatz.

Dem neuen Mann vergdnnen wir
dhnliches Glick bei der Kntpfung
von Kontakten, vor allem aber eine
flotte ,Schreibe’. ironisch, angriffs-
lustig, flapsig, aber nie verletzend,
ist erwiinscht. Man mub sich fragen,
ob das realisierbar ist.

Neue SFB’s

Sieben neue Sonderforschungsbe-
reiche werden nach einem Beschlub
der Deutschen Forschungsgemein-
schaft (DFG) mit Beginn des Jahres
1981 an deuischen Hochschulen
eingerichtet. Da von den derzeit be-
stehenden 119 Sonderforschungs-
bereichen drei ihr Programm been-
den, werden ab 1. Januar 1981 123
Sonderforschungsbereiche  gefor-
dert. In ihnen arbeiten — unterstitzt
von der Deutschen Forschungsge-
meinschaft — Wissenschaftler im
Rahmen eines facheribergreifen-
den Forschungsprogramms langfri-
stig zusammen. Dadurch wird eine
Konzentration der personellen und
materiellen Ausstattung durch Pla-
nung und Abstimmung in den Hoch-
schulen erméglicht und die Koope-
ration der Wissenschaftler, auch
(iber die Grenzen der Fécher, Institu-
te, Fachbereiche und Fakultaten
hinweg, sowie die Zusammenarbeit
zwischen den Hochschulen und For-
schungseinrichtungen  auBerhalb
der Hochschule, verbessert.

Aus: Deutsche Forschungsgemein-
schaft Presse.
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Bereits seit langem warteten die
Mitglieder der Studiobiihne auf eine
Erweiterung des Foyers und des Re-
quisitenraumes. Noch schauen Herr

-zwei angrenzenden

Aber rechtzeitig zur Spielsaison
1980/81 wurden die Umbauten fertig.
Nunmehr steht den Besuchern in

Erweiterung der
Cafeteria

Durch bauliche Einbeziehung von
Clubraumen
wurden in der Cafeteria zusatzliche
Sitzplatze geschaffen.

Das neue Jahr hat mehr Flache be-
schert und den Nichtrauchern sepa-
rate Raume. Viele hoffen jetzt auch
darauf, daB die Summe des liegen-
gelassenen Wohlstandsmulls sich
nicht erhdht, sondern nur besser
verteilt und einen angenehmeren
Aufenthalt in der Cafeteria gestai-
tet.

Dr. Kihnhold sowie die Herren vom
Staatshochbauamt und der Verwal-
tung skeptisch.

Foto: Nitschke
der Pause ein Foyer mit 90 gm und
auch eine Raucherecke zur Verfo-
gung.

Foto: Nitschke

Separatismus

Laut VGrundO . ist die Zentrale Stu-
dienberatungsstelle (ZSB) eine zen-
trale Einrichtung der Hochschule.
Vollzogen wurde diese Regelung
aber nie, die ZSB blieb vielmehr in
die Hochschulverwaltung integriert.
Weil Effizienz oder Initiativen {oder
beides?) durch diese Organisations-
struktur beeintrachtigt sein sollen,
diskutieren die zentralen Hoch-
schulgremien ungeachtet der ange-
laufenen Satzungsarbeit dariber,
der ZSB noch ein anderes Statut zu
geben.




NEUES AUS DEN ABTEILUNGEN

Hoxter

Lehrpark ,gestorben‘?

Studenten der Studienrichtung Lan-
despflege bendtigen flr eine praxis-
gerechte Ausbildung nicht nur Bi-
cher und Zeichengerdte, sondern
auch ein Gelande zur Gestaltung
von Griinanlagen und zur Erprobung
von Gehdlzen und Stauden auf ihre
Eignung fur den Landschaftsbau.

Fachbereich 7 -Architektur- der Ab-
teilung Hoxter hatte daher nach de-
taillierter Planungsarbeit die Errich-
tung eines Lehrparks mit Baukosten
von 1,9 Mio. DM beantragt. Wegen
der Haushaltslage des Landes NW
wurde das Projekt jedoch nicht ein-
mal einer ndheren Prafung unterzo-
gen, es erging vielmehr der Vor-
schlag zu prifen, ob die Realisie-
rung scheibchenweise mdglich ist.
Keine Alternative, wenn man die
Sparbeschliisse der Landesregie-
rung bedenkt.

Folglich werden die Studenten sich
auf standige Exkursionen einstellen
missen (wer bezahlts?). Forstlehr-
pfade im Solling oder das Aboretum
der Stadt Bad Driburg sind aller-
dings nur ein kiimmerlicher Ersatz.
Es wird zudem notwendig sein, be-
stehende Kontakte zum Institut fir
Bodenkunde der Universitat Gottin-
gen zu vertiefen, um, wie schon im
letzten Semester, die Durchflhrung
praktischer Ubungen zu sichern. Da
kann man wirklich von erschwerten
Studienbedingungen sprechen.

Merke: die Einrichtung eines Stu-
dienganges ist eine Sache, die or-
dentliche Ausstattung eine andere.

Meschede

Weiterbildungszentrum
eroffnet
in Anwesenheit von Politikern,

Verbands- und Firmenreprésentan-
ten der Region, Angehdrigen des Ku-

~ UNIVERSITATS-

‘BIBLIOTHEK

RN

ratoriums der Hochschule, des Fér-
dervereins, Vertretern des Ministeri-
ums for Wissenschaft und For-
schung sowie zahlreicher Behdrden
und o6ffentlicher Einrichtungen er-
offnete Griindungsrektor Professor
Dr. Friedrich Buttler das Zentrum fir
Weiterbildung in der Abteilung Me-
schede der Universitat-Gesamt-
hochschule-Paderborn am 22. Ja-
nuar 1981.

In seiner BegriBung ging Prof. Butt-
ler darauf ein, daB erst das Gesetz
{iber die wissenschaftlichen Hoch-
schulen die Weiterbildung als Auf-
gabe der Hochschule bestimmte
und nur die vorbehaltslose Unter-
stutzung des Fordervereins der Ab-
teilung Meschede schon 1980 die
Abwicklung der Programme ermdg-
lichte. 1981 solle nun das gesamte
Programm in Trégerschaft der
Hochschule laufen, das Ergebnis
aus dem Vorjahr ermutige zur Fort-
setzung. Insgesamt sei das Angebot
1980 von mehr als 400 Horern ange-
nommen worden, die Teilnehmerbe-
fragung zur Verwertbarkeit der Er-
gebnisse in der beruflichen Praxis,
zur Konzeption und zielgruppen-
orientierten Ausrichtung habe Uber-
wiegend positive Ergebnisse er-
bracht. Die weitere Erprobung sei
daher keine Frage, zumnal die Weiter-
bildung ein eigenstandiger Zweig
der Hochschulausbildung werden
solle.

Abteilungsleiter Prof. Dr. Klaus-
Dieter Schwarz demonstrierte an-
schlieBend in seinem Vortrag Uber
.Moderne elektronische Steuerun-
gen' anschaulich und eindrucksvoll,
daB die Weiterbildung eine didakti-
sche Umorientierung der Hoch-
schullehrer erfordert.

Der Horerkreis ist nicht homogen,
die Voraussetzungen der Horer sind
unterschiedlich, der Dialog mit ih-
nen verlangt andere didaktische
Vorgehensweisen als der Dialog mit
den anderen Studenten. Daher ist es
illusorisch zu glauben, Inhalte von
,normalen’ Lehrveranstaltungen sei-
en einfach auf Weiterbildungspro-
gramme zu transponieren. Hoch-
schulkapazitat ist folglich nicht oh-
ne Schwierigkeiten auf den Weiter-
bildungssektor auszurichten.

Soest

Fortschritte

Entigegen allen Unkenrufen ist der
Um- und Ausbau des ehemaligen
Stadtkrankenhauses ,Am Steingra-
ben’ fiir Zwecke der Abteilung Soest
so weit gediehen, daB nach derzeiti-
gem Baufortschritt mit der Fertig-
stellung im Mai/Juni dieses Jahres
gerechnet werden kann.
AnschlieBend konnen die Fachbe-
reiche 12 und 16 vom ,Hohen Weg'
und der ,Grinen Hecke' umziehen.
Im Wintersemester 1981/82 kann der
Studienbetrieb in den neuen Rau-
men beginnen.

Bereits Mitte Februar kénnen im Un-
tergeschoB des gemieteten Gebéau-
des ,Am Steingraben’ Speise- und
Kiichenrdume in Betrieb genommen
werden.

Was vor einem Jahr noch keiner so
richtig zu glauben wagte, ist Wirk-
lichkeit geworden. Das Schwestern-
wohnheim des ehemaligen Stadt.
Krankenhauses ,Am Steingraben’
ist mit erheblichem Kostenaufwand
zum Studentenwohnheim mit 28
Platzen umgebaut worden. Die er-
sten Studenten konnten zu Beginn
des Jahres in ihr neues Zuhause ein-
ziehen. Die Wohnungsnot der Stu-
denten in Scest konnte dadurch ein
wenig gelindert werden. Gleichwohl
ist entgegen den Erwartungen und
friheren Umfrageergebnissen der
Bedarf an preiswerten Studenten-
wohnheimplatzen wesentlich gerin-
ger als angenommen, denn es sind
noch reichlich Wohnheimplatze zur
Vermietung vorhanden. Wie heiBt
doch das Motto? ,Wer zuerst
kommt, malt zuerst*.

In Bad Sassendorf-Lohne wurden
die Wirschaftsgebdude eines Bau-
ernhofes (Versuchsbetrieb ,Hohe
Rott') und eine 22,7 ha groBe land-
wirtschaftliche Fléche fir den Fach-
bereich Landbau angepachtet. Die
Gebaude wurden funktionsgerecht
hergerichtet und der Universitat-GH-
Paderborn am 14.11.80 feierlich
Ubergeben. Die Studenten des Fach-
bereichs Landbau haben jetzt die
Maoglichkeit, erworbene theoreti-
sche Kenntnisse in dem Versuchs-
betrieb praxisbezogen anzuwenden.
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Mehr als 30 seit dem 1.1.1979 beru-
fene Hochschullehrer haben auf
Einladung des Grundungsrektorats
die Moéglichkeit genutzt, Kollegen
kennenzulernen, mit Vertretern der
Stadt Paderborn Sorgen und Néte
des Einlebens zu erdrtern sowie
Kontakte zu den leitenden Beamten
der Hochschulverwaltung und zen-
tralen Einrichtungen anzukniipfen
und zu vertiefen. Das Spektrum der
von den neuen Hochschullehrern
vertretenen Wissenschaften reicht
von der Theologie und Philosophie
Uiber Landespflege (Abt. Hoxter),
Landbau {(Abt. Soest), bis hin zu den
Ingenieurwissenschaften und der
Mathematik.

Interregnum

Diese Ausgabe hat kein Profi konzi-
piert. Verwaltungsleute haben daran
gewerkelt, sie ist wohl auch danach.
Kein Bundesminister lieferte einen
Exclusivbeitrag, es muBten eben
Seiten gefillt werden. Ruckgriff auf
das fachliche Potential der Presse-
stelle machte es dennoch moglich,
das Profil von NNN beizubehalten.

Wenn es gelungen sein solite, inter-
essante Informationen an den Mann
zu bringen, wirden wir uns freuen.
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»Zum Sehen geboren, zum Schauen
bestellt..."”, unter diesen Leitgedan-
ken stellte Prof. Dr. Adolf Schittler
aus Bielefeld seine Laudatio for
Prof. Dr. Ludwig Maasjost, den seit
1973 emeritierten Vertreter des Fa-
ches ,Heimatkunde und Didaktik
der Erdkunde'* an der Padagogi-
schen Akademie, spater an der Pa-
dagogischen Hochschule und
schlieBlich an der Hochschule in Pa-
derborn. Der Fachbereich 1 und das
Fach Geographie hatten aus Anlag
des 75. Geburtstages von Prof.
Maasjost zu einem Festkolloquium
— (brigens der ersten derartigen
akademischen Feier an der jungen
Universitat — geladen.

Trotz Schneesturm und schwierigen
Verkehrsverhaltnissen konnte Prof.
Dr. W. Schlegel als Vertreter des
gastgebenden Faches am Nachmit-
tag des 5. Dezember 1980 im Hor-
saal C 2 zahlreiche Gaste aus nah
und fern begrdBen, unter lhnen Ver-
treter von Hochschulen aus Nord-
rhein-Westfalen und dem benach-
barten Niedersachsen, von Kreis-
und Stadtverwaltung, den Studien-
seminaren und Schulen des weite-

ren Paderborner Umlandes.
Foto: Rohil

Die Beratung von Fordergesellschaften in der Hochschule ist an sich nichts
Ungewbhnliches, befindet sich dort doch ihr Betatigungsfeld. DaB zwei For-
dergesellschaften aber gemeinsam tagen und dabei Kooperation geloben,
hat durchaus Informationswert.

Am 6.1.1980 war es soweit. G.W. Sassenroth, stv. Hauptgeschaftsfihrer der
IHK, der die personelle Verklammerung zwischen der Fordergesellschaft fur
die ingenieur- und wirtschaftswissenschaftlichen Ausbildungsbereiche und
der Fordergesellschaft Gesamthochschule Paderborn e.V. sichert, begriiBte
die Mitglieder sowie die Vertreter der Hochschule. Nach den Regularien wur-
de Ubereinkunft dazu erzielt, daB weiterhin getrennt marschiert, aber gemein-
sam geschlagen werden soll. Die Mitglieder bevorzugen es namlich nach wie
vor, Prioritaten fur ihre Forderungspolitik setzen zu kénnen, wobei sie selbst-
verstandlich das Gesamtinteresse der Hochschule im Blick behalten wollen.
.Kunst am Bau‘, und zwar die sogenannte Kanzlerdusche, war danach Ziel ei-
ner Besichtigung, wo Kunstler Benno Buschmann die Funktion seines Wer-
kes erlduterte.

Im AnschluB daran bestand Gelegenheit zum Aufwarmen bei einem Stehemp-
fang des Grindungsrektorats.
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. Beider Geldanlage
sollte sich niemand aufs

Gl

...sondern auf einen personlichen
Berater. Fir jeden Unternehmer stellt
die finanzielle Vorsorge ein wichtiges
Thema dar.Wer mehr Risiko tragt

als andere, muB auch einiges mehr flr
die finanzielle Absicherung tun.

Und deshalb sollte man die Vermogens-
bildung, die Altersvorsorge —

kurz die Geldanlage — einem Fachmann
anvertrauen: dem personlichen
Geldberater,

Erinformiert klipp und klar,
welche Anlageart, welche Kombination
mehrerer Arten im Einzelfall
die optimale ist.

Ob er nun festverzinsliche
Wertpapiere, Sparkassenbriefe und
-obligationen, Sparkassenfonds,
Immobilienfonds oder andere Geld-
anlagen empfiehlt—in jedem Fall
kénnen Sie sicher sein, dal es sich
um einen fachmannischen Vorschlag

uck verlassen...

handeit. Und weil der Geldberater

aus vielen Gesprachen weil3,

dafB nicht immer alle Steuervarteile

genutzt werden, wird er auch zu diesem

Thema einiges zu sagen haben.
Sprechen Sie mit dem Anlage-

fachmann der Sparkasse — dem Geld-

berater — dber lhre personliche

Zukunftssicherung.

Sparkasse Paderborn =

nichts ist naheliegender



PERSONALIA

Ausgeschieden:

Mit Ablauf des 30.09.1980 schieden
aus:

Wiss. Assistenten (m.d.V.b.)
Norbert Rath, Fachbereich 1
Heinrich Thess, Fachbereich 3
Elmar Bohlen, Fachbereich 13
Peter Klostermann, Fachbereich 13
Ginter Lanzrath, Fachbereich 13

Wiss. Angestellter Klaus Behling,
Fachbereich 5

Wiss. Assistent Hans-Peter Hossin-
ger, Fachbereich 5

Akad. Rat Dr. Thomas Wirminghau-
sen, Fachbereich 13

Einstellungen

Als Wiss. Angestellte wurden
zum 01.10. 1980 eingestellt:

Werner Huber, Fachbereich 3
Bernd Camphausen, Fachbereich 5
Reinhard Balduhn, Fachbereich 10
Hubert Fath, Fachbereich 10
Thomas Blumel, Fachbereich 13
Wigbert Hillebrand, Fachbereich 13
Jargen Hollmann, Fachbereich 13
Dr. Helmut Rosemeyer, FB 13
Wolfgang Tintemann, FB 13

Horst Krasowski, Fachbereich 14
Marianne Niedack, Fachbereich 17

Zum 15. 10. 1980 wurde eingestellt:
Dr. Claus Heisler, Fachbereich 6

Zum 01. 11. 1980 wurden eingestellt:

Stefan Gross, Fachbereich 3
Reinald Schulz, Fachbereich 17

Zum 03. 11. 1980 wurden eingestellt:

Helmut Staminski, Fachbereich 5
Volker Bieling, Fachbereich 10
Rudolf Geisler, Fachbereich 13
Werner John, Fachbereich 14

Zum 16. 11. 1980 wurde eingestellt:
Freddy Raschke, Fachbereich 5

Ernennungen:

Dr. Karl-Heinz Anthony
mit Wirkung vom 24. 10. 1980 zum
Professor im Fachbereich 6

Dipl. Ing. Holger Haag
mit Wirkung vom 21. 10. 1980 zum
Professor im Fachbereich 7

Dr. Ing. Gerd Mrozynski
mit Wirkung vom 01. 10. 1980 zum
Professor im Fachbereich 14

18

Rufe:

Prof. Dr. Wolfgang Schelling hat
einen Ruf an die TU Hannover erhal-
ten.

Sonstiges:
Lehrstuhlvertreter im WS 80/81

Dr. Severin Miller

Dr. Arienne Windhoff-Heritier
Dr. Rolf Rilinger

alle Fachbereich 1

Dr. Ulrich Dtrr, Fachbereich 6

Varia:

Dr. M. Hartig, Fachbereich 3, wurde
von der Forschungsstelle far Mehr-
sprachigkeit an der Universitat
Brussel/Belgien zum korrespondie-
renden Mitglied ernannt.

Vom Prasidenten des sechsten
A.LL.A. Weltkongress (Angewandte
Linguistik), der vom 9.-15.8.1981 in
Lund/Schweden stattfindet, wurde
Dr. Hartig zum Vorsitzenden der
Sektion ,,Communication Problems
in Society* ernannt.

Dr. Hartmut Steinecke, Prof. flr
MNeuere deutsche Literatur, unter-
nahm auf Einladung des Goethe-In-
stituts GroBbritannien vom
21.-31.10.1980 eine Vortragsreise
durch Nordengland und Schottland.

Dank und Anerkennung sprachen
die Mitarbeiter des Fachbereichs 4
ihrer Fachbereichssekretérin Frau
Lieselotte Hillebrand aus. Die Reg.-
Angestellte wurde am 18.12.1980
verabschiedet. Frau Hillebrand war
seit dem 1.7.1971 zunachst als Reg.-
Angestellte bei der ehemaligen Pa-
dagogischen Hochschule beschéf-
tigt und wechselte zum 1.8.1972 zur
errichteten Gesamthochschule Pa-
derborn. Nach Vollendung des B0.
Lebensjahres schied Frau Hille-
brand mit Ablauf des 31.12.1980 auf
eigenen Wunsch aus dem Arbeits-
verhaltnis bei der Universitat-GH-Pa-
derborn aus.

Die Vielfalt des Entscheidungsver-
haltens von Konsumenten stand im
Mittelpunkt der Vortragstatigkeit
von Prof. Dr. Peter Weinberg, Fach-
bereich 5. Vor der Kommission fir
Marketing im Verband der Hoch-
schullehrer fur Betriebswirtschaft
referierte er in SchloB Gracht Gber
Gewohnheitseinkdufe von Konsu-
menten, und auf der Tagung fir
Empirische Wahrnehmungsfor-
schung in Schotten/Oberhessen

sprach er Ober Impulskdufe von
Konsumenten.

Sein 25jahriges Dienstjubildum
konnte Regierungsamtsrat Eugen
Kaeder feiern. Er war nicht nur 1963
als Leiter der Verwaltung der Staat-
lichen Ingenieurschule fir Maschi-
nenwesen und 1971 nach Uberlei-
tung in die Fachhochschule Sudost-
Westfalen sondern auch ab 1972 an
der Gesamthochschule Paderborn
engagiert fOr den Hochschulaufbau
tatig. Seine Erfahrungen und sein
Sachverstand for die Situation vor
Ort waren, sind und werden auch fir
die Zukunft wertvoll sein.

Das Grindungsrektorat der
Universitat-Gesamthochschu-
le-Paderborn und die Verwal-
tung trauern um

Regierungsamtsinspektor

Walter Rebbe

geb. am 27. 3. 1937,

der am 7. 1. 1981 auf dem Weg
zum Dienst tddlich verun-~
glickte.

1972 war Walter Rebbe schon
als ,,Mann der ersten Stunde"
im Haushaltsdezernat der
Hochschulverwaltung dabei.
Als langjahriger Vorsitzender
des Beamtenbundes und Per-
sonalratsmitglied setzte er
sich mit viel Engagement far
seine Kollegen ein. Erst im
November 1980 konnte er auf
eine 25jahrige verdienstvolle
Tatigkeit zurtockblicken.

Sein plétzlicher Tod hat viele,
die ihn kannten und schétz-
ten, tief berdhrt.
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Eine Stadt und ihre Industrie.
Partner, die einander brauchen -
und doch gegensatzliche
Interessen haben konnen.

Fabrikschornsteine stoBen nun mal
keinen reinen Sauerstoff aus, RuB, Abgase und
Larm sind mit Umweltschutz schwer zu vereinbaren.

Nixdorf und Paderborn haben es da einfacher. )

Computer machen die Luft nicht schmutzig.
Sie verursachen keinen Larm.

Sie verunreinigen keine Flisse.

Die Denkfabriken des Elektronenzeitalters
stehen im Grinen — wie am Furstenweg.

Doch Platz brauchen auch sie.

Wenn sie Schritt halten wollen mit der Entwicklung.
Wenn sie sich am Markt behaupten wollen.

Sie mussen Kapazitaten schaffen,

neue Gebdude, in denen Menschen arbeiten.

Menschen wie die 4 200 Nixdorfer in Paderborn.
Oder die 12 000 Nixdorf-Mitarbeiter in aller Welt.

Menschen, die beides brauchen:
eine menschliche Stadt — und ihre Industrie.
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“Nicht der Untergang der ,Titanic® oder eine ahnliche Schiffskatastrophe soll
mit dem Titelbild nachempfunden werden. Vielleicht ist die darin zum Aus-
druck kommmende Sorge um die Realisierung der Baustufe 1980, 1. Bauab-
schnitt, zur Zeit auch tbertrieben. Der ,Fahrplan ist jedoch keinesfalls mehr
einzuhalten: mit dem Zwischendampfer ist erst mit erheblicher Verzogerung
zu rechnen. SchlieBlich werden anderswo im Lande Baustellen stillgelegt,
entstehen Bauruinen.

Jedem seinen ,Kreisel’.

Wahrend so mancher im Hinblick auf die Haushaltssituation rot sieht, sieht
unsere Wirtschaft hinsichtlich der kinftigen Entwicklung manchmal eher
gelb. Sind es wirklich nur die Japaner, die an unseren Defiziten schuld sind
oder ist es vielleicht unsere Einstellung zur Arbeit, zur Bildung, zu sozialem
Engagement. Wissenschaftsminister Hans Schwier stellt zur Diskussion.
Seite 3

Mull-Diat wird Oblicherweise Patienten verordnet, die abspecken missen. Je-
doch nicht einem schlanken Heranwachsenden. Zwar wird das Jahr 1982 (hof-
fentlich) keine Abmagerungskur, aber ein paar Fastentage wird unsere Hoch-
schule schon einlegen muassen (sicherlich).

NNN gibt erste Informationen zu den Haushaltsverhandlungen mit dem Wis-
senschaftsministerium. Seite 4.

Praxisbezug ist seit Jahren das Zauberwort fir die Reform von Studiengan-
gen. Besonders in den Ingenieurwissenschaften wurde immer wieder die Kla-
ge erhoben, den Studenten fehle die praktische Ausbildung, den Professoren
haufig die notwendige berufspraktische Erfahrung auBerhalb der Hochschu-
le. Den eindringlichen Appellen der Berufsverbanden folgten politische Ta-
ten:

— fiir Studenten wurden in Nordrhein-Westfalen Praxissemester fakultativ
eingefiihrt

— Professoren mit dem Nachweis besonderer Leistungen bei der Anwen-
dung oder Entwicklung wissenschaftlicher Erkenntnisse und Methoden ha-
ben die Méglichkeit, ihre Praxis zu aktualisieren.

NNN informiert auf Seite 6.

Gleichzeitig soll das Studienangebot der Hochschule in einer Ubersicht zu-
sammengefaBt dargestellt werden. Seite 7.

Besondere Aufmerksamkeit sollte dem Konvent und seiner Arbeit an der
Grundordnung gewidmet werden. Der Vorsitzende gibt einen Zwischenbe-
richt. NNN macht auf Terminschwierigkeiten aufmerksam. Seite 10.
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ZUR DISKUSSION

Ein Beitrag zur Zukunft von
Wirtschaft und Wissenschaft

Die japanische Industrie wird in eu-
ropédischen und vor allem in deut-
schen Publikationen als Hauptgeg-
ner Nr. 1 bezeichnet, es wird von ei-
ner japanischen Offensive gespro-
chen, der man nur mit einer ,Vor-
wértsstrategie’ begegnen kdnne,
manche Hersteller sind sich nicht zu
schade, sogar von einer gelben Ge-
fahr zu sprechen, wenn sie mit einer
gewissen Ratlosigkeit der japani-
schen Konkurrenz auf dem Welt-
markt begegnen.

Fine derartige Sprache provoziert
Feindbilder, eine Abwehrhaltung,
aber sie erleichtert nicht die Ant-
wort auf die Frage, wie die Bundes-
republik in den 80er Jahren auf dem
Weltmarkt wieder so erfolgreich
sein kann, wie sie es in der Vergan-
genheit war. Ich begreife die japani-
sche Herausforderung, von der so
viel gesprochen wird, als eine Auf-
forderung, Uber Ursachen nachzu-
denken, die in der Bundesrepublik
selbst liegen, und die uns daran hin-
dern, auf einigen Gebieten des Welt-
marktes so erfolgreich zu sein, wie
beispielsweise unsere japanischen
Freunde.

Als ein rohstoffarmes Land ohne
groBe Energiereserven steht die
Bundesrepublik dabei vor besonde-
ren Problemen, aber Japan, ein Land
mit &hnlichen Rohstoffproblemen
hat uns gezeigt, wie man diese meil-
stern kann.

Wir kénnen nun nicht das japani-
sche Gesellschaftssystem importie-
ren, sondern wir massen die Proble-
me der kommenden Jahre mit Mit-
teln lésen, die in unserer Gesell-
schaft konsensféhig sind.

Ich bin davon Uberzeugt, daB sich ei-
ne Steigerung der Wettbewerbsfa-
higkeit der Bundesrepublik Deutsch-
jand nur durch mehr Innovationen
sowoh! im Bereich der Industrie als
auch in den Universitdten wird errei-
chen lassen kdnnen.

Dabei spielt sicher eine groBe Rolle,
daB japanische Industrieunterneh-
men mehr Geld fiir Forschung auf-

wenden als vergleichbare deutsche
Unternehmen und daB der japani-
sche Forscher nicht dem in
Deutschland allzuoft beschworenen
Ideal der Einsamkeit und Freiheit
frént, sondern bereit ist, im Team
mit Kollegen der unterschiedlich-
sten wissenschaftlichen Herkunft
sich Problemen zu stellen.

Aber die Steigerung der technischen
Leistungsféhigkeit der Bundesrepu-
blik ist nur vor dem Hintergrund ei-
nes sich in westlichen Gesellschaf-
ten abzeichnenden Wertewandels
mdglich: Es zeichnet sich in unse-
rem Land ein Trend nach mehr Frei-
zeit, Selbstverwirklichung im Beruf,
nach einem Mehr an sozialen
Dienstleistungen, einem Mehr an
Umweltschutz und Humanisierung
des Arbeitslebens, nach mehr Le-
bensqualitédt ab.

Dieser Trend hélt unbeschadet der
Tatsache an, daB eine Steigerung
dieses Lebensqualitdtsbereiches,
verbesserte soziale Dienste, verbun-
den mit sozialen Innovationen viel-
leicht Arbeitskrédfte auffangen kén-
nen, aber nicht zur Verringerung des
Zahlungsbilanzdefizites beitragen.

Dieses Defizit kann nur durch mehr
Innovationen abgetragen werden, es
nitzt aber nichts, wenn wir diese
Wertvorstellungen in der Gesell-
schalft einfach als nicht mehr zeitge-
mé&sg abtun.

Es kommt hinzu, daB wir vielzuviel
liber die Angst vor der Wissenschaft
diskutieren, und daB diese vielbe-
schworene und gern diskutierte
Angst den Blick auf die Notwendig-
keit verdeckt, daB die Bundesrepu-
blik als rohstoffarmes Land ihren
einzigen Rohstoff, den sie besitzt,
ihr technisches know-how weiter-
steigern muB, um nicht durch eine
Verringerung des Wachstunms vor
sozialen Konflikten im Inneren zu
stehen, die eine Aufkindigung des
gesamigeselischaftlichen Konsen-
ses mit sich bringen, der als Leitmo-
tiv die Entwicklung der Bundesrepu-

blik in dem letzten Jahrzehnt zum
freiheitlich demokratischen Sozial-
staat ermdéglicht hat.

Die Lésung der mit Energie und Roh-
stoff zusammenhéngenden Proble-
me unseres Landes sind aber nicht
nur aus innen- sondern vielmehr
auch aus auBenpolitischen Grinden
notwendig.

Fine auf einen Interessengleich aus-
gerichtete deutsche Politik, nicht
nur mit unseren européischen Nach-
barn, ist nur dann mdglich, wenn
Verteilungskdmpfe,  Auseinander-
setzungen um Mérkte nicht zu Uber-
lebenskdmpfen werden.
RationalisierungsmaBnahmen sind
sicherlich notwendig, aber sie mis-
sen einhergehen mit einer stdrkeren
Qualifizierung unserer Arbeiter, die
nicht einfach durch Rationalisie-
rung freigesetzt werden ddrfen.
Mangelndes Wissen, mangelnde
Flexibilitat ist immer noch der gréB-
te Jobkiller, dies sollen wir beden-
ken, wenn wir beispielsweise Uber
Weiterbildung diskutieren.

Wir sollten auch die berechiigte
Angst groBer Teile der Bevdlkerung
vor Arbeitsplatzverlusten durch den
technischen Fortschritt nicht ein-
fach im Hinblick auf eine wirtschaft-
liche Krise wegreden. Im Gegensatz
zu den 50er Jahren, wo die Automa-
tion zwar Arbeitskréifte freiseizte,
aber das damals einsetzende Wirt-
schatswachstum diese Arbeitskraf-
te sofort wieder aufsog, ist dies heu-
te angesichts eines geringeren wirt-
schaftlichen Wachstums nicht mehr
so leicht méglich.

Wir mtssen die Arbeitskréfte neu
qualifizieren, um ihnen neue qualifi-
ziertere Arbeitspldtze anbieten zu
kdnnen.

Wir stehen in der Bundesrepublik
erst am Anfang einer Diskussion,
wie wir technischen Fortschritt mit
einem verdnderten Wertewandel in
der Gesellschaft wieder in Einklang
bringen kénnen.

Hans Schwier
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Prognosen iiber den
Haushalt 1982

Am 25. Méarz 1981 wurde der Entwurf
des Hochschulhaushaltes far 1982
mit Vertretern des Ministeriums far
Wissenschaft und Forschung bera-
ten.

Im Stellenbereich kann die Hoch-
schule nach einer landesweiten Um-
verteilungsaktion nur mit einem Net-
tozuwachs von 7 Stellen rechnen.
Daneben sollen aber die Haushalis-
mittel fir Hilfskrafte um ca. 19 v. H.
angehoben werden. Nach eingehen-
den Beratungen und unter Berlick-
sichtigung der groBen Zahl vorlie-
gender genehmigter Beschaffungs-
programme will sich das Ministeri-
um dafdr einsetzen, daB die Hoch-
schule im Jahre 1982 Ersteinrich-
tungsmittel im Umfang von 10 Mio.
DM erhalt.

Die laufenden Mittel fur Lehre und
Forschung sollen um 8,76v.H. und
die Mittel fur zentral geférderte For-
schungsmafnahmen um 20v.H. an-
gehoben werden. Dagegen ist fir
die Bibliothek nur eine Anhebung
der Mittel um 5,45v. H. vorgesehen.
Im Bereich der Datenverarbeitung

sollen im Jahre 1982 vor allem Haus-

haltsmittel for die zentrale Daten-
verarbeitung bereitgestellt werden.

Trotz eingehender Schilderung der
durch die unzureichende Ausstat-
tung des Versorgungstitels im Be-
reich der Energieversorgung ent-
standenen Lage halt das Ministeri-
um eine Erhéhung dieses Titels ma-
ximal um knapp 13v.H. fdr durch-
setzbar. Im Hinblick auf den steigen-
den Energiebedarf durch den standi-
gen Zuwachs an Maschinen und Ge-
raten sowie auf die steigenden Ener-
giekostenpreise konnen weitere
Sparmabnahmen leider nicht ausge-
schlossen werden. Die Beratung der
Bauprogramme verlief positiv. Die
Planungen der Baustufe 80 (Erweite-
rung der Halle IW, Zwischendamp-
fer) sollen fortgesetzt werden.

Es bleibt zu hoffen, daB der Minister
die hier verhandelten Haushaltsan-
sitze in seinen anstehenden Bera-
tungen mit dem Finanzminister
durchsetzen kann.

4
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Studenten spenden fur
Explosionsopfer

Das Seminar fdr Meinungsfor-
schung an der Paderborner Uni fihr-
te unter Leitung von Prof. L. Weeser-
Krell im Wintersemester eine Ima-
geumfrage fur die Stadt Paderborn
durch. Anstelle eines Honorars hat-
ten die Seminarteilnehmer lediglich
um Kostenersatz fir die teilweise
recht weiten Interviewfahrten gebe-
ten. Den hierflr erhaltenen Betrag
von insgesamt DM 1.389,52 stellten
Studenten und Dozent jetzt den Wai-
senopfern der Paderborner Gasex-
plosion zur Verfigung.

Hilferuf des
Hauspersonals

Wandbeschmierer aller Lander,
denkt doch auch mal an uns! lhr
schreibt Eure Spriiche und Parolen
mit Lackfarbe auf Beton und be-
denkt anscheinend nicht dabei, dai
wir in muhevoller Kleinarbeit an-
schlieBend alles wieder mit &tzen-
den Sauren entfernen missen. An-
dere, wichtigere Arbeiten bleiben
dafir ungetan. Wir empfinden Eure
Aktionen ganz einfach als unsozial.

Sommerfest in der Uni

Ein auBergewodhnliches Fest steigt
am 20. Juni 1981 im Mensagebéude.
Zum

UNIVERSITATS-SOMMERBALL

werden ein halbes Dutzend Bands
und Tanzgruppen fir Stimmung sor-
gen. Speisen und Getrénke sollen
diesmal auch verwdhnte Gaste zu-
frieden stellen.

Das alljahrliche Kinderfest soll am
darauffolgenden 22. Juni stattfin-
den.

Der Beauftragte fur Gesamthochschulfragen des Senats des Landes Berlin
Huhn und Senatsdirektor (Staatssekretar) Schattenfroh informierten sich
beim Rektorat der Universitat-Gesamthochschule-Paderborn ber die Erfah-
rungen beim Aufbau einer Hochschule dieses neuen Typs. Der Besuch ist
noch vom ehemaligen Wissenschaftssenator Glotz, inzwischen Bundesge-
schaftsfiihrer der SPD, initiiert worden, der sich vor einiger Zeit in Paderborn
selbst ein Bild Gber die nordrhein-westfalischen Gesamthochschulen mach-

te.



Hochschulsport fuir Alle

., Der Hochschulsport in Paderborn
geht weiter!" Diese erleichterte
Feststellung ist in diesen Tagen vie-
leraorts zu horen. Das Interese der
Hochschulfihrung an der sportli-
chen Aktivierung von Mitarbeitern
und Studenten dokumentiert sich
durch die Einrichtung einer haupt-
amtlichen Stelle fiir den Bereich Or-
ganisation und Planung, so daB der
Hochschulsport trotz der ange-
spannten Personalsituation in die-
sem Jahr endlich langerfristig abge-
sichert und die nétige Kontinuitat
gewahrt ist.

Alter und neuer Hochschulsportbe-
auftragter ist Dieter Thiele: ,Nicht
zuletzt durch die Einbindung des
Hochschulsports in die Verwaltung
wird ein Schwerpunkt der Arbeit in
den nachsten Semestern darin be-
stehen, die derzeitige Unterrepra-
sentierung der Mitarbeiter und Be-
diensteten in Relation zur Gesamt-
teilnehmerzahl abzubauen."

Schon das Programm flr das Som-
mersemester tragt dieser Intention
Rechnung. Die erhebliche Auswei-
tung der Allgemeinen Sportstunden
sowie der Fitness-Programme soll
vor allem diejenigen ansprechen,

Am 11. 2. 81 besuchte der Kanzler des Bolton College of Education, Mr.
Smout, die Universitat-GH-Paderborn. Mr. Smout zeigte sich im Gesprach mit
dem Verireter des Kanzlers, Dr. Sommer, und bei einem Rundgang durch die
Halle NW beeindruckt von der GréBe und den technischen Einrichtungen der

Hochschule.

Mr. Wright, stellvertretender kanadischer Kultusminister, besuchte am 19. 3.
1981 unsere Hochschule. Mr. Wright, der auf einer Rundreise durch unsere
Republik renommierte Hochschulen wie FU Berlin, TU Hannover und die Uni-
versitat Munchen besuchte, zeigte sich von der Konzeption sowie der Aus-
stattung der Universitat-GH-Paderborn beeindruckt. Wahrend seiner Gespré-
che mit dem Rektorat bekréftigte er diesen Eindruck durch ein Angebot zur
Zusammenarbeit zwischen Paderborn und der University of Waterloo, deren

zuklnftiger Prasident er ist.

die bisher aus Abneigung gegen
Drill, Reglementierung,  sturen
Ubungsbetrieb oder Uberforderung
in keine Turnhalle mehr wollten.

~Konnen® irgendwelcher Art wird
nicht vorausgesetzt. Jeder kann mit-
machen, unabhéngig von Alter, Ge-
schlecht und Leistungsvermogen,
um gemeinsam spielend Sport zu
treiben. Ziel der sportartspezifi-
schen Veranstaltungen ist es, in an-
geleitetem Lernen oder freiem Spie-
len bzw. Sporttreiben eigene motori-
sche Fertigkeiten in einer oder meh-
reren Sportarten zu erlernen oder zu
erweitern,

Das Kurs- und Freizeitprogramm
wurde um die Sportarten Drachen-
fliegen, Orientierungslauf, Bogen-
schiefen, Bergwandern, Radwan-
dern erweitert. Alle notwendigen An-
gaben zu Terminen, Bedingungen
und auch Kosten entnehmen Sie bit-
te den Programmen, die ab 21. 4. im
Hochschulsportbiro, H 5. 137 oder
beim AStA erhaltlich sind.

Sportanlagen

Wenn der Wettergott den Baube-
trieb nicht unerwartet aufhalt, kon-
nen die Sportstudenten voraussicht-
lich ab Mitte Mai die Kleinspielfel-
der benutzen. Zu diesem Zeitpunkt
sind die Verkehrswege vom Campus
zu den Kleinspielfeldern und der
gleichzeitig von der Stadt Paderborn
finanzierte und fertiggestellte Ten-
nenplatz benutzbar.

Die Hauptkampfbahn wird im Som-
mer dieses Jahres fertiggestellt.
Nach Anwuchs des Rasens kann der
volle Spielbetrieb ab dem Frahjahr
1982 aufgenommen werden.

Nach dem bisherigen Baufortschritt
ist mit Fertigstellung der Dreifach-
turnhalle im Frithjahr 1982 zu rech-
nen.

Gastewohnung im
Haus Il

Wegen der Absicht, im Dachge-
schoB des Wohnhauses |l (Bunga-
low auf dem Hochschulgelénde) ei-
ne Gastewohnung einzurichten, hat
das Baudezernat zwischenzeitlich
einen Einrichtungsvorschlag erar-
beitet. Dieser 146t sowohl die Nut-
zung der Raume durch ein Ehepaar
als auch durch zwei Singles zu.




Der Anspruch des WissHG, .die
Wissenschaft... dem jeweiligen Stu-
diengang entsprechend in der Ver-
bindung von Theorie und Praxis dar-
zustellen® (§ 5 Abs. 2 Ziff. 4), wendet
sich insbesondere an die Studien-
génge der Natur-, Ingenieur- und
Wirtschaftswissenschaften. Gerade
hier bildet der Anwendungsbezug,
verbunden mit der stdndigen Orien-
tierung an den Erfahrungen, Weiter-
entwicklungen und Problemen der
Praxis, eine unabdingbare Anforde-
rung an Studium und Lehre.

Ein geeignetes Mittel zur Unterstiit-
zung einer berufsfeldbezogenen
Hochschulausbildung sind Praxis-
semester, in denen der Student
durch eine befristete, vertraglich ge-
regelte Einbindung in einen Betrieb
und durch eigene praktische Tatig-
keit unmittelbare Praxisnahe erfah-
ren kann. Als Tatigkeitsfeld kom-
men dabei Aufgaben in Betracht, die
denen eines Hochschulabsolventen
ahneln, Aufgaben, von denen die
Studenten wahrend ihres Studiums
oft nur lickenhafte Vorstellungen
haben. Das Praxissemester erfillt
somit eine Doppelfunktion: es zeigt
dem Studenten auf, mit welchen
konkreten Aufgaben er einmal kon-
frontiert werden wird und bietet ihm
in diesem Zusammenhang gleich-
zeitig Gelegenheit, die im bisheri-
gen Studium erworbenen Kenntnis-
se und Fahigkeiten in einem Gber-
schaubaren Aufgabengebiet prak-
tisch anzuwenden und kritisch zu
tberprifen. Das Praxissemester un-
terscheidet sich somit eindeutig von
einem Praktikum, und es kann auch
nicht von einem Praktikum, selbst
nicht von einer abgeschlossenen
Lehre, aufgewogen werden. Diesen
Gesichtspunkt missen auch die Be-
triebe bertcksichtigen. Die Zielset-
zung der Praxissemester macht eine
intensive Betreuung der Studenten
erforderlich. Die Praxis wird also mit
in die Verantwortung fdr eine opti-
male Ausbildung der Studenten ge-
nommen. Dies verlangt nicht zuletzt
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Praxissemester

eine vertrauensvolle Zusammenar-
beit zwischen Hochschule und Be-
trieben.

Praxissemester sind in Nordrhein-
Westfalen zunachst nur fur Fach-
hochschulstudiengange und flr
Hauptstudien | in integrierten Stu-
diengangen geplant und probeweise
eingerichtet worden. Derzeit gibt es
an der Hochschule folgende neun
Studiengdnge mit Praxissemester,
die jeweils fakultativ neben den her-
kémmlichen Studiengéngen ohne
Praxissemester durchgeflhrt wer-
den:

Paderborn
Wirtschaftswissenschaft,
Physik,

Chemie,

Mathematik,

Informatik

Meschede
Maschinentechnik II,
Nachrichtentechnik

Soest
Maschinentechnik Il
Elektrische Energietechnik

Geplant sind in Hoxter
Architektur,
Landespflege,
Bautechnik

Praxissemester flr Studenten zei-
gen Rickwirkungen auf Hochschul-
lehre und -lehrer. Zum einen missen
die Studieninhalte standig aktuali-
siert werden, damit sie nicht dem Er-
fahrungsschatz der Studenten mit
abgeleistetemn Praxissemester ,hin-
terherlaufen®’! Zum anderen bieten
sich durch die Kontakte zwischen
den Studentenbetreuern in Hoch-
schulen und Betrieben Maglichkei-
ten der Information dber neue Ent-
wicklungen in der Praxis.

Uberhaupt sollte der Kontakt zwi-
schen Hochschullehrenden und Be-
triecben weiter intensiviert werden,
die gegenseitigen Austauschmog-
lichkeiten noch mehr wahrgenom-
men werden.

Um praxisnahe und aktuelle Lernin-
halte vermitteln zu kbnnen, muB
sich jeder Hochschullehrende stén-
dig am neuesten Stand technischer
Entwicklung orientieren. Sicher sind
die Lektlre von Fachliteratur, der
Besuch von Messen und anderen
Veranstaltungen sowie die verschie-
denartigsten Kontakte zur Praxis ge-
eignete Mittel hierzu, dennoch mag
durch jahrelange Hochschullehrer-
tatigkeit der unmittelbare Kontakt
und die stéandige Ruckkopplung zur
Praxis etwas zu kurz kommen, die
grundliche Auseinandersetzung mit
fachpraktischen Fragen ebenso wie
die unmittelbare Umsetzung wissen-
schaftlicher Theorien nicht maéglich
sein, der Blick far die sozialen Zu-
sammenhange verloren gehen.

Durch ErlaB des Ministers fir Wis-
senschaft und Forschung vom 19.
10. 76 wurde in NW erstmals die
Méglichkeit wvon Praxisfreiseme-
stern fur Hochschullehrer geschaf-
fen; diese Idee fand dann Eingang
im neuen WissHG. Nach § 53 Abs. 2
WissHG kénnen Professoren unter
Fortzahlung der Dienstbezige flr
ein Praxisfreisemester beurlaubt
werden. Das Praxisfreisemester soll
dazu dienen,

— wissenschaftliche Erkenntnisse
und Methoden in der beruflichen
Praxis anzuwenden und zu erpro-
ben sowie

— berufspraktische  Erfahrungen
auBerhalb der Hochschule zu ge-
winnen.

Zu diesem Zweck ist der Hochschul-
lehrer durch Vertrag mit einem Un-
ternehmen, Betrieb oder einer ahnli-
chen Einrichtung verbunden.

Hier entsteht naturgeméaB eine weit
groBere Wechselwirkung zwischen
Wissenschaft und Praxis als es bei
Praxissemestern fiir Studenten der
Fall sein kann; Hochschullehrer und
Betrieb sind — fachlich gesehen —
gleichwertig Gebende und Nehmen-
de bei der Lésung fachpraktischer
Probleme.
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Studienangebot der Universitht-GH-Paderborn

Stand: Mai 1981
H gister| mo- +b gi?is 6-sem.
o | FH I II Fion P S I |'S IEI Schu; Studien-
g T gingen
32 +a b (fakultativ)
Anglistik FPB x x
Englisch PB X x
Architektur HX X geplant
Bautechnik HX X geplant
Biologile PB x gepl.
Chemie PB x X X x x x
Chemietechnilk FB x (1)
| Elektrotechnik FB x X oe (i)
Elektr, Energietechnik S0 X x
Nachrichtentechnik ME x x
Geographie FB X 2 genl
Germanistik FB X X
Deutsch FB x X X
Geschichte FB x x 1x (2)
Hauawirtschaftswissensch. PB X
| Informatik PB | x gepl,. | gepl x x (1)])x
Kunst PB 23 x x (2
Landbau 50 X
Landespflege HY | =x geplant
et PB Cilah
- Sachunterricht
a) GCesellschaftslehre FB X
b) Naturwiss,/Technik FB x
- Sprache PB augl.
- Mathematik FB ausl.
Literaturwissenschaft PB X 26
Maschinenbau PB x x x x (1)
ME/A
350
Mathematik PB X x X X X x
| Musikwissenschaft PB X Fepl.
Musik PB X x x (2)
| Pidagogik PB x X x (2}
Philosophie PB X X
Physik PB X X X x X X
Religionslehre, kath. PE x X X x (2
Religionslehre, evangel. PB X X % x {Eﬁ
[Romanistik FPB b3 X
Franztsisch FB X X
Spanisch PB x_+c)
Sozielwissenschaften FB X x (1)
Sport PB x x x x (2)
zepl(1
Textilgestaltung FB x X
Wirtschaftswissenschaft PB x x x k(1) |x
Spezielle Wirtschaftslehrel FB \‘3[,\1!21ﬂ
| European Business +d) | eB

+a bei 6-semestrigem HochschulabschluB iber 2-sem. Aufbaustudium (noch keine Aufnahme von Studenten)
+b (1) nur als Erstes Fach mdglich/ (2) nur als Zweltes Fach m#glich
+C Aufnahme des Studienbetriebs WS 81/82

+d geplant: 7 Semester und Praxissemester
PB Paderborn HX Hixter

ME Meschede

50 Soest




Elstern zu Besuch

Die Kripo klagt Gber den wachsen-
den Arbeitsanfall aus der Hoch-
schule: Allein in den ersten beiden
Monaten des Jahres 1982 muBten 10
Anzeigen bearbeitet werden. Geld,
Ausweispapiere, Fahrrader und an-
deres wurden aus den Geb&auden
bzw. vom Parkplatz entwendet.

Leichtsinn und zu sorglose Verhal-
tensweisen machen es den Dieben
haufig zu einfach, insoweit sollte
sich jeder selbst prafen. Bei der Zahl
von Besuchern ist zusatzlich aber
gesundes MiBtrauen und ein wa-
ches Auge angebracht.

Rosenmontag

Lange Zeit hat die Redaktion von
NNN Gber den unfreien Rosenmon-
tagnachmittag nachgedacht, Anre-
gungen entgegengenommen, For-
mulierungen zusammengebastelt
und wieder verworfen. Da in diesen
Uberlegungen immer wieder die Be-
griffe von Arbeit im Offentlichen
Dienst oder Betriebsklima eine Rol-
le spielten, fiel uns im Stern vom
12.3.81 ein zur Diskussion gestell-
ter Beitrag Gber Japan ein, der sich
mit der schier unglaublichen Ar-
beitskraft und Arbeitsleistung der
Japaner beschéftigte: ,Das Geheim-
nis der japanischen Herausforde-
rung ist nicht der Flei der Bevilke-
rung, sondern die Kreativitdt der ja-
panischen Manager. Manager in Ja-
pan sehen Mitarbeiter nicht nur als
Produktionsfaktoren, sondern be-
trachten ihre Unternehmen als Le-
bensgemeinschaft mit sozialen Auf-
gaben. Viele Firmen garantieren An-
stellung auf Lebenszeit, organisie-
ren tagliche Freizeitvergniigen. In
unternehmerische Entscheidungen
wird die ganze Belegschaft einbezo-
gen; muB rationalisiert werden,
steht als Erstes der Sozialplan. Ein
gutes Betriebsklima ist kein Ersatz
far institutionalisierte Mitbestim-
mung, aber es férdert die Motiva-
tion.” Man sieht, Japan sollte nicht
nur im Hinblick auf den Arbeitsein-
satz ein Beispiel sein.

,Sozial“-beitrag

Mit ErlaB vom 18. 3. 1981 forderte
der MWuF das Studentenwerk Pa-
derborn auf, innerhalb einer Frist
von 3 Wochen nach Zustellung des
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Bescheides eine Anderung der Bei-
tragsordnung vorzunehmen. Vom
WS 1981/82 an soll der Sozialbeitrag
ftir allgemeine Zwecke des Studen-
tenwerkes 30,~ DM je Semester be-
tragen. Damit soll der Ausgleich des
Wirtschaftsplanes des Studenten-
werks erreicht werden.

Die Senkung von Ausgaben und die
Erhéhung von Ertrdgen steht auBer-
dem ins Haus. Der Service wird folg-
lich zwangslaufig schlechter wer-
den.

Eigentiim(lich)

Zum Beginn des WS 81/82 kann nun-
mehr mit dem Studienbetrieb fir die
Fachbereiche Maschinentechnik
und Elektrische Energietechnik der
Abteilung Soest in den grindlichst
renovierten und umgebauten Ge-
bauden am Steingraben begonnen
werden. Bereits jetzt ist zu erken-
nen, dab der urspriinglich triste Ein-
druck des ehemaligen Krankenhaus-
gebaudes durch einen Aufwand von
ca. 3 Mill. DM griindlichst beseitigt
wurde. Wegen der nunmehr auBer-
gewbhnlich guten Ausstattung der
Fachbereiche 12 und 16 mit fach-
spezifischen Flachen, beschloBb das
Rektorat, daB auch der Fachbereich
9, Landbau, insbesondere die griBe-
ren Horséle mitnutzen solle und au-
Berdem das dringend benotigte Che-
miepraktikum for alle drei Fachbe-
reiche dort eingerichtet werden soll-
te.

Durch die Mitnutzung von Raumen
des Geb&udes am Steingraben wéare
es fur den Fachbereich 9 méglich
gewesen, unter Aufgabe schiecht
nutzbarer Fldchen am Troyesweg,
qualitativ hoherwertige Flachen im
Krankenhaus zu erhalten. Durch ei-
ne entsprechende Zeitplanung der
Veranstaltungen héatte erreicht wer-
den kénnen, daf die Belastung far
die Parkplatze nicht groBer gewor-
den ware, da insbesondere in der
Mittagszeit die Landbau-Studenten
eh die Mensa mitnutzen.

In einem Gesprach mit der Hoch-
schulverwaltung &auBerte sich der
Stadtdirektor der Stadt Scest dazu
mit einem kategorischen NEIN, da
im Bereich des Steingrabens nicht
genligend Parkplatze vorhanden sei-
en. Er beharrte damit auf der ur-
spranglichen (1977) Passage des
Mietvertrages, daB nur zwei Fachbe-
reiche einziehen sollten. Gleichwohl
sieht sich die Stadi aus vielerlei
Grunden nicht in der Lage, die It.
Mietvertrag zugesicherten Parkplat-

ze flr die Abteilung Soest bereitzu-
stellen. Zusatzlich verkaufte die
Stadt auch noch Teile der von der
Universitat-GH-Paderborn angemie-
teten Flache, ohne Ricksicht auf
die Belange der Hochschule zu neh-
men. Einmischung in die inneren Or-
ganisationsangelegenheiten der
Universitat? Eigentim(lich)

Dauerbrenner

Die letzte NNN berichtete Gber die
MaBnahmen von Kanzler Ulrich
Hintze zur Senkung der Heizkosten,
Uber die begreiflichen Beschwerden
der in ausgekthiten Raumen bei
Schreibtischarbeit frierenden Hoch-
schulangehdrigen und Uber die Pro-
testaktion des Personalrats for die
sogenannten nichtwissenschaftli-
chen Mitarbeiter.

Ernsthaft: die Klagen blieben, chro-
nisch verschnupfte Angehérige aller
Gruppen waren weiterhin die Regel,
Papiertaschentlcher der géngigste
Artikel der Cafeteria, Zur Wahrung
der Interessen seiner Klientel ent-
schloB der Personalrat sich daher
dazu, die Temperatur in den kriti-
schen Raumen durch eine unabhan-
gige Instanz, das Gewerbeaufsicht-
samt, pritffen zu lassen. Das Ergeb-
nis: 20 Grad Raumtemperatur wur-
den nicht tberall erreicht, aber so
gravierend waren die Abweichungen
nach unten wiederum auch nicht.
Zufall? Oder lag es an der inzwi-
schen angestiegenen AuBentempe-
ratur oder dem bewuBten Druck
auf’'s Knépfchen?

Kanzler Hintze ist entschlossen, das
Programm durchzustehen, zumal
280.000 DM den Sparbeschlissen
der Landesregierung zum Opfer
fiehlen. Heizkdrper in unbenutzten
Personal- und Seminarrdumen wer-
den daher konsequent abgestellt
{kUrzlich scll das trotz der vorle-
sungsfreien Zeit sogar in einem Se-
minarraum bemerkt worden sein!).
Gegeniiber NNN meinte der Kanzler:
Jlch hoffe, mit den sicher unpopula-
ren Schritten das Schlimmste ver-
hindern zu kénnen. Der Préasident
der Uni Saarbricken beflrchtet we-
gen der Finanzmisere nach Presse-
meldungen sogar schon, die Profes-
soren im Mantel in kalte Horséle
schicken zu miissen. Soweit darf es
an unserer Hochschule nicht kom-
men.*



LICHT

Nutzungsanderungen

Die Hochschule wird sich auf Dauer
an ihn gewdhnen missen, an den
Gebaudekomplex Beseler am
Haupteingang Warburger StraBe.
Von den Méglichkeiten zur Nutzung
des Prunksticks, des Bungalows im
Garten, soll an anderer Stelle die Re-
de sein, hier geht es um die Halle,
den Silo und das angrenzende
Wohngebéude.

Angesichts der haBlichen Fassaden
hat das Rektorat unter Beteiligung
des Baudezernenten, des Kunstpro-
fessors H.-J. Keyenburg und eines
Vertreters des Staatshochbauamtes

eigentlich nur M&glichkeiten zu ih-
rer kinstlerischen Gestaltung er-
kunden und das Objekt insgesamt
besichtigen wollen. Die Begehung

ergab Erstaunliches. Nicht nur, daB
die Fassadenverschonerung mit re-
lativ bescheidenen Mitteln realisier-
bar zu sein scheint, man entdeckte
auch, daf der Eingangsbereich des
Silos nach den notwendigen Sicher-
heitsvorkehrungen for Zwecke des
Faches Kunst nutzbar ist. Vom Som-

mersemester 1981 an sollen dort da-
her die gréberen Techniken dieses
Faches angesiedelt werden und fir
andere Zwecke dringend bendétigte
Flachen im Bauteil H freimachen.

Das ErdgeschoB des angrenzenden
Wohngebiudes erscheint dem Rek-
torat zur Nutzung durch den Krab-
belstube e.V. geeignet. Der Verein
hat die Absicht, das ErdgeschoB im
Wege der Selbsthilfe herzurichten
und dort eine Einrichtung zu schaf-
fen, in der Kinder von Studenten und
anderen Hochschulangehérigen ,be-
wahrt' werden kdnnen.

Das Projekt Krabbelstube ist schon
seit langem geplant, die Raumnot
hat die Bertcksichtigung der unter-

stOtzungswerten Belange der Stu-
dentenschaft allerdings bisher aus-
geschlossen. Hoffentlich lassen
sich die optimistischen Erwartun-
gen des Vereins hinsichtlich der ko-
stengtinstigen Instandsetzung ver-
wirklichen. Problematisch wird bei
der Einrichtung jedoch die Nutzung

des restlichen Gebaudes, denn das
Nebeneinander van Kinderkrippe
und Biros z.B. ist schlankweg aus-
geschlossen. Das Baudezernat wird
Phantasie benttigen, um eine ak-
zeptable Lésung zu finden.

Zur Finanzierung des Materials fr
die Fassadengestaltung und des
notwendigen Geristes (Miete) ware
die Unterstitzung durch die Forder-
vereine hilfreich. Die Angelegenheit
ist nicht dringlich, da das Projekt
der grindlichen Entwurfsvorberei-
tung durch das Fach Kunst bedarf.
Im Sommersemester 1982 kénnten
die Arbeiten aber voraussichtlich in
Angriff genommen werden, so daB
ein Merkposten fir die Finanzpla-
nung sicher nicht verkehrt ware.

Entwicklungen

Die Lehramtstudiengédnge Hispani-
stik fdr die Sekundarstufen | und Il
darfen nun doch anlaufen. Der
MWuF hat seine Entscheidung in-
zwischen 0(berdacht und der Auf-
nahme des Studienbetriebs im WS
1981/82 steht nichts mehr im Wege.
Aber auch andere Bereiche sind in
Bewegung. Der Fachbereichsrat 17
beschloB im Vertrauen auf den plan-
maBigen personellen Ausbau die
Aufnahme des integrierten Studien-

gangs Informatik. Der Fachhoch-
schulstudiengang  Ingenieurinfor-
matik wird dann auslaufen und es
wird daher erwogen, entsprechende
Studien im Fachbereich 15 — Nach-
richtentechnik — der Abteilung Me-
schede anzubisten.

Die Studienrichtung ,European busi-
ness' ist ein Glanzpunkt in der Ent-
wicklung der Universitat-GH-Pader-
born, da sie gemeinsam mit der Bu-
siness School des Trent Polytech-
nik, Nottingham, angeboten wird.
Die Studienrichtung ist eine modifi-
zierte Form des Hauptstudiums | im

integrierten  Studiengang  Wiri-
schaftswissenschaft. Sie schlieBt
mit dem Grad ,Diplom-Betriebswirt’
ab. Das besondere an dieser Stu-
dienrichtung ist es, daB das 5. Fach-
semester in Nottingham bzw. umge-
kehrt in Paderborn stattfindet und
sich daran ein Praxissemester im je-
weiligen Gastland anschlieBt. Der
Rest des Studiums wird dann wieder
daheim absolviert. Fiir das Studien-
jahr 1981/82 rechnet FB 5 mit 25
Austauschstudenten. Im Hinblick
auf die europdische Integration si-
cher ein interessanter Versuch.
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Bericht des Vorsitzenden uiber die Arbeit des Konvents der
Universitat-Gesamthochschule-Paderborn (Stand Marz 1981)

In dem Interview mit NNN Nr. 5
MNov./Dez. 1980 habe ich als Vorsit-
zender des Konvents Perspektiven
fir den zeitlichen Rahmen, in dem
die Grundordnung fur die Universi-
tdt-Gesamthochschule-Paderborn
gemé&B §130 WissHG erlassen wer-
den koénnte, gezeichnet. Nunmehr
ergibt sich nach Ablauf des Winter-
semester 80/81 folgender Zwischen-
stand in der ,,Satzungsarbeit*, wenn
ich noch die Bemerkung ,,die Rege-
lungsdichte des WissHG ist sehr
hoch, dagegen sind die Spielrdume
sehr klein®, vorausschicken darf.
Der Konvent hat in seiner 2. Sitzung
einen VorbereitungsausschuB (Mit-
glieder: Flechtner, Golly, Greiffen-
berg, Herold, Kraft, Lenzing, Weddi-
ge, Wild, Wissmann, Winsche —
Vorsitzender ist kursiv geschrieben;
die Gruppenzugehdrigkeit entneh-
me man dem Vorlesungsverzeichnis
S5 1981, Seite 78(79) eingesetzt mit
dem Auftrag, die Vorgaben des
WissHG, denen zufolge Bestimun-
gen der Grundordnung zwingend ge-
regelt werden missen, zusammen-
zustellen und auch auf ,Schwach-
stellen* der Vorldufigen Grundord-
nung hinzuweisen. In 4 Arbeitssit-
zungen ist der Vorbereitungsaus-
schuB unter Berlicksichtigung eines
im Rahmen einer Anhorung des Rek-
torats vorgelegten Erfahrungsbe-
richtes diesem Auftrag vorbildlich
nachgekommen und hat dem Kon-
vent die Bildung von drei Ausschils-
sen

A. Zentrale Gremien und Einrichtun-
gen

B. Fachbereiche und Abteilungen

C. Gruppen- und Verfahrensfragen

empfohlen. Zugleich wurden 3 auf
die Ausschiisse zugeschnittene Fra-
genkomplexe vorgelegt. Der Kon-
vent hat auf seiner 3.Sitzung am
22.10.80 den Empfehlungen des
Vorbereitungsausschusses folgend
die 3 vorgenannten Ausschilsse ge-
wahlt:

AusschuB A: Herold, = Hartmann,
Hinsenkamp, Lessner,
Roder, Ribbelke, Schu-
ster, Schlegel, Schlim-
me, Weddige (Nachf.
Ruhnau)

AusschuB B: Brettschneider, Edel-
kamp, Herrmann, Kons,
Nelius, Petig, Spaeth,
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Wiege (Machf. Stolz),
Weimar, Wissmann
AusschuB C: Bronner, Berhorst, Ber-
hérster, Cambeis,
Dahl, Golly, Hoff-
knecht, Kraft, Schra-
der, Wild.
Der VorbereitungsausschuB wurde
dann, da seine Aufgabe erfdllt war,
durch den Konvent aufgelést.
Die Ausschisse nahmen nach ihrer
Konstituierung am 29.10.80 unver-
zlglich ihre Arbeit auf.
Der AusschuB C befaBte sich in 7
Sitzungen mit dem ihm zugewiese-
nen Problemkatalog, wobei zu De-
tailfragen beispielsweise Beauftrag-
te der ,Vereinigung der wissen-
schaftlichen Mitarbeiter der Univer-
sitat-Gesamthochschule-Paderborn*
gehort wurden; die Interessenvertre-
tung der wissenschaftlichen Hilfs-
krafte, die aufgrund der Restriktio-
nen des WissHG nicht der Gruppe
der wiss. Mitarbeiter zugerechnet
werden kénnen, soll durch eine in
der Grundordnung zu verankernde
«institutionalisierte Vertretung des
Mittelbaus' nach MaBgabe einer be-
sonderen Satzung wahrgenommen
werden. Der AusschuB C hat dar-
Uber hinaus ausformulierte Fassun-
gen fur die Paragraphen der Grun-
dordnung verabschiedet, die sich
mit Rechten und Pflichten der Mit-
glieder und Angehérigen der Hoch-
schule, Grundsatzen, Art und Um-
fang der Mitwirkung, Wahlen,
Stimmrecht, Abstimmungen und
Mehrheiten, Offentlichkeit und Ver-
schwiegenheit befassen. Die ent-
sprechenden Textentwirfe wurden
dem Konvent auf seiner 4.Sitzung
am 4.2.81 zu einer ersten Stellung-
nahme vorgelegt.
Der AusschuB A hat den wohl um-
fangreichsten Aufgabenkomplex zu
bewéltigen, so daf auch nach 13 Sit-
zungen nur einige fur den Konvent
beschluBreife Vorlagen der infrage
kommenden Teile der Grundord-
nung verabschiedet werden konn-
ten. Dieser AusschuB hat unter Zu-
hilfenahme der in Anh&rungsverfah-
ren mit dem Rektorat, den standigen
Kommissionen einschl. der Unter-
kommissionen und den Beirdten von
zentralen Einrichtungen gewonne-
nen Erkenntnisse Ober die aus der
Arbeit der zentralen Gremien resul-
tierenden  Erfahrungen intensiv
grundsatzlich und haufig auch kon-

trovers die aufgeworfenen Probleme
diskutiert. So konnte far eine Reihe
von Paragraphen, die Aufgaben,
Pflichten und Kompetenzen von
Rektorat, Senat, standigen Kommis-
sionen sowie von zentralen Einrich-
tungen samt zugeordneten Kommis-
sionen regeln, Konsens erzielt wer-
den. Ein vierter Prorektor soll nach
Auffassung des Ausschusses die
Koordination der Belange der zen-
tralen Einrichtungen und der Abtei-
lungen Hoxter, Meschede und Soest
wahrnehmen.

Bezlglich der Zusammensetzung
der stidndigen Kommissionen nebst
Unterkommissionen, fir die das
WissHG keine Paritaten vorschreibt,
konnte der AusschuB sich bislang
nur auf Alternativen einigen.

Fir die Bildung des Konvents emp-
fiehlt der AusschuB, sowohl die
Kopfstarke als auch die Wahlkrei-
seinteilung (einschl. Sitzverteilung),
beizubehalten.

Der neuralgische Punkt far die Ar-
beit des Ausschusses A manife-
stiert sich in der Konzipierung einer
praktikablen Regelung fir die Groke
und die Zusammensetzung des Se-
nats, verbunden mit Vorgaben fir
dessen Wabhl (Einteilung in Wahlbe-
zirke — Sitzverteilung), zumal eine
diesbezlgliche Abstimmung mit
dem AusschuP B gewlnscht wird.
Der AusschuB A halt, um insbeson-
dere die Reprédsentanz der Fachbe-
reiche durch die Gruppe der Profes-
soren zu gewahrleisten, die ,,groBe
Losung' von 33 Mitgliedern des Se-
nats wegen seiner Zustandigkeit far
alle Angelegenheiten von grundsatz-
licher Bedeutung fur erforderlich
(Paritdten im Senat: Professoren:
Wissenschaftliche Mitarbeiter:Stu-
denten:Nichtwissenschaftliche Mit-
arbeiter wie 6:2:2:1; also in absolu-
ten Zahlen: 18 Professoren zuzig-
lich Rektor, & wissenschaftliche Mit-
arbeiter, 6 Studenten, 3 nichtwissen-
schaftliche Mitarbeiter).

Bei der Sitzverteilung auf die Wahl-
bezirke der Professoren hat sich der
AusschuB mit gewissen Einschran-
kungen am ,,d'Hondtschen Héchst-
zahlverfahren® orientiert.
SchlieBlich hat der AusschuB Bin 7
Sitzungen den ihm zugewiesenen
Problemkatalog soweit beraten, daB
die Ergebnisse vorzugsweise in
Form von vorgeschlagenen Ergan-
zungen zum WissHG in praktikable



Regelungen fiir die Grundordnung
einflieBen. So sind beispielsweise
Rechte, Pflichten, Wahl und Amts-
zeit von Dekan und Prodekan prazi-
siert, die Aufgaben des Fachbe-
reichsrates spezifiziert und gegen-
Uber denen des Dekans abgegrenzt
worden. Auberdem sollen Vorgaben
fur die Wahl in den Fachbereichsrat
derart in der Grundordnung veran-
kert werden, daB die Fachbereichs-
satzung Regelungen fiir das ,Fa-
chervertretungsprinzip'* sowie ,an-
gemessene Vertretung' von Profes-
soren verschiedener ,,Qualifika-
tionsprofile** enthalten soll. Der
AusschuB sprach sich mehrheitlich
for die Einrdumung des vollen
Stimmrechts far die Vertreter der
Gruppen (wissenschaftliche Mitar-
beiter, Studenten, nichtwissen-
schaftliche Mitarbeiter) im Vorstand
von wissenschaftlichen Einrichtun-
gen aus (Ausschub C hat diese Re-
gelung schon vorher beschlossen).

Fir die Zusammensetzung des 33er
Senats hat der AusschuB B ein vom
Konzept des Ausschusses A abwei-
chendes Modell prasentiert. Die vor-
geschlagenen Erganzungen zu Beru-
fungsverfahren sowie Vorschlage
zur Straffung des Beschaffungswe-
sens durch stérkere Beteiligung der
Fachbereiche sollen nicht uner-
wahnt bleiben. In einem Anhérungs-
verfahren mit den Dekanen und Pro-
dekanen aller 17 Fachbereiche, den
Abteilungsleitern einschl. ihrer
Stellvertreter hat der AusschuB B
die oben skizzierten Beratungser-
gebnisse diskutiert und ein Mei-
nungsbild gewonnen. Die ,Auswer-
tung" dieses Anhoérungsverfahrens
wurde in der 9.Sitzung des Aus-

Resignation?

Entscheidenden Anteil am Zustan-
dekommen der Kooperationsverein-
barung mit dem Trent Polytechnic
Nottingham hatte der Anglistikpro-
fessor und ehemalige Griindungs-
rekior Dr. Broder Carstensen (u.a.
als Koordinator). Prof. Dr. Carsten-
sen teilte dem Grindungsrektorat
im Februar 1981 mit, die an die Ver-
einbarung geknupften Erwartungen
hatten sich nicht erfillt, Studenten
dieses Faches seien noch sehr zu-
rickhaltend in bezug auf Studien-
aufenthalte in Mottingham. Da das

schusses vorgenommen. In einem
Nachgang zu dem Anhérungsverfah-
ren haben die Abteilungsleiter, die

Dekane der Fachbereiche der Abtei-
lungen und die Konventsmitglieder
aus den Abteilungen ihre Vorstellun-
gen Uber Wahl, Stellung und Aufga-
benbereiche des Abteilungsleiters
einem beauftragten Mitglied des
Ausschusses B gegeniiber darge-
legt, so daB dem AusschuB weitere
Informationen zur abschliebenden
Behandlung dieses Komplexes zur
Verfigung stehen.

Die Ausschusse A und B hoffen, et-
wa im Mai dem Konvent beschluBfa-
hige Teile der Grundordnung vorle-
gen zu kénnen.

Die Vorstédnde der 5 Konvente der
Universitaten-Gesamthochschulen
des Landes haben sich in einem Ar-
beitskreis zusammengeschlossen.
Neben einem stindigen Informa-
tionsaustausch ist es dem Arbeits-
kreis ein besonderes Anliegen, die
gesamthochschulspezifischen Be-
lange in den Grundordnungen ge-
geniber dem Minister fir Wissen-
schaft und Forschung (der die
Grundordnungen genehmigen muB)
in gegenseitiger Absprache zu arti-
kulieren. Beispielsweise ist fir das
Zusammenwirken von WissHG und
FHG hinsichtlich der Fachbereiche
in den Abteilungen ein gewisser
Freiraum zu erkennen, zu dessen
Ausfillung die Intentionen des Ge-
setzgebers genauer bekannt sein
muBten. Der Versuch, in dieser Fra-
ge die Hilfe des Ministers in einem
kladrenden Gesprdch am 5.3.81 in
Dusseldorf mit den Vorstdnden in
Anspruch zu nehmen, scheiterte an
der ablehnenden Haltung des Ver-

Schwergewicht der Kontakte bei
Fachbereich 5 — Wirtschaftswis-
senschaft — liege, empfehle er, ihn
von der Aufgabe des Koordinators
zu entbinden und einen Professor
des FB 5 damit zu beauftragen.

Das Griindungsrektorat entsprach
diesem Wunsch und benannte Pro-
fessor Dr. Hermann Fink, der das
Aufgabengebiet Wirtschaftseng-
lisch vertritt. Professor Dr. Carsten-
sen wurde vom Rektorat fir seine
Verdienste um die Institutionalisie-
rung der Kontakte zu GroBbritan-
nien gedankt.

treters aus dem Ministerium, so daB
die Vorstadnde von sich aus das Ge-
sprach abbrachen.

Meine Eindriicke aus der 4.Plenar-
sitzung des Konvents am 4.2.81, in
der erstmals ausschuBlbergreifen-
de Fragen andiskutiert wurden, un-
termauern meinen vorsichtigen Op-
timismus, daB der Konvent ab Mai
im regelméaBigen Sitzungsturnus zi-
gig die von den Ausschiissen erar-
beiteten BeschluBvorlagen beraten
und verabschieden wird. Die Koordi-
nierung der Beratungsgegenstande
und die redaktionelle Zusammen-
stellung der vollstdndigen Grund-
ordnung wird vom Vorstand des
Konvents Ubernommen. Es ist nicht
auszuschlieBen, daB der Konvent
Ende Sommersemester 1981 die
Grundordnung erlaBt. Die dazu er-
forderliche Zweidrittelmehrheit ist
allerdings eine ,hohe Hirde".

0. Meltzow

Termine

Termine sind in Rede, der Konvent
und seine Ausschiisse gehen griind-
lich zur Sache und werden das Limit
der Fristen sicher Gberschreiten. Zu-
nachst missen Studenten nachge-
wdhlt werden, und zwar nach einj&h-
riger Amtszeit insgesamt zwalf Mit-
glieder. Ein ungeheurer Aufwand,
wenn man die Wahlausschreiben an
rd. 8.500 Studenten und die Méglich-
keit zur Briefwahl bedenkt.

Einkommensverteilung

Vom B. bis 10.4. fand an der Hoch-
schule ein internationales Sympo-
sion statt Ober ,Einkommensvertei-
lung und Einkemmenverteilungs-
spolitik in Entwicklungsléandern®,
das von Prof. Dr. H.-P. Nissen, FB 5,
durchgefdhrt wurde (Finanzierung
durch VW-Stiftung). Die Teilnehmer
am Symposion setzten sich zusam-
men aus Vertretern der Dritten Welt
selbst, aus Wissenschaftlern des
europdischen Auslands, sowie inter-
nationalen Organisationen.
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Soest

Mensaeinweihung

Am Freitag, den 13.2.1981, konnte
Herr Milz die Eréffnung der Mensain
Soest und die Erdffnung des bereits
seit dem 2.1.1981 bezugsfertigen
Wohnheimes in Soest bekanntge-
ben.

Bei der Mensa handelt es sich um ei-
ne sogenannte Regenerierkiiche,
d.h. die Fleischkomponente des
Mittagessens wird in der Mensa Pa- |

derborn hergestellt, schockgefro-
ren, einmal wéchentlich nach Soest
geliefert und hier vor jeder Essens-
ausgabe in einem HeiBluftofen wie-
der erhitzt. Die Starkebeilagen so-
wie Suppe und Dessert werden in

der Scester Klche hergestellt. Mit-
tags wird ein komplettes Men(, be-
stehend aus Suppe, Hauptgericht
und Dessert angeboten. Der Preis
fiir ein warmes Mittagessen belduft
sich fir Studenten auf DM 1,80 und
ftir Bedienstete der Abteilung Soest
auf DM 3,40. Neben dem warmen
Mittagessen wird eine Zwischenver-
pflegung angeboten, bestehend aus

Molkereiprodukten, Backwaren,
Kalt- und Warmgetréanken.

Wéhrend von dem Angebot der Men-
sa reger Gebrauch gemacht wird
(seit Vorlesungsbeginn werden dort
im Durchschnitt 200 Essen ausgege-
ben), bleibt die Nachfrage nach ei-
nem Wohnheimplatz weit unter dem
Angebot. Das Wohnheim liegt un-
mittelbar neben dem ehemaligen

Stadt. Krankenhaus, das z. Z. fir den
Hochschulbetrieb umgebaut wird.
Es enthalt 28 moblierte Einzelzim-
mer. Die Miete betrégt je nach Gro-
Be 145,- oder 165,- DM inkl. aller Ne-
benkosten. Trotz der auBerst glinsti-
gen Lage und der sicherlich relativ
niedrigen Miete sind z.Z. 18 Zimmer
belegt. 10 Zimmer sind noch frei, ob-
gleich seit dem 16.3.1981 die Vorle-
sungen in Soest begonnen haben.
Trotz erneuter Appelle an den Soe-
ster AStA und die Dekane der 3 Soe-
ster Fachbereiche, sowie Werbeak-
tionen des Studentenwerks in der
Mensa hat sich das Ergebnis leider
nicht gebessert.

Rickblickend muB deshalb fesige-
stellt werden, daB die Darstellung
der Wohnungsnot in Soest, mit der
die Notwendigkeit einer Wohnheim-
bereitstellung begrindet wurde, der
Wirklichkeit nicht entsprach.

Essen mehr als satt werden

Eine Betrachtung von Abteilungslei-
ter Professor Dipl.-Ing. Karl Rosen-
wald zur Mensaerdffnung in Soest
sEssen und Trinken halt Leib und
Seele zusammen."

Wer diesen Spruch bewuBt und mit
tiefsinniger  Uberzeugung  aus-
spricht, muB auf der Stufenleiter der
Menschwerdung schon ein erhebli-
ches Stick vorwérts gekommen
sein.

12

~ UNIVERSITATS-
BIBLIOTHEK
- RN

In grauer Vorzeit, als die Menschheit
noch nicht nach oben und unten,
nach links und rechts eingeteilt war,
waren wahrscheinlich Mann und
Frau, Alte und Junge, solange ihre
FiiBe sie tragen konnten, in der noch
unverdanderten Natur den lieben, lan-
gen Tag damit beschéftigt, nur Nah-
rung zu sammeln und lediglich far
die Erhaltung der Korperkraft zu sor-
gen. Freirdume waren nicht zu ge-

winnen, fiir komplizierte Daseinsbe-
trachtungen war die Zeit noch nicht
gekommen.

Eingedenk des Bibelspruchs mach-
te sich der Mensch aber mit steigen-
der Intelligenz die Erde untertan.
Sammeln und jagen war nicht mehr
seine einzige Beschéftigung. Er bau-
te an und ziichtete, steigerte die Ern-
teertrédge und den Schlachtwert der
domestizierten Tiere. Nicht jeder
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brauchte mehr in die Felder und auf
die Tierweiden. Der Rest grillte, ré-
stete, mixte und braute; aB nicht
mehr alles, was er fand und aB nicht
mehr alles, wie er es fand.

Der Mensch war auf den Ge-
schmack gekommen, ein véllig neu-
es Lebensgefdhl. Fir die bloBe Er-
haltung der Art tat er etwas véllig
Uberflissiges und betrat damit die
erste  Stufe der eigentlichen
Menschwerdung. Er verweichlichte
aber auch, denn er lief sich jetzt
auch von Annehmlichkeiten und
nicht nur von der unveranderten Na-
tur leiten. Fortan war er gezwungen,
das physische Absinken durch stei-
gende Vergeistigung auszugleichen.

Der nachste, entscheidende Schritt
auf dem Wege der Menschwerdung
wurde getan, als es der Menschheit
gelang, sich in zwei Gruppen einzu-
teilen: In die BegGnstigten und in die
zu kurz Gekommenen, in die im Lich-
te Stehenden, von der Geschichie
ErfaBten, und die im Dunkeln Ge-
bliebenen, die in groBer Zahl nur da-
for sorgen mubten, daB eine kleine
Zahl von der Sorge um das tagliche
Brot befreit war und sich nunmehr
— (ber die Erkennung und Auswer-
tung der Naturabldufe hinaus —
auch noch mit Daseinsbetrachtun-
gen und Gedanken des Seelenfrie-
dens befassen konnten.

Die Pharaonen lieBen die Pyramiden
bauen. Moses flhrte sein Volk aus
Agypten. Aristoteles ordnete Wérter
und Begriffe. Perikles schwang sich
zum Staatsmann empor. Diogenes
lag bescheiden im WeinfaB und
kimmerte sich kaum um Wein- und
Weizenanbau. Sophokles, Euripides
und Aschylus begeisterten das Volk
von Athen mit ihren Dramen.

Alles Dinge, zu denen sie keine Zeit
gehabt h&tten, wenn sie ihre Nah-
rung noch auf der tdglichen Pirsch
selbst hatten erjagen missen.
Diese aus heutiger Sicht nicht im-
mer humane Arbeitsteilung verfei-
nerte aber auch die Essensgewohn-
heiten in eine auch heute noch
kaum zu Oberbietende Form.

In bestimmten Kasten waren die Es-
senszeiten nicht nur der Stillung des
Hungergefiihls zugedacht, sondern
es waren Stunden des Lustgewin-

nes, denen man sich genau so ge-
niBlich hingab wie den Zirkusspie-
len in den Arenen und Badevergni-
gen in den Thermen.

Wahre Meister darin waren die herr-
schenden Schichten der Rdmer.
Spricht doch ein Zeitgenosse: ,Das
Essen begann mit Krebsen,
Schnecken oder Nachtigallen; dann
kam ein Eberbraten, auch Kraniche
oder Krammetsvigel; dazu Spargel
und Troffeln. Zum Nachtisch gab es
Kase, Obst, konigliches Honigge-
back und StBigkeiten aller Art. Dazu
reichten Diener, die hinter jedem
Gaste standen, in goldenen oder kri-
stallenen Bechern Weine aus Chios
und Alexandria. Natdrlich sorgte der
Wirt auch fur Tafelmusik und allerlei
Uberraschungen. Einmal regneten
Blumen von der Decke, ein andermal
traten Tanzerinnen auf. Auch Dich-
ter wurden zum Vorlesen bestellt.”
Wéare man damals schon der deut-
schen Sprache méachtig gewesen,
so hatte man diese Tatigkeit nicht
nur mit dem Verbumn ,essen” be-
schrieben, man hétte gesprochen
von .speisen, schmausen, schlem-
men, kosten, véllern, dinieren, sou-
pieren®.

Alles Steigerungsformen, die fur die
Erhaltung der Korperkrdfte vollig
Uberflissig und auch nicht immer
sehr gesund sind. Aber ist es nicht
gerade das UberflUssige, das unser
eigentliches  Menschsein  aus-
macht?

Gemeinsame Mahlzeiten bedeute-
ten aber in spateren uns bekannten
Zeiten nicht nur Verschwendung
und GenuB, sondern auch Kommuni-
kation, Belehrung, Erbauung, Beru-
higung, Trost, Friede und Geborgen-
heit. Bekannt sind Luthers Tischge-
sprache.

Goethe ging als Student nicht in die
ImbiBstube, er nahm an einem priva-
ten Mittagstisch in ausgewdahltem
Kreise teil. Bestimmend waren nicht
allein Art und Umfang der Speisen,
sondern die Zusammensetzung des
geselligen Kreises.

Auch heute fahrt man im Geschéfts-
leben und in der Politik seine Gaste
zu Tisch, um in der gelosten Stim-
mung Probleme auszutauschen und

zu l6sen. Das Arbeitsfrihstick und
das Arbeitsessen ist ein fester Be-
standteil der Verhandlungsfdhrun-
gen geworden.

Besonders in schweren Zeiten war
das Essen und Trinken in besonde-
rer Umgebung eine Mbglichkeit der
Gemutsaufbesserung. Der Schrift-
steller Remarque beschreibt in sei-
nem Roman ,Im Westen nichts Neu-
es'’ die Stimmung junger Infanteri-
sten, die nach schweren und verlust-
reichen Kampfen im rickwértigen
Gebiet eine Kantine aufsuchen. ,Wir
trinken, und ich sehe einen nach
dem anderen an. Albert sitzt neben
mir und raucht, er ist munter, wir
sind immer zusammen gewesen; ge-
gendber hockt Kat mit den abfallen-
den Schultern, dem breiten Daumen
und der ruhigen Stimme; Mdller mit
den vorstehenden Z&hnen und dem
bellenden Lachen; Tjaden mit den
Mausewangen; Leer, der sich einen
Vollbart stehen 1Bt und ausschaut
wie vierzig. Die Kantine ist eine Zu-
flucht. Sie vermittelt Geborgenheit.
Bier ist mehr als ein Getrank, es ist
ein Zeichen, daB man gefahrlos die
Glieder dehnen und recken darf. Wir
tun es auch ordentlich, die Beine ha-
ben wir lang von uns gestreckt, und
wir spucken gemdatlich in die Ge-
gend, daB es nur so eine Art hat.”

+Wir gehen in die Mensa“ heiBt
wortlich Ubersetzt, ,wir gehen zu
Tisch®. ,Zu Tisch gehen® sollte aber
mehr bedeuten als ,satt werden".
Uber die Stillung des Hungers hin-
aus sollten auch Begriffe wie Gebor-
genheit, Kollegen treffen, Probleme
besprechen, Bekanntschaften
schlieBen, Erfahrungen austau-
schen, Kummernisse abschitieln,
Scherz und SpaB ausbreiten zum
Tragen kommen.

Nicht nur der Leib soll hier zu sei-
nem Recht kommen, sondern auch
die Seele, das Gemit — oder wie im-
mer man es bezeichnen will — sollte
mit eingebunden sein, entspre-
chend dem zu Anfang erwdhnten
Sprichtwort: ,Essen und Trinken
halt Leib und Seele zusammen*'.

MNur wenn dieses mit hineinbezogen
wird in den Gang zur Mensa, wird
die Mensa in Soest die Aufgaben er-
fullen, die ich ihr winsche.
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Meschede

Die Anmietung einer Lagerhalle in
ca. 300 m Entfernung von der Hoch-
schulabteilung machte die Verle-
gung einer Versuchsstrecke fir die
optische Nachrichtentbertragung
mit einem Lichtleitfaserkabel mdg-
lich. Die Trassenfthrung war for die
Anwender hoch interessant, da sie

R o~

Foto: Privat

an einem Bachlauf entlang fhrt
und zwei StraBen unterguerie; man
kann also sagen, daB die Versuchs-
strecke unter Umweltbedingungen
aufgebaut wurde. Auch die prakti-

sche DurchfOhrung der Arbeiten ge- -

lang in Meschede besonders gin-
stig, da unter Federfdhrung der Fir-
ma Felten & Guilleaume, die einen
Teil des Kabels als Hochschulspen-
de bereitgestellt hatte, fast alle Ab-
teilungsangehérigen vom Auszubil-
denden bis zum Professor bei den
Verlegungsarbeiten mit Hand anleg-
ten (s. Foto).

Das Lichtleitfaserkabel ist als alter-
natives Ubertragungsmedium zu
herkémmlichen Mehrdraht- und Ko-
axialkabeln anzusehen. Es kann oh-
ne Einschrinkungen fir alle Uber-
tragungsaufgaben und Kommunika-
tionsdienste (wie Fernsprechen,
Fernschreiben, Rundfunk- und Fern-
sehlbertragung, Bildtelefon usw.)
gingesetzt werden. Der Ubertra-
gungsmechanismus beruht auf der
dampfungsarmen Ausbreitung von
Licht in optischen Gldsern hoher
Reinheit. Im praktischen Einsatz er-
geben sich deutliche Yorteile in Hin-
sicht auf Ubertragungskapazitat,
GroéBe und Gewicht zugunsten des
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LLF-Kabels. So bietet die Versuchs-
strecke in Meschede mit einem 6-
adrigen LLF-Kabel die gleiche Uber-
tragungskapazitat wie 40 Koax-Ka-
bel oder 800 Zweidrahtleitungen
gleicher Lange bei einem AuBen-
durchmesser von nur 12 mm. Die Art
der Adern (Fasern) wurden nach an-
wendungsspezifischen  Gesichts-
punkten ausgewaéhlt. Das Kabel ent-
halt 4 Adern einer hochwertigen
Gradientenfaser mit hoher Band-
breite (1 GHz x km) zum Einsatz fir
schnelle Datendbertragung wie
auch zur Erprobung schneller opti-
scher Sender und Empfénger sowie
2 Adern einer Vielzweck-Stufenin-

Soest

Auf dem 8.internationalen Kongref
mit Ausstellung fir MeBtechnik und
Automatik (Interkama) in DUsseldorf
war der Soester Fachbereich ,Elek-
trische Energietechnik' mit einem
eigenen Stand vertreten. Gezeigt
wurden von ihm im Rahmen einer
Sonderausstellung  ,Angewandie
Forschung* verschiedene Gerdte
und ProzeBmodelle zur anwen-
dungsorientierten Ingenieurausbil-
dung sowie Untersuchungen, die in
Zusammenarbeit mit der Industrie,
z.B. den Firmen AEG-Telefunken
und Siemens AG, durchgefuhrt wor-
den sind.

Im Rahmen von AbschluBarbeiten
wurde ein Mikroprozessorensystem
als Kennliniensteuerung fir Strom-
richtergerdte entwickelt. Neben ei-
ner Stromrichteranlage in Modul-
technik fir drehzahlver&nderliche

dexfaser zur Ubertragung kleinerer
Datenraten Uber kiirzere Entferun-
gen in elektromagnetisch verseuch-
ter Umgebung. Dieses Umweltmerk-
mal ist bei der Mescheder Versuchs-
strecke dadurch gegeben, dab ein
Hochspannungskabel Ober eine
Strecke von 250 m direkt neben dem
LLF-Kabel verlegt wurde.

Neben der Nutzung far spezielle For-
schungsaufgaben wird die Ver-
suchsstrecke auch im Rahmen von
Weiterbildungsveranstaltungen ein-
gesetzt. Sie steht dartber hinaus In-
teressenten aus der Region far Ent-
wicklungsvorhaben und Erprobun-
gen zur Verfigung.

Foto: Privat

Antriebe wurden Anwendungen frei-
progammierbarer Steuerungen vor-
gefihrt. Besondere Aufmerksamkeit
fand eine gemeinsame Entwicklung
der Socester Fachbereiche ,Elektri-
sche Energietechnik” und ,Maschi-
nentechnik” zur Spanentfernung
aus Bohrungen. Der Minister fir
Wissenschaft und Forschung des

‘Landes NRW, Hans Schwier, inter-

essierte sich ganz besonders dafir
(siehe Bild).

Wie schon bei den internationalen
Ausstellungen ,Drehzahlveranderli-
che Antriebe” in London und ,EU-
ROCON" in Stuttgart, betrachtet der
Fachbereich ,Elektrische Energie-
technik’* die Beteiligung an derarti-
gen Ausstellungen fdr die Universi-
tat-Gesamthochschule-Paderborn
als einen wichtigen Beitrag fr die
Darstellung der Entwicklungsarbei-
ten.
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Zukunftsperspektiven?

Vorspiel: 1982

Bei Herrn K., einem echten ,Rufir-
kumpel®, ist groBe Feijer: Sohn
Manni*, der Stolz der Familie, hat
sein Informatik-Studium an der
Fachhochschule D. nach 7 Seme-
stern abgeschlossen, und Herr K.
hat alle Verwandten und Freunde
eingeladen. ,Na, zeig doch mal dei-
ne Urkunde her. Wat biste'n nu ei-
gentlich?* Die Diplom-Urkunde wird
herumgereicht, und der Valer liest
laut vor: ,Die Fachhochschule D.
verleiht Herrn Manfred K. den Grad
Dilom-Informatiker..."

Am ndchsten Morgen, einem Sonn-
tag, unterhdlt sich Vater K., mit ef-
was schwerem Kopf von den vielen
.Bierchen, mit seinem Sohn (ber
dessen Zukunft. Sohn Manni méch-
te gern die Universitdt-Gesamthoch-
schule-Paderborn besuchen und
dort im ,integrierten Studiengang 1"
der Informatik weiterstudieren, um
spéter vielleicht ein biBchen mehr
Geld in der Lohntiite zu haben. Der
Vater meint, der Sohn solle doch lie-
ber gleich in die Industrie, aber die
Mutter, die zugehdrt hat, dberzeugt
thn mit dem Hinweis: ,Dat hdtiste
dir auch nich trdumen lassen, woll,
dat unser Sohn mal auf de Uni
geht™.

Szene: 1984

Bei Herrn K., einem ehemaligen
Ruhrkumpel, ist groBe Feier. ,Nur
schade, daB Omma daf nich mehr
erleben tut. Sohn Manni hat das

Studium im integrierten Studien-
gang | in Paderborn erfolgreich
beendet, und die Urkunde wird her-
vorgeholt. Vater K. liest vor: ,Die
Universitdt-Gesamthochschule-Pa-
derborn verleift Herrn Manfred K.
den Grad Diplom-Informatiker .."
GroBe Verwunderung, denn diesen
L Titel' hatte Manni doch schon! Der
Vater ist verdrgert, und der Sohn ver-
sucht verzweifelt, dem Vater zu er-
kldren, daB doch jetzt immerhin
.Universitdt-Gesamthochschule-Pa-
derborn™ auf der Urkunde steht und
daB ja das Zeugnis... Aber die Feier
endet mit einem MiBklang.

Am ndchsten Morgen hort der er-
staunte Herr K. von seiner Frau, dafl3
der Sohn nun nochmal zwei bis drei
Semester ,,im integrierten Studien-
gang Il der Informatik in Paderborn
weiterstudieren will. Gewitzt durch
die Erfahrung des vorhergehenden
Abends fragt der Vater, welchen ,, Ti-
tel” Manni nach Beendigung dieses
Studiums bekommt. Nach der Ant-
wort ,,Diplom-Informatiker” und
nach der Auskunft, daB die Diplom-
urkunde lauten werde: ,,Die Universi-
tét-Gesamthochschule-Paderborn
verieiht Herrn Manfred K. den Grad
Diplom-informatiker...”, helfen alle
Erkldrungen nichts: Herr K. verbietet
dem Sohn ,,s0'n Quatsch®.

Selbst als Manfred K. seinem Vater
ein paar Tage spéter einen Brief des
Dekans des FB 17 (Mathematik/in-
formatik) in Paderborn, dessen Na-
me zufdllig auch mit ,,K* beginnt,
vorlegt, in dem ausfihriich erldutert
wird, daB der integrierte Studien-
gang Il der allerbeste Studiengang

der Iinformatik sei und daf die Aus-
bildung in diesem Studiengang
Herrn Manfred K. die allerbesten Be-
rufschancen erdffnef, ist Herr K.
nicht mehr zu Uberzeugen. , Also,
wenn de dat studierst, biste mein
Sohn nich mehr! Die an de Uni spin-
nen."*

Nachwort

Der Vorwurf von Herrn K. wirde
nicht die Richtigen treffen. Aber
mdglicherweise wird es bis 1984
auch gar nicht soweit kommen —
denn wer weiB, ob es in Paderborn je
einen integrierten Studiengang In-
formatik geben wird? Die Sparmas-
nahmen der Landesregierung NARW
machen vor nichts halt; da wird man
sicher alle fur den Studiengang be-
nétigten Professorenstellen zur Ver-
fiigung stellen, aber die unbedingt
erforderliche 1/100 Wiss. Hilfskraft-
stelle und die 1/42 Sekretdrinnen-
stelfe im Folgepersonal sind viel-
leicht nicht zu beschaffen...
Und auch wenn sich der Autor die-
ses Beitrages nun bestimmt in der
nédchsten Nummer von ,,NNN* einen
duBerst ernsten Antworthrief von ei-
nem prominenten Mitglied der
Hochschulverwaltung  einhandelt,
so kam ihm doch kurzlich die Idee,
ob bis 1984 nicht aus Einsparungs-
grinden diktiert worden sein wird,
die Hochschule nur noch einmal im
Jahr zu reinigen, worauf sie dann
nach einiger Zeit vom Gesundheits-
amt geschlossen werden miBte...
Klaus Bierstedt

Paderborner Verhaltnisse —
Vorbild, Vorreiter oder was sonst?

Die Artikel ,Vorreiter” und ,Ketten-
vertrdge” aus der letzten Ausgabe
der Hochschulzeitung ,Namen-
Nachrichten-Notizen* fAusgabe
6/1/81, S. 12) bedirfen aus Sicht des
wissenschaftlichen Personalrats ei-
nes kidrenden Kommentars. Diese
Artikel wurden zwar unmittelbar ne-

ben einem kurz kommentierten Foto
des wissenschaftlichen PR abge-
druckt, sind jedoch von der NNN-Re-
daktion verfat worden und geben in
keiner Weise die Meinung des wis-
senschaftlichen Personalrats wie-
der.

Hinsichtlich der Freistellung des

Personalrats schreibt das Personal-
vertretungsgesetz in § 42 vor: , Wer-
den Personalratsmitglieder durch
die Erfullung ihrer Aufgaben iber
die regelmdBige Arbeitszeit hinaus
beansprucht, so ist ihnen Dienstbe-
freiung in entsprechendem Umfang
zu gewdhren. Mitglieder des Perso-
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nalrats sind durch den Leiter der
Dienststelle von ihrer dienstlichen
Tatigkeit ganz oder teilweise freizu-
stellen, wenn und soweit es nach
Umfang und Art der Dienststelle zur
ordnungsgeméaBen Durchfihrung ih-
rer Aufgaben erforderlich ist und der
Personalrat die Freistellung be-
schlieBt."

Der Gesetzgeber hat also ausdrick-
lich vorgesehen, daB die Personal-
ratsmitglieder fir ihre Tatigkeit im
Personalrat freizustellen sind. Ent-
scheidend fir den Umfang der Frei-
stellungen ist nach neuerer Rechts-
sprechung die vom Personalrat zu
bewdéltigende Arbeit. Und die ist —
nicht zuletzt aufgrund der personal-
rechtlichen  Auswirkungen  des
WissHG — nicht gering.

Der Personalrat hat sich neben den
laufenden Einstellungs- und Kindi-
gungsverfahren z.B. zu befassen
mit:

— den einschidgigen Gesetzen, Ver-
ordnungen, Erlassen und Ge-
richtsurteilen (ohne juristische
Vorbildung),

— Stellenpldnen, Haushaltspldnen,
Struktur- und Entwicklungspla-
nen, Konvents- und Senatsange-
legenheiten,

— stdndigen Kontakten zu anderen

Personalridten, Mittelbauvereini-

gung, den Gewerkschaften efc.,

— soziale Fragen, angefangen von
der Krabbelstube (ber Mensapro-
bleme, Gehwege bis hin zur Stel-
Jung der Frau in der Hochschule,

— speziellen  Schwerbehinderten-
und Sicherheitsfragen,

— allgemeinen Fragen der Arbeits-
platzgestaltung.

Diese Liste ist zwar nur sehr unvoll-
stdndig, es dirfte aber deutlich wer-
den, daB der Personalrat dber Ar-
beitsmangel nicht zu klagen hat.

In der Vergangenheit waren die bei-
den Vorsitzenden im Durchschnitt
mindestens 2 Tage, die iibrigen drei
Personalratsmitglieder etwa jeder 6-
8 Stunden pro Woche mit Personal-
ratsangelegenheiten beschéftigt. Ih-
re Aufgaben konnten sie in dieser
Zeit allerdings nicht vollstédndig er-
fallen. In dieser Situation bot das
Rektorat allen finf Personalratsmit-
gliedern zusammen 6 SWS Lehrer-
méBigung an, das sind fur jedes Per-
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sonalratsmitglied 1,2 SWS! (Haben
Sie das aus dem Artikel , Vorreiter*
so herausgelesen oder etwa ge-
glaubt, jedes Personalratsmitglied
habe 6 SWS LehrermédBigung erhal-
ten?) Das Freistellungsangebot der
Hochschule, das in dem NNN-Arti-
kel als vorbildlich gelobt wurde, falit
weit hinter die gesetzlichen Vor-
schriften des Personalvertretungs-
gesetzes und hinter die Freistel-
lungspraxis in anderen NARW-Hoch-
schulen zuriick. Es ist kein ,respek-
tables Entgegenkommen der Hoch-
schule' sondern de facto eine Rege-
lung, die den Personalrat daran hin-
dert, seine gesetzlich festgelegten
— fur die Hochschulleitung manch-
mal vielleicht unbequemen — Auf-
gaben wahrzunehmen.

Immerhin ist es eine beachtliche
journalistische Leistung, ein derarti-
ges Angebot als vorbildlich heraus-
zustellen und Paderborn als Vorrei-
ter zu feiern. Sind das ,Paderborner
Verhédltnisse"?

Die Stichworte Ketten- und Zeitver-
trdge kennzeichnen einen Problem-
komplex, mit dem der Personalrat
sich auf fast jeder seiner wéchentli-
chen Sitzungen auseinanderzuset-
zen hat. Die Positionen des wiss. PR
zur Zeitvertragsproblematik liegen
seit Dezember 1980 vor.

Interessant ist der NNN-Beitrag
(iber Kettenvertrdge vor allem in
zwei Punkten:

1. Unseres Wissens haben Klagen
vor dem Arbeitsgericht auf Entfri-
stung von Arbeitsvertragen —
entgegen dem NNN-Artikel —
nur dann Aussicht auf Erfolg,
wenn die betroffenen Kollegen
Daueraufgaben wahrnehmen.

2. Freilich gibt es immer wieder
Fachbereiche und Hochschulleh-
rer, die das Instrument der Zeit-
verirdge auch bei Daueraufgaben
nutzen wollen, um sich problem-
los von ihren Mitarbeitern tren-
nen zu kdénnen. Diese unsoziale
Praxis, die zudem gegen beste-
hendes Arbeits- und Tarifrecht
verst6Bt, wird dann héufig als
Jklassisches Insfrument  zur
Ideensicherung® oder als ,Rota-
tionsprinzip® bezeichnet.
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Zu fragen ist jedoch, wer denn nun
eigentlich aus welchen Grinden ro-
tieren soll — und wohin? Wenn man
an die ,ldeensicherung’ denkt,
kénnte man versucht sein, ,Rota-
tion" bzw. Zeitvertrdge fur alle
Hochschulangeh6rigen  einzufih-
ren, jedenfalls wédre unter dieser
Perspektive unerkldrlich, weshalb
gerade die Hochschullehrer vom
klassischen [deensicherungsinstru-
ment ausgeschlossen bleiben sol-
len. — Oder aber einmal anders be-
trachtet: versiegen die Ideen der le-
benszeitlich verbeamteten Hoch-
schullehrer nicht, dann bleibt uner-
kidrlich, weshalb das Ideenpotential
nicht auch bei unbefristet beschéf-
tigten wiss. Mitarbeitern erhalten
bleiben sollte —. Kénnte sich hinter
dem Argument der Ideensicherung
auch noch etwas anderes verber-
gen? Etwa die Absicht, Hierarchien
aufzubauen, Abhdngigkeiten zu
schaffen, Wohlverhalten zu erzeu-
gen, verschlissene Arbeitskréfte
auszutauschen, bestehendes Ar-
beits- und Tarifrecht zu umgehen,
um sich dabei vielleicht sogar noch
das soziale Méntelchen der sog.
.Nachwuchsférderung® umhéngen
zu kénnen?

Personalrat der wissenschaftlichen
Mitarbeiter
Wilfried Buddensiek

Anmerkung der Redaktion, kurz und
knapp:

1. Herzlichst fir die Wirdigung der
journalistischen Fahigkeiten.

2. Der Aufgabenkatalog ist eher zu
vollmundig geraten.

3. 6 Semesterwochenstunden Erma-
Bigung missen gewichtet werden.
Bezogen auf 11 Monate Arbeitszeit
jahrlich bedeutet das namlich bei ei-
ner Vorlesungszeit von 7 Monaten
eine Freistellung von annéhernd 75
v.H. Eindrucksvoll, nicht wahr?

4. Zur Neuordnung der Nachwuchs-
farderung wird dem Vorschlag des
Personalrats mit Interesse entge-
gengesehen. Am Rande ist zu fra-
gen, bis zu welcher Altersgruppe
Mitarbeiter noch zum Machwuchs
gerechnet werden sollen. Der Zweck
heiligt offenbar allemal die Mittel.



Beispielhafte Kooperation zwischen Hochschulen

Zwischen der Staatlichen Hoch-
schule far Musik Westfalen-Lippe,
Nordwestdeutsche Musikakademie
in Detmold und der Universitat-Ge-
samthochschule-Paderborn besteht
seit 1976 ein Kooperationsvertrag,
dessen Ziel es ist, im ostwestfali-
schen Raum den Studiengang Mu-
sikwissenschaft anzubieten. Der
Vertrag war zunachst auf fanf Jahre
befristet. 1978 hatten die beiden
Hochschulen jedoch schon Gberein-
stimmend einen neuen Vertrag be-
schlossen, der unbefristet gelten
soll. Rechtzeitig vor Beendigung des
ersten Vertrags hat der Wissen-
schaftsminister des Landes NW
jetzt grines Licht fur den neuen Ver-
trag gegeben.

Der Studiengang Musikwissen-
schaft wird von der Universitat-Ge-
samthochschule-Paderborn angebo-
ten. Studienorte sind das musikwis-
senschaftliche Seminar der Staatli-

PERSONALIA

Ausgeschieden:

Mit Ablauf des 30. 4. 1981 Dr. Hans
Peter Hossinger, FB 5

Einstellungen:

Als Wiss, Ang. zum 2. 1. 1981 Dipl.-
Kfm. Helmut Schulte-Frankenfeld,
FB 5

Zum 2. 2, 1981 Reiner Pogarell, FB 3
Zum 2. 3. 1981 Jorg Langefeld, FB 14

Zum 16. 3. 1981 Dr. Klaus Breuer, FB 2

Ernennungen:

Mit Wirkung vom 1. 4. 1981 wurde Dr.
Jens-Jérg Koch zum Professor fur
Psychologie, insbes. Sozialpsycho-
logie an der Universitat-GH-Pader-
born ernannt.

Sonstiges:

Dipl.-Kim. Volker A. Kannacher, FB
5, Fachgebiet Absatz-, Konsum- und
Verhaltensforschung, wurde mit ei-
ner Arbeit Gber gewohnheitsméBige
Kaufentscheidungen zum Dr. rer.
pol. promoviert.
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chen Hochschule fiir Musik und die
Gesamthochschule. Der Studien-
gang bereitet auf den AbschluB ei-
nes Magister Artium (M.A.) vor, dar-
{iber hinaus besteht die Moglichkeit
der Promotion. Studierende der Mu-
sikwissenschaft wahlen ihr zweites
Studienfach in Paderborn. Bisher ist
die Kombination mit den Sprach-
und Literaturwissenschaften mog-
lich, weitere Kombinationsméglich-
keiten (wie Padagogik und Ge-
schichtswissenschaft, aber auch
mit nicht geisteswissenschaftlichen
Fachern) werden gegenwdrtig ge-
plant.

Besonders hervorzuheben ist, daB
erstmalig eine wissenschaftliche
Hochschule und eine Musikhoch-
schule gemeinsam den Studien-
gang Musikwissenschaft anbieten,
der dadurch gleichzeitig eine hohe
wissenschaftliche Qualitat und ein
hohes kinstlerisches Niveau zu ga-
rantieren verspricht.

Gastdozenten:

Dr. Andras Kovacs, FB 1, vom 1. 3.
1981 bis 30. 9. 1981

Dr. William Summers, FB 17, vom 1.
3. 1981 bis 30. 6. 1981.

Rufe:

Prof. Dr. Walter Jorden, der im FB 10
das Fach Konstruktionslehre ver-
tritt, erhielt einen Ruf an die Univer-
sitét Dortmund.

Prof. Dr. Wolfgang Weber, FB 5, hat
einen Ruf auf eine ordentliche Pro-
fessur fur Personalwesen an die
Wirtschaftsuniversitdt Wien erhal-
ten.

Varia:

Prof. Dr. Wolfgang Weber (Fachbe-
reich 5) referierte beim 5. Worksheop
der Kommission Organisation im
Verband der Hochschullehrer fir Be-
triebswirtschaft in  Ermatingen
(Schweiz) Uber ,Betriebstypologien
und deren empirische Fundierung*
sowie — gemeinsam mit Dr. Albert
Martin — bei der Jahrestagung der
Kommission Personalwesen in
Hamburg (ber ,Bestimmungsfakto-
ren von Art und Umfang betriebli-
cher PersonalentwicklungsmafBnah-
men."*

Auch die Studierenden der Musikpa-
dagogik in Paderborn werden sich
Uber die auch in Paderborn anzubie-
tenden Mdaglichkeiten freuen. Das
Pendeln der Hochschullehrer und
Studenten zwischen Paderborn und
Detmold ist zwar nicht ohne manche
Muhsal, die Aufwendungen dafir
sollen aber durch geschickte Stu-
dienorganisation gering gehalten
werden. Wenn man bedenkt, daB vie-
le Studenten der Paderborner Uni
taglich zwischen Wohn- und Studie-
nort ebensoweit pendeln und wenn
man berdcksichtigt, daB in Bal-
lungsgebieten die Pendelzeiten und
-kosten ebenfalls nicht gering sind,
erscheint der Weg Uber die Gause-
kdthe gar nicht so lang und unzu-
mutbar. Die Mdéglichkeit, als Stu-
dent der Musikwissenschaft oder
der Musikpadagogik zusétzliche
Studienangebote zu erreichen, soll-
te den Weg lohnen.

Bundesminister Dr. Dieter Haack
hat Prof. Dr. Friedrich Buttler wegen
dessen wissenschaftlicher Arbeiten
auf dem Gebiet der Regionaltkono-
mie in seinen Beirat fir Raumord-
nung der 9. Legislaturperiode des
Deutschen Bundestages berufen.
Die konstituierende Sitzung des Bei-
rates wird am 1. 4. 1981 stattfinden.

Zum funfundzwanzigjéhrigen Dienst-
jubilaum konnte Herrn Regierung-
samtsrat Siegfried Kretschmer gra-
tuliert werden.

Bereits mit groBer Verwaltungser-
fahrung wechselte er 1972 in den
Hochschuldienst und wirkte von An-
fang an voll engagiert beim Aufbau
der Hochschule mit. Sein herausra-
gender Einsatz in nunmehr Gber
neun Jahren nicht nur als Sachge-
bietsleiter fur akademische Angele-
genheiten, sondern auch als Ratge-
ber fir fast alle Belange der Hoch-
schule wurden von Rektorat, Verwal-
tung und Personalrat beim Empfang
fur den Jubilar mit Freude betont.

Prof. Dr. Walter Schlegel, Fachbe-
reich 1 — Geographie — ist vom
Prasidenten des Internationalen
Vereins fur Geschichte des Boden-
sees und seiner Umgebung zu ei-
nem Vortrag auf der Hauptversamm-
lung am 13. 9. 81 in Appenzell einge-
laden worden.
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Kunstprofessor Walter Schrader hat
gemeinsam mit dem Kulturdezer-
nenten beim RP Detmold, Dr. Schul-
ze-Elmenhorst, die 60 besten regio-
nalen Arbeiten des 9. Internationa-
len Jugendwettbewerbs 1979, ,Mu-
sik erleben® ausgewdhlt und zu ei-
ner Ausstellung zusammengestellt.
Professor Schrader erarbeitete Gber-
dies einen didaktischen Begleitka-
talog zu den Exponaten des Mal-
wettbewerbs ,Musik, die mir gefallt
— Ich entwerfe eine Plattenhille®.

Professor Dr. Rolf Bronner, Fachbe-
reich 5 — Wirtschaftswissenschaft
—, Fachgebiet Betriebswirtschafts-
lehre, insb. Personal und Organisa-
tion, folgte am 2. und 3. April 1981 ei-
ner Einladung der ETH Zorich zum
internationalen und interdisziplina-
ren Workshop Uber ,Arbeitsmetho-
dik*. Maturwissenschaftler, Ingeni-
eure, Psychologen, Philosephen
und Wirtschaftswissenschaftler, die
seit langem unabhangig voneinan-
der an Modellen und Experimenten
zur Entwicklung einer allgemeinen
Methodik der Problemlésung arbei-
ten, trafen sich zu einem intensiven
Gedankenaustausch.

Vom 1. 3. bis 30. 6. 81 ist Prof. Dr.
W. H. Summers von der University of

Arkansas, Fayetteville, USA, Gast-

professor im FB 17. Seine Arbeitsge-
biete sind Funktionalanalysis und
Approximationstheorie. Prof. Dr.
Summers war schon 1877 far zwei
Monate in Paderborn und hielt da-
mals eine Vorlesung lber das ,ge-
wichtete Approximationsproblem®,
im AnschluB daran entstand eine
thematisch darauf ausgerichtete Di-
plomarbeit im FB 17. Diesmal bietet
Prof. Dr. Summers eine Vorlesung
aus der Funktionalanalysis an und
veranstaltet mit Prof. Dr. Bierstedt
ein Seminar. Gemeinsame For-
schungsprojekte beider werden kon-
tinuierlich fortgefdhrt.

Uber einen ,research grant' des
DAAD ist Dr. R. Ryan von der Univer-
sity of Galway, Irland, vom 23. 3. bis
24. 4. 81 Gast des Fachbereichs 17.
Sein Arbeitsgebiet umfaBt Holomor-
phie in unendlich vielen Variablen
und topologische Tensorprodukie;
hier ist wahrend des Aufenthaltes in
Paderborn gemeinsame Forschung

18

~ UNIVERSITATS:
BIBLIOTHEK

PADERBORN

mit verschiedenen Mitgliedern des
FB 17 (Prof. Dr. Bierstedt, Dr. Holl-
sten) geplant.

Die Fachausschisse fur ,Mineralol-
analytik'* und ,Kohlenanalytik' der
_Deutschen Gesellschaft fir Mine-
raldlwissenschaft und Kohleche-
mie‘ haben am 26, 3. 81 in Zusam-
menarbeit mit dem Fach ,Ange-
wandte Chemie und Didaktik der
Chemie’ in Paderborn eine Arbeits-
sitzung durchgefthrt. Themen die-
ser Tagung waren u. a. aktuelle Fra-
gen der Forschung und Forschungs-
forderung auf diesen Gebieten so-
wie die Begutachtung der von der
Arbeitsgruppe Kettrup durchgefiihr-
ten Forschungsprojekte tber die Be-
stimmung gesundheitsschédlicher
Verbindungen in Luft.

Fur treue Pilichterfallung wéhrend
40jahriger Téatigkeit im offentlichen
Dienst sprachen Ministerprésident
Rau und Wissenschaftsminister
Schwier Prof. Dr. W. Haacke Dank
und Anerkennung aus. Aus diesem
AnlaB wurde Herrn Prof. Dr. W.
Haacke (rechts) am 2. 3. 1981 vom
Prodekan des Fachbereichs
Mathematik/informatik und derzeiti-
gen Vorsitzenden des Konvents der
Universitidt-Gesamthochschule-Pa-
derborn, Prof. Dr. O. Meltzow (links)
eine Ehrenurkunde Oberreicht.

In einer Sitzung der Arbeitsgruppe
Pflanzenschutzmittelanalytik ~ der
Senatskommission fir Pflanzen-
schutzmittel der DFG in Bonn, hat
Professor Dr. Antonius Kettrup, FB
13, am 27. 3. 81 Uber in Paderborn
entwickelte Analysemethoden fir
Herbizide und ihre Metaboliten be-
richtet.

Im Rahmen des Hochschullehrer-
austausches mit dem Trent Poly-
technic Nottingham, war Prof. Dr.
Lothar M. Weeser-Krell i Februar
1981 zu Besuch in GroBbritannien.
Er unterrichtete sich vor Ort sowohl

tber das Marketingstudium, als
auch (Ober die allgemeinen Studien-
bedingungen im Hinblick auf den fir
das WS 1981/82 vorgesehenen Stu-
dentenaustausch.

Dariiber hinaus hielt er eine Reihe
von Vorlesungen (ber wirtschafts-
wissenschaftliche Probleme.

Das Lessing-Kolleg fir Sprachen
und Kultur in Marburg an der Lahn
hat den Lessing-Preis fir das Jahr
1980 in Hohe von 5.000DM je zur
Halfte an die Lessing Society in Gin-
cinnati (USA) und die ,Gesellschaft
fur deutsche Sprache' (Wiesbaden)
verliehen. Die Gesellschaft fur deut-
sche Sprache wurde nach der Ver-
lautbarung des Lessing-Kollegs
ausgezeichnet, weil sie sich seit vie-
len Jahren ,um die Reinhaltung der
deutschen Sprache, um die Verein-
fachung unserer Rechtschreibung
und die Humanisierung von Behor-
dentexten' bemthe. Den auf den
Sprachdienst entfallenden Teil er-
halten je zur Hélfte Dr. Wilfried Sei-
bicke (Heidelberg) fiir seine Reihe
der beliebtesten Vornamen des Jah-
res und der Paderborner Anglist Pro-
fessor Dr. Broder Carstensen fur sei-
ne Beitragsreihe Worter des Jahres.
1971 war Nostalgie Wort des Jahres,
1977 Szene. 1979 war Holocaust ei-
nes der Wérter des Jahres, im letz-
ten Jahr kam die zum Anfassen-Mo-
de auf. Fiir 1981 kann noch geraten
werden (Instandbesetzer?).

Karl Milz, seit 1. 10, 78 Geschafts-
fuhrer des Studentenwerks Pader-
born, feierte am 11. Marz 1981 die
Vollendung des 60. Lebensjahres.
Als Gratulanten fanden sich neben
den Mitarbeitern des Studentenwer-
kes, Mitglieder des Verwaltungsra-
tes ein. Die Hochschule wurde von
Kanzler Ulrich Hintze vertreten. Mi-
nisterialrat Fischer, zu Besuch beim
Griundungsrektorat, tiberbrachte
Gllckwinsche aus dem Wissen-
schaftsministerium.
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Bei der Geldanlage

Gliic

...sondern auf einen persénlichen
Berater. Fir jeden Unternehmer stellt
die finanzielle Vorsorge ein wichtiges
Thema dar.Wer mehr Risiko tragt

als andere, mup auch einiges mehr fur
die finanzielle Absicherung tun.

Und deshalb solite man dieVermogens-
bildung, die Altersvarserge —

kurz die Geldanlage — einem Fachmann
anvertrauen: dem personlichen
Geldberater.

«solite sich nieman
k verlassen...

Erinformiert klipp und klar,
welche Anlageart, welche Kombination
mehrererArten im Einzelfall
die optimale ist.

Ob er nun festverzinsliche
Wertpapiere, Sparkassenbriefe und
-abligationen, Sparkassenfonds,
Immobilienfonds oder andere Geld-
anlagen empfiehlt—in jedem Fall
kénnen Sie sicher sein, daB es sich
um einen fachmannischen Vorschlag

Sparkasse

ufs

handelt. Und weil der Geldberater

aus vielen Gesprachen weibB,

daB nicht immer alle Steuervorteile

genutzt werden, wird er auch zu diesem

Thema einiges zu sagen haben.
Sprechen Sie mit dem Anlage-

fachmann der Sparkasse —dem Geld-

berater — iiber lhre personliche

Zukunftssicherung.

Paderborn é

nichts ist naheliegender




Eine Stadt und ihre Industrie.
Partner, die einander brauchen - |
und doch gegensatzliche |
Interessen haben konnen.

Fabrikschornsteine stoRen nun mal
keinen reinen Sauerstoff aus, RuB, Abgase und
Larm sind mit Umweltschutz schwer zu vereinbaren.

Nixdorf und Paderborn haben es da einfacher. )

Computer machen die Luft nicht schmutzig.
Sle verursachen keinen Larm.

Sie verunreinigen keine Flisse.

Die Denkfabriken des Elektronenzeitalters
stehen im Grinen — wie am Furstenweg.

Doch Platz brauchen auch sie.

Wenn sie Schritt halten wollen mit der Entwicklung.
Wenn sie sich am Markt behaupten wollen.

Sle mussen Kapazitaten schaffen,

neue Gebdude, in denen Menschen arbeiten.

Menschen wie die 4 200 Nixdorfer in Paderborn.
Oder die 12 000 Nixdorf-Mitarbeiter in aller Welt.

Menschen, die beides brauchen:
eine menschliche Stadt — und ihre Industrie.
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In die Luft zu gehen lohnt sich manchmal. Nicht nur bei den Segelflugwelt-
meisterschaften sind Titel, Ruhm oder gar nur neue Eindricke zu holen, son-
dern auch nur dann, wenn man die Welt einmal anders sehen will. Bei einemn
solchen Unternehmen hat unser Foiograf einmal einen Blick auf unsere
Hochschule geworfen, wie sie sich zur Zeit dem Betrachter aus einer Uber-
héhten Vogelperspektive darstellt: Die Universitat-Gesamthochschule-Pader-
born von oben und auf einen Blick (Titelbild).

»2Zur Diskussion" tragt wohl diesmal seinen Titel mit besonderem Recht. Bun-
desbildungsminister Engholm liefert einen Beitrag zur BAf0G-Frage, der si-
cher zu weiteren Diskussionen AnlaB geben und anregen wird. Sparen ist
Trumpf in deutschen Landen. Wenn man dieses ernste Thema mal etwas lau-
nisch betrachtet, kemmt das heraus, was Dr. Hangleiter und seine Freunde
von der Physik zu diesem Thema aufs Papier gebracht haben (Seite 3 und Sei-
te 10).

Wahlen - Wahlen - Wahlen sollte eigentlich auch die Ergebnisse der Kon-
ventswahlen bringen. Aber die Verhalinisse waren nicht so. Der zweite Wahl-
gang lief noch, als dieses Heft in Druck ging. Dennoch einige Schnappschis-
se aus der ,,Wahlszene" und vorliegende Ergebnisse (Seite 4).

Weiterbildung ist nicht nur ein Thema fiir Volkshochschulen, Arzte und ande-
re Berufsgruppen. Viel mehr beschéftigt es immer mehr auch die Hochschu-
len als eine neue Aufgabe. Wie der Stand der Diskussion zu diesem Thema
ist, stellen wir in einem umfangreicheren Beitrag dar (Seite 6/7).

Auch Offentlichkeitsarbeit tut not. Welche Uberlegungen und Grundséatze ihr
zugrund liegen sollten, bei erschlafftem 6ffentlichem Interesse an Bildungs-
fragen und bei sinkenden Studentenzahlen in manchen Fachern sollen in ei-
nigen Gedanken zu diesem wichtigen ,,Komplex mitgeteilt werden (Seite 5).

GroBe Ereignisse werfen gew@hnlich ihre Schatten vorraus. Manchmal ver-
dienen sie aber auch eine Replik. Wie z. B. die Segelflugweltmeisterschaft in
Paderborn. Wenn auch die Universitat nicht mit eigenen Flugzeugen vertreten
war, so lieferte sie doch ein wichtiges Wettkampfutensil. Namlich die Waage,
mit der die kiinftigen Weltmeister und auch die, die auf diesen Titel hofften,
flr zu leicht oder zu schwer befunden werden konnten (Seite 16).
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4 Ausgaben jahrlich

Mit Namen gekennzeichnete Beitra-
ge geben nicht unbedingt die Mei-
nung der Redaktion wieder.




,Man wird uns kritisieren

Um es gleich vorweg zu sagen: Ich
bin nicht glicklich Gber die Ent-
scheidung, die Mittel des Bundes
fur die Bundesausbildungsférde-
rung — also fdr BAf6G — in diesem
Jahr und in den folgenden Jahren
der mittelfristigen Finanzplanung
bis 1984 auf dem 1980 nach einem
heftigen Kostenaufwuchs um rund
400 Millionen DM erreichten Stand
von 2,4 Milliarden DM zu halten. Die-
se Eckdaten, an denen ich beim Ent-
wurf des 7. Anderungsgesetzes zum
Bundesausbildungsférderungsge-
setzes nicht vorbei konnte, sind mir
jedoch durch Koalitionsvereinba-
rung, KabinettbeschluB und einstim-
migen BeschluB aller Parteien im
HaushaltsausschuB des Deutschen
Bundestages vorgegeben worden.
Ich stand deshalb vor der schwieri-
gen Aufgabe, trotz gleichbleibenden
Ausgabenvolumens den sozialen
Kern des Gesetzes zu erhalten, das
heiBt, die Bedarfssdtze fir die gefér-
derten Schiler und Studenten und
die Freibetrdge vom Einkommen der
Eltern soweit wie méglich an die ge-
stiegenen  Lebenshaltungskosten
anzugleichen. Die auf den ersten
Blick einfachere Lésung, die Beitrs-
ge fiir alle BAf6G-Empféanger linear
um 15 Prozent zu kidrzen, kam fir
mich nicht in Frage. Schon der Ver-
zicht auf die Anpassung wédre bil-
dungspolitisch, sozialpolitisch, we-
gen der Bedeutung des BAf6G fir
die Foérderung qualifizierten Nach-
wuchses letztlich auch wirtschafts-
politisch nicht hinnehmbar gewe-
sen.

Angesichts der duBerst schwierigen
finanzieflen Rahmenbedingungen
war eine Anpassung nur durch Ein-
sparungen und Umschichtungen in-
nerhalb des zur Verfilgung stehen-
den Ausgabevolumens mdglich.
Deswegen muB ich, um zum 1. April
1982 die Bedarfssdtze und Freibe-
trdge anheben zu kénnen, alle For-
derungsmdglichkeiten  sorgféltig
{berprifen. Nur so konnte — trotz
des Sparzwangs — fdr diejenigen
Zuwdchse erreicht werden, die die
dffentliche Hilfe fir ihre Ausbildung
am ndtigsten brauchen. Vor allem

sollten Mitnehmereffekte und MiB-
brauchsmdglichkeiten — wie sie bei
sozialen Leistungsgesetzen diesen
Umfangs nie vermeidbar sind —
weitestgehend ausgeschlossen
werden.

Statt pauschal allen etwas weniger
zu geben, sind schlieBlich Einspa-
rungsmdglichkeiten ausgearbeitet
worden, die ich alles in allem fir ver-
tretbarer halte als jede andere LG-
sung. Eine Anderung, die kaum be-
streitbar ist, betrifft die Ermittiung
des anzurechnenden Elferneinkom-
mens: Kinftig kénnen steuerlich
vorgenommene Subventionierungen
— zum Beispiel Abschreibungsge-
schédfte — nicht mehr zum Bezug
von Ausbildungsférderung fihren.
Ein hohes Einkommen kann kinftig
nicht mehr durch Transaktionen, die
durch Verluste zu einer Minderung
des zu versteuernden Einkommens
fithren, so gesenkt werden, daB am
Ende BAf6G-Férderung mdglich
wird. Aus sozialpolitischen Grinden
bleibt die erhdhte Absetzung nach §
7b EStG fir eigengenutzte Einfami-
lienhduser und Eigentumswohnun-
gen von dieser neuen Regelung aus-
genommen.

Eine Anderung, die viel mehr Kopf-
zerbrechen macht, betrifft die Ein-
grenzung férderungsfdhiger Zweit-
ausbildungen. Die schérfere Anwen-
dung des BAf8G-Grundsatzes, Aus-
bildungsférderung  grundsétzlich
nur fir eine planvoll angelegte und
zielstrebig durchgefihrte Ausbil-
dung bis zum ersten berufsqualifi-
zierenden AbschiuB zu leisten, trifft
eine Reihe von Studenten in Zweit-
oder Zusatzstudien besonders hart.
Bedauerlich ist auch, dal Studieren-
de, die nach einem abgeschlosse-
nen Fachhochschulstudium an ei-
ner Universitdt weiterstudieren wol-
len, kiinftig nur noch dann geférdert
werden sollen, wenn sie sich flr die
gleiche Fachrichtung entschlieBen;
wie bisher geférdert wird, wer nach
dem Grundstudium bzw. der 1. Zwi-
schenprifung von der Fachhoch-
schule in die Universitdt wechselt.
Unter Umstdnden kommt es hier je-
doch noch zu Anderungen im Laufe

Bjorn Engholm: Der soziale Kern
blieb erhalten

der Beratungen des Ausschusses
fir Bildung und Wissenschaft im
Deutschen Bundestag.

Eine weitere, schmerzliche Hérte
ist, daB wegen der ndtigen Einspa-
rungen fir Jugendliche in der Aus-
bildung und ihre Familien erst ein
halbes Jahr spéter héhere Fdrder-
sédtze realisiert werden. Immerhin
konnte aber folgendes erreicht wer-
den: Eine Anhebung der Bedarfssét-
ze fir Studenten von 6,5 Prozent und
eine Anhebung der Freibetrdge fir
das Elternpaar bzw. den alleinste-
henden Elternteil, die wesentlich
mit darlber entscheiden, ob Fami-
lien im berechtigten Kreis bleiben
oder herausfallen, um 10,2 Prozent
zum 1. April 1982, Damit wird der
voraussichtliche Preisanstieg bis
zum 1. April 1982 zumindest bei den
Freibetrdgen voll ausgeglichen. Ei-
ne weitere Zwischenanpassung die-
ser Freibetrdge von 3,6 Prozent ist
fiir 1983 vorgesehen.

Fir die Sicherung der Ausbildungs-
foérderung, die trotz allem im interna-
tionalen Vergleich nach wie vor bei-
spielhaft ist, hat das 7. Anderungs-
gesetz eine zentrale Bedeutung:
Trotz schwierigster finanzpoliti-
scher Rahmenbedingungen und ex-
pansiver Kostenentwicklung des
Gesetzes im vergangenen Jahr si-
chern wir den sozialen Kern der Aus-
bildungsférderung. Man wird uns
kritisieren. Dennoch bin ich dber-
zeugt, daB wir unter erdrlickenden
Vorgaben die beste Ldsung gefun-
den haben.

Die endgliitige Entscheidung liegt
nun bei Bundestag und Bundesrat.
Bjérn Engholm

Bundesminister fir Bildung

und Wissenschaft

UNIVERSITATS-
‘BIBLIOTHEK
PADERBORN
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Ergebnisse der
Dekanswahlen 81

FB 1
FB 2

FB 4

FB
FB

FB 7

FB 8

FB 9

FB 10

FB 11

FB 12

FB 13

FB 14

FB 15

Dekan NN

Dekan

Prof. Dr. Wolf-Dietrich Brett-
schneider

Prodekan

Prof. Dr. Christian Heichert

Dekan
Prof. Dr. Rolf Breuer
Prof. Dr. Hartmut Steinecke

Dekan

Stud.-Prof. Dr.Hans Niederau
Prodekan

Prof. Hermann-Josef Keyen-
burg

5 Dekan NN
6 Dekan

Prof. Dr. Woelf v. d. Osten
Prodekan

Prof. Dr. Johann-Martin
Spaeth

Dekan

Prof. Karl-Ludwig Medefindt
Prodekan

Prof. Dr. Helmut Duthweiler

Dekan

Prof. Dr. Jochen Kubin
Prodekan

Prof. Dr. Franz Gérres

Dekan

Prof. Dr. Werner Roper
Prodekan

Prof. Dr. Heinrich Schulte-
Sienbeck

Dekan
Prof. Helmut Wild
Prof. Dr. Fritz Dohmann

Dekan

Prof. Helmut Frick
Prodekan

Prof. Ernst Reinhart

Dekan

Prof. Glnter Havenstein
Prodekan

Prof. Hans-Georg Hartkamp
Dekan

Prof. Dr. Hermann Minas
Prodekan

Prof. Dr. Antonius Kettrup
Dekan

Prof. Dr. Dieter Barschdorff
Prodekan

Prof. Dr. Wolfgang Hellmund
Dekan

Prof. Franz Hufnagel

Prodekan
Prof. Karl-lgnaz Kleineberg

FB 16 Dekan
Prof. Jurgen Grineberg
Prodekan
Prof. Dr. Wilhelm Becker

FB 17 Dekan
Prof. Dr. Burkhard Monin
Prodekan
Prof. Dr. Norbert Kockler

Bei RedaktionsschluB lagen noch
nicht alle Ergebnisse vor.

Ergebnisse der
Personalratswahlen:

Gruppe der Beamten:

Franz-Josef Dammann, Reg.-Oberamts-
rat, ZV,

Manfred Golly, Bibl.-Oberamtsrat

Gruppe der Angestellten:

Katharina Auffenberg-Weddige, Techn. Einen ,ruhigen Verlauf* meldeten auch
Ang., FB 13 die Personalratswahlen der Nichtwis-
Norbert Gewaltig, Ing. (grad.), FB 17 senschaftler.

Herbert Kleinschmidt, Reg.-Ang., ZV
Angelika Knobloch, Reg.-Ang., FB 18,
Abt. Soest

Brigitte Lahmer, Reg.-Ang., FB &

Die Gruppensprecher bilden den
Vorstand des Personalrats.

Vorsitzender des Vorstandes:

Gruppe der Arbeiter: Heinz Schall
Johannes Bergschneider, Heizungsmon- Stellv. Vorsitzender:
teur, Techn. Versorgungszentrale Johannes Bergschneider
Willi Dreier, Maschinenschlosser, FB 10 2. Stellv. Vorsitzender:

Franz-Josef Dammann
Gruppensprecher:
Franz-Josef Dammann Die Amtszeit des neu gewahiten (nicht
Heinz Schall wissenschaftlichen) Personalrats be-
Johannes Bergschneider gann am 1.7.1981 und endet am 30.6. 1984

Kein sonderliches Gedrénge herrschte auch diesmal bei den Wahlen in der Universitat.
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Lehrerstudenten sollen
besser beraten werden

»Gute Lehrer braucht die Schule im-
mer. Aber wer jetzt studiert, sollte
sich Uber die F&acherkombination
mit den glnstigen und unginstigen
Berufsaussichten informieren.” Das
sagte Kultusminister Jirgen Girgen-
son im Mai vor der Landespresse-
konferenz.

Schon als die etwa 640 Junglehrer
zu studieren begannen, die das
Land nach Girgensons Angaben in
diesem Jahr nicht einstellen kann,
hatte der Minister vor bestimmten
Facherkombinationen fir die jewei-
ligen Schulformen gewarnt, andere
jedoch empfohlen. Die (in Nord-
rhein-Westfalen erstmals abgewie-
senen Jungpaddagogen) sollen nach
den Worten des Ministers nicht dem
Staat oder ,,unserem System® Vor-
wirfe machen.

Girgensons Rat: Wer jetzt studiert,
um Lehrer zu werden, sollte sich
beim Arbeitsamt, bei den nordrhein-
westfalischen Hochschulen oder
beim Kultusministerium in DUssel-
dorf erkundigen. Das Ministerium
gibt jahrlich eine Informations-
schrift zu diesem Thema heraus.
Vor allem Physik, Chemie und Tech-
nik sind ,,auch 1984 voraussichtlich
noch sehr gefragt", sagte Girgen-
son. Dieses um so mehr als sich hier
»die Katze in den Schwanz beiBt":
zu wenige studieren diese Facher. In
denen fehlen folglich Lehrer, wo-
durch in diesem Bereich besonders
viele Schulstunden ausfallen. Da-
durch wiederum studieren spéater re-
lativ wenige diese Facher. Und weil
demzufolge auch die Wirtschaft in
diesen Bereichen Personalmangel
hat, wirbt sie besonders intensiv um
solchermaBen ausgebildeten Nach-
wuchs, der dann auch wiederum den
Schulen fehlt.

An den Grundschulen wird nach An-
sicht Girgensons auch in vier Jah-
ren noch wenig Bedarf an Jungleh-
rern bestehen. Die Schilerzahl an
den Sonderschulen sinkt weitaus
starker als nur Jahrgangsbedingt.
Mithin kénnten auch hier in diesem
Jahr letztmals alle Bewerber als
Vollzeitbeamte eingestellt werden.

Schlimmen Lehrermangel gibt es

TRENDS :

TRENDS .

TRENDS

Girgenson: ,,Gute Lehrer braucht die Schule immer." Blick auf einen Pader-
borner Schulhof.

nach den ministeriellen Worten fur
eine Reihe von Fachrichtungen an
den berufsbildenden Schulen. Gir-
genson erkldrte diesen Mangel un-

ter anderem damit, ,,daB Abiturien-
ten ja nie mit der Berufsschule Be-
rihrung hatten und sie allenfalls
vom Hérensagen kennen*.

Aufklarung tut not

Anl&aBlich einer Pressekonferenz mit
dem Griindungsrektor Prof. Dr.
Friedrich Buttler und dem Vertreter
des Kanzlers Dr. Jiirgen Sommer,
hat die Pressestelle folgenden Text
zur Information iiber Offentlichsar-
beit aus ihrer Sicht den anwesenden
Journalisten iiberreicht:

Es ist leider eine traurige Tatsache,
daB sich Arbeiterkinder und Kinder
aus sozial schwachen Verhaltnis-
sen am ehesten von dem Gerede wie
,Akademikerschwemme"' oder
»Akademikerarbeitslosigkeit” von
einem akademischen Studium ab-
halten lassen. Daher ist es notwen-
dig fir die Hochschulen selbst, so-
viel Aufklarung wie moglich zu lei-
sten:

1. darliber, daB je besser die Ausbil-
dung ist, desto besser die Chancen
auf dem Arbeitsmarkt sind;

2. darliber, wie eine Universitat funk-
tioniert, damit die Hochschule nicht
das unbekannte Wesen bleibt, vor
dem man instinktiv Angst hat.
Aufklarung tut not. Immerhin sind
es durch die verbesserten Bildungs-
chancen der letzten Jahre landes-
weit etwa 20 % der Bevélkerung, die
erstmals durch ihre Sthne, Téchter

oder nahen Verwandien einen Kon-
takt zur Hochschule haben.

Eine solche Aufklarung kann aber
auch dazu beitragen, daB sich eine
Stadt, eine ganze Region mit ihrer
Universitat identifiziert. Anderer-
seits kann aber auch als Gegengabe
die Hochschule am Ort die Rolle ei-
ner Clearingstelle spielen, die dem
Birger kompetente Auskunft auf
seine Fragen aus Wissenschaft und
Technik geben kann. Daher ist ein
sinnvoller und vertrauensvoller Kon-
takt besonders wichtig.

Fir eine Informations- und Presse-
stelle der Universitat ergibt sich al-
so eine ,natdrliche Aufgabenstelle®:
1. Information durch eine eigne,
moglichst unabhéngige Zeitschrift,
deren  Verantwortlichkeit durch
sachliche Berichterstattung und die
Grundséitze der Pressefreiheit ge-
deckt sind.

2. Als die verantwortliche Stelle,
durch die die Leitung der Hochschu-
le ihre Absichten und Einsichten ei-
ner gréBeren und breiteren Offent-
lichkeit nahe bringen.

3. SchlieBlich als Serviceeinrichtung
for die Hochschule selbst, um allen
Beteiligten einen mdglichst glei-
chen Informationsstand zu gewahr-
leisten.

“UNIVERSITATS:
BIBLIOTHEK
PADERBORN
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Weiterbildung als neue Aufgabe

Welterbildung, Zusatz-, Aufbau-
und Ergénzungsstudiengénge,
Kontaktstudien, Praxis- und Tétig-
keitsfeldbezug, Adressatenorientie-
rung. Diese und eine Fiille verwand-
ter Begriffe geistern seit geraumer
Zeit im Zusammenhang mit Weiter-
bildung durch die Hochschulland-
schaft. Obwohl in verschiedenen Zu-
sammenhédngen immer wieder ver-
wendet, gehen diesen Begriffen ein-
deutige Bedeutungsinhalte schein-
bar ab: Ist ein zweites grundsténdi-
ges Studium Weiterbildung oder Zu-
satzstudium, beides zugleich oder
keines von beiden? Schlimmer
noch: Wo liegt der Unterschied zwi-
schen Lehrerfort- und Lehrerweiter-
bildung? Sind diese Begriffsver(w)ir-
rungen Ergebnis spinnerter pddago-
gischer Diskussionen oder wird die
zukiinftige Hochschule diese Begrif-
fe zu ihrem Programm erheben? Wo-
rin besteht also die spezifische Re-
levanz des WeiterbildungsmeBauf-
trages fiir die Hochschulen?

Am 1. 1. 1980 trat das neue nord-’

rhein-westfalische wissenschaftli-
che Hochschulgesetz (Wiss/HG) in
Kraft. Im Hinblick auf Weiterbildung
sind die Paragraphen 3, 87 und 89 in
Verbindung mit Paragraph 83 inter-
essant, die Ubrigens Formulierun-
gen des Hochschulrahmengesetzes
weitgehend entsprechen.

Nach § 3 Wiss/HG ,,dienen die Hoch-
schulen dem weiterbildenden Studi-
um*, das nach § 89/2 einem Studien-
gang ,,gleichwertig® sein kann, es
aber nicht sein muB. Was ein Stu-
diengang ist, definiert § 83/1. Des
weiteren bestimmt § 3, daB sich die
Hochschulen ,,an Veranstaltungen
der Weiterbildung™, also an den
Weiterbildungsangeboten anderer
Tréager, z.B. der Volkshochschulen,
beteiligen kénnen. Seit jeher beteili-
gen sich Hochschullehrer z. B. durch
Referententétigkeit an den Bil-
dungsangeboten anderer Trager.
Diese Beteiligung beruht jedoch auf
privater Motivation und ist nicht als

institutionelle Beteiligung der Hoch-
schule miBzuverstehen. Ubrigens
hat der Prasident der WRK — Herr
Prof. Turner — Ende 1980 in seinem
Vortrag zum Weiterbildungsauftrag
der Hochschulen in unserem Hause
darauf hingewiesen, daB eine Refe-
rententdtigkeit von Hochschulleh-
rern bei Tragern der allgemeinen
Weiterbildung nur dann als ,,Beteili-
gung der Hochschule an Veranstal-
tungen der Weiterbildung" im Sinne
des Wiss/HG zu verstehen ist, wenn
sie unter Anrechnung auf das regu-
l&re Lehrdeputat erfolgt. Mithin wir-
den die betroffenen Hochschulleh-
rer ihres aus solcher Beteiligung
entstammenden Zubrotes verlustig
gehen. AuBerdem verpflichtet § 3 die
Hochschulen dazu, die Weiterbil-
dung ihres Personals ,,zu férdern®.

§ 87 grenzt Aufbau-, Zusatz- und Er-
ganzungsstudiengéange von der Wei-
terbildung ab. Im Gegensatz zur
Weiterbildung sind die genannten
Studien immer Studiengénge — ha-
ben also immer eine Studien- und
Prafungsordnung (§ 83/1). AuBerdemn
stehen sie nur Hochschulabsolven-
ten offen. Momentan sind zwei Un-
terkommissionen der Studienkom-
mission damit befaBt, Ergdnzungs-
studiengénge far Elektrotechnik
und Maschinenbau zu entwerfen.
Diese werden Absolventen von
Fachhochschulstudiengdngen — al-
so auch den Studenten unserer Ab-
teilungen Meschede und Soest zur
Erlangung des Diplom Il offen ste-
hen.

§ 89 — der eigentliche Weiterbil-
dungsparagraph — stellt den Hoch-
schulen die Aufgabe, ,,Mbdglichkei-
ten der Weiterbildung” =zu ent-
wickeln und anzubieten, wobei sie
,mit Einrichtungen der Weiterbil-
dung auBerhalb des Hochschulbe-
reiches" zusammenarbeiten. Die be-
reits begonnene 2. Phase der Wei-
terbildungsentwicklungsplanung,
wird fur den Zeitraum 1981 — 1985
zum Zwecke ,,der Ordnung und For-
derung der Weiterbildung® auf Krei-

sebene Entwicklungsvorhaben, be-
stehende und zu erwartende Kapazi-
taten etc. fr den Bereich der allge-
meinen Weiterbildung koordinieren.
Die Hochschulen sind dabei als
»Planungsbeteiligte’*  aufgerufen,
Mdglichkeiten und Selbstversténd-
nis lhres Weiterbildungsengage-
ments darzustellen.

Des weiteren soll das weiterbilden-
de Studium ,,die aus der beruflichen
Praxis entstandenen Bedirfnisse
der Teilnehmer berlcksichtigen®.
Es steht auch ,,solchen Bewerbern
offen, die die fur die Teilnahme er-
forderliche Eignung im Beruf oder
auf andere Weise (!) erworben ha-
ben".

Hochschullehrer fiir Zu-
satzaufgabe begeistern

Ubrigens: Der oft als Synonym far
Weiterbildung  benutzte Begriff
. Kontaktstudium* hat keinen Ein-
gang in den Gesetzestext gefunden.
SchlieBlich zur Unterscheidung zwi-
schen Lehrerfort- und Lehrerweiter-
bildung: Unter ersterer sind MaB-
nahmen zu verstehen, die auf die
Anpassung der beruflichen Tatig-
keit an die veranderten Bedingun-
gen des gesellschaftlichen Umfel-
des innerhalb des jeweiligen Ar-
beitsbereiches zielen. Sie dient also
der Erhaltung und Verbesserung des
in der Ausbildung und wahrend der
Berufstatigkeit erworbenen Qualifi-
kationen. Unter Lehrerweiterbildung
sind MaBnahmen zu verstehen, die
eine zusatzliche Qualifikation bewir-
ken, wie z.B. die Ausweitung der
Lehrbefahigung oder der Erwerb ei-
nes neuen Lehramtes.

Die Lehrerfortbildung ist seit 1&nge-
rer Zeit Beratungsgegenstand in un-
serer Hochschule. Mitte letzten Jah-
res wurden im Rektorat Méglichkei-
ten diskutiert, Lehrerfortbildung
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z.B. durch einen ,,Senatsbeauftrag-
ten' an unserer Hochschule institu-
tionell abzusichern. Da hierfir eine
entsprechende Stelle nicht bereitge-
stellt werden kann, konzentrieren
sich die BemOhungen momentan
darauf, einen Hochschullehrer flr
diese (Zusatz-)Aufgabe zu begei-
stern. AuBerdem haben Gesprdche
mit dem Gesamtseminar Detmold
und dem Stadtschulrat far Pader-
born stattgefunden, um die aus
Sicht der Schule besonders interes-
sierenden Themenbereiche festzu-
stellen.

Angebot an Bedarf der
Teilnehmer ausrichten

Im Vergleich zu diesen relativ be-
scheidenen Ansétzen am Hoch-
schulstandort Paderborn kann sich
unsere Abteilung Meschede als
wahrer Vorreiter der wissenschaftli-
chen Weiterbildung bezeichnen. Die
dort durch die Fachbereiche Ma-
schinenbau und Elektrotech-
nik/Nachrichtentechnik seit Jahren
geleistete Aufbauarbeit hat im Ja-
nuar 1981 mit der Grindung eines
»Zentrums far Weiterbildung® einen
vorlaufigen Hohepunkt gefunden.
Das Studienangebot ist nach regio-
nalen, inhaltlichen und zeitlichen
Kriterien an dem voraussichtlichen
Bedarf der Teilnehmer ausgerichtet.
Es gliedert sich deshalb in Abend-,
Tages-, Wochen- und Mehrmonats-
kurse und deckt einen breiten Inter-
essenbereich ab, der von Kursen
dber ,Antriebs- und Steuerungs-
technik®, Mikroprozessoren*,
,Nachrichteniibertragung mit Licht-
leitfaserkabeln® bis hin zu einem
Weiterbildungsprogramm ,,Alumini-
umtechnologie — Fertigungsverfah-
ren und Werkstoffe reicht. Im Me-
scheder Weiterbildungsangebot
werden im 1. Halbjahr 1981 erstmals
sogenannte LAufbauseminare"
durchgefdhrt. Es ist zu hoffen, daB
die Entwicklung dieser langeren
Kurssequenzen und die damit ver-
bundenen inhaltlichen aber auch
methodischen und didaktischen An-
strengungen als erste Schritte in
Richtung auf einen ,Weiterbil-
dungsstudiengang® verstanden wer-
den kdnnen.
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Trotz dieser beachtenswerten Er-
gebnisse im Weiterbildungsbereich
ist nicht zu Ubersehen, daB die
Mehrzahl der Fachbereiche offen-
sichtlich Schwierigkeiten hat, sich
mit dem Weiterbildungsauftrag zu
identifizieren. Weiterbildungsange-
bote scheinen noch schwieriger zu
erstellen zu sein, als dies bei neuen
Studienangeboten for traditionell
Studienberechtigte ohnedies der
Fall ist. Mit der Weiterbildung hal-
ten neue Probleme Einzug in die
Hochschule, bevor die jetztigen
halbwegs geltést sind: Adressaten-
orientierung, Tatigkeitsfeldbezug,
verdnderte curriculare, didaktische
und methodische Bedingungen,
Transferprobleme  Theorie-Praxis,
neue Studienformen und Organisa-
tionsprinzipien, etc.

Bei néherem Hinsehen verstarkt
sich der Eindruck, daB Weiterbil-
dung und die mit ihr gegebenen Fra-
gestellungen starker in Struktur und
Selbstverstandnis des Wissen-
schaftsbetriebes der Hochschulen
eingreifen, als es die sproden Geset-
zesformulierungen zunéchst vermu-
ten lassen.

lllusionen vom gesell-
schaftlichen Freiraum
abbauen

Man kdénnte die wissenschaftliche
Weiterbildung bildhaft als Verbin-
dungstir zwischen Ausbildungs-
und Beschéaftigungssystem be-
schreiben. Obwohl unmittelbar auf-
einander bezogen sind diese gesell-
schaftlich voneinander getrennt und
folgen vorwiegend ihrer eigenen Lo-
gik. Diese zunehmend als dysfunk-
tional empfundene Trennung wird
seit Jahren in der Theorie-Praxis-
Diskussion thematisiert und hat
auch fur die Weiterbildung groBe
Bedeutung, z. B. im Hinblick auf die
Didaktik der Weiterbildung.

Im Gegensatz zum Studenten im
Erststudium, dem erst nach seinem
Studium aufgrund seiner Studienlei-
stungen ein sozialer Status bzw. ei-
ne Berufsrolle ,,zugewiesen® wird,
handelt es sich bei Weiterbildungs-
teilnehmern um Personen, die be-
reits langere Zeit eine Berufsrolle in-
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ne haben und im Regelfall wahrend
ihrer Weiterbildung nicht aufgeben.
Die Teilnehmermotivation im weiter-
bildenden Studium wird sich des-
halb von der im Erststudium wesent-
lich unterscheiden. Insbesondere
wird sich die lllusion, sich in einem
gesellschaftlichen Freiraum zu be-
finden, der gegeniiber dem Beschaf-
tigungssystem relativ autonom ist,
nicht aufrecht erhalten lassen. Die-
se lllusion ist aber fir das Erststudi-
um — selbst unter den einschrén-
kenden Umstanden reglementierter
Kurzstudieng&dnge — konstitutiv
und artikuliert sich im Rollenverhal-
ten von Hochschullehrern und Stu-
denten. Der Weiterbildungsteilneh-
mer kann sich dieser lllusion und
diesem Rollenverstandnis nicht hin-
geben. Fir ihn ist Wissenschaft we-
der autonom noch zweckfrei —
auch nicht zu einem noch so kleinen
Anteil, wie man vielleicht konzidie-
ren méchte. Umgekehrt: Fir ihn ist
Wissenschaft abhangig und zweck-
gebunden — sie soll ,die aus der
beruflichen Praxis entstanden Be-
dirfnisse der Teilnehmer berlick-
sichtigen'. Die wissenschaftliche
Weiterbildung erfordert aus diesen
— hier nur angedeuteten Grinden
— eigenstandige didaktische Kon-
zeption; méglicherweise zwingt sie
dazu, den traditionellen Autonomie-
anspruch und damit das Selbstver-
standnis von Wissenschaft
schlechthin zu diskutieren.

Nun mégen manchem solche Uber-
legungen als sehr weit hergehoit er-
scheinen. Haufig wird wissenschaft-
liche Weiterbildung als — scheinbar
unkomplizierte — Frage des Trans-
fers wissenschaftlicher Erkenntnis-
se in die Bereiche industriell-tech-
nologischer Anwendung beschrie-
ben. Technologischer Wandel wird
danach durch die Forschungsergeb-
nisse der Hochschulen ins Rollen
gebracht und |aBt Qualifikation und
Wissensbestand der in der Industrie
tatigen Hochschulabselventen ver-
alten. Die Notwendigkeit wissen-
schaftlicher Weiterbildung wirde al-
so darin bestehen, die betreffenden
Arbeitnehmer mit den wissenschaft-
lichen Grundlagen jener neuen
Technologien vertraut zu machen,
die in absehbarer Zeit ohnedies ih-
ren Arbeitsplatz verandern wirden.

Abgesehen davon, daB die Qualifi-
kation des Hochschulabsolventen
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in der Regel nicht unmittelbar ar-
beitsplatzbezogen ist, sondern Fa-
higkeiten wie selbstgesteuertes
Weiterlernen oder Flexibilitdt bein-
haltet, die eine Anpassung an veran-
derte Arbeitsplatzanforderungen er-
maéglichen, mithin spezielle Weiter-
bildungsangebote erlbrigen, ver-
nachlassigt diese Argumentation,
daP wissenschaitliche Erkenntnis-
se, bevor sie sich als ,,neue Techno-
logie* dequalifizierend auswirken
koénnen, vielfaltigen Verdnderungen
ausgesetzt sind. Nur in seltenen Fal-
len sind wissenschaftliche Ergeb-
nisse im Produktions- und Beschaf-
tigungssystem direkt verwendbar. In
der Regel findet zwischen der wis-
senschaftlichen Forschung und der
schlieBlichen Anwendung und Ver-
wertung ihrer Ergebnisse in industri-
ell-technologischen Bereich ein Um-
setzungs- und Transformationspro-
zeB statt. Wissenschaftliche Ergeb-
nisse werden verfahrenstechnisch
aufbereitet, man kénnte sagen, flr
die Belange dieses auBerwissen-
schaftlichen Bereiches Obersetzt.
An diesem ProzeB ist der Wissen-
schaftler nicht beteiligt. Es ist des-
halb durchaus zweifelhaft, ob Ver-
anderungen am Arbeitsplatz in uni-
versitaren — also ausgelagerten Bil-
dungsprozessen — kompetent be-
gegnet werden kann; eine Vermu-
tung, die auch durch die Existenz ei-
gener Weiterbildungsabteilungen in
gréBeren Industrieunternehmen be-
statigt wird.

Am Ende dieses Beitrages zeigt sich
also, daP der Weiterbildungsauftrag
von den Hochschulen nicht einfach
mit ,links* erledigt werden kann.
Die Weiterbildung greift starker in
Struktur und Selbstversténdnis der
Hochschulen ein, als zunachst zu er-
warten war, sie erfordert eigenstan-
dige methodische und didaktische
Konzeptionen, sie ermdéglicht eine
bewuBtere Ruckkopplung mit der
Praxis — wodurch Veranderungen
der Hochschule selbst erforderlich
werden kénnen — und schlieBlich
werden sich vertraute Vorstellungen
Giber das Verhiltnis zwischen Theo-
rie und Praxis — wie z.B. technolo-
gischer Wandel werde direkt durch
wissenschaftliche Erkenntnisse in-
duziert — erneut der kritischen Dis-
kussion stellen missen. Es bleibt zu
hoffen, daf fir die Weiterbildung ei-
ne stindige Diskussions- und Pla-
nungsinstanz in der Hochschule in-
stalliert wird.
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NEUES AUS DEN ABTEILUNGEN

Meschede

Interwiev
mit Prof. Schwarz

Unter der Uberschrift ,,500 Studie-
rende und 70 Dozenten sorgen fur
jahrlichen Umsatz von 7 Mio DM —
die Hochschulabteilung Meschede
stoppt Trend zur Abwanderung von
Fohrungskraften® gab Prof.
Schwarz (Abteilung Meschede) der
Informationsschrift der Industrie-
und Handelskammer Arnsberg fol-
gendes Interwiev:

Abteilungsleiter Schwarz unter-
streicht die Bedeutung der Hoch-
schule fur den ,,Standort®.

Frage: Der Existenz einer Hoch-
schulabteilung in der l&ndlichen Re-
gion wird erhebliche Bedeutung zu-
gemessen. Worin sehen Sie die Ur-
sachen?

Prof. Schwarz: Die Hochschulabtei-
lung ist eine Ausbildungsstétte in
der landlichen Region fir die landli-
che Region. Sie dient aber auch als
Ratgeber und Helfer fir Betriebe
und die verschiedensten Einrichtun-
gen und ist ein nicht zu unterschat-
zender Wirtschaftsfaktor.

Frage: Allenthalben werden immer
wieder die Schwierigkeiten beklagt,
Flhrungspersonal fur den landli-
chen Raum zu gewinnen und dort

auch auf Dauer zu halten. Kann die
Abteilung Meschede durch ihre Ar-
beit hierzu einen Beitrag leisten?

Prof. Schwarz: Ganz sicher! Zu-
niachst einmal: Von den derzeit in
Meschede studierenden jungen
Menschen stammen 50 % aus dem
Hochsauerlandkreis — ein beachtli-
cher Anteil. Zwei Drittel kommen
aus dem Hochsauerlandkreis, dem
Kreise Soest, dem Méarkischen Kreis
und dem Kreis Olpe, 92 % aus Nord-
rhein-Westfalen. Das zeigt, die
Hochschulabteilung in Meschede
tragt merklich dazu bei, ein erweiter-
tes Bildungsangebot for die Region
zu erbringen. Dariber hinaus zeigt
gine Analyse, daB 40 % von 1250 Ab-
solventen der Hochschulabteilung
Meschede nach dem Studium eine
Anstellung in der ndheren Heimat,
d.h. im Hochsauerlandkreis, im
Kreise Soest, im Markischen Kreis
sowie im Kreis Olpe fanden; immer-
hin 69 % blieben in Nordrhein-West-
falen. Knapp 20 % fanden hingegen
im nérdlichen und éstlichen Teil der
Bundesrepublik und 12 % im Sud-
deutschen Raum eine Anstellung.
Diese Zahlen verdeutlichen, daB ein
im landlichen Raum aufgewachse-
ner und ausgebildeter Ingenieur we-
sentlich eher dazu geneigt ist, dort
auch eine Stellung anzunehmen und
auf Dauer im Unternehmen zu ver-
bleiben.

Frage: Inwieweit kann die Hoch-
schulabteilung auch Ratgeber und
Helfer bei vielen technischen Fra-
gen und Problemen insbesondere
fur die mittelstandischen Unterneh-
men sein?

Prof. Schwarz: Die far eine moderne
Ingenieurausbildung standig auf ei-
nem neuen Stand gehaltenen Labo-
ratorien sind nicht selten in der La-
ge, gerade dann helfend einzusprin-
gen, wenn sich fr Unternehmen die
Beschaffung spezieller Gerate, wie
z.B. fir einen einzelnen Anwen-
dungsfall oder auch far eine Erpro-
bung, nicht lohnt. Im Fachbereich
., Maschinenbau® bieten insbeson-
dere die Laboratorien fur MeBtech-
nik im Maschinenbau, SchweiBtech-
nik (in Zusammenarbeit mit der
DVS), Stréomungsmaschinen, Stro-
mungstechnik sowie Werkstoffpri-
fung ihre Arbeits- und Beratungsmo-
glichkeiten an. Aber darin erschopft
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sich noch keineswegs das vielfalti-
ge Angebot der Hochschulabtei-
lung. Im Bereich ,,Nachrichtentech-
nik'* bieten wir weitere 14 Laborato-
rien zur Mitarbeit an. Das Angebot
reicht hier von Laboratorien fir Digi-
taltechnik und Nachrichtenverarbei-
tung, Elektrische Kleinantriebe,
Elektrische Maschinen und Antrie-
be, Gerdusch-MeBtechnik, Hochfre-
quenztechnik, Impulstechnik bis hin
zu den Laboratorien fir Leistungse-
lektronik, Mikroprozessoren, Mikro-

wellentechnik, Niederfrequenztech- Kenntnisse. Tless | Censorgrade.
nik, Optische Nachrichtentechnik, [rr— i T
Regelungstechnik sowie Werkstoff- R L qf‘:
kunde und Bauelemente. Zu erwéh- Jarsaaatiagen 'j/,‘. R ol
nen ist schlieBlich auch das Re- Buurseat. Z - g A
chenzentrum. mn;m;- _ ?y EaN o 3 ek gutt
it T R O i
Frage: Wie viele Beschaftigte zahlt s % Lo
Ihr Institut? %’ Jeiaalichs e R
. H.-. 5% % 2 -_u-‘i- J‘m_ P
Prof. Schwarz: Die Abteilung Me- o e 3 & cunpeieets |
schede hat zur Zeit einen Personal- [ f , 1 i
bestand von 70 Dozenten und Mitar- T oo S | SN ReToR
beitern. Mit den 400 bis 500 Studie- " Panpaitive é; =5 {/ f, 1 esriatalge,
renden bringt eine Institution wie A - MR ' 3. iatremelutods
die Hochschulabteilung Meschede L - 3 e a
einen jéhrlichen Umsatz von etwa 7 BostBren (n Thow ste. e i —
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Hoxter

Abgangs-Zeugniss
der Baugewerksehule zi Hoxter
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Soest

Umzug vollbracht

Der derzeitig gute Ausbaustand der
Abteilung Soest, Steingraben, |48t
es zu, dah die SchluBlbergabe der
griindlich renovierten und umgebau-
ten Geb&ude in den Sommermona-
ten moglich sein wird, und die Fach-
bereiche Maschinentechnik und
elektische Energietechnik den Stu-
dienbetrieb ab WS 1981/82 in den
neuen Raumen durchflhren kinnen.
Der Umzug vom Hohen Weg soll im
Juli 1981 erfolgen. Die erforderli-
chen Raume werden der Abteilung
Soest im Rahmen einer vorgezoge-
nen Teillbergabe durch das Staats-
hochbauamt Soest zur Verfligung
gestellt.

Entsprechend dem Baufortschritt
werden nach Fertigstellung weitere
Teilobergaben und  Teilumzlge
durchgefihrt,

Hexter, .....7}/..'_ o / 188 7
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% Die Direction der mgawdnﬁa.

Ein Zeugnis von 1880. Genaue Betrachtung empfohlen

Blick zuriick in Hoxter

So sah es aus in Hoxter als die heu-
tige Abteilung der Universitéat-Ge-
samthochschule-Paderborn  noch
Baugewerkschule hieB. An die Keim-
zelle der heutigen Hochschulabtei-
lung erinnert noch eine Gedenktafel
des Architekten Mollinger an dem
alten Geb&ude hinter dem heutigen
Studentenwohnheim. Dieser Méllin-
ger war es, der durch seine Initiative
94 Hoxteraner Blrger dazu bringen
konnte, fur die im Oktober 1864 ge-
griindete Privatschule zu birgen.
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Es darf gespart werden

Alle Welt spricht vom Sparen —
auch wir. Was die drei von der
Physik dazu zu sagen haben folgt
im Anschluf:

1. SparmaBnahmen bei der elek-
trischen Energie

— Wenn die Aufziige tagstber
(7.15 - 16.15 Uhr) statt nachts ab-
geschaltet werden, kann weit
mehr elektrische Energie einge-
spart werden.

QOder:

— flr die Benutzung des Aufzugs
sind Fahrgemeinschaften zu bil-
den. Die Aufzlige werden so pro-
grammiert, daB sie nur bei voller
Auslastung fahren.

— HeiBes Wasser fir die Zuberei-
tung von Kaffee sollte grundsatz-
lich der eigens zu diesem Zweck
auf dem Bauteil B installierten
Sonnenkollektoranlage entnom-
men werden. Privateigene Kaf-
feemaschinen koénnen dadurch
eingespart werden.

— Um den exzessiven Verbrauch
von Laborstrom einzuschrénken,
muf der zu erwartende Ver-
brauch an elektrischer Energie
fur jedes geplante Experiment

bei dem neu einzurichtenden De-,

zernat 6 (,,khw-Dezernat’) bean-
tragt werden. Dazu ist ein Antrag
mit der Angabe von 3 Vergleichs-
experimenten einzureichen. Das
Dez. 6 wird schnell und unbiro-
kratisch das Experiment mit dem
geringsten Energieverbrauch er-
mitteln und genehmigen und die
berechnete Energiemenge dem
betreffenden Labor zur Verfd-
gung stellen.

2. Einsparungen bei der Heizung
— Die Heizperiode wird per EriaB
auf die warme Jahreszeit verlegt.
Den Bediensteten der Hochschu-
le wird anheimgestellt, dem Bei-
spiel der Mitarbeiter der Physik
zu folgen und sich fUr die kalte
Jahreszeit ein privateigenes
dickes Fell zuzulegen.

3. SparmaBnahmen bei Porto und
Telefonkosten

— Um bei der Einholung von Ver-
gleichsangeboten Portokosten
zu sparen, soll die Beschaffungs-
stelle nur noch einen Herstel-
ler/Lieferanten anschreiben. Die-

‘l's‘,

ser wird gebeten, seine Konkurrenz-
firmen zur Abgabe von Vergleich-
sangeboten an die Hochschule auf-
zufordern.

— Die Poststelle wird angewiesen,
im Einzelfall zu prifen, inwieweit
gaf. durch den Einsatz von — durch
das Fach Biologie bereitzustellen-
den — Brieftauben Porto eingespart
werden kann.

— Die hohen Telefonkosten kénnen
gesenkt werden, da sich Ortsge-
spriache in Zukunft ertibrigen: Den
Hochschulangehdrigen wird das
Dienstfahrrad zur Verfiigung ge-
stellt, um persdnlich Kontakt mit
dem gewlnschten Gesprachsieil-
nehmer aufnehmen zu kbnnen. Falls
bei einem Ferngesprach glaubhaft
gemacht werden kann, daB dieses
Verfahren ohne Inanspruchnahme
von Reisemitteln nicht durchfdhrbar
ist, ist der beabsichtigte Gesprachs-
inhalt der Verwaltung schriftlich vor-
zulegen, die einen besonders ge-
schulten Schnellredner zur Fihrung
des Gesprachs bereithalt.

4. Einsparung von Blromaterial

— Um Papier einsparen zu kénnen,
werden Flllfederhalter mit farbloser
Tinte beschafft. So kann ein Bogen
Papier immer wieder beschrieben
werden. Den gleichen Zweck wiirden
farblose Farbbander in den Schreib-
maschinen erfillen.

5. SparmaBnahmen bei den Kopier-
kosten

— Schreiben der Verwaltung wer-
den nicht mehr vervielfaltigt. Der In-
halt der Schreiben wird durch den
hierftr einzustellenden Hochschul-
diener im Innenhof ausgerufen.

— In der Bibliothek werden Schreib-
krafte eingestellt, die statt der teu-
ren Kopien Abschriften von Verdof-
fentlichungen anfertigen.

6. SparmaBnahmen bei der Reini-
gung von Biro- und Laborrdumen
— Die Reinigungsintervalle kénnen
erheblich verlangert werden, wenn
die Hochschule nur noch mit Filz-
pantoffeln betreten wird.

— Beim Arbeiten in den Dienstrau-
men darf kein Staub aufgewirbelt
werden.

7. MaBnahmen zur Verbesserung der
Haushaltslage

— die Universitat-GH-Paderborn er-

hebt Eintrittsgebdhren.

— Die groBen Rasenflachen rings
um die Hochschule werden landwirt-
schaftlich genutzt. Auf diese Art
und Weise kann etwaiger in der
Hochschule produzierter Mist einer
sinnvollen Verwendung zugefihrt
werden. AuBerdem kann z.B. durch
die Beweidung der Granflachen
durch integrierte Milch/Kakao-Klhe
die Versorgung mit Getrénken in der
Mensa — ohne Inanspruchnahme
von Subventionen — wieder aufge-
nommen werden.

— Die zentralen Einrichtungen der
Hochschule (bernehmen gegen ei-
ne angemessene Bezahlung Auftré-
ge aus der freien Wirtschaft, um
eventuelle Uberkapazitdten auszu-
nutzen.

— In die besonderen Vertrags- und
Lieferbedingungen der Universitét-
GH-Paderborn wird folgender Pas-
sus aufgenommen: ,,Die Anweisung
des Rechnungsbetrages jeder zwei-
ten Rechnung wird fOr ein halbes
Jahr ausgesetzt.”

17 weitere Sparvorschlage wurden
bereits aus Sparsamkeitsgrinden
mit farbloser Tinte geschrieben.
Dienstzeit im Sinne dieser Sparvor-
schlége ist jede Zeit, die dazu dient,
Zeit und Geld zu sparen.

F. J. Ahlers

Th. Hangleiter

Ch. Hoentzsch

Harte Zeiten

Die harte Zeit der vorldufigen Haus-
haltsfuhrung ist mit Verabschie-
dung des Haushaltsgesetzes 1981
beendet worden. Mit den vom Land-
tag beschlossenen Ausgabenansat-
zen hétte die Hochschule leben kén-
nen. Die Freude dartber war aber
nur von kurzer Dauer, denn davon
missen nach dem Diktat der Lan-
desregierung 1,5 Mio DM eingespart
werden.

Wahrend andere Hochschulen dar-
an denken, den Betrieb einzustellen,
glaubt die Uni-GH-Paderborn, ohne
solche drastischen MaBnahmen
auskommen zu kénnen. Nichts des-
to trotz verursachen die Kirzungen
insbesondere fir die Bibliothek, fir
die Titelgruppe 94 (Forschung und
Lehre) sowie die Betriebskosten
(Energie, Telefon, Vervielfaltigun-
gen) schmerzhafte Einschnitte.
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LICHT

Herr
geboren am
hat am

Paderborn, den

UNIVERSITAT-GESAMTHOCHSCHULE-PADERBORN
Abteilung Meschede

in
die AbschluBpriifung
gemil § 60 (1) des Fachhochschulgesetzes
in der Fachrichtung

INGENIEURWESEN

bestanden.

Aufgrund dieser Priiffung wird ihm nach § 63 (1) des Fachhochschulgesetzes
der akademische Grad

DIPLOM-INGENIEUR
(Dipl.Ing.)

verliehen.

(Shegel)

Sie ist da: die neugestaltete Diplomurkunde. Kanftig wird sie in zwei
Versionen verliehen werden. Einmal mit Frau ... als Vordruck und bei Be-
darf als Herr ... im Vordruck. Auch kann auf Wunsch des Diplomierten
der Studiengang unter die Fachrichtung gesetzt werden.

Der Rektor

Kanzler Ulrich Hintze hat daher an
alle Fachbereiche und zentralen Ein-
richtungen einen dringenden Appell
gerichtet, angesichts dieser der
Hochschule aufgegebenen Korzun-
gen aktiv an den notwendigen Spar-
programmen mitzuwirken.

MNNN gingen inzwischen Spartips zu.

Ausflipper

Prime 500, gefeiert als ein auf dem
neusten Stand der Technik befindli-
ches Rechenwerk, flippt aus. In der
letzten Zeit mehren sich jedenfalls
die Storfalle, die zu erheblichen Ko-
sten fihren. Der rechtzeitige Aus-
druck von Wahlbenachrichtigungen
oder die Abwicklung der Immatriku-
lation z.B. waren und sind geféhr-
det. Man ist beinahe geneigt, sich
nach bewahrter manueller Abwick-
lung zurlickzusehnen.

Abhilfe erhofft das HRZ von dem er-

ganzenden Rechner fir 750 000 DM.
Der Antrag dafdr liegt schon beim
Finanzminister, das Geld steht zur
Verfligung. Ab Anfang 1982 erwartet
man den storungsfreien Betrieb.

Abrundung

Eine solvente Unternehmensgruppe
ist wegen der Uberlassung eines zur
Errichtung einer Eissporthalle ge-
eigneten Grundstiicks an die Stadt
Paderborn herangetreten. Ginstige
verkehrsméabige Anbindung und
Parkraum sind allerdings Randbe-
dingungen, die nur schwer zu erfdl-
len sind. Es trifft sich aber ausge-
zeichnet, daB in direkter Nachbar-
schaft zu den Sportanlagen der
Hochschule am Stdring Reservefla-
chen mit der notwendigen Infra-
struktur vorhanden sind. Die Stadt
Paderborn beabsichtigt daher den
Rackkauf vom Land.

Das Rektorat hat im Hinblick auf die

gute Zusammenarbeit keine Beden-
ken dagegen erhoben. Es erhofft
sich allerdings Mitnutzungsmdog-
lichkeiten zu gtnstigen Konditio-
nen, z.B. fir den allgemeinen Hoch-
schulsport,

Das Projekt soll umgehend realisiert
werden, so daB Paderborn wahr-
scheinlich schon in der kommmenden
Saison um eine Sportart mit hohem
Freizeitwert reicher sein wird.

Silberstreif am Horizont

Nachdem die Mittel fir die Erstein-
richtung far 1981 in H&he von 3,5
Mio DM schon so gut wie ausgege-
ben sind und der Finanzminister
sich trotz heftigster BemOhungen
des Rektorats nicht in der Lage sah,
weitere Mittel zur Verfligung zu stel-
len, ist wenigstens ein Teilerfolg ge-
lungen. Der Uni wurde eine Ver-
pflichtungserméchtigung auf das
HH-Jahr 1982 in H&he von 1 Mio DM
erteilt, so dab weitere Bestellungen
fur die Ersteinrichtung schon jetzt
erfolgen kbnnen.

Die Ersteinrichtung soll aber auch
kontinuierlich weitergehen. Wie aus
gewohnlich gut unterrichteten Krej-
sen aus dem Wissenschaftsministe-
rium bekannt wurde, soll der Erst-
einrichtungsbedarf fir Paderborn
den Realitaten entsprechend im
kommenden Haushaltsjahr mit
hochster Prioritdt gehandelt wer-
den. Man erwartet 10 Mio DM.

Einer geht durch
die Stadt...

... und freut sich darliber, daB die
gunstigsten Parkplatze an der
Universitat fiir schwerbehinderte
Autofahrer reserviert sind. Uber-
raschenderweise sind dort je-
doch auch Fahrzeuge abgestellt,
die keine entsprechenden Aus-
weise hinter der Scheibe vorwei-
sen kénnen. Da dréngt sich doch
der Verdacht auf, daB sich einige
bequeme Zeitgenossen leichtfer-
tig Uber gutgemeinte Einrichtun-
gen hinwegsetzen. Kein sozialer
Zug, meint EINER

Es stand im Westfalischen Volks-
blatt: Was ,,Einer" hier gesehen hat
sollten viele sich zu Herzen nehmen.
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: NEUES AUS DEN ABTEILUNGEN

Hoxter

Altersheim wurde
Studentenherberge

Gluck muB man haben und das rich-
tige Wort an der richtigen Stelle
sprechen. Beides tirfft auf Hoxter
und seinen Abteilungsleiter Prof.
Wilke zu. Als er namlich in einer
Presbyteriumssitzung auf das Ober-
all leidige Thema von der Woh-
nungsnot der Studenten zu spre-
chen kommt, fand er schnelle Hilfe.
Diakon Herzig hatte ein ganzes
Haus mit 38 bis 40 Zimmern far ihn,
ein ehemaliges Altersheim, das seit
einem Jahr nicht mehr besetzt war.
Inzwischen hat der regionale Stu-
dentenausschuf fur 3.000 DM das
idyllisch gelegene Geb&ude ange-
mietet und alle Zimmer zu einem
ginstigen Preis an die Studenten
weitergegeben. Der Innenzustand
des neuen Studentenwohnheimes
war so hervorragend, daB selbst das
Dachgeschlof mit vermietet werden
konnte. Auch funktioniert, was im
Winter besonders geschéatzt werden
wird, die Heizung einwandfrei.

Da die Studenten ihre Zimmer selbst
gestalten und nach eigenem Ge-

schmack einrichten kénnen, gleicht
das Haus immer noch ein biBchen
einem Handwerker-Heerlager, in
dem immer wieder gestrichen und
gezimmert wird.

Was dort geschaffen wurde, ist
nicht nur originell und gemdutlich,
sondern verkorpert auch den Le-
bensstil der heutigen Studentenge-
neration. Gemeinschaftskichen
sorgen immer wieder fur die richtige
Atmosphére, um in Grippchen zu-
sammen zu hocken.

.ldeal, Klasse, Spitze'" mit diesen
Worten kommentierten die Bewoh-
ner gegeniber dem Westfalen-Blatt
ihr neues Wohngefohl. Eine eigne
Hausordnung, zwei Heimsprecher
und wochentliche Mieterversamm-
lungen sorgen fir ein geordnetes
Miteinander. Dankbar wurde von
den Studenten auch von der Még-
lichkeit gebrauch gemacht, vorhan-
denes Mobiliar vom Petri-Stift gegen
einen geringfigigen Kostenbeitrag
Zu erwerben.

Uberhaupt ist der Mieter, der regio-
nale Studentenausschuf, von der
GroPzigigkeit und dem Entgegen-
kommen des Vermieters, dem St.
Petri-Stift, sehr angetan. Der Ver-
mieter wiederum ist mit seinen Mie-
tern voll zufrieden. Diakon Herzig:
HAlles lauft prima'.

Unser Bild: In diesem alten Geb&ude ist das jingste Studentenheim unserer

Hochschule angesiedelt.
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Prof. Dohmann der am 21. 5. seine
Antrittsvorlesung hielt.

Einblicke in
Fertigungsverfahren

In der dritten Veranstaltung des
,,Paderborner Kolloquiums Maschi-
nentechnik'* stellte sich das Fach
.Umformende Fertigungsverfahren®
der Fachgrupe Fertigungstechnik
vor. Zugleich setzte Prof. Dohmann
in diesem Rahmen mit seiner An-
trittsvorlesung Ober Fertigungsver-
fahren eine junge Tradition der Pa-
derborner Universitdt fort, das
schon berufene Hochschullehrer
nach einiger Zeit ihres Wirkens in
Paderborn ihre Forschungsergeb-
nisse mit Blick auf ihre Bedeutung
fir die Region Paderborn darstellen.
Durch umformende Fertigungsver-
fahren namlich werden in der metall-
verarbeitenden Industrie hierzulan-
de sehr vielfaltige Produkte herge-
stellt, die in den verschiedensten
Bereichen der Technik ihre Anwen-
dung finden. Wie zB. im Fahrzeug-,
Flugzeug-, Maschinen- und Appera-
tebau sowie dartberhinaus bei vie-
len Haushalts- und Gebrauchsarti-
keln.

Der Ordinarius dieses Faches, Prof.
Fritz Dohmann, berichtete nun dber
den Entwicklungsstand dieser Ver-
fahren. Er stellte besonders dar, daB
die technisch-wirtschaftliche Be-
deutung der Umformtechnik in der
optimalen Ausnutzung der einge-
setzten Werkstoffe liegt, sowie in
der hohen Produktivitdt der umfor-
menden Werkzeugmaschinen und in
den guten mechanisch-technologi-
schen Eigenschaften der mit der
Umformtechnik hergestellten Er-
zeugnisse. Um diesen Stand zu ver-
bessern und der Umformtechnik
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neue Anwendungsgebiete zu er-
schlieBen werden nun Werkstoffe
mit verbesserten Umformeigen-
schaften, Verfahren mit hoherer
Werkstoffausnutzung und Werk-
zeugmaschinen mit flexibleren Ein-
satzmdglichkeiten entwickelt.

Es bedurfte nicht vieler Worte, daB
Prof. Dohmann seinen Zuhtrer die
aktuelle Bedeutung solcher Ent-
wicklungen auf dem Hintergrund ei-
ner weltweiten Verknappung von
Rohstoffen einsichtig machen konn-
te. Auch was die Ausbildungsseite
angeht konnte Prof. Dohmann an
die Adresse der Studenten positives
mitteilen: sie finden in der metallver-
arbeitenden Industrie — nicht nur in
unserem Raum — gute Arbeitsmo-
glichkeiten.

Vom Messen
und vom Muster

Uber ,Mustererkennung” — eine
Aufgabe der MeBtechnik trat Profes-
sor D. Barschdorff im Rahmen des
.,Elektrotechnischen Kolloguiums®™
am Donnerstag, den 25. Juni 1981,
18.15 Uhr im Hérsaal C 1 als An-
trittsvorlesung vor sein Publikum
aus Universitat und Region.
Gerade das Fach Elektrische MeB-
technik stellt innerhalb der Ausbil-
dung zum Elektroingenieur eines
der Grundlagenfacher da. Und sie
gehort mit Recht zu diesen Grundla-
genfachern, da nur solche Vorstel-
lungen dem gesicherten Bestandteil
des naturwissenschaftlichen Ge-
dankengutes zuzurechnen sind, die
sich durch Messungen bestatigen
lassen.

Wichtige Impulse fur die MeBtech-
nik ergaben sich insbesondere
durch die Anwendung der Mikroelek-
tronik, wobei Begriffe wie ,Intelli-
genz" und ,,Bedienungskomfort* im
Vordergrund stehen. Die Beziehung
zwischen Umwelt und MepBsystem
stellen Sensoren und Stellglieder
dar.

Zu diesen Methoden gehotren auch
die Verfahren der Mustererkennung
die auf optische und akustische Sig-
nale angewendet werden. Wahrend
in der optischen Mustererkennung
Schriftzeichen, Texte, Konturen,
Szenen, aber auch Fingerabdriicke,
Wetterkarten, Bilder und Gegen-
stande erkannt werden, handelt es

. DATEN

Auch zur Antrittsvorlesung angetre-
ten: Prof. Barschdorff

sich bei der akustischen Musterer-
kennung um die Zuordnung und die
Klassifikation zeitabhéngiger Signa-
le aus den Bereichen Sprach- und
Sprecherkennung, Maschinenge-
rauschanalyse, Biomedizinische
Signalverarbeitung (EKG, EEG, Pho-
nokardiographie) Guteprtfung, Sig-
naturanalyse zur Fehlerdiagnose an
elektronischen Schaltungen.

Es besteht hier die Aufgabe, wie
Prof. Barschdorff in seinem Vortrag
gezeigt hat, automatisch arbeitende
Systeme zu analysieren, die die be-
schriebenen Probleme |6sen Kon-
nen. Hierbei ist wiederum der
Mensch ,,das MaB aller Dinge", der
Aufgaben der Musterkennung ler-
nend und spielend |&st.

. FAKTEN

. NAMEN

Ein Prasident war
zu Besuch

Viel Zeit hatte der Prasident der
Deutschen Forschungsgemein-
schaft (DFG), Prof. Seidbold, mit
nach Paderborn gebracht, um die
Sorgen und Winsche seiner Kolle-
gen von der Paderborner Universitat
zu héhren. Der héchste Reprasen-
tant dieser angesehenen For-
schungsférderungsinstitution, die
immerhin im Bereich der Sonderfor-
schungsprojekte 250 Mio DM ausge-
ben kann, bevorzugte keine langen
Reden, sondern das Gespréach im
kleinen Kreis. Diese Atmosphére
nutzten Rektor Prof. Buttler und
Konrektor Prof. Steinhoff als der
Vorsitzende der Forschungskom-
mission, sowie die Dekane und Pro-
fessoren einzelner Fachbereiche,
um ebenso nachdriicklich wie unbe-
fangen dem hohen Gast aus Bonn
zu berichten, wo sie der Schuh
driickt.

Auch der Prasident, der mit seiner
Sprache seine schwéabische Her-
kunft undberhorbar ankindigt,
konnte nochmal mit schwabischem
Charme erl&dutern, warum s SO
schwierig sei, an das Geld der DFG
zu kommen und welche Gesichts-
punkte unbedingt dabei bericksich-
tigt werden mussen — bei den im-
mer knapper werdenden Geldern
auch fir die Forschung.

Durch Augenschein bei seiner Fih-
rung durch die Hochschule konnte
sich Prasident Seibold merklich da-
von (berzeugen, daB auch an der Pa-
derborner Universitét férderungs-
wirdige Forschung betrieben wird.

Im Kreise seiner Paderborner Kollegen 14Bt sich der Prasident der Deutschen
Forschungsgemeinschaft, Prof. Seibold, von Grindungsrektor Prof. Buttler
und den einzelnen Fachvertretern, wie auf unserem Bild von Prof. Herrmann,
die einzelnen Forschungsprojekte der Universitét erldutern.
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Ein Stuhl
geht auf Reisen

Ein besonders seltener und interes-
santer Webstuhl hat seinen Stand-
ort verlassen: das von Prof. Walter
Schrader gebaute Zampelstuhimo-
dell ist von der Universitdt Pader-
born, wo es jahrelang zu Ubungen
im Textilbereich genutzt wurde in
die Webereiabteilung des Museums
SchloB Reydt in Ménchengladbach
tibergewechselt.

Ein Zampelstuhl ist eine grébere
Webmaschine, mit der man jene
groBartigen Webmuster herstellen
kann, wie sie beispielsweise von
mittelalterlichen MeBgewandern be-
kannt sind. Seinen Namen hat er
vom #duBerst anschaulichen Begriff
des Hampelmanns, weil durch den
Zug einzelner Kordeln jeweils dieje-
nigen Kettfdden im Gewebe gewo-
ben werden kénnen, die fur die Bil-
dung eines komplizierten Musters
bewegt werden missen. An einem
solchen Stuhl arbeiten mindestens
zwei Personen gleichzeitig. Auf der
einen Seite schafft der Weber, der
die verschiedenen SchuBfaden zwi-
schen die Kettfaden ,eintragt" und
diese mit einem ,,Kamm' am Gewe-
be anschlégt.

Er bewegt mit den FliBen wie bei ei-
nem gewdhnlichen Webstuhl die
Tritte fir den Wechsel der Kettfa-
den, die dem fertigen Gewebe die
nétige Festigkeit verleihen. Auf der
anderen Seite des Zampelstuhls
sitzt ein Mitarbeiter, der die Faden
einer zweiten Kette je nach den Er-
fordernissen der Musterbildung be-
wegt.

Prof. Schrader hat vor genau 25 Jah-
ren wahrend seiner textilwissen-
schaftlichen Studien diesen Web-
stuhl mit gebaut. Er ist, aubBer einem
Damaststuhl in MOnchen, der einzi-
ge funktionsfahige Zampelstuhl in
der Bunddesrepublik. Die alten hi-
storischen, durch Zunftgeheimnisse
geschitzten Zampelstlhle, wurden
in dem Augenblick tberflissig, als
die ersten Bauplane for Maschinen
verdffentlicht wurden.
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Vor 25 Jahren: der Zampelstuhl und sein Erbauer, Prof. Schrader

Reizvoll ist und bleibt die Vorstel-
lung, daB die Stadt Paderborn als
Sitz eines bedeutenden Computer-
werkes ein Gerat beherbergte, das
eine verschlisselte Programmie-
rung Jjederzeit veranschaulichen
kann. Seit Gber 1200 Jahren wird die-
ses Prinzip verwendet. Immerhin ge-
héren Webmaschinen dieser Art zu
den kompliziertesten Produktions-
geraten von Altertum und Mittelal-
ter.

Auf dem Zampelstuhl von Walter
Schrader sind Uber 300 Programm-
schritte far 4 x 48 Kettfaden festge-
legt.

AnlaBlich der 1200 Jahrfeier Pader-
borns wurde der Zampelstuhl 1977
einer breiteren Offentlichkeit be-
kannt im Zusammenhang mit der
Vorstellung des Byzantinischen Sei-
denstoffes aus dem berihmten Ki-
lianreliquiar (10. Jahrhundert). Mit
der Ubersiedlung nach Reydt kommt
der Zammpelstuhl in ein Museum,
wo er sinnvoll die Locke zwischen
den bekannten Schaftwebstihlen
und den Jacquardi-Maschinen
schlieBt und damit eine Weberei-
Kultur représentiert, in der tber 1
Jahrhundert lang ausschlieBlich
kostbarstes Gewebe im Morgenland
und Abendland erzeugt worden ist.

Dem Nachwuchs eine Chance

Erstmals hat der Fachbereich 6 (Ma-
turwissenschaften) der Universitét
Paderborn fir die Fachrichtung Phy-
sik an alle Rektoren und Physikleh-
rer der Paderborner héheren Schu-
len und um Paderborn herum Einla-
dungen zu einer Orientierungswo-
che verschickt. Adressaten sind die
Schiler der 11. bis 13. Klasse sowie
deren Lehrer.

Es ist beabsichtigt durch Vortrage,
Vorfilhrungen und Besichtigungen
einen Einblick in das Berufsfeld des
Physikers in Industrie, Schule,
Hochschule und Forschungsinstitu-
ten zu geben. Dabei sollen die be-
sonderen Studienmoglichkeiten in
Paderborn vorgestellt werden.

Uberhaupt ist es die Absicht, dem
Nachwuchs eine Chance zu Einsich-
ten in die Vorteile aber auch in die
Schwierigkeiten eines solchen Stu-
diums und Berufsfeldes zu geben.
Es geht also dabei nicht in erster Li-
nie um eine Veranstaltung der ,,offe-
nen TOr" im Gblichen Sinne, sondern
um die erwlinschte kritische Diskus-
sion mit dem mdéglichen MNach-
wuchs.

Diese Orientierungwoche soll An-
fang Oktober laufen und jeden Tag
ein wechselndes Programm bieten,
das von den verantwortlichen Leh-
rern mit ihren Schilern in den natur-
wissenschaftlichen Unterricht ein-
gebaut werden kann.



Ob sie mal hier studieren wird, wissen wir nicht, beim Rutschen auf dem Kin-
derfest hatte sie sichtlichen SpaB an dem, was ihr die Uni bot.

Kooperation
mit dem Arbeitsamt

Um die Chancen bei den Einstel-
lungsgespréchen der Hochschulab-
solventen zu verbessern, hat die Uni-
versitat Paderborn mit dem Arbeits-
amt Paderborn ein Bewerbertraining
fur Studenten in Aussicht genom-
men.

Zunichst soll dieses gemeinsame
Projekt, an dem auch der Fachver-
mittlungsdienst in Bielefeld betei-
ligt ist, in diesemn Sommersemester
angeboten werden. Wenn jedoch
diese Veranstaltung Anklang findet,
soll sie in jedem Semester durchge-
fihrt werden.

Das Veranstaltungsprogramm um-
faBte am Montag, 22. Juni, eine Er-
dffnungsveranstaltung mit dem The-
ma ,Der Arbeitsmarkt far Wirt-
schaftswissenschaftler” und ein Be-
werberkolloguium.

Am Donnerstag, 25. Juni, wurden die
Bewerbungsformalien und am Don-
nerstag, 2. Juli, die ,,Auswahlverfah-
ren in der Praxis' durchgegangen.
SchlieBlich wurde am Donnerstag,
9. Juli, die ,,Simulation und Analyse
von Bewerbungsgesprachen und
fohrungsloser Gruppendiskusion*
besprochen.

Als Abschluf wird am Donnerstag,
16. Juli unter Leitung des Paderbor-
ner  Wirtschaftswissenschaftlers
Prof. Pullig Gber den vielzitierten
~Praxisschock' diskutiert.

Sportfreunde miissen

warten

Mitte Juni sollten der von der Stadt
Paderborn mitfinanzierte und fertig-
gestellte Tennenplatz sowie die

FAKTEN

Die Uni als Spielplatz

Auch wenn die Rahmenbedingun-
gen diesmal nicht so glinstig waren
wie beim letzten Mal, so wurde doch
auch das 4. Kinderfest ein Fest fiir
Kinder. Trotz drohender Regenwol-
ken am Himmel lieBen es sich die
Kleinen aus Stadt und Region nicht
nehmen, von dem Angebot reichen
Gebrauch zu machen. Zu einem zeit-
weiligen Renner in der Kindergunst
entwickelte sich das erstmals vom
Jugendamt eingebrachte Wasser-
rutschspiel. Auch wenn mancher
Teilnehmer am SchluB nicht ganz
trocken blieb, so machte es doch
sichtlich SpaB im Plastiksack auf
Plastikfolie die schiefe Ebene auf
dem Uni-Gel&nde herunter zu tollen,
wobei ein Wasserschlauch fur die
notige Glatte sorgte. Aber auch die
traditionellen Angebote” wie Ket-
car-fahren, Pflastermalen, Trampo-
linspringen und nicht zu letzt der
Luftballonwettbewerb waren wieder
besonders umlagerte Attraktionen.
Als Kindermagnet erwies sich auch
diesmal wieder der Verkehrskaspar
der Polizei. Und selbst das hoch-
schulgeldnde mit seinen GroBbuch-
staben und der Springbrunnen wur-
den als zusatzliches Spielangebot
eifrig genutzt, wenn eines der ,,offi-
ziellen® Angebote fir einen Moment
seine Anziehung verloren hatte.

Kleinspielfelder dem Fach Sport
iibergeben werden. Dieser Termin
hatte sich jedoch um ca. 2 - 3 Wo-
chen verzégert. Da aber noch keine
Umkleidemdglichkeiten  far die
Sportstudenten bestehen, soll der
Hochschulsportbetrieb nach Aussa-
ge der Vertreter des Faches Sport
erst in der nichsten Saison stattfin-
den.

Aufgrund des derzeitig guten Aus-
baustandes der Dreifachturnhalle
wird zwischenzeitlich die Erstein-
richtungsplanung der SchlieBplan
und das visuelle Leitsystem erstellt.
Der Termin fur die Fertigstellung der
Halle — Frohjahr 1982 — kann nach
Beobachtung des bisherigen Bau-
fortschritis sehr gut eingehalten
werden.

Alle hoffen, daB die Finanzsituation
des Landes NW eine Anderung des
Terminplanes nicht  notwendig
macht.
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Ehe sich diese Segelflugzeuge zum Wettkampf in die Lifte erheben kénnen, mubBten sie sich peinlich genau auf ihr Ge-
wicht prafen lassen. DaB dies moglich war, war der Beitrag der Universitat-Gesamthochschule-Paderborn zu den dies-

jahrigen Weltmeisterschaften.

Segelflugzeuge auf der Waage

Die Universitat Paderborn macht’s moglich

Auch Segelflugzeuge missen gewo-
gen und kénnen fir zu leicht oder zu
schwer befunden werden. DaB es fur
die Paderborner Segelflugweltmei-
sterschaften solche Prézesionswie-
geeinrichtungen gibt, ist dem Fach-
bereich Maschinentechnik | der Pa-
derborner Universitat zu danken.
Hier, im Bereich ,,MeBtechnik"’, wur-
den unter Leitung von Prof. Schun-
Lai In und seinen Mitarbeitern Borg-
meier, Bodzeck und Kolsch, Ent-
wurf, Konstruktion, Auslegung der
elektronischen MebBanordnung, Be-
rechnung der hochgenauen MeB-
wertaufnehmer usw. durchgefihrt.

Mit von der Partie waren die Maschi-
nenbaufirma Gollner (SchloB MNeu-
haus) und das Eichamt Paderborn,

16

die die technischen Probleme mitl&-
sen halfen. Auch die Firma Elan
stellte das bendtigte elektronische

Zusatzgerat zur
zwar kostenlos.
Mit der MeBeinrichtung kénnen alle
bei der Weltmeisterschaft infrage
kommenden Gewichte von 200 kg -
800 kg mit einer in die Hundertstel
gehenden Genauigkeit bestimmt
werden.

Verfigung, und

Die an der Paderborner Hochschule entwickelte und gebaute Waage im Ein-

satz: das Segelflugzeug ,,Weib* wird vor dem Start gewogen.




DATEN . FAKTEN . NAMEN g
Ausgeschieden: Gastdozenten:
Mit Ablauf des 28. 2. 1981 Wolfgang Dr. Lamberto Cottabriga vom Insti-
Finke, FB 5, Wiss. Ass. (m.d.V.b.) tut fur Mathematik in Bologna

Mit Ablauf des 31. 5. 1981 Bernd
Wacker, FB 1, Wiss. Ass. (m.d.V.b)

Mit Ablauf des 31. 5. 1981 Heinrich

Wonnemann, FB 13, Wiss. Ass.
(m.d.V.b.)
Einstellungen:

Als Wiss. Ang. zum 5. 1. 1981 Jo-
achim Karger, FB 5

Zum 1. 3. 1981 Wolfgang Finke, FB &

Zum 23. 3. 1981 Mohammed Bekka,
FB 17

Zum 1. 4. 1981 Hans Renz, FB 13,
— Dr. Tarimala Seshadri, FB 13,
— Winfried Michels, FB 13,

— Gabriele Krus, FB 1

Zum 1.5.1981 Walter WaBmuth, FB 6

Zum 15. 5. 1981 Detlef Linnemann,
FB 10

Sonstiges:

Frau Akad. Ratin Dr. Brigitte Meder,
beurlaubt vom 2. 1. 1975 bis zum 31.
5. 1981 zum FEoLL-GmbH, trat ihren
Dienst im FB 2 am 1. 6. 1981 an.

Dr. Ekkehard Stegemann, FB 1, Ver-
treter des Amtes eines Professors
im Sommersemester 1981

Rufe:

Dr. Wolfgang Sohler, der zur Zeit
wissenschaftlicher Mitarbeiter bei
der Frauenhofer Gesellschaft in
Freiburg ist, hat einen Ruf auf eine
C-4-Stelle erhalten, er soll kinftig an
der Paderborner Universitdt das
Fach Angewandte Physik in Lehre
und Forschung vertreten.

Dr. Harry Friebel von der Hochschu-
le fir Wirtschaft und Politik in Ham-
burg hat einen Ruf auf die C-3-Stelle
,Erwachsenenbildung® unserer
Hochschule erhalten. Damit kann
das Padagogikangebot um einen
wichtigen Bereich erweitert werden.

Prof. Dr. Wolfgang Kleemann, der in
Paderborn eine C-3-Professur im
Fach Physik wahrnimmt, hat vom
Wissenschaftsminister des Landes
NW einen Ruf auf eine C-4-Professur
fir angewandte Physik/Experimen-
talphysik an der Universitat GH-
Duisburg erhalten.

nimmt zur Zeit an der Universitat Pa-
derborn eine Gastprofessur wahr.

Ebenfalls eine Gastprofessur hat Dr.
Ed Dubinsky vom Institut fir Mathe-
matik des Clarksoncollege (Pots-
dam/USA) in Paderborn angetreten.

Varia:

Prof. Dr. Franz erhielt am 1. Juli 1980
vomn Rektor Buttler in einer Feier-
stunde seine Emeretierungsurkunde
mit dem Dank far seine Verdienste.

Prof. Herbert Stachowiak, vom
Fachbereich 1 der Universitat Pader-
born (Philosophie) vollendete am 28.
Mali seinen 60. Geburtstag.

Schon in der ersten Woche nach sei-
ner Kur hatte Kanzler Ulrich Hintze,
am 25. Juni 81, Besuch seiner Kolle-
gen aus Wuppertal, Siegen, Duis-
burg und Hagen. Auf unserem Bild:
Bartz (Hagen), Dr. Hermann (Siegen),
Dr. Baumanns, (Duisburg), Dr. Pe-
ters (Wuppertal) und Gastgeber
Hintze.

Paderborn ist als Tagungsort weiter
gefragt. Ministerialrat Fiege vom Mi-
nisterium fir Wissenschaft und For-
schung hat der Universitat mitge-
teilt, daB die Kultusministerkonfe-
renz Anfang Dezember 1981 beab-
sichtigt, eine Amtschefkonferenz in
Paderborn abzuhalten. Die Amts-
chefkonferenz ist die Versammlung
der Staatsskretare/Senatsdirekto-
ren.

Zu einen Kolloguium tber ,Soziolin-
guistische Forschungen in moder-
nen Gesellschaften lud die Univer-

DATEN

sitat Paderborn am 19. Juni ein. Teil-
nehmer waren Werner Enninger
(Universitat Essen), Matthias Hartig
(Universitat  Paderborn), Ernest
Hess-Lattich  (Universitat  Bonn),
Klaus Mattheier (Universitat Heidel-
berg) und Peter Nelde (Universitat
Brussel).

Prof. W. Sucrow, der an der Universi-
t4t Paderborn das Lehrgebiet Orga-
nische Chemie vertritt, ist von der
Universitat Bielefeld zu einem Gast-
vortrag eingeladen worden. Er
sprach im Rahmen von Fachleuten
und sonstigen Interessenten im Bie-
lefelder Organisch-Chemischen Kol-
loquium am 16. Juni 1981 dber ,,neu-
artige Flussig-Kristalline-Verbindun-

gen.

Prof. Dr. Klaus Herrmann vom Fach-
bereich 10 (Technische Mechanik)
wurde von der Polnischen Akademie
der Wissenschaften zu einem Gast-
vortrag eingeladen. Er halt diesen
Vortrag im Rahmen eines Sympo-
sions, das zu Ehren des 70. Geburts-
tages des polnischen Akademiepra-
sidenten Prof. Nowacki vom 10.-11.
September in Polen abgehalten
wird.

Prof. Dr.-Ing. Walter Jorden, Fachbe-
reich Maschinentechnik der Uni
wurde zum Symposium ,,Projektstu-
dium in der Ausbildung von Inge-
nieuren, Wirtschafts- und Naturwis-
senschaftlern” vom 25. bis 27. 6.
1981 an der TU Berlin eingeladen
und berichtet dort u.a. Gber ein im
Laboratorium fiir Konstruktionsieh-
re durchgefiihrtes Studienprojekt.

Beliebter akustischer Mittelpunkt
des 1. Universitidts-Sommerballes,
am 20. Juni in der Mensa, und des
Universitats-Kinderfestes, am 21.
Juni, waren wieder einmal die Paddi-
Jazzer.
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FAKTEN .

Die Parkplatznot der Hochschule
wird auch in absehbarer Zeit nicht
gelindert werden konnen. Das Dis-
seldorfer Ministerium hat mitgeteilt,
daP aufgrund der Haushaltslage des
Landes die Erstellung vom 481 Pkw-
Parkpl&tzen im Bereich der Sportan-
lagen nicht fertiggestellt werden
kénnen.

Um die Note unserer Hochschule im
engeren Sinne ging es bei dem Be-
such, den der Arbeitskreis 17 der
SPD-Landtagsfraktion am 3. Juli un-
serer Hochschule abstattete.

Uni-Besuch in Le Mans hin-
terlieB positives Echo

Ein auBerordentlich positives Echo
hinterlie® der Besuch der Paderbor-
ner Universitatsdelegation im Mai in
der Patneruniversitdt Le Mans
(Frankreich). So schrieb die Zeitung
Quest France: ,,Seit 1973 leben die

LESERBRIEF

,,Beispielhafte
Kooperation*

Mit groBem Interesse und nicht we-
niger groBem Erstaunen habe ich in
NNN 7/ll 81 den Bericht Gber die
., Beispielhafte Kooperation zwi-
schen den Hochschulen” gelesen,
der die Zusammenarbeit der Nord-
westdeutschen Musikakademie Det-
mold mit der Universitdt-Gesami-
hochschule-Paderborn im Magister-
studiengang Musikwissenschaft be-
schreibt.

Um zu zeigen, wie weit die dort zum
Ausdruck gebrachten Schreibvor-
stellungen von der Realitdt entfernt
sind, méchte ich einmal einige mei-
ner in finf Semestern (Hauptfach:
Musikwissenschaft, Nebenfécher:
Neuere deutsche Literaturwissen-
schaft und Allg. Literaturwissen-
schaft) gesammelten Erfahrungen
mit dieser ,,beispielhaften” Koope-
ration schildern:

— Die Busfahrzeiten betragen pro
Tag bis zu vier Stunden.DaB das zu-
mutbar sein soll, nur weil es irgend-

18
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Universitaten von Le Mans und Pa-
derborn unter dem Zeichen einer
Partnerschaft, die langst das Stadi-
um sachlicher und verwaltungstech-
nischer Beziehungen (berschritten
hat. RegelmaBig haben zwischen
den beiden Universitdten Aus-
tauschprogramme stattgefunden,
die durch wirkliche Freundschaften
gekennzeichnet sind. In diesem Jahr
waren die Deutschen an der Reihe,
ihre Kollegen in Le Mans zu besu-
chen. Die Delegation wurde von
Prof. Buttler, dem Grindungsrektor
der Universitdat Paderborn ange-
fuhrt, der von den beiden Konrekto-
ren Prof. Draeger und Prof. Steinhoff
sowie den Professoren Spaeth,
Kleemann, Minas und Fink begleitet
wurde.*

Die Zeitung hob besonders hervor,
daB der Rektor Prof. Buttler vor dem
Burgermeister Jarry im Rathaus
vom Le Mans am Tag des Kriegsen-
des (8. Mai) die symbolische Bedeu-
tung eines solchen freundschaftli-
chen Treffens betonte.

Die Zeitung Le Maine Libre hob in ih-
rem Bericht auch die inzwischen er-

s LESERBRIEF .

wo an der Paderborner Universitit
einen Studenten gibt, der noch ldn-
ger féhrt, kann ich nicht einsehen
(Autofahrer sollten im Winter die
Schneeketten fdr die Egge oder die
Gausekdte nicht vergessen).

— Eine Stundenplankoordination
unter Berticksichtigung der Fahrzei-
ten war bisher nicht méglich, was
somit eine wesentliche Verlange-
rung des Studiums unausweichlich
macht. Der Hinweis darauf, daB der
Studiengang  Musikwissenschaft
nicht fir BAf6G-Empfanger gedacht
ist, findet sich allerdings weder in
der Studien- noch in der Prifung-
sordnung.

— Das Universalrezept des flr die
Studienberatung zustdndigen Det-
molder Hochschullehrers lautet:
Studieren Sie in Detmold”. Als Stu-
dent irgend etwas mit Paderborn zu
tun zu haben, wird offenbar als aus-
zumerzender Makel angesehen. DaB
die leider erforderiichen zwei Ne-
benfédcher wdhrend des Studiums
der Musikwissenschaft absolviert
werden sollen und nicht danach (?,

DATEN .

FAKTEN
reichte Normalitdt und freund-
schaftliche Selbstverstandlichkeit

dieser Treffen zwischen Paderborn
und Le Mans hervor.

Seinen Besuch in Paderborn ange-
sagt hat Prasident Philip von unse-
rer Partneruniversitat Le Mans.

LESERBRIEF

5.0.), daB weiterhin wichtige Fécher
wie Harmonielehre und Kontrapunkt
laut Vorlesungsverzeichnis nur in
Paderborn angeboten werden, bleibt
gédnzlich unberiicksichtigt, so daB
der Student auch von dieser Seite
keine Hilfe erwarten kann.

Welche Absicht mag sich wohl da-
hinter verbergen, daB die Detmolder
Musikwissenschaftier in Paderborn
nur exotische Seminare anbieten,
die augenscheinlich darauf ange-
legt sind, méglichst viele Hdrer vom
Besuch abzuhalten?

Die Liste dieser Ungereimtheiten lie-
Be sich beliebig fortsetzen. Man
kann sich des Eindrucks nicht er-
wehren, dalB es hier weniger um eine
Kooperation zugunsten der Studie-
renden als vielmehr um eine Koope-
ration aus Prestigegrinden (z.B.
Promotionsrecht fur die Detmolder
Musikakademie) geht.

Ich habe leider fdnf Semester ge-
braucht, um dieser frustrierenden
Irrfahrt ein Ende zu setzen.

Cerena Gerke-Bromba
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Bei der Geldanlage
solite sich niemand auf
Gliick verlassen...

...sondern auf einen personlichen
Berater. Fiir jeden Unternehmer stellt
die finanzielle Vorsorge ein wichtiges
Thema dar.Wer mehr Risiko tragt

als andere, muB auch einiges mehr fur
die finanzielle Absicherung tun.

Und deshalb sollte man die Vermdgens-
bildung, die Altersvorsorge —

kurz die Geldanlage — einem Fachmann
anvertrauen: dem personlichen
Geldberater.

Er informiert klipp.und klar,
welche Anlageart, welche Kombination
mehrererArten im Einzelfall
die optimale ist.

Ob er nun festverzinsliche
Wertpapiere, Sparkassenbriefe und
-obligationen, Sparkassenfonds,
Immobilienfonds oder andere Geld-
anlagen empfiehit—in jedem Fall
konnen Sie sicher sein, daB es sich
um einen fachmannischen Vorschlag

handelt. Und weil der Geldberater

aus vielen Gesprachen weil,

daB nicht immer alle Steuerverteile

genutzt werden, wird er auch zu diesem

Thema einiges zu sagen haben.
Sprechen Sie mit dem Anlage-

fachmann der Sparkasse — dem Geld-

berater— tiber lhre persénliche

Zukunftssicherung.

Sparkasse Paderborn =

nichts ist naheliegender



Eine Stadt und ihre Industrie.
Partner, die einander brauchen -
und doch gegensatzliche
Interessen haben konnen.

Fabrikschornsteine stoBen nun mal
keinen reinen Sauerstoff aus, RuB, Abgase und
Larm sind mit Umweltschutz schwer zu vereinbaren.

Nixdorf und Paderborn haben es da einfacher. )

Computer machen die Luft nicht schmutzig.
Sle verursachen keinen Larm.

Sie verunreinigen keine Fllsse.

Die Denkfabriken des Elektronenzeitalters
stehen im Grinen — wie am Firstenweg.

Doch Platz brauchen auch sie.

Wenn sie Schritt halten wollen mit der Entwicklung.
Wenn sie sich am Markt behaupten wollen.

Sie mussen Kapazitdten schaffen,

neue Gebaude, in denen Menschen arbeiten.

Menschen wie die 4 200 Nixdorfer in Paderborn.
Oder die 12 000 Nixdorf-Mitarbeiter in aller Welt.

Menschen, die beides brauchen:
eine menschliche Stadt — und ihre Industrie.
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Das Titelbild der letzten NNN, die Hochschule aus der Vogelperspektive, er-
wies sich als besonders begehrter Blickfang. Da viele, die etwas mit der
Hochschule zu tun haben, offenbar die Paderborner Universitat gern ,,auf ein-
mal* sehen, leisten wir noch einen Sonderservice in der neuen Erfolgsspur:
Die Hochschule zwar nicht von oben, aber auch in einer Art Totale:

.Die KMK-Beschlisse vorn Méarz und Juni 1981 zur Hochschulzulassung von
Auslandern bedeuten keine Abkehr von der liberalen Haltung der Bundesre-
publik Deutschland beim Auslanderstudium.” Mit dieser Feststellung rea-
gierte die Prasidentin der KMK, Frau Senator Dr. Hanna-Renate Laurien, auf
die Proteste und Bedenken, die in letzter Zeit von verschiedenen Seiten gegen
die KMK-Beschliisse zur Auswahl von auslandischen Studienbewerbern ge-
duBert wurden. Es geht nicht um die Einschréankung von Studienplatzen fir
Auslander. Kein einziger Studienplatz soll gestrichen werden. Es geht viel-
mehr um eine bessere Auswahl der wirklich Studierfahigen, die Wahrung der
Studierchancen von Studenten aus allen und nicht nur aus wenigen Entwick-
lungslandern, sowie die Sicherung der Studienbedingungen in den Studien-
kollegs und Hochschulen (Seite 3).

Flr Forschung sollten sich Universitaten immer viel Zeit nehmen und ihr auch
gebthrenden Platz geben. Dies war die Uberlegung, die hinter der vorliegen-
den NNN-Ausgabe gewaltet hat, den neuen Forschungsreferenten mit sei-
nem Aufgabengebiet als , NNN-Extra* vorzustellen. Dabei war die NNN-Re-
daktion nur ,,Medium®, Inhalt und Form wurden vom Experten Dr. Burkhard
Friedel und dem Dezernat 2 ,zugeliefert'. Das umseitige Titelbild zeigt Gbri-
gens eine Forschungsanlage der Chemie unserer Hochschule (Seite 5-16).

DaB Beratung, speziell Studienberatung Not tut, ist erfreulicherweise schon
zu einer landl&ufigen Uberzeugung geworden. Dennoch sollten die Paderbor-
ner Studienberatung und ihre Méglichkeiten noch einmal besonders in den
Blickpunkt gertckt werden, damit auch diejenigen, die von ihrer Existenz
noch wenig wuBten, sich ein besseres Bild von den Vier von der Studienbera-
tung und ihrer Arbeit machen kénnen, die im Universitatsalltag naturgeméap
etwas diskret durchgefthrt werden mub (Seite 17).
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,Soziale Harten vermeiden*

Ein auBerordentlicher Zustrom von
Studienbewerbern, vor allem aus
den Lédndern Griechenland, Tirkei,
Iran und Indonesien hat zu einer
tibermédBigen Nachfrage fir die Stu-
dienkollegs gefihrt, in denen aus-
ldndische Studienbewerber, insbe-
sondere aus den Entwicklungslén-
dern, auf die Aufnahme eines Studi-
ums in der Bundesrepublik Deutsch-
land vorbereitet werden. Die Ursa-
chen fir dieses Hochschnellen der
Bewerberzahlen aus genannten Ldn-
dern ist darin zu sehen, daB dort die
Zah! der Abiturienten erheblich aus-
geweitet wurde, ohne daB entspre-
chende Studienplédtze zur Verfugung
stehen (z. B. betrdgt das Verhéltnis
von jdhrlichen Abiturienten und ver-
fliigbaren Studienpldtzen im Iran
18:1, in der Tdrkei 7:1 und in Grie-
chenland 5:1). Viele dieser Abiturien-
ten streben deshalb ein Studium im
Ausland, insbesondere auch in der
Bundesrepublik Deutschland an.
Dadurch ist die Zahl der Bewerber
fir die Studienkollegs in der Bun-
desrepublik Deutschland auf weit
tiber 20.000 im Jahr gewachsen, von
denen féhrlich nur etwas mehr als
4.000 aufgenommen werden kén-
nen.

Auch wenn hierbei Mehrfachbewer-
bungen in Rechnung gestellt wer-
den, bleibt ein gravierendes MiBver-
héltnis zwischen Bewerbungen und
Studienkollegplédtzen. Da die Kapa-
zitédt der Studienkollegs den norma-
len Anforderungen durchaus ent-
spricht und eine Erweiterung der
Studienkollegs zur Zeit aus finan-
ziellen Griinden auch nicht méglich
ist, wurden AuswahimaBnahmen er-
forderlich, um den Bewerber aus al-
len Entwicklungsldndern eine adé-
quate Zulassungschance zu sichern
insgesamt ein ausgewogenes Zah-
lenverhéitnis der Studierenden aus
den verschiedenen Ldndern heraus-
zustellen.

Eine Verbesserung der Auswahl! der
ausldndischen Studienbewerber er-

schien auch deshalb geboten, weil
ein erheblicher Teil der Studienbe-
werber ohne ausreichende Studien-
eignung, ohne ausreichende
Sprachkenntnisse und ohne finan-
zielle Sicherung des Studiums einen
Studienplatz in der Bundesrepublik
Deutschland anstrebt.

Vor diesem Hintergrund hat die
KMK in Abstimmung mit allen Ver-
antwortlichen beschlossen, daB bei
der Bewertung der Heimatzeugnisse
nicht allein die formale Hochschul-
zugangsberechtigung, sondern auch
die Hochschulzugangspraxis in den
Heimatldndern zugrunde gelegt wer-
den soll. AuBerdem soll sicherge-
stellt werden, daB die erforderlichen
Sprachkenntnisse schon vor Auf-
nahme des Studiums in der Bundes-
republik Deutschiand vorliegen. Zu-
gleich hat sich die KMK fdr eine
strikte Einhaltung der einschldgigen
ausldnderrechtfichen Bestimmun-
gen bei der Aufnahme auslandi-
scher Studienbewerber ausgespro-
chen. Hierdurch soll insbesondere
auch eine Umwandlung von Touri-
stenvisa in eine Studienaufenthalts-
erlaubnis ausgeschlossen werden.
Um jedoch soziale Harten zu vermei-
den und unter dem Aspekt des Ver-
trauensschuizes hat die KMK Uber-
gangsregelungen getroffen. Danach
kénnen Studienbewerber, die nach
den bisher gilltigen Regelungen zu-
gelassen worden wéren, unter be-
stimmten Voraussetzungen auch
kanftig noch ein Studium an deut-
schen Hochschulen aufnehmen.
Dies gilt vor allem dann, wenn ihinen
bereits durch einen Verwaltungsakt
eine  Hochschulzugangsberechti-
gung in der Bundesrepublik
Deutschiand zuerkannt worden bzw.
sie sich an einem Studienkolleg
oder in einem anerkannten Deutsch-
kurs auf das Studium vorbereiten,
sofern sie die erforderliche SchiuB-
prifung bestehen.

Die KMK verkennt nicht die Auswir-
kungen, die die von ihr beschlosse-

Dr. Hanna-Renate Laurien
Présidentin der KMK und Senatorin
in Berlin

nen MaBnahmen fir die Studienbe-
werber aus einzelnen Lédndern we-
gen dort zur Zeit bestehender innen-
politischer Verhédltnisse haben kén-
nen. Die KMK kann hier jedoch nur
in begrenztem Umfang zur Milde-
rung der Folgeprobleme beitragen,
wie dies z. B. mit ihrem BeschluB
. Vereinbarung (ber die Durchfih-
rung der Abiturprifung fir Asylbe-
rechtigte vom 8. 1. 1981" far den
Hochschulzugang von Asylberech-
tigten geschehen ist.

Im Zusammenhang mit den von der
KMK jetzt beschlossenen MaBnah-
men ist darauf hinzuweisen, daB an-
dere europdische Staaten ange-
sichts des dargestellten Bewerber-
andrangs weit einschrdnkendere
Regelungen fiir die Aufnahme aus-
ldndischer Studienbewerber treffen
muBten. Weiter ist festzustellen,
daB die Bundesrepublik Deutsch-
land mit rd. 60.000 ausidndischen
Studenten neben den USA, Frank-
reich und GroBbritannien internatio-
nal eine fihrende Position bei der
Aufnahme ausldndischer Studenten
einnimmt. Die Bundesldnder reser-
vieren sogar in den sog. harten nu-
merus-clausus Fachern 6 % der Stu-
dienplétze fir ausldndische Studen-
ten.

Damit wird das besondere Engage-
ment der Ldnder der Bundesrepublik
Deutschland fir das Ausldnderstu-
dium deutlich, das beibehalten wer-
den soll. Selbstverstdndlich sollen
zugleich auch die traditionellen und
freundschaftlichen Studienverbin-
dungen mit den betroffenen Staaten
aufrecht erhalten bleiben.

Dr. Hanna-Renate Laurien
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9000er Marke
iibersprungen

Die Universitat-Gesamthochschule
Paderborn meldet einen neuen Ein-
schreibungsrekord. Mit 2250 Neu-
einschreibungen fur das Winterse-
mester und 6820 Rickmeldungen ist
die Studentenzahl erstmals Ober der
Marke von 9000. ErfahrungsgemaB
werden noch weitere Einschreibun-
gen vorzunehmen sein, insgesamt
wird mit 9200 Studenten gerechnet.
Die Studentenzahl ist damit gegen-
iiber dem Vorjahr um rd. 800, d.h.
9,5% gestiegen.

Erwartungsgemap tragen die inte-
grierten Studiengange mit einer Zu-
nahme der Neueinschreibungen von
32% gegeniber dem Vorjahr dazu
mit rd. 900 Neueinschreibungen am
meisten bei. Mit 850 Neueinschrei-
bungen haben die Studiengange,
die denen an Fachhochschulen ent-
sprechen, eine Zuwachsrate der
Neueinschreibungen von 33% zu
verzeichnen. Mit jetzt 570, voraus-
sichtlich aber 670 Neueinschreibun-
gen werden die Lehramtsstudien-
gange erneut eine Steigerung von
rd. 20% erreichen. Die restlichen
Neueinschreibungen (125) entfallen

auf Promotions- und Magisterstus,

diengdnge. Damit haben sich die
Tendenzen des Vorjahres bestatigt:
die Nachfrage nach den integrierten
Studiengingen ist zunehmend, die
Nachfrage nach den Studiengan-
gen, die denen an Fachhochschulen
entsprechen, weist auf zunehmende
Attraktivitat der Abteilungen Hoxter,
Meschede und Soest hin, nachdem
vor zwei bis drei Jahren ein Rick-
gang zu beobachten war. Die Nach-
frage nach Lehramtsstudiengéngen
ist ungebrochen, wenn auch nicht
so steil zunehmend wie die nach
den anderen Studiengédngen. Die
Warnungen des Kultusministers vor
der Aufnahme eines Lehramtsstudi-
ums haben nicht den erwarteten Wi-
derhall gefunden.

Die meisten Neuimmatrikulierten in
integrierten Studiengdngen nahmen
ein wirtschaftliches Studium auf,
gefolgt von Studenten der Elektro-
technik und des Maschinenbaus.
Auch Mathematik, Chemie und Phy-
sik haben zugenommen.
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Der 9.000ste Student war eine Sie: Kanzler Ulrich Hintze begriBte im Beisein
von Studentensekretariatsleiter Johannes Freise den 9.000sten Studenten(in).

Pressekonferenz einmal anders: Rektor Prof. Dr. Friedrich Buttler gab telefo- o
nische Auskinfte Gber neue Entwicklungen in der Universitat.

Die Paderborner Physiker riefen und ca. 1.500 Schiler kamen. Die Informa-
tionswoche wurde zu einem weithin beachteten Erfolg.
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Hochschulforschung aus der
Sicht des Forschungsreferenten

Aller Anfang ist schwer!

Besonders fir einen Forschungsre-
ferenten, der die Hochschullehrer
bei Wahrnehmung ihrer Aufgaben
gem. § 48 (3) WissHG unterstltzen
soll und dann Ingenieure vorfindet,
deren Arbeitsplatz praktisch nur aus
Schreibtisch, Telefon und (meist
noch leerem) Aktenschrank oder Re-
gal besteht, weil die zugesagte Erst-
ausstattung fur den Forschungsbe-
reich bisher nur auf dem Papier
steht. Einem Mathematiker wirde
das vielleicht reichen, aber deren
Bedarfnisse in bezug auf erganzen-
de Ausstattung sind traditionell
nicht so ausgepragt. Andererseits
muB man einrdumen, daB Hoch-
schullehrer, die sich in eine Neu-
grindung berufen lassen, auch ge-
wisse Startschwierigkeiten inkauf
nehmen madssen.

Hier ist es Aufgabe des Forschungs-
referenten, an den Pioniergeist zu
erinnern, den Aufbauphasen nun
einmal erfordern, und zu verhindern,
daB sich das wissenschaftliche Po-
tential zu einer tragen Masse ver-
wandelt, die fern jeder der Wissen-
schaft immanenten Dynamik vor
sich hindammert, denn dafir gibt es
schon (teure) Beispiele, wenn auch
zum Glick noch nicht hier, denn so-
lange wie die Zusténde beklagt wer-
den, besteht Hoffnung.

Die zentrale Aufgabe des For-
schungsreferenten besteht in der
Vermittlung und Pflege von Kontak-
ten, die der Forschung und zum Teil
auch der Lehre (Lehre durch For-
schung!) dienlich sind. Das heiBt
nun nicht, daB der Forschungsrefe-
rent fir das Schreiben von Antragen
auf zusatzliche Finanzhilfen far be-
stimmte Forschungsvorhaben zu-
standig fist, er kann sie aber auf
Wunsch der Antragsteller auf wei-
che Stellen und unzweckmaBige
Formulierungen durchsehen, bevor
sie aus dem Hause gehen. Viel wich-
tiger aber ist die Vermittlung von
Ausschreibungen und die Erschlie-
Bung neuer Geldquellen, die Uber
die traditionellen Zuwender hinaus-
reichen. Die finanziellen Engpasse

im Forschungsbereich werden si-
cherlich noch l&ngere Zeit andau-
ern, wenn sie sich nicht sogar noch
verschlimmern. Hier kann und mub
der Forschungsreferent durch inten-
sive Imagepflege dafiir sorgen, daB
die Universitat-GH-Paderborn an
den zu verteilenden Mitteln ange-
messen partizipiert und nicht durch
die groBen Hochschulen mit ihrer
weitaus gréBeren Gutachterlobby
beiseite geschoben wird bzw. gar
nicht erst Eingang findet, in den
Kreis derer, die an den Mitteln teil-
haben. Hier gilt es, einen gewissen
Vorsprung an Informationen zu
schaffen, der Nachteile des Stand-
ortes, der geringen GroBe und der in
Teilbereichen sicherlich noch unzu-
ldnglichen Infrastruktur kompen-
siert. Es wird nicht leicht sein, mit
den ,,GroBen" im Lande zu konkur-
rieren, die vielfach nicht nur tber ei-
ne wesentlich bessere Ausstattung
sondern auch aber ein im Sinne der
Forschung besseres ,,Binnenklima*
verfugen, wie z. B. Aachen. Aber, es
wurde eingangs bereits gesagt, aller
Anfang ist schwer, und nicht nur far
einen Forschungsreferenten mit
noch unvollstdndigem ,,Angebot”,
sondern auch fir eine Hochschule,
die in Zeiten der Expansion geplant
und gebaut wurde, deren Ausstat-
tung aber zumindest teilweise in ei-
ne Rezessionsphase fallt. Ungleiche
Ausstattungen einzelner Facher und
Arbeitsgebiet und die damit verbun-
denen internen MiBhelligkeiten sind
weitere Problemkinder fur einen For-
schungsreferenten, der Abhilfe
nicht versprechen kann, aber auf-
merksam zuhdrt und sich flr eine
leistungsgerechte Verteilung der
knappen universitaren Mittel einset-
zen wird, wobei das erste Ziel sein
muB, die potentiell drittmitteltrach-
tigen Gebiete in einen arbeitsfahi-
gen Zustand zu versetzen.

Eine weitere Aufgabe des For-
schungsreferenten besteht im Ver-
markten der Universitat -GH- in der
Region und auch Oberregional als
modernes Dienstleistungsunterneh-
men der Forschung und des Sach-
verstandes. Hier gibt es sicherlich

Dr. Burkhard Friedel

schon eine ganze Reihe praktischer
Kontakte, die, wenn sie dem For-
schungsreferenten bekannt wéaren,
gute Ansatzpunkte einer weiteren
Arbeit liefern kénnten. Er lebt hier in
besonderem Mafe von der Zusam-
menarbeit, da das abstrakte Verhan-
deln mit Kammern und Verbanden
erfahrungsgeméap wenig Erfolg hat,
wenn man nicht konkrete Leistungs-
beweise vorlegen kann. Es ist in die-
sem Zusammenhang vorgesehen,
interessierte Unternehmen Uber die
Vielzahl staatlicher Beihilfemoalich-
keiten zu beraten, sofern die we-
sentlichen anfallenden Forschungs-,
Entwicklungs- und Umsetzungsar-
beiten als Fremdauftrage an die Uni-
versitat vergeben werden. Hier liegt
sicherlich noch ein beachtliches, im
Sinne der Forschung und der Lehre
durch Forschung auszuschépfen-
des Potential, das bisher nur von
den wenigen Transferagenten im
Bereich der Hochschulen und auBer-
universitaren  Forschungseinrich-
tungen genutzt wird.

SchlieBlich ist daran gedacht, ein
Leistungsverzeichnis far die Univer-
sitat-GH zusammenzustellen, d.h.
eine Zusammenfassung der zur Zeit
bzw. in naher Zukunft moglichen
Dienste fir die Region und dartber
hinaus. Hinsichtlich der Konzeption
kann man hier auf Bewahrtes zu-
rickgreifen, z. B. auf die Broschire
. Forschen, Entwickeln, Beraten"
der Technischen Universitat Claus-
thal-Zellerfeld, einzusehen beim

- UNIVERSITATS-
BIBLIOTHEK
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Forschungsreferat, die in Stichwor-
ten die Forschungsschwerpunkie
der einzelnen Bereiche beschreibt,
die wesentliche instrumentelle Aus-
riistung benennt und dardberhinaus
mit weiteren Dienstleistungsange-
boten (Beratungen, Gutachten, Ent-
wicklungen) bekannt macht. Diese
Angebote missen nicht auf Technik
und Naturwissenschaften  be-
schrankt sein. Sie kbnnen durchaus
auch Aus- und Weiterbildung, Fach-
didaktiken etc. beinhalten. Man muf
sich allerdings darlber klar sein,
daB diese Angebote nicht eine Wer-
bung fiir private Nebentatigkeit dar-
stellen sollen, sondern in erster Li-
nie der Akquisition von Problemen
dienen, in deren Losung der wissen-
schaftliche Nachwuchs sinnvoll mit
einbezogen werden kann, sei es als
Hilfskraft, sei es Uber die Anferti-
gung von Diplom- oder Studienarbei-
ten oder sogar als Angestellter in ei-
nem grdBeren Forschungsvorhaben.
Die Hauptaufgabe einer Hochschule
besteht nun einmal in der Heranbil-
dung des wissenschaftlichen Nach-
wuchses und, darauf soll hier ganz
eindringlich hingewiesen werden, in
der Schaffung einer aussichtsrel-
chen Startbasis fir das Berufsle-
ben, die sich durch den Umgang mit
praxisrelevanten wissenschaftli-
chen Problemen entscheidend ver-
bessern 14Bt.

MNeben diesen Anmerkungen zu den
kunftigen Aktivitaten des For-
schungsreferenten noch einige Wor-
te zu dem kirzlich an alle Hoch-
schullehrer ausgegebenen Hand-
buch Forschung Nordrhein-Westfa-
len. Die haufig zwingende Notwen-
digkeit, die mageren Etatmittel
durch Zuwendungen von Dritten
{Drittmittel) aufzubessern, hat in der
Vergangenheit mehrere Hochschu-
len veranlaBt, entsprechendes Infor-
mationsmaterial durch ihre For-
schungsreferenten bzw. Pressestel-
len zusammentragen zu lassen und
ihren Wissenschaftlern in unter-
schiedlich aufbereiteter Form zur
Kenntnis zu bringen. Dem hat sich
das Land Nordrhein-Westfalen in ei-
ner landeszentralen Aktion ange-
schlossen und unter Verwendung
der ,,Forschungsférderungsinforma-
tion*" der Freien Universitat Berlin
und der Broschire ,,Kleiner Leitfa-
den zur Forschungsférderung®
(Schriftenreine Wissenschaft und

6

Auch solche Maschinen gehéren zu dem Forschungsinventar eines heutigen

Universitatsinstituts und stammt aus unserer Uni.

Technik der Technischen Hochschu-
le Darmstadt, Bd. 9, 2. Auflage, 1981,
ISBN 3 88607-018-2, sehr empfeh-
lenswert) sein ,,Handbuch For-
schung" zusammengestellt. Leider
sind dabei eine ganze Reihe von
Fehlern aus den Vorlagen mit tber-
nommen worden, nicht aber deren
Suchsystematik bzw. Aufbau nach
Zuwendungsarten, so daB dem Nut-
zer ein unerfreulicher Arbeitsauf-
wand durch Suchen und Blattern
entsteht. Um diesen Aufwand einzu-
dammen ist auf den Seiten 10 bis 15
eine Suchsystematik zusammenge-
stellt, der der Leser die Zuwender,
ihre Férderungsarten und Anmer-
kungen zu den gegenwartigen For-
derschwerpunkten und Terminen
entnehmen kann. Diese Aufstellung
gibt zugleich Auskunft zu welchen
Zuwendern der Forschungsreferent
Material bereithalt oder weitere
Kontakte vermittelt. Sie soll laufend

erweitert und dem aktuellen Stand
angepabt werden.

Auf den Seiten 7 bis 16 sind zur Er-
ganzung der Systematik die Schwer-
punktprogramme der Zuwender zu-
sammengestellt, sofern sie nicht
der Suchsystematik oder dem
»Handbuch Forschung Nordrhein-
Westfalen" zu entnehmen sind.
Auch diese Aufstellungen werden
laufend aktualisiert und fortge-
schrieben. Im tbrigen sei hier auch
noch auf die Tatigkeit der Férderge-
sellschaften hingewiesen. Als ge-
meinnitzige Vereine kdnnen sie
Spenden etc. Vereinnahmen und
zweckgebunden fir Forschungsvor-
haben an die Universitat als Dritt-
mittel weitergeben, so daB Zweifel
{iber die Frage einer Nebentatigkeit
nicht auftreten kdnnen. Sofern ent-
sprechende Kontakte mit Industrie,
Handel und Gewerbe geknipft sind,
empfiehlt sich eine entsprechende
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Anfrage beim Vorsitzenden der Fér-
dergesellschaft Gesamthochschule
Paderborn e.V., Herrn Dipl. Kauf-
mann Sassenroth, clo Industrie und
Handelskammer, Tel.: 5217, oder,
sofern das intendierte Vorhaben in
den Bereich der speziellen Forder-
gesellschaft for die Ingenieur- und
Wirtschaftsfacher paBt, auch bei de-
ren Schatzmeister, Herrn Rechtsan-
walt Vockel, clo Arbeitgeberver-
band, Postfach 1127, Tel. 572 81.
Die Fordergesellschaften kénnen
ebenfalls bei von der Industrie leih-
weise zur Verfigung gestellten Ma-
schinen und Anlagen sinnvoll tatig
werden, indem sie gegeniber dem
Eigentimer primér fur Beschéadigun-
gen oder Verlust haften und damit
eine langwierige inneruniversitare
Einzelfallprifung hinsichtlich Versi-
cherung und Folgekosten entfallen
kann.

Nun noch ein guter Rat:

Viel unnétige Arbeit 148t sich da-
durch sparen, daB man vor der kon-
kreten Antragstellung mit dem in
Aussicht genommenen Zuwender
Kontakt aufnimmt bzw. diesen
durch den Forschungsreferenten
herstellen 1aBt. Anhand einer kurzen
Aufstellung dber Inhalt, Umfang,
personellen und finanziellen Auf-
wand sowie die beabsichtigte Lauf-
zeit kénnen die Referenten der Zu-
wender in aller Regel entscheiden,
ob eine formale Antragstellung Aus-
sicht auf Erfolg hat, auch wenn sie
eine positive Forderentscheidung
nicht garantieren kénnen. Analoges
gilt fur die Beantragung von Stipen-
dien. Lediglich bei Ausschreibun-
gen der Europaischen Gemeinschaf-
ten oder einzelner Ministerien sind
solche Vorabanfragen Oberflissig,
aber hier wird ohnehin meist nur zu
einer Abgabe von Interessenbekun-
dungen aufgefordert.
Selbstverstandlich stehe ich Ihnen
gern mit weiteren Ratschlagen und
Auskinften zur Verfiigung und hof-
fe, daB mein Start in Paderborn zu
einer Belebung der Forschungsakti-
vitaten beitragt, auch wenn der An-
fang schwer ist!

Forschungsreferent
Dr. Burkhard Friedel
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Férderungsschwerpunkte einiger Zuwender, die
aus der Ubersichtstabelle nicht zu entnehmen oder
im ,Handbuch Forschung Nordrhein-Westfalen“

nicht enthalten sind.

Deutsche Forschungsgemeinschaft
Geisteswissenschaften

— Afrika-Kartenwerk

— Empirische Entscheidungstheo-
rie

— Geomorphologische Detailauf-
nahme in ausgewahlten Gebie-
ten der Bundesrepublik

— Soziologische Forschung von
Gesundheits- und Krankheitsver-
halten in ihrem Bezug zu Entste-
hung und Verlauf ausgewahlter
Krankheiten und Behinderungen

— Inflation und Beschéftigung in
offenen Volkswirtschaften

— Empirische Sanktionsforschung
— Genese und Wirkung von
Sanktionsnormen und Sanktio-
nen

— Wandel der Familienstrukturen,
der Geschlechts- und Genera-
tionsprobleme seit dem 18. Jahr-
hundert

— Interdisziplinére Erforschung von
Mensch, Kultur und Umwelt im
Zentralen Hochland von West-
Irian (Indonesien)

— Entstehung der europaischen
Nationen im Mittelalter

— Assimilation und Integration der
Juden in Deutschland 1870-1918

— Sprachlehrforschung

— Exilforschung

— Sprachpathologie

— Verhaltensmodifikation

— Lehr-Lern-Forschung

— Padagogische Forderung Behin-
derter

— Sprachpsychologie

— Psychologische Okologie

— Methodologische Probleme der
QOrganisationsforschung

— Nepal-Forschung

— Padagogische Jugendforschung

— Okonomik der natirlichen Res-
sourcen

— Verbale Interaktion

— Quellen und Forschungen zur hi-
storischen Statistik in Deutsch-
land

— Einstellung und Verhalten

— Interdependenzproblematik  im
gegenwartigen  internationalen
System als Aufgabe internationa-
ler und innerstaatlicher Politik:

Die Bundesrepublik Deutschland
im Verflechtungssystem der
westlichen Industriestaaten

— Gesellschaftliche Bedingungen
sozialpolitischer Interventionen

Biowissenschaften

— Atiologie und Pathogenese der
multiplen Sklerose und verwand-
ter Erkrankungen

— Virushepatitisforschung

— Klinische Pharmakologie

— Biologie des Alterns

— Neuroendokrinelogie

— Epilepsieforschung

— Biologie und Klinik der Reproduk-
tion

— Nahrungsbedingte  Regulation
des Kohlenhydrat- und Fettstoff-
wechsels

— Resorption von Nahrungsstoffen

— Nahrungsbedarf und Adaptation
an Veranderungen der Ernahrung

— Biochemische Grundlagen dkolo-
gischer Anpassung bei Pflanzen

— Neurale Mechanismen des Ver-
haltens

— Stoffwechsel anorganischer
Schwefel- und Stickstoffverbin-
dungen

— Biochemie des Nervensystems

— Verhaltensontogenie und Verhal-
tensgenetik

— Mechanismen biologischer Uh-
ren (Biologie der Zeitmessung)

— Steuerung und Differenzierung
und Entwicklung bei Eukaryon-
ten durch Hormone und stoffli-
che Induktoren

— Molekulare Mechanismen zellu-
larer Signalaufnahme

— Steuerung der Differenzierung
bei ein- und wenigzelligen euka-
ryontischen Systemen

— Methanogene Bakterien

— Biologische Grundlagen fur die
Primatenhaltung

— Verhalten und Nebenwirkungen
von Herbiziden unter besonderer
Berlicksichtigung ©Okologischer
Zusammenhange

— Analytik und Entstehung von N-
Nitroso-Verbindungen

— Mechanismen toxischer Wirkun-
gen von Fremdstoffen

BIBLIOTHEK
PADERBORN
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— Speicherungsprozesse in Kultur-
pflanzen und deren Regulation

— Mahrstoffdynamik im Kontakt-
raum Pflanze/Boden (Rizosphére)

— Mechanismen und populations-
dynamische Aspekte der Resis-
tenz von Pflanzen gegentber
Schadorganismen

— Atiologie und Pathogenese von
Erbkrankheiten

— Experimentelle Neukombination
von Nukleinsauren (Gentechnolo-
gie)

— Chromatinstruktur und Regula-
tion der Transskription

— Mechanismen der Temperaturre-
gulation und -adaption

— Mechanismen der Pathogenitét
und Antibiotika-Resistenz bei
medizinisch bedeutsamen Bakte-
rien

— Persistierende Virusinfektionen

— Grundmechanismen des post-
traumatischen progressiven Lun-
genversagens

— Stoffwechsel unter Extrembedin-
gungen

— Genetische und physiologische
Grundlagen der Merkmalsanta-
gonismen in der Tierzucht

Naturwissenschaften

— Fusionsorientierte Plasmaphysik

— Physikalische Grundlagen des
FlieB- und Deformationsverhal-
tens von Polymeren

— Physik der Erzeugung kohérenter .

optischer Strahlung

— Chemie niedermolekularer natdr-
licher Wirkstoffe

— Chemische Thermodynamik

— Vertikalbewegungen und ihre Ur-
sachen am Beispiel des Rheini-
schen Schildes

— Deep Sea Drilling Project

— Ingenieurgeclogie (Probleme im
Grenzbereich zwischen Locker-
und Festgesteinen)

— Fernerkundung  (Physikalische
und methodische Grundlagen flr
die Auswertung von Fernerkun-
dungsdaten)

— ,,Meteor*-Expeditionen

— Auswertung der ,Meteor-Expe-
ditionen

— Anthropogene Einflisse auf hy-
drologische Prozesse

— Physikalische Grundlagen des
Klimas und Klimamodelle

— Erzeugung und Stabilisierung re-
aktiver anorganischer Molekile

— Kinetik gesteins- und mineralbil-
dender Prozesse
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— Mittelatmosphéaren-Programm
— Antarktisforschung

Ingenieurwissenschaften

— Nahverkehrssysteme

— Festigkeit keramischer Werkstof-
fe

— Funktionen und Zuverldssigkeit
produktionstechnischer Handha-
bungssysteme

— Betriebsverhalten dynamisch be-
lasteter Maschinen

‘— Fertigung und Bauteilverhalten

— Glasiger Zustand metallischer
Systeme

— Wasserstoff in Metallen

— ProzeBkinetik und ProzeBtechnik
im Hottenwesen

— Digitale Nachrichtenibertra-
gungssysteme

— Opto-Elekironik

— Neue elektrische Antriebe

— Optische Nachrichtentechnik

— Digitale Signalverarbeitung

— Komponenten und Systeme fir
die Versorgung von verdichteten

Siedlungsrdumen mit elektri-
scher Energie
— Technische Grundsatzfragen

beim Einsatz von Mikroprozesso-
ren

— Zerkleinerungstechnik

— Kopplung von thermodynami-
schen und mechanischen Vor-
gdngen bei Formanderungen fe-
ster Korper

— Tunnelbau

— Nichtlineare Berechnungen im
konstruktiven Ingenieurbau

— Steuerung von Stoffstrémen in
der Wassermengen- und Wasser-
gltewirtschaft

— Modelle und Strukturanalyse bei
der Auswertung von Bild- und
Sprachsignalen

— Messen, Steuern, Regeln von dy-
namischen Systemen komplexer
Struktur

— Ressourcenbewubte Gestaltung
von Bauteilen des Maschinen-
baus

— Prazisionsumformtechnik

Stiftung Volkswagenwerk

Geistes- und Gesellschaftswissen-
schaften

— Wissenschaft und Technik — Hi-
storische Entwicklung und Sozia-
ler Kontext

— Geschichtsforschung und Ge-
schichisdarstellung im Européi-
schen Zusammenhang und Ver-
gleich
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— Erfassen, ErschlieBen, Erhalten
von Kulturgut als Aufgabe der
Wissenschaft

— Deutschland nach 1945 — Ent-
stehung und Entwicklung der
Bundesrepublik und der DDR

— Wandel und Krisenfaktoren in de-
mokratischen Industriegesell-
schaften

— Gegenwartsbezogene Forschung
zur Region Stidostasien

— Gegenwartsbezogene Forschung
zur Region Osteuropa

— Nordamerika-Studien

— Grundlegende Entwicklungen in
Lateinamerika, Asien und Afrika

— Gastarbeiterforschung — Migra-
tion und ihre sozialen Folgen (An-
trage nur noch bis Ende 1981)

Medizin, Natur- und Ingenieurwis-

senschaften

— Zellbiologie

— Okogenetik

— Synergetik

— Grundlagen technischer Verbren-
nungsvorgange

— Verhalten metallischer und kera-
mischer Werkstoffe unter Be-
triebsbedingungen

— Physik und Chemie unkonventio-
neller Materialien: Herstellung
und Charakterisierung

— Mikrostrukturwissenschaft

— Partnerschaft mit ingenieur- und
naturwissenschaftlichen Institu-
ten im Ausland

— Mathematische und Theoreti-
sche Grundlagen in den Inge-
nieurwissenschaften

— Mikrochirurgie

— Das chronisch-kranke Kind

— Archaometrie

Fachoffene Schwerpunkte

— Symposienprogramm

— Akademie-Stipendien

— Internationale Begegnungszen-
tren der Wissenschaft

— Sonderprogramm  ,.Institutsge-
bunde Forderung des wissen-
schaftlichen Nachwuchses"
In Forschungs- und Ausbildung-
sprojekten kénnen Doktoranden
oder frisch promovierte Nach-
wuchswissenschaftler folgender
Fachgebiete gefordert werden:
Altere Philologien
Philosophie
Religionswissenschaft
Kunst-, Theater- und Musikwis-
senschaften
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Ethnologie und Volkskunde
Archaoclogie

Antragstellung ist bis zum 1. 2.
1982 moglich.

Europdische Gemeinschaften
Neue Energiequellen

— Sonnenenergie

— Erdwarme

— Verwendung von Wasserstoff
— Energieeinsparung

— Systemanalyse

Kernspaltung

— Plutoniumrickfihrung

— Bewirtschaftung und Lagerung
radioaktiver Abfalle

@ — Sicherheit thermischer Leicht-

wasserreaktoren
— Stillegung von Kernkraftwerken
— Reaktorenentwicklung und fort-
schrittliche Technologien

Kernfusion

— Kontrollierte thermonukleare Fu-
sion

— J.E.T. (Joint European Torus)

Kohle

— Bergtechniken
— Veredelung der Produkte
— Kohlenwasserstoffe

Rohstoffe
— Primare Rohstoffe
Exploration
Aufbereitung von Erzen
Montantechnologie
. — Uran
— Papier- und Pappriickgewinnung

Landwirtschaft

— Agrarforschung
Eignung der Bdden und
ldndlichen Entwicklung
der Landwirtschaft des
Mittelmeerraumes
Agrarabfille
Tierpathologie
Produktivitdt des Rin-
derbestandes
Biologische Bekamp-
fungsmaBnahmen
Widerstandsfahigkeit
von Pflanzen
Neue Absatzmarkte for
Uberschisse
Ulmenkrankheit
Mais als Grundbestand-
teil der Vollfatterung zur
Rindfleischerzeugung

UNIVERSITATS-
BIBLIOTHEK
PADERBORN
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Erzeugung und Fitte-
rung von einzelligem Ei-
weib
Frihes Absp&nen von
Ferkeln
Mineraldingung wichti-
ger Feldfrichte

— Meereskulturen

Umwelt

— Umweltschutz

— Klarschlamme

— Luftschadstoffe

— Mikroverunreinigungen im Was-
ser

— Klimatologie
Klimatische Prozesse
Interaktion Mensch-
Klima

— Urbanismus

— Verunreinigung in der Eisen- und
Stahlindustrie

— Gesundheitsschutz in der Eisen-
und Stahlindustrie

Strahlenschutz

— Dosimetrie und ihre Interpreta-
tion

— Verhalten und Kontrolle von Ra-
dionukleiden in der Umwelt

— Somatische Sofortwirkung und
Spatwirkungen ionisierender
Strahlung

— Genetische Wirkungen

— Abschatzung des Strahlenrisikos

Gesundheit und Sicherheit

— Angeborene Anomalien

— Zellalterung

— Extrakorporale Oxygenation

— Thrombose

— Schwerhorigkeit

— Perinatale Uberwachung

— Elektrokardiograhie

— Chronische  Schéadigung der
Atemwege

— Ergonomie und Rehabilitation

— Gesundheitsschutz im Bergbau

— Grubensicherheit

Herkémmliche Technologien
— Stahl

— Textilien

— Schuhe

— Keramik

— Nahrungsmittel

Informatik, Datenverarbeitung
— Software und Anwendung
— Perinformatik

— Mikroelektronik-Technologie
Biotechnologie

NNN EXTRA -

NNN EXTRA

Flankierende Aktionen

— Automatische Ubersetzung
— EUROTRA
— Referenzbiiro der Gemeinschaft

Flankierende Programme

Wissenschaftliche und technische
Information wund Deokumentation
(EURONET)

— Wissenschaftliche und techni-
sche Ausbildung (Im Rahmen der
FuE-Programme der EG mit

Stipendien
und Fortbildungskursen

Diese Schwerpunktliste ist nur eine

Orientierungshilfe, denn Projektan-

trage werden erfahrungsgema® nur

innerhalb der in der Ausschreibung
genannten Frist angenommen!

Robert Bosch-Stiftung
Gesundheitspflege

— Robert Bosch-Krankenhaus

— Fischer-Bosch-Institut fir Klini-
sche Pharamakologie

— Erklarung und Verbesserung der
Struktur des Gesundheitswesens
und seiner Okonomie

— Verbesserung des Anbieterver-
haltens und des Angebots im Ge-
sundheitswesen

— Verbesserung des Verhaltens der
Leistungsempfanger — Gesund-
heitserziehung

— Verbesserung der Einrichtung
Krankenhaus
Vélkerverstandigung

— Die Deutschen und ihre Nach-
barn (Deutsch-franzdsische Be-
ziehungen, deutsch-polnische
Beziehungen)

Allgemeine Wohlfahrtspflege

— Gemeinwesenorientierte Sozial-
arbeit

— Erziehung in der Familie

— Der Jugendliche beim Ubergang
von der Schule zum Beruf

— Kinder auslandischer Arbeitneh-
mer in der Bundesrepublik
Deutschland

Bildung und Erziehung

— Wissenschaftsjournalismus
— Beschaftigung mit Geschichte

Kunst und Kuftur
— Kulturarbeit mit Kindern und Ju-
gendlichen
Fortsetzung Seite 16
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Geisteswissenschaften

— Landesgeschichte Baden Wirt-
temberg

Sozialwissenschaften

— Stadtforschung am Beispiel der
Region Stuttgart

Gerda Henkel Stiftung
Geschichte

— Wissenschafts- und Universitéts-
geschichte, insbesondere Ent-
wicklung der historischen Wis-
senschaften mit ihren Methoden
und Zielsetzungen

— EinfluB der Entwickiung der
Technik auf die soziale Entwick-
lung

— Einflub der staatlichen Verwal-
tung auf die Industrialisierung
und die Entwicklung entspre-
chender rechtlicher Gestaltun-
gen

— Forschungsvorhaben im Grenz-
bereich von Geschichte und Ar-
chéologie

— Forschungsvorhaben im Grenz-
bereich von Archéaologie und
Denkmalspflege

Fritz Thyssen Stiftung

Grundlagen der geisteswissen-
schaftlichen Forschung

— Arch&ologie

— Kunstwissenschaften

— Philosophie und Wissenschafts-
theorie

— Religionsforschung

Internationale Beziehungen

— Strategische Politik und RU-
stungskontrolle

— Globale Ordnungsansétze

— Europaische Politik

— Recht

— Wirtschaft

Wirtschaft und Gesellschaft
— Regierung und Verwaltung
— Recht

— Wirtschaft

— Gesellschaft

— Stadtforschung

— Zeitgeschichte

— Sicherung von Nachlassen

Medizin und Naturwissenschaften
(keine festliegenden Themen)

Deutsche Gesellschaft fiir Friedens-
und Konfliktforschung
Friedensforschung

— Friedenswahrung und
gangsstrategien in Eurcpa

Uber-
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— Konflikte zwischen westeuropdi-
schen Industriestaaten und Ent-
wicklungslandern und deren
friedliche Uberwindung

— Konflikt- und krisentheoretische
Studien

— Konfliktpotentiale internationa-
ler Schichtungen und Abh&ngig-
keiten

— Zusammenhang von sozio-Gko-
nomischer Struktur und auBenpo-
litischem Verhalten

— Rustungsdynamik und Konflikte

— Friedlicher Wandel und Uber-
gangsstrategien

— Formen transnationaler und mul-
tinationaler Kooperation

— Gewaltfreie Aktionen

— Padagogische Bedingungen des
Friedens

— Umsetzung von
schung in Politik

Friedensfor-

Verbreitung des Friedensgedankens

— Bildungssysteme, Friedenserzie-
hung, Friedensdienste und Grup-
penarbeit

— Zusammenarbeit mit Massenme-
dien

— Bestandsaufnahme, Dokumenta-
tion, Kommunikation und Publi-
kationen

Deutsch-Britische Stiftung fiir das
Studium der Industriegesellschaft
Der Mensch und seine Umwelt

— Stadtebau und Entwicklung des
stadtischen  Gemeinschaftsle-
bens

— Soziale Einrichtungen und ihre
Leistungen

Der Mensch und seine Arbeitswelt

— Zukinftige Arbeitsmarktstruktur,
Vollbeschéaftigung und Schatf-
fung neuer Arbeitsplatze

— Einstellung zur Arbeit und Zufrie-
denheit am Arbeitsplatz

— Berufliche Qualifikation (Fahig-
keiten) — Angebot und Nachfra-
ge

Staatliche Wirtschafts-, Industrie-

und Sozialpolitik

— Lohnstrukturen in der Industrie-
gesellschaft

— Reginale und
schaftsplanung

— Auswirkungen des technologi-
schen Wandels

— Politische und administrative
Strukturen, Dezentralisierungs-
bestrebungen  (Devolution in
GroBbritannien)

nationale Wirt-

NNN EXTRA -

NNN EXTRA

Probleme der Unternehmen

— BRechts- und Finanzstrukturen, Fi-
nanzquellen, Fusionen

— Politik und Management von
staatlichen Unternehmen

— Probleme bei der Einfihrung neu-
er Technologien

— Firmengrindungen; Probleme
kleiner und neugegrindeter Fir-
men

— Probleme bestimmter Industrien

North Atlantic Treaty Organization
(NATO)

Special Science Programmes

— Air-Sea Interaction Programme
— Eco-Sciences Programme

— Human Factors Programme

— Systems Science Programme
— Marine Sciences Programme
— Material Science Programme

The German Marshall Fund of the
United States

Interne Probleme Moderner Indu-

striestaaten

— Probleme der Arbeitswelt

— Innovationen im Dienstleistungs-
sektor

— Beteiligung der Birger am Ent-
scheidungsprozef

— Ausléndische Arbeiter und einge-
wanderte Bevdlkerungsgruppen
in Industrielandern

Européisch-Amerikanische und In-
ternationale Probleme
— Probleme
der internationalen Wirt-
schaft
des Welthandels
der monetaren Beziehun-
gen
des internationalen Finanz-
wesens
— Auswirkungen nationaler Subven-
tionsmaBnahmen im Industrie-
und Landwirtschaftsbereich
— Strukturelle AnpassungsmaBnah-
men
— Alternative Energie- und Roh-
stoffstrategien
— Wahlen x
— Politische Parteien
— Reaktionen der Industrienationen
auf die wirtschaftlichen Erforder-
nisse der Dritten Welt
— Ost-West Beziehungen
reich der Wirtschaft
— Politische und wirtschaftliche
Rolle des internationalen Bank-
wesens
— Auswirkungen auslandischer In-
vestitionen in Nordamerika

im Be-
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Michael Szczygiel

Christoph Backer

Die vier von der Studienberatung:

Norbert Heinze

Juliane Rischenpohler

Versteckt, aber nicht im Hintergrund
Die Studienberatung berichtet uber ihre Arbeit

Seit 5 Jahren gibt es an unserer
Hochschule eine Zentrale Studien-
beratungsstelle. Inzwischen hat
sich die Adresse der ZSB unter Stu-
dienbewerbern und Studenten her-
umgesprochen. Die Mitarbeiter der
Studienberatung berichten in dem
nachfolgenden, gemeinsam erstell-
ten Text liber ihre Arbeit.

Obwohl wir fast ein wenig versteckt
ganz hinten im Erdgeschob der Men-
sa untergebracht sind, finden mehr
als 2.000 Ratsuchende jédhrlich den
Weg zu uns. Gut 40 % der Ratsu-
chenden sind Studieninteressenten.
Zunachst wollen sie sich in der ZSB
informieren: Welche Studienmog-
lichkeiten gibt es an der Universitat-
Gesamthochschule-Paderborn?Was
sind die Besonderheiten einer Ge-
samthochschule? Wie sind die ein-
zelnen Studiengange aufgebaut?
Wie bewerbe ich mich um einen Stu-
dienplatz? Nicht nur im personli-
chen Gesprach, sondern auch in Te-
lefonaten, Briefen und Merkbl&ttern,
vermitteln wir Informationen. Die
Berater in der allgemeinen Studien-
beratung Michael Szczygiel, Chri-
stoph Bécker und Norbert Heinze
sind fir viele Studieninteressenten
die erste Anlaufstelle an der Hoch-
schule.

Doch in den meisten Gesprachen
geht es den Studienbewerbern nicht
nur um Informationen. Eignungs-
zweifel, Motivationsangst, Angst vor
der beruflichen Zukunft fihren zu
starker Verunsicherung. Fir diese
Probleme gibt es keine Geheimtips
oder Patentldsungen der Berater,

sondern im Gesprach versuchen wir
gemeinsam eine individuelle L&-
sung zu finden. Dabei miissen ver-
schiedene Aspekte in Zusammen-
hangen erértert, Risiken und Vortei-
le einzelner Lésungen abgewogen,
Alternativen im Gespréch erarbeitet
werden.

Bei den eingeschriebenen Studen-
ten, dominiert das Beratungsinte-
resse noch starker gegeniiber dem
Informationsinteresse als bei den
Studieninteressenten. Wer aus Ent-
tAuschung Ober betrogene Erwar-
tungen an die Inhalte eines Studien-
faches oder aus Furcht vor einem
Scheitern an zu hohen Anforderun-
gen zur Studienberatung kommt, um
Fragen eines Studienfachwechsels
oder Studienabbruchs zu bespre-
chen, oder wenn die immer dramati-
scheren Beschaftigungsprognosen
far Lehramtsstudenten die Lust am
Weiterstudium nehmen, dem geht
es weniger um Informationen als um
eine grindliche Klarung seiner Si-
tuation und ein sorgsames Abwa-
gen der zu unternehmenden Schrit-
te, um seine Situation zu verbes-
sern. Bei diesem Klarungs- und L&-
sungsprozeB versuchen wir mit un-
seren Beratungsgesprachen zu hel-
fen.

Zur Besprechung fachspezifischer
Fragen, die sich aus diesen Gespra-
chen ergeben, verweisen wir an die
Fachstudienberater der Fachberei-
che. Denn wir verstehen uns nicht
als Konkurrenz, sondern als Ergan-
zung zur Fachstudienberatung. Die
Beratung in der ZSB kann und soll

den Kontakt der Studenten zu den
Dozenten keinesfalls weniger wich-
tig machen oder gar ersetzen. Doch
im Verlaufe des Studiums ergeben
sich oft Problem, die in der Fachbe-
ratung nicht geklart werden kdnnen.
Allgemeine Studienberatung und
Fachstudienberatung sind so sich
erganzende Systeme.

Neben der allgemeinen Studienbe-
ratung bietet die ZSB unserer Hoch-
schule auch die Moglichkeit psycho-
logischer Beratung an. Die Berater
Dipl. Psych. Juliane Ruschenpdhler
und Dipl. Psych. Norbert Heinze ver-
suchen, den Studenten bei persdnli-
chen Problemen wie z.B. Lern- und
Konzentrationsstérungen, Angsten,
Depressionen, Kontaktproblemen
und Partnerkonflikten zu helfen. Wir
bieten den Studenten ausfihrliche
Gespréache z.B. in Form einer Ge-
sprachspsychotheraphie an, in de-
nen sie lernen, ihre Probleme besser
Zu losen.

Neben ausflhrlichen Einzelberatun-
gen bietet die ZSB auch Gruppenver-
anstaltungen an. Im kommenden
Semester werden wir Selbsterfah-
rungsgruppen zum ,sozialen Ler-
nen* durchftihren. Auch ein Kurs
zum Erlernen muskuldrer Entspan-
nungstechniken ist geplant.

Dieser Bericht skizziert die Arbeit
der ZSB. Einen genauen Katalog der
Themen, Inhalte und Strategien in
allgemeiner und psychologischer
Studienberatung wollen und kénnen
wir nicht festlegen. Die Studenten
mit ihren Fragen definieren unseren
Arbeitsbereich weitgehend mit.
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Richtfest fiir Uni-
Turnhalle

Was lange wahrt ... Fr die vor fast
10 Jahren geplante Dreifachturnhal-
le mit Gymnastikhalle der Universi-
tat konnten Rektor Prof. Buttler und
Kanzler Hintze mit Vertretern der
Stadt des Staatshochbauamtes, der
Hochschulverwaltung und den be-
teiligten Arbeitern am 7. Oktober
das Richtfest feiern. Durch leicht
verschiebbare Trennwénde sind aus
der Gesamthalle muhelos drei ,,klei-
ne'* Hallen zu machen, so daB in ih-
nen gleichzeitig verschiedene Ver-
anstaltungen eines moderenen
Hochschulsportes abgewickelt wer-
‘den konnen. Auch sind jeder der .
,kleinen' Hallen, die Obrigens eine )
lichte Héhe von 7 Metern haben, ent-
sprechende Umkleideméglichkeiten
zugeordnet.

Das Obergeschob teilt sich die Uni-
versitat mit der Stadt Paderborn
wiederum fir Umkleidegelegenhei-
ten fir den AuBenbereich der die
Halle umgebenden Sportanlagen,
die von Stadt und Universitat ge-
meinsam finanziert wurden und nun
auch gemeinsam genutzt werden.
Die Dreifachturnhalle mit Gymna-
stikhalle hat eine Lange von 45 und
eine Breite von 27 Metern. Der FuB-
bodenaufbau der Halle besteht aus
einem Parkett-Schwingboden und er

Der Umzug ist vollbracht: Die Abteilung Soest konnte in diesem Sommer das FuBbodenaufbau der Gymnastikhal-
gesamte ehemalige Krankenhausgelénde zu einem Universitatsbereich ,,um- le besteht aus einem punktelasti-
funktionieren''. Damit man weiB, wo's lang geht, gibt es allerdings noch zu schen Schwingboden mit Stabpar-
wenig Hinweisschilder (siehe unser Bild). kett. .
Besuch aus

Nottingham

In der Zeit vom 28. 9. bis 9. 10. 1981
hielten sich 33 Studenten des Trent
Polytechnic, Nottingham, zu einem
Intensiv-Sprachkurs an  unserer
Hochschule auf. Der Sprachkurs
war Teil des Studienprogramms
,European Business" des Fachbe-
reichs 5, in dem die Nottinghamer
Studenten ab WS B2/83 ein Jahr lang
in Paderborn studieren werden und
umfaBt neben dem reinen Sprachun-
terricht mehrere Betriebsbesichti-
gungen und Informationsveranstal-

tungen. Sprachunterricht wurde von —i . /
Prof. Schéwerling und Dr. Franz- ’4&% i ﬂ‘ﬂﬂw
7
o Tk

becker, FB 3, erteilt; die Organisa-
tion lag beim Akademischen .Aus- .
landsamt. Die neue Uni-Sporthalle als Planungsskizze
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Ausgeschieden:

Auf eigenen Wunsch schied zum
31.7. 1981 Herr Akad. Oberrat Dr.
Wilhelm Meier, FB 3, aus. Er wurde
in den hoheren Schuldienst des Lan-
des NW versetzt.

Als Wiss. Ass. mit Ablauf des
30.6.1981 Peter Morawietz, FB 10,
(m.d.V.b.)

— Wolfgang Engler, FB 14

— Bernd Pfalzgraf, FB 6

— Dr. Hermann Brandt, FB 13
(m.d.V.b.)

Zum 4. 7. 1981 Wiss. Ang. Heinz-
Dieter Winkeler, FB 13

Einstellungen:

Als Wiss. Ang. zum 1. 7. 1981 Axel
Meermann, FB 5

— Marie-Theres Wacker, FB 1

— Dr. lona Cioranesci-Zsido, FB 17
— Peter Studzinski, FB 6

. DATEN

— Dr. Hermann Brandt, FB 13
Zum 6.7.1981 Reiner Korthauer,
FB 14

Zum 3. 8. 1981 Heribert Hauck,
FB 14

Zum 17. 8. 1981 Maria Specovius,
FB 17

— Eckhard Baum, FB 14

Gastdozenten:

Prof. Dr. Hal Sudborough, FB 17, von
der Northwestern University Evan-
ston lllionois, befand sich als Gast-
professor in der Zeit vom 17. 8. bis
23. 8. 1981 an der Universitat-Ge-
samthochschule Paderborn.
Ebenfalls eine Gastprofessur hat
Prof. Dr. Taiju Tsuboi, FB 6, vom 1. 8.
1981 bis 31. 7. 1982 angetreten.

Emeritierung:
Prof. Dr. Margarete Erber wurde in
einer Feierstunde von Prof. Buttler

Blick ins Bunsenkolloguium: Prof. Dr. Sackmann von der Universitat Halle
(links) und Gastgeber Prof. Dr. Stegemeyer von der Universitdt Paderborn
{rechts).

Bunsen-Kolloquium
in der Uni

Die Deutsche Bunsen-Gesellschaft
far Physikalische Chemie hat die
Pflege und Férderung der Physikali-
schen Chemie als Grenzgebiet zwi-
schen Physik und Chemie in wissen-
schaftlicher, technischer und wirt-
schaftlicher Hinsicht zum Ziel. Sie
umfabBt derzeit ca. 1400 Mitglieder
aus dem Bereich von Hochschulen,
Industrie und Forschungsinstituten.
Neben groBeren Vortragsveranstal-
tungen werden ab 1980 Bunsen-Kol-
loquien durchgefihrt, die einen
maoglichst kleinen Kreis von Wissen-
schaftlern Gelegenheit bieten sol-
len, spezielle Forschungsthemen in
Form von ,Werkstattgesprachen'
zu diskutieren. Das diesjéahrige Bun-
sen-Kolloquium zum Thema ,,Struk-

UNIVERSITATS-
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turen und Phasenumwandlung ther-
motroper Flussigkristalle’* fand am
25./26. 9. 1981 an der Universitat Pa-
derborn statt; die wissenschaftliche
Vorbereitung lag in Handen von
Prof. Dr. H. Stegemeyer, FB 13.

65 Fachleute, unter ihnen Kollegen
aus den Niederlanden, Belgien, der
Schweiz, der DDR, Schweden, Polen
und Indien, diskutierten lebhaft die
in 5 Plenar- und 16 Diskussionsvor-
tragen, behandelten aktuellen Pro-
bleme der  Flussigkristall-For-
schung. Die Diskussionen wurden
nach Schlub des offiziellen Teils
wahrend einer Besichtigung der For-
schungseinrichtungen des Faches
Physikalische Chemie fortgefiihrt.
Einrichtungen und Campus der Uni-
versitdt gaben einen ansprechenden
Rahmen ab, der nach Ansicht der
Teilnehmer sehr zum Gelingen des
Kolloguiums beitrug.

. FAKTEN

. NAMEN

fur ihre Verdienste gewirdigt. Die
Biologin trat mit Erhalt ihrer Entlas-
sungsurkunde nach langjahriger
Lehr- und Forschungstatigkeit an
der Uni Paderborn in den Ruhe-
stand.

Rufe:

Prof. Dr. Wilhelm Becker, FB 186, er-
hielt einen Ruf an die TU Clausthal.

Dr. Reinhold WeiB, Oberingenieur
und Privatdozent an der TU Min-
chen, hat einen Ruf als Professor fiir
das Fach Datentechnik an die Uni-
versitdt Paderborn erhalten.

Prof. Dr. Flach, Universitat Marburg,
hat einen Ruf auf die C 4-Stelle ,Alte
Geschichte erhalten und angenom-
men.

Prof. Dr.-Ing. Walter Jorden hat ei-
nen Ruf an die Universitat Dortmund
abgelehnt und bleibt an der Univer-
sitat Paderborn.

Dr. Paul, FB 9, erhielt einen Ruf als
C 2-Professor fur ,,Planzliche Pro-
duktion®.

Einen weiteren Ruf erhielt Dr. Rau-
schenfels, FB 8, als C 3-Professor
fir ,,Baustofflehre, Baustofftechno-
logie*’,

Sonstiges:

Herr Akad. Oberrat Dr. Michael
Krause, beurlaubt vom 22. 12. 1971
bis 30. 6. 1981 an die FEoLL-GmbH,
trat seinen Dienst im Fachbereich 2
am 1. 7. 1981 an.

Mit ErlaB vom 25. 6. 1981 wurde die
Beurlaubung von Professor Dr.
Lansky zum FEoLL mit Ablauf des
30. 9. 1981 aufgehoben.

Mit der Vertretung des Amtes eines
Professors fir Biologie, FB 6, wurde
fur das WS 1981/82 Herr Dr. Greven,
Wiss. Ass. an der Universitat Min-
ster, beauftragt.

Per ErlaB vom 10. 9. 1981 wurden die
Beurlaubungen des Professors Dr.
Frank, FB 2, und des Akademischen
Oberrates Dr. Gensch, FB 17, mit
Ablauf des 30. 9. 1981 aufgehoben.

Forschungsfreisemester wurden ge-
wéhrt: Prof. Dr. Schroter, FB 6, (SS
1982) Prof. Dr. Pasierbsky, FB 3, (WS
1982/83).
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Varia:

Prof. Dr. Broder Carstensen war in
diesem Sommer in Australien und
forschte mit Tonbandgerét und Mi-
krofon nach den Deutschkenntnis-
sen der Auswanderer im funften
Kontinent.

Prof. Dr. Klaus Herrmann, Fachge-
biet Technische Mechanik, wurde
zum ordentlichen Mitglied der New
Yorker Academy of Science ge-
wahlt.

Prof. Dr. Arno Kldnne, Soziologie,
wird auf der Burg Ludwigstein im
Rahmen der 15. Archivtagung der
Deutschen Jugendbewegung Gber
die Probleme des Widerstandes und
die verschiedenen Formen der Ju-
gendopposition gegen das NS-Re-
gime sowie Uber den aktuellen For-
schungsstand referieren.

Prof. Dr. Gertrud Héhler, Aligemeine
Literaturwissenschaft/Germanistik,
wurde zu einem Expertengespréch
iiber die Technikfeindlichkeit junger
Menschen ins Bonner Forschungs-
ministerium eingeladen.

Eine weitere Antrittsvorlesung eines
schon amtierenden Paderborn Pro-
fessors ist in Sicht: Dr. Potente wird
am 26. November tber ,Was kann
die Forschung fir die Praxis tun, ge-
zeigt am Beispiel der Kunststoff-
technik* sprechen und damit die
Tradition der Paderborner Uni fort-
setzen, in einer Antrittvorlesung ein
allgemein fOr Universitat und Re-
gion interessierendes Thema vor-
stellen.
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Am 25. August 1981 verstarb im
Alter von 55 Jahren Prof. Paul
Kotters, Fachvertreter fur Musik
und Didaktik der Musik an der
Universitat-Gesamthochschule-
Paderborn. Nach langjéhriger Ta-
tigkeit im Schuldienst in Minster
erhielt Prof. Kdtters 1961 eine Do-
zentur fir Musikerziehung in Pa-
derborn und gehdrte seither un-
serer Hochschule bzw. ihren Vor-
gangereinrichtungen an. Mit rei-
chen kinstlerischen und musi-
kerzieherischen Fahigkeiten ent-
faltete er innerhalb und auch au-
Berhalb der Hochschule vielfalti-
ge Aktivitaten als Leiter der ver-
schiedensten Ensembles und er-
reichte so hohes Ansehen.

Wir trauern um einen geschatz-
ten und beliebten Hochschulleh-
rer.

Neue Offnungszeiten der Unibiblio-
tekt: 7.30 Uhr bis 21.00 Uhr montags
bis freitags, 9.00 Uhr bis 17.00 Uhr
sonnabends (wahrend des Seme-
sters), 7.30 Uhr bis 18.00 Uhr mon-
tags bis freitags, 9.15 Uhr bis 13.00
Uhr sonnabends (wahrend der Vorle-
sungsfreien Zeit).

Ernennungen zu Beamten auf Le-
benszeit:

Akad. Rat Backer

Prof. Bottcher

Bereits zum dritten Mal zu Gast war
an der Paderborner Hochschule der
amerikanische Dozent Dr. R. C. Du
Varney von der Emory University in
Atlanta/Georgia. Der Naturwissen-
schaftler hat bisher zusammen mit
Professor Dr. J.-M. Spaeth an der
Untersuchung bestimmter ,,gestor-
ter'* Festkorper gearbeitet.

Das Kapitel ,Mincritaten und Majo-
ritaten in den USAY erstellte der Pa-
derborner Amerikanist Dr. Peter
Freese fiir ein dreibandiges Sam-
melwerk, das 1982 erscheinen wird.
Der Hochschullehrer nahm dazu an
einem vierwdchigen internationalen
Forschungsprojekt in Washington
teil, wo er mit Kollegen aus europAi-
schen Staaten sowie aus Australien
und Neuseeland zusammentraf,

. NAMEN

Im Namen des NW-Wissenschafts-
ministers (berreichte Hochschul-
kanzler Ulrich Hintze dem Amtsrat
Siegfried Kretschmer die Ernen-
nungsurkunde zum Regierungsrat.
Damit verbunden ist die seltene
Auszeichnung der Ubernahme vom
gehobenen in den hoéheren Verwal-
tungsdienst. Der Kanzler dankte flr
die bisher geleistete hervorragende
Arbeit.

Sir Brian Sturgess, Professor an der
Universitat Nottingham, sprach am
7. 7.1981 in der Paderborner Univer-
sitat zum Thema ,,Wie man Werbe-
wirkung miBt*.

D. T. Tamir, stellv. Direktor der israe-
lischen Fachhochschule Beer-
Sheva, hat seine erste Station eines
dreimonatigen Informationspro-
gramms iber Hochschuleinrichtun-
gen in der Bundesrepublik an der
Universitat Paderborn verbracht.
Der Gast aus Israel, der mit neun an-
deren Landesleuten in die Bundes-
republik gekommen ist, interessier-
te sich vor allem fiir die Hochschu-
ladministration und besuchte nach
Paderborn noch Hochschulen in
Karlsruhe, Stuttgart, Hamburg und
Berlin.

Aus dem Bereich der Informatik re-
ferierte am 7. 7. 1981 in der Universi-
tat Paderborn Prof. Dr. Mehlhorn
{Universitdt Saarbricken) im Rah-
men des Mathematischen Kolloqui-
ums.

Prof. Dr. Wilhelm Hagemann leitete
ein Expertengesprach zu Fragen der
politischen Bildung, das das FEoLL
veranstaltete und an dem Wissen-
schaftler von deutschen und auslén-
dischen Universitidten sowie Vertre-
ter von Bildungsinstitutionen teil-
nahmen. Im Mittelpunkt stand die
Frage, welche Erkenntnisse neuere
Theorien zur kognitiven und zur mo-
ralischen Entwicklung fir die Ge-
staltung politischer Lernprozesse
liefern. Die Erkenntnisse der Tagung
sollen in Buchform veroffentlicht
werden. Gemeinsam mit dem WDR
plant das FEoLL dartber hinaus die
Produktion von Schulfernsehsen-
dungen zum Problem der Menschen-
rechte, in denen u. a. die Ergebnisse
der Tagung berticksichtigt werden
sollen.



NAMEN :

Der Rektor der Universitdt Pader-
born, Prof. Dr. Friedrich Buttler, ist
von der Internationalen Regionalfor-
schungsgesellschaft zu einem Vor-
trag tiber ,Finanzausgleich und Re-
glonalékonomie' in Barcelona ein-
geladen worden. Die Tagung in der
katalanischen Hauptstadt dauerte
vom 25. bis 29. August.

Prof. Dr. Klaus Herrmann, der im
Fachbereich Maschinentechnik |
das Fach Maschinentechnik vertritt,
nahm vom 14. bis 19. September am
vierten Nationalen Kongreb fiir theo-
retische und angewandte Mechanik
im bulgarischen Varna teil und be-
richtete Gber neuere Forschungser-
gebnisse zum plastischen Verhalten
von faserverstarkten Verbundwerk-
stoffen. Anschliefend diskutierte er
auf Einladung des Vizeprasidenten
der Bulgarischen Akademie der Wis-
senschaften, Prof. Dr. Brankov, eine
Woche im Institut fir Mechanik und
Biomechanik der Bulgarischen Aka-
demie in Sofia mit den bulgarischen
Fachkollegen (ber grundlegende
Probleme.

Hildegard Dziemba, langjahrige Se-
kretarin des Fachbereichs Naturwis-
senschaften der Universitat Pader-
born, ist nach 40-jahriger Zugehorig-
keit zum offentlichen Dienst in den
Ruhestand getreten. Ihre Verdienste
der fast zehnjahrigen Arbeit an der
Paderborner Hochschule wurden
von der Universitatsleitung in einer
Feierstunde gewirdigt.

Der Dipl.-Sozialwissenschaftler Jur-
gen Plato, der als Dezernent die Ab-
teilung Planung und Entwicklung
der Paderborner Universitat leitet,
hat von Kanzler Ulrich Hintze die Er-
nennungsurkunde des Wissen-
schaftsministers zum Oberregie-
rungsrat erhalten.

Zum chemischen Kolloquium lud die
Universitat am 14. 7. 1981 ein. Prof.
Dr. Sprinzl, Universitdt Bayreuth,
sprach tber ,,Die Struktur von Trans-
fer und ihre Wechselwirkung mit Ri-
bosoman'*.
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Prof. Dr.-Ing. Wolfgang Latzel, Fach-
gebiet ProzeBautomatisierung im
Fachbereich 14 der Universitat Pa-
derborn, nahm mit Unterstdtzung
der Deutschen Forschungsgemein-
schaft am 8. WeltkongreB der IFAC
(International Federation of Auto-
matic Control) vom 24. - 28. August
in Kyoto, Japan, teil. Er ist Mitglied
des Internationalen Programm-Ko-
mitees und leitet wichtige Sitzun-
gen.

Auf Einladung der Universitat Bue-
nos Aires und Rosario (Argentinien),
der Argentinischen Gesellschaft der
Wissenschaften, dem Erziehungs-
ministerium Salvador-Bahia (Brasi-
lien) und dem Goetheinstitut hielt
Prof. Dr. Helmar Frank, Paderborn,
mehrere Vortrage (Ober Kyperneti-
sche Padagogik.

Prof. Dr. Breuer, Prof. Brockhaus
und Dr. Huber vom Fach Anglistik
der Universitdt Paderborn haben an
der Konferenz der ,,International As-
sociation for the Study of Anglo-
Irish Literature in Wuppertal teilge-
nommen. Dr. Huber hielt dort einen
Vortrag Ober den irischen Schrift-
steller Stephens.

Dipl.-Ing. Franz-Dieter Cramer wurde
mit dem Thema ,,Ziele und Inhalte
der Konstruktionslehre™ zum Dr.-
Ing. promoviert. Diese Promotion ist
die zweite, die im Fachbereich 10,
Laboratorium fiir Konstruktionsleh-
re, der Universitat Paderborn durch-
gefithrt wurde. Cramers Disserta-
tion wird demnéchst als Buch er-
scheinen.

Ebenfalls zu einem Gastvortrag lud
die Sprachwissenschaft ein. Der
amerikanische Germanist Prof. Dr.
Peter Boerner sprach uber ,,Utopie
und Wirklichkeit. Der Fall Amerika
in der européischen Literatur®.

Prof. Dr-Ing. Walter Jorden nahm
am internationalen Symposium ,,In-
genieurpadagogik 81" in Klagen-
furt teil; er hielt dort einen Vortrag
iiber die am Laboratorium far Kon-
struktionslehre durchgefthrten
.Studienarbeiten im Pojekt”.

FAKTEN -

NAMEN

Im Fachbereich Mathematik-Infor-
matik fand am 16. 7. 1981 eine Gast-
vorlesung von Prof. Dr. H. Diamond,
Universitét lllionois, USA, statt.

Helga Hoischen, langjahrige Mitar-
beiterin in der Universitat Paderborn
und besonders fur das Vorlesungs-
verzeichnis zustandig, trat in den
Ruhestand. Am 30. September wur-
de sie offiziell verabschiedet.

Die Ergebnisse der Dekanatswah-
len, die bei RedaktionsschluB der
letzten NNN noch nicht vorlagen:
Fachbereich 1: Dekan: Prof, Dr. the-
ol. Frankemadlle, Prodekan: Prof. Dr.
phil. Dr. theol. Schupp,
Fachbereich 5: Dekan: Prof. Dr. phil.
Kaiser, Prodekan: Prof. Dr. rer. pol.
Dobias.

Dr. Ajay Kumar aus Delhi (Indien)
wird ab 1. 10. 1981 fur ein Jahr als
Stipendiat des Deutschen Akademi-
schen Austauschdienstes im Fach-
bereich Mathematik/informatik der
Universitat-GH-Paderborn mitarbei-
ten und dabei von Prof. Dr. Kaniuth
betreut.

Unter dem Motto ,,Sport ist gesund
und macht SpaB* lief am 1. 4. 1981
in der Wewerschen Turnhalle ein
Tischtennisturnier, bei dem die Uni-
Mannschaft Paderborn zweiter
Gruppensieger wurde. Die Uni wur-
de vertreten durch Ubungsleiter Ro-
land und die Spieler Willers, Neuber
Kohlberger und Fiedler.

Zwei bemerkenswerte Biicher, die
die Redaktion von NNN erreichten,
méchten den Weg ins Berufsleben
erleichtern. Spezielle ,,Berufspla-
nung fir Ingenieure” wollen Klaus
Henning und Joerg E. Staufenbiel
im Verlag Joerg E. Staufenbiel, Insti-
tut for Berufs-Ausbildungsplanung
Kéln GmbH, Postfach 1080 50 ge-
ben.

Allgemeiner dagegen sind die Tips
und Hinweise fir den Berufsanfan-
ger gehalten, die Carsten Kreklauim
Verlag Deutscher Wirtschaftsdienst
Kéln unter dem Titel ,,Der Berufs-
start- bewerben und vorstellen* ver-
offentlicht hat.
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LESERBRIEF -

,,Ausflipper*

Leserbrief zu ,,Namen-Nachrichten-
MNotizen** Nr. 8/l 81 Schlaglicht

Das HRZ ist mit allen Komponenten
ausgeriistet, die zu einem HRZ ge-
héren, bloB leider sind alle zu kiein
bemessen. Von der Personalsitua-
tion abgesehen, wird in Paderborn
ein Rechengerédt als HRZ-Rechner
betrieben, welches in seiner jefzigen
Dimension einem gut ausgebautem
Institutsrechner gleichkommt.
Hinzu kommt, daB die Stromversor-
gung Spannungsspitzen von mehre-
ren 100 Volt und auch Spannungs-
verdnderungen im zeitlichen Mittel
zeigt, die bei dem Rechner zu Aus-
féllen fihren. Das HRZ hat also mo-
dernes, aber viel zu klein bemesse-
nes Gerdt, daB unter unzuldnglicher
Umgebung betrieben werden mus.
Engpésse und Ausfélle sind deshalb
nicht verwunderlich.

Engpdsse werden von einem bean-
tragtem Zusatzrechner beseitigt
werden kdnnen, wenn dieser gelie-
fert wird, die Stromversorgung kann
nur durch einen Spannungskonstan-
ter in Ordnung gebracht werden.
Dieses ist keine EDV-Investition,
sondern eine notwendige Bedin-
gung fir einen stérungsfreien Be-
trieb eines Rechners.

Die unzuldngliche Stromversorgung
ist seit langem dem HRZ bekannt,
seit einigen Wochen quantitativ
festgehalten und ein Gerdt zur Sta-
bilisierung beantragt.

Das HRZ hofft, daB baldmdglichst
ein solches Gerét trofz der jetzigen
Haushaltssituation beschafft wer-
den kann.

Das HRZ bemiiht sich, gerade auch
der Hochschulverwaltung in allen
Punkten behilflich zu sein. Nach der
Meinung des HRZ sind gerade eini-
ge der in ,Ausflipper” gebrachten
Punkte in kollegialer Zusammenar-
beit besonders gut gelaufen.

Durch einen von der unzuldnglichen
Spannungsversorgung verursachten
Fehler stand zwar der Rechner 4 Ta-
ge nicht zur Verfligung, dadurch
darf aber eine Organisation nicht
véllig platzen und ist es bei weitem
auch nicht.

Dr. Fries
Leiter des HRZ
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Dr. Christian Fries, Leiter des Hochschulrechnungszentrums, wurde kirzlich
vom Wissenschaftsminister NW zum Regierungsdirektor ernannt.

»Resentiments

Leserbrief zu dem Leserbrief ,,Bei-
spielhafte Kooperation' in NNN 8/111
81.

DaB ein Studiengang, der gemein-
sam von zwei an verschiedenen Or-
ten befindlichen Hochschulen getra-
gen wird, fir die Studierenden eini-
ge Unbequemlichkeiten mit sich
bringt, ist unvermeidlich. Dabei han-
delt es sich freilich um Unbequem-
lichkeiten, die alle zu tragen haben:
da die Nebenfdcher in jedem Falle
nur in Paderborn zu studieren sind,
das Hauptfach aber zum griiBten
Teil in Detmold angeboten wird, wo
sich auch die Bibliothek des Musik-
wissenschaftlichen Seminars befin-
det, sind Detmolder wie Paderbor-
ner Studenten in gleicher Weise be-
troffen. Die Nachteile, die die Koo-
peration mit sich bringt, erscheinen
jedoch gering gegentber der Tatsa-
che, daB es ohne den Kooperations-
vertrag in der ganzen Region (iber-
haupt keinen Hauptfachstudien-
gang Musikwissenschaft geben
wirde. Die Mdglichkeit, Musikwis--
senschaft studieren zu kénnen, wird
denn auch von einer steigenden An-
zahl von Studenten wahrgenommen,
deren Interesse am Fach groB ge-
nug ist, die zusdtzlichen Wege, die

dabei notwendig werden, in Kauf zu
nehmen. Insofern ist der Leserbrief,
der, wie schon sein Tonfall zeigt,
von Ressentiments gegen das Fach,
vielleicht auch gegen seine Vertre-
ter, diktiert ist, keineswegs reprd-
sentativ fiir die Studenten der Mu-
sikwissenschaft.

Der grdBte Teil des Briefes besteht
ohnehin aus Unterstellungen (... ir-
gend etwas mit Paderborn zu tun zu
haben, wird offenbar als auszumer-
zender Makel angesehen”;,,Semina-
re..., die augenscheinlich darauf an-
gelegt sind, mdéglichst viele Hérer
vom Besuch abzuhalten®), z. B. der
Schwierigkeit, von Paderborn nach
Detmold zu gelangen) oder einfach
falschen Behauptungen wie der,
daB die Detmolder Musikwissen-
schaftler in Paderborn nur ,.exoti-
sche® Seminare anbdéten. Ob die
Schreiberin jemals wirkliches Inter-
esse an einem ernsthaften Studium
gehabt hat, mag sie mit sich selbst
ausmachen — daB sie fiinf Seme-
ster gebraucht hat, um zu erkennen,
daB sie ihr Studium zwischen Pader-
born und Detmold wirde aufteilen
milissen, spricht hingegen nicht un-
bedingt fir eine schnelle Auffas-
sungsgabe.

Prof. Dr. A. Forchert
Musikwissenschaftliches Seminar
Staatliche Hochschule fir Musik
Westfalen-Lippe
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Bei der Geldanlage
sollte sich niemand aufs
Gliick verlassen...

...sondern auf einen persénlichen
Berater. Flr jeden Unternehmer stellt
die finanzielle Vorsorge ein wichtiges
Thema dar.Wer mehr Risiko tragt

als andere, muB auch einiges mehr fiir
die finanzielle Absicherung tun.

Und deshalb sollte man die Vermogens-
bildung, die Altersvorsorge —

kurz die Geldanlage — einem Fachmann
anvertrauen: dem personlichen
Geldberater.

Er informiert klipp und klar,
welche Anlageart, welche Kombination
mehrerer Arten im Einzelfall
die optimale ist.

Ob er nun festverzinsliche
Wertpapiere, Sparkassenbriefe und
-obligationen, Sparkassenfonds,
Immobilienfonds oder andere Geld-
anlagen empfiehlt—in jedem Fall
kénnen Sie sicher sein, daB es sich
um einen fachmannischen Vorschlag

handelt. Und weil der Geldberater

aus vielen Gesprachen weiB,

daB nicht immer alle Steuervorteile

genutzt werden, wird er auch zu diesem

Thema einiges zu sagen haben,
Sprechen Sie mit dem Anlage-

fachmann der Sparkasse — dem Geld-

berater — Uber Ihre personliche

Zukunftssicherung.

Sparkasse Paderborn =

nichts ist naheliegender



Eine Stadt und ihre Industrie.
Partner, die einander brauchen -
und doch gegensatzliche
Interessen haben konnen.

Fabrikschornsteine stoBen nun mal
keinen reinen Sauerstoff aus, RuB, Abgase und
Larm sind mit Umweltschutz schwer zu vereinbaren.

Nixdorf und Paderborn haben es da einfacher. ®

Computer machen die Luft nicht schmutzig.
Sie verursachen keinen Larm.

Sie verunreinigen keine FlUsse.

Die Denkfabriken des Elektronenzeitalters
stehen im Grlnen — wie am FUrstenweg.

Doch Platz brauchen auch sie.

Wenn sie Schritt halten wollen mit der Entwicklung. o
Wenn sie sich am Markt behaupten wollen.

Sie mussen Kapazitaten schaffen,

neue Gebdude, in denen Menschen arbeiten.

Menschen wie die 4 200 Nixdorfer in Paderborn.
Oder die 12 000 Nixdorf-Mitarbeiter in aller Welt.

Menschen, die beides brauchen:
eine menschliche Stadt — und ihre Industrie.
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