UNIVERSITATS-
BIBLIOTHEK
PADERBORN

®

Universitatsbibliothek Paderborn

Hausmitteilung

Universitat Paderborn

Paderborn, 1.1984 - 3.1986 = Nr. 1-20

Aus gegebenem Anlalh ...

urn:nbn:de:hbz:466:1-8630

Visual \\library



UNIVERSITATS-
BIBLIOTHEK
PADERBORN

waltung ilibereinstimmte.

Konzerttermine

Mit zwei gemeinsamen Konzerten zugunsten der Fernseh-
lotterie '"Ein Platz an der Sonne' stellen sich das neu
aufgebaute Kammerorchester und der Hochschulchor unter
Leitung von Professor Dr, Wilfried Fischer mit folgen-
dem Programm an historischen Platzen vor:

Georg Friedrich Handel: Dettinger Te Deum
Wolfgang Amadeus Mozart: Kronungsmesse

13. Mai, 16.00 Uhr, Domdane Dalheim
14. Mai, 20.00 Uhr, Abdinghofkirche
Eintrittsstaffel: 4,-- / 8,-- DM

Aus gegebenem AnlaB ....

(Unter dieser Oberschrift wollen wir auch kiinftig Mit-
teilungen der Dienststelle verbreiten).

Ober folgende Punkte wurde vom Kanzler in der Dienst-
besprechung am 08. Mdrz Einvernehmen mit dem Personal-
rat fir die nichtwissenschaftlichen Mitarbeiter erzielt:

- AlkoholgenuB wdhrend des Dienstes
ist grundsdtzlich verboten; Ausnahmen sind nach im

Einzelfall einzuholender Genehmigung des Kanzlers bei
'runden' Geburtstagen und Dienstjubilaen moglich.
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- Betriebsausflug 1984:
Termin ist fir alle vier Standorte
Freitag, der 31. August.

- Dienstzeit zwischen Weinachten 1984 wund Neujahr:

Aus den allgemein bekannten und anerkannten Griunden
wird folgende Dienstzeitregelung getroffen: dienst-
frei ist vom 23. Dezember an bis einschlieBlich 31.
Dezember unter der Voraussetzung, daf zum Ausgleich
2,5 Tage Urlaub bis spatestens 20.10.1984 beantragt
o der 20 Stunden (von Halbtagskrdften die Hdlfte)
in der Zeit vom 29.10. - 29.11. jeweils montags bis
donnerstags mit 1 Std. tdglich (Halbtagskrafte 1/2
Std.) vorgearbeitet werden.

(Anmerkung der Redaktion: Es empfiehlt sich, nachzu-

zihlen. Wer Urlaub nimmt, schneidet namlich schlechter
ab).

Schilda ist iiberall

DaB Personalraume knapp sind, ist eine Binsenwahrheit,
In der Regel hat daher jeder Betroffene Verstandnis da-
fir, wenn z.B. nach Verlagerung der Stelle einer ausge-
schiedenen Kollegin in Bereiche mit dringenderem Bedarf
auch die entsprechende Biiroflache nachgereicht werden
muB. Man schickt sich in die Notwendigkeiten, zumal
man sieht, daB die Eingliederung ehemaligen FEolLL-Per-
sonals auch bei anderen ihren Tribut fordert und insge-
samt zusammengeriickt wird. Der Nebeneffekt des Umbaus,
ein neuer Anstrich, ist schlieBlich auch nicht zu ver-
achten.
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