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Organisation

052601 Unternehmensorganisation
SBog, V2 Mo 9-11 B2 Pullig
Slog,
SPob,
Wog

Art der Prüfung: einstündige Klausur

Kommentar:
Die Veranstaltung gibt eine Übersicht über üblicherweise an Hochschulen referierte
wichtige Organisationsfragen.Relativ großen Anteil hat dabei das Thema
Organisationsstrukturen (Formen, Entstehung, Handlungsrahmen).
Grobgliederung:
1. Was ist eine Organisation und was heißt organisieren?
2. Sozialverfassung bzw. Sozialordnung als Rahmen und Ausdruck der
Organisationskultur und -struktur
3. Organisationsstrukturen
4. Formen der Primär- und Sekundärorganisation
5. Konzepte, Techniken und Methoden der Organisationsanalyse und
Organisationsgestaltung
6. Wie ermittelt man den Organisationsgestaltungserfolg?

Literatur:
Schulte-Zurhausen, M.: Organisation, München: Vahlen, 2. Aufl. 1999

052624 Seminar in Organisation
abwl, S2 Do 9-11 C 5.216 Dietl / Royer
iabwl,
SBim,
SBog,
Slim,
Slog,
SPob,
Wim,
Wog
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Erforderliche Vorkenntnisse: erfolgreiche Teilnahme an der Vorlesung bzw.
Übung zu Organisationstheorienoder Organisationsgestaltung

Art der Prüfung: siehe Kurzbeschreibung

Literatur:
siehe Kurzbeschreibung

052625 Organisation 1 (interne Organisation);
ehem. Organisationstheorie

SBog, V2 Do 14-16 B2 Die«
Slog,
SPob,
Wog

Erforderliche Vorkenntnisse: Vordiplom oder BA

Art der Prüfung: 1-std. Klausur oder alternativ mündl. Prüfung für Dipl.Hdl.

Kommentar:
Zweck dieser Veranstaltung ist, den Studierenden maßgebliche Instrumentezu
vermitteln, mit denen heutige interne Organisationsmusterverstanden werden können.
Zu diesen Instrumenten gehören die Property-Rights-Theorie, die
Transaktionskostentheorie, die Agency-Theorieund der Beeinflussungskostenansatz.
Im Anschluß an die Vorlesung findet eine Übung zu den Inhalten der Vorlesimg statt.
Im Rahmen der Übung werden die vermittelten Organisationstheorien mit Hilfe von
praxisbezogenen
Aufgaben angewandt.

Literatur:
Picot, A./Dietl, H./Franck, E.:
Organisation - Eine ökonomische Analyse, Stuttgart (Schäffer-Poeschel) 2., erw. und

überarbeitete Auflage, 1999
Dietl, H.: Institutionen und Zeit, Tübingen (Mohr), 1993.
Weiterführende Literaturhinweisein der Vorlesung.
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052626 Übung zu Organisation 1 (interne

Organisation);ehem. Organisationstheorie
SBog, Ü2 Do 16-18 B2
Slog,
Wog_

Dieti

Erforderliche Vorkenntnisse: Vorlesung zur Organisationstheorie

Art der Prüfung: Für das Erlangen von 2 CP ist
a) eine regelmäßige Teilnahme
b) die Ausarbeitung und Präsentation von Übungsaufgaben und
c) die mündliche Mitarbeit in der Veranstaltung erforderlich

Kommentar:
Im Rahmen dieser Übung wird das in der Vorlesung vermittelte Wissen anhand von
Übungs- und Fallbeispielenvertieft.

Literatur:
Picot, A./Dietl, H./Franck, E.:
Organisation - Eine ökonomische Analyse, Stuttgart (Schäffer-Poeschel)2., erw. und

überarbeitete Auflage, 1999
Dietl, H.: Institutionen und Zeit, Tübingen (Mohr), 1993.
Weiterführende Literaturhinweisein der Vorlesung.
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052633 Verhalten in Organisationen
SBog, V/Ü2 Di 9-11 H4 Pullig
Slog,
SPob,
Wog

Art der Prüfung: Klausur

Kommentar:
I Drei Verhaltensrahmen
1.1 Organisationsstrukturenals Verhaltensrahmen
1.2 Gnippenstmkturen und -prozesse als Verhaltensrahmen
1.3 Persönlichkeit bzw. Individualität als Verhaltensrahmen
II Typische Verhaltensformen in Organisationen und ihre Beeinflussung
II. 1 Leistungsverhalten
11.2 Führungsverhalten
11.3 Entscheidungsverhalten
11.4 Konfliktverhalten

Literatur:
Staehle, W.H.: Management; München 1999.

052640 Doktorandenseminar
S2 Mi 16-18 C 5.216 Dietl / Royer

Art der Prüfung: keine

Literatur:
Thema nach Absprache
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052641 Dipiomandenkolloquium in
Organisation
K2 n.A. Dietl / Pauli

Erforderliche Vorkenntnisse: Diplomarbeit wurde begonnen.

Art der Prüfung: keine

Kommentar:
Vorträge der Diplomandenüber Gang der Forschungsarbeit.

052833 MAB-Tutoren-Seminar
abwl, S 2 Mi 16-17 C 5.206 Pullig
Hwiwi,
iabwl,
SBog,
SBpe,
Slog,
SIpm,
Wog,
Wper

Erforderliche Vorkenntnisse: abgeschl. Grundstudium; Probeunterricht (s.
entspr. Aushänge bzw. Netz-Informationen!

Art der Prüfung: Seminararbeit und Präsentation

Kommentar:
Das Seminar ist nur für die Tutoren der Veranstatung MAB offen.
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AilOI C052835 InterdisziplinäresSeminar
labwl, S 2 Mo 16-17 C 5.206 Pullig / Schneider
SBog,
SBpe,
Slog,
SIpm,
Wog,
Wper

Art der Prüfung: praktische Projektmitarbeit(10 % der Note)

Kommentar:
In dem seminar werden Theorie und Praxis des Projektmanagementsaus
betriebswirtschaftlicher Sicht und der Projektmethode aus pädagogischer Sicht
thematisiert und am konkreten Projekt AdA + angewendet. Der AdA +-Kurs ist
wiederum Bestandteil der Sommeruniversität 2001 und findet vom 03.09. bis
14.09.2001 statt; er vermittelt sowohl die Qualifikation für die
Ausbildereignungsprüfungnach neuer AEVO, als auch die berufspädagogische und
betriebswirtschaftlicheKompetenz für Führungskräfte des betrieblichen und
beruflichen Bildungswesens.

Die Teilnehmer des Seminars werden sich in der Regel zu kleinen Projektgruppen
zusammenschließen, um u.a. folgende Aufgaben zu übernehmen:
- Ausarbeitung eines pädagogisch-methodischen Konzeptes für ein oder mehrere
Handlungsfeld(er) im Sinne der neuen Ausbildereignungsverordnung(AEVO). Diese
Konzepte sind dann jeweils die Grundlage für die Gestaltung des Kurstages im
Rahmen des AdA + - Kurses 2001.
- Organisatorische und inhaltliche Vorbereitung der Informationsveranstaltung f. d.
AdA + -Kurs
- Öffentlichkeitsarbeit
- Evaluation
- Dokumentation
- Überarbeitung, Aktualisierungund Verbesserung der Materialien.
- Moderation des Seminars/derÜbung

Es ist nicht Bedingung, aber sinnvoll, wenn die Teilnahme an diesem Seminar mit der
Teilnahme am AdA + -Kurs kombiniert wird. In diesem Fall wäre die
Moderation/Leitung eines Handlungsfeldes/Kurstagesmöglich.
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052837 Interdisziplinäre L'bung

iabwl, 02 Mo 16-17 C 5.206 Pullig/Schneider
SBog,
SBpe,
Slog,
SIpm,
Wog,
Wper

Art der Prüfung: praktische Projektmitarbeit(10% der Note) und kurze

Kommentar:
In der Übung werden Theorie und Praxis des Projektmanagementsaus
betriebswirtschaftlicher Sicht und der Projektmethode aus pädagogischer Sicht
thematisiert und am konkreten Projekt AdA + angewendet. Der AdA +-Kurs ist
wiederum Bestandteil der Sommeruniversität 2001 und findet vom 03.09. bis
14.09.2001 statt; er vermittelt sowohl die Qualifikation für die
Ausbildereignungsprüfungnach neuer AEVO, als auch die berufspädagogische und
betriebswirtschaftlicheKompetenz für Führungskräfte des betrieblichen und
beruflichen Bildungswesens.

Die Teilnehmer der Übung werden sich in der Regel zu kleinen Projektgruppen
zusammenschließen,um u.a. folgende Aufgaben zu übernehmen:
- Ausarbeitung eines pädagogisch-methodischen Konzeptes für ein oder mehrere
Handlungsfeld(er) im Sinne der neuen Ausbildereignungsverordnung(AEVO). Diese
Konzepte sind dann jeweils die Grundlage für die Gestaltung des Kurstages im
Rahmen des AdA + - Kurses 2001.
- Organisatorische und inhaltliche Vorbereitung der Informationsveranstaltung f. d.
AdA + -Kurs
- Öffentlichkeitsarbeit
- Evaluation
- Dokumentation
- Überarbeitung, Aktualisierungund Verbesserung der Materialien.
- Moderation des Seminars/der Übung

Es ist nicht Bedingung, aber sinnvoll, wenn die Teilnahme an dieser Übung mit der
Teilnahme am AdA + -Kurs kombiniert wird. In diesem Fall wäre die
Moderation/Leitungeines Handlungsfeldes/Kurstagesmöglich.
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056201 Bürokommunikation 2
SPob, V/Ü2Do14-16 H 5 231 Schröder
SPwinf

Erforderliche Vorkenntnisse: BürokommunikationI

Art der Prüfung: mündliche Prüfung

Kommentar:
Gegenstand der Veranstaltung sind die konzeptionelle Gestaltung und Anwendung
von Büroinförmations-und -kommunikationssystemen,insbesondere Groupware und
relationale Datenbanken.Die Veranstaltung wird in teilweise in Projektarbeit
durchgeführt.

056202 Seminar zur Bürokommunikation
SPob, S2 Do 9-11 H 5.231 Schröder
SPwinf

Erforderliche Vorkenntnisse: Bürokommunikation1

Art der Prüfung: Seminararbeit

Kommentar:
In dem Seminar werden die Veranstaltungen Biirokommunikation 1+2 vertieft.
Schwerpunkt sind Büroinförmations- und -kommunikationssysteme.
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