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6. Wahlpflichtficher

Angewandte Datenverarbeitung
Veranstaltungen und Kommentare s. Wirtschaftsinformatik (ab S. 83) Kiirzel: Wand

Arbeitsrecht
weitere Veranstaltungen und Kommentare s. Steuerrecht (ab S.118) und
Wirtschaftsrecht (ab S. 123) Kiirzel: Wabr

054177  Europiisches Arbeitsrecht

SBim,SBpe, V 2: Mi  9-11 C 4.234 Krimphove
Slim, SIpm,

Wabr, Wim, Wiwb,

Wstr, Wwir

Kommentar:

Die Bedeutung des Europiischen Arbeitsrechtes besteht nicht nur in der Verdnderung
bestehenden nationalen Arbeitsrechtes und dem unmittelbaren EinfluB auf die
Titigkeit und Kompetenz des nationalen Gesetzgeber beim Erlaf kiinftiger - an das
Europdische Arbeitsrecht angepalter- nationaler Arbeitsrechtsnormen. Eine weit
groBere Relevanz fiir die Lebens- und Arbeitsbedingungen europdischer Biirger
gewinnt das Europdische Arbeitsrecht durch sein unmittelbares Einwirken auf den
Inhalt und die Gestaltung eines jeden einzelnen Arbeitsverhiltnisses.

Die Kenntnis der Wirkungszusammenhinge des Europdischen Arbeitsrechtes ist fiir
das Verstindnis des nationalen Arbeitsrechtes bereits heute elementar.

Die Vorlesung "Europiisches Arbeitsrecht" stellt an Hand der Leitentscheidungen des
EuGH die Systematik der europiischen Arbeitsrechtsnormen und deren Interpretation
durch die Rechtsprechung dar. Das besondere Augenmerk liegt dabei auf der
Veranschaulichung der Konsequenzen des Européischen Arbeitsrechtes fiir die
betriebliche, arbeitsrechtliche Praxis.

Literatur:
Krimphove: Europdisches Arbeitsrecht, Verlag Vahlen Miinchen 1996
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054185  Grundrechte im Steuer-, Wirtschafts- und Arbeitsvertragsrecht

wabr, Wstr, S2: Do 11-13 C5.216 Dietrich / Winter
Wwir

Art der Priifung: Wird in Veranstaltung bekanntgegeben
Kommentar:

Wesen der Grundrechte und deren Bedeutung als Rechtsgrundlage fiir Anspriiche im
Steuer-, Wirtschafts- und Arbeitsrecht

054190  Arbeitsvertragsrecht

SBpe, Slpm, V 2:  Mi 7:30-9:00 G3232 Dietrich
Wabr, Wstr,

Wwir

Art der Priifung: Miindliche Priifung

Kommentar:

Darstellung des die Beziehungen zwischen Arbeitgeber und Arbeitnehmer regelnden
Rechts zu Entstehung, Inhalt und Beendigung des Arbeitsverhéltnisses.

Literatur:
Wird in der Veranstaltung angegeben

Arbeitswissenschaft

S. Aushang.
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