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willkommen. Die Vorlesung (2 SWS = 2 BP) ist zugeordnet der
Vertiefungsrichtung der Theorie und Politik der Staatswirtschaft
(Finanzwissenschaft). Sie kann stattdessen gewählt werden im Rahmen des
Wahlpflichtfaches "Stadtökonomie und Stadtökologie" (dann wahlweise auch
mit Vorbereitungsworkshopund Exkursion; zusammen 4 SWS = 4 BP).

Bonuspunkte:2 BP für die Vorlesung

Literatur:
Semesterapparat;

Gliederung und ausführliche Literaturliste in der Veranstaltung.

Richardson, H.W.: Regional Growth Theory, London 1973.
Vanhove, N.; L.H. Klaasen: Regional Policy: A European Approach, 2nd ed.,
Avebury usw. 1987, Eberstein, H.H. (Hrsg.): Handbuch der regionalen
Wirtschaftsförderung,Köln 1971.
Maier, G. und F. Tödtling: Regional- und Stadtökonomie,Bd. 1 und 2, Wien
usw. 1995/96.

6. Wahlpflichtfach

Arbeits- und Organisationspsychologie

023004 Einführung in die Arbeitspsychologie
SBpe, V2 Mi 14:00-16:00 H2 Colin
SIpm,
Wao,
Wper

Art der Prüfung: Klausur

Kommentar:
Es werden die Beiträge der Psychologie zur Anpassung der Arbeit an
menschliche Fähig-keiten und Fertig-keiten behandelt. Die Möglichkeitender
Gestaltung von Arbeitsanforderungen,Arbeitsabläufen und Arbeitsbedingun¬
gen unter Berücksichtigungder Besonderheiten menschlicher Leistungen und
Leistungs-grenzenwird in folgenden Abschnitten dargestellt:

- Psychologische Beiträge zum Mensch-Maschine-System

KW - Sommersemester 2003 113



Fakultät für Wirtschaftswissenschaften - Universität Paderborn

- Gestaltung von Informationen und Informationsgebern
- Gestaltung von Arbeitsmitteln
- Gestaltung von Arbeitsabläufen/ Arbeitsstrukturierung
- Leistung, Ermüdung und Erholung
- PsychologischeAspekte des Arbeits- und Gesundheitsschutzes
- Einflüsse von Umgebungsbedingungen (an den Beispielen Licht und Lärm)

Literatur:
- Frieling, E. & Sonntag, K. (1999). Lehrbuch Arbeitspsychologie.Bern:

Huber.
- Greif, S. (1997). Arbeits- und Organisationspsychologie. Weinheim: Beltz.
- Hoyos, C. Graf & Zimolong, B. (1990). Ingenieurpsychologie.

Enzyklopädieder Psychologie. Göt-tingen: Hogrefe.
- Hoyos, C. Graf & Frey, D. (Hrsg.) (1999). Arbeits- und

Organisationspsychologie.Weinheim: Beltz.
- Kleinbeck, U. & Rutenfranz, J. (1989). Arbeitspsychologie.Enzyklopädie

der Psychologie. Göttin-gen: Hogrefe.

023030 Literaturstudium Lernen: Neuere
Ergebnisse der Gehirnforschung

Wao V2 Fr 11:00-13:00 H 4.113 Colin

Art der Prüfung: Aktive

Kommentar:
Die Entwicklung bildgebender Verfahren in der Gehirnforschunghat zu neuen
Erkenntnissen über menschliches Lernen geführt und zugleich lerntheoretische
Konzepte der Psychologie bestätigt. Im Seminar wird der Forschungsstand
anhand der Veröffentlichung von Spitzer (2002) bearbeitet.

Die Teilnehmerzahlist begrenzt (20), Anmeldungen können sofort im
Sekretariat der Psychologie, H 4.135 oder unter zinki@psycho.uni-paderbornde
erfolgen.

Literatur:
- Spitzer, M. (2002). Lernen: Gehirnforschung und die Schule des Lebens.

Heidelberg: Spektrum, Akad. Verl.
- Posner, M. I. (1996). Bilder des Geistes: Hirnforscher auf den Spuren des

Denkens. Heidelberg, Spektrum, Akad. Verl.
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023040 Projektseminar: Gruppenprozesse und
neue Medien

Wao V2 Do 11:00-13:00 H 4.113/ Colin
H 4.320

Art der Prüfung: Aktive Teilnahme an dem Projekt/Ausarbeitung

Kommentar:
Gruppenprozesse scheinen einen anderen Verlauf zu nehmen, wenn die übliche
Face-to-Face-Kommunikationabgelöst wird durch Kommunikation mit neuen
Medien. Man kann Vermutungen in zwei Richtungen anstellen:
Computergestützte Kommunikation führt zu gleichmäßigerer Beteiligung aller
(z.B. weil Gruppendruck entfällt) oder sie fuhrt zu minderen Arbeitsergebnissen
(z.B. weil die emotionale Beteiligung gering ist). Da Gruppenprozesse stark von
der Aufgabenstellung geprägt sind, soll im Projektseminar experimentell der
Einfluß von Kommunikationsartund Aufgabenart ermittelt werden.

Die Teilnehmerzahl ist begrenzt (12), Anmeldungenkönnen sofort im
Sekretariat der Psychologie, H 4.135 oder unter zinki@psycho.uni-paderborn.de
erfolgen.

Literatur:
- Die Literatur wird im Seminar bekannt gegeben

023230 Projekt: Betrieblich unterstütze
Kinderbetreuung

Wao K2 Fr 14:00-16:00 H 4.329 Sprenger

Art der Prüfung: Aktive Teilnahme und Referat / Hausarbeit

Kommentar:
Familienfreundliche Arbeitsbedingungen sind eine Voraussetzung für die
Vereinbarkeit von Familie und Beruf. Betrieblich unterstützte
Kinderbetreuungsangebote sind dabei sowohl eine wichtige Maßnahme zur
Verbesserungder Vereinbarkeit als auch eine Chance für Unternehmen,
qualifizierte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zu gewinnen, zu halten und
Ausfallzeiten zu vermeiden. Die Universität Paderborn ist in doppelter Hinsicht
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betroffen, da neben den Beschäftigten sich auch Studierende mit der
Vereinbarkeitsproblematikauseinandersetzen müssen.

Literatur:
- wird in der Veranstaltung bekannt gegeben.

023220 Einführung in die Werbepsychologie
Wao V2 Fr09:00-ll:00 H4.113 Colin

Art der Prüfung: Aktive Teilnahme und Referat / Hausarbeit

Kommentar:
Theorien und Konzepte der Psychologie leisten Beiträge, um Werbestrategienzu
entwickeln, umzusetzen und ihre Wirkung zu kontrollieren. In der Veranstaltung
soll in Form von Referaten und Fallstudien aufgezeigt werden, welche
Forschungsergebnisseund Forschungsmethoden dafür bereitgehalten werden

Literatur.
- Kroeber-Riel, W. & Meyer-Hentschel, G. (1982). Werbung: Steuerung des

Konsumentenverhaltens.Würzburg: Physica-Verlag.
- Rosenstiel, L. v. & Kirsch, A. (1996). Psychologie in der Werbung.

Rosenheim: Komar.
- Kroeber-Riel, W. (1994). Konsumentenforschung: gewidmet Werner

Kroeber-Rielzum 60. Geburtstag. München: Vahlen.
- Kroeber-Riel, W. (2000). Strategie und Technik der Werbung:

verhaltenswissenschaftlicheAnsätze. Stuttgart: Kohlhammer.
- Mayer, H. & Illmann, T. (2000). Markt- und Werbepsychologie.Stuttgart:

Schäffer-Poeschel.
- Neumann, P. (1999). Markt- und Werbepsychologie. Gräfelfing: Fachverl.

Wirtschaftspsychologie.
- Moser, K. (1990). Werbepsychologie: eine Einführung. München:

Psychologie-Ver.-Union.

116 KW - Sommersemester 2003



Fakultät für Wirtschaftswissenschaften - Universität Paderborn

Außenwirtschaftund Entwicklungsländer

052219 InternationaleWirtschaftspolitik
avwl, V2 Mi 11:00-13:00
Waue,
Wiwb

C 1 Nissen

Erforderliche Vorkenntnisse: Abgeschlossenes Grundstudium

Art der Prüfung: Klausur (1 Std.)

Kommentar:
In dieser Veranstaltung werden sowohl Handelspolitiken als auch
Währungspolitiken behandelt auf der Basis theoretischer, makroökonomischer
Grundlagen. Zu den handelspolitischen Instrumenten zählen Zölle, Quoten,
Subventionen und andere Nicht-Tarifäre-Handelshemmnisse. Neben einer
ökonomischen Wirkungsanalyse werden politökonomische Entstehungsgründe
beleuchtet.
Währungspolitik wird im breiten Spektrum zwischen festen und flexiblen
Wechselkursen diskutiert. Die Determinanten des Wechselkurses und
Auswirkungenvon Auf- und Abwertungen stehen im Zentrum der Betrachtung.
In beiden Bereichen werden case-studies zur Illustration herangezogen.

Literatur:
Lehrbücher
Baker, St.A.: International Economics
Blanchard, Macroeconomics2002
Caves, Frankel, Jones: World Trade and Payments
Dieckheuer : Internationale Wirtschaftbeziehungen
Ethier: Moderne Außenwirtschftstheorie
Glisman u.a.: WeltwirtschaftslehreBand I+II
Jarchow/Rühmann: Monetäre Außenwirtschaft 1+ EL Internationale
Währungspolitik
Krugmann/Obstfeld:International Economics 2002
Siebert: Außenwirtschaft
Wagner : Einführung in die Weltwirtschaftspolitik
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Statistische Informationen/Zeitschriften:
Deutsche Bundesbank; Monatsberichte, Geschäftsbericht,statistische Beihefte: -
- Zahlungsbilanz,- Währung
- Weltweite Organisationen und Gremien im Bereich von Währung und
Wirtschaft, 1997
Europäische Zentralbank, Monatsberichte
IWF: -World Economic Outlook, -Jahresberichte,- Survey
Jahresgutachten des Sachverständigenrats
Zeitschriften: Außenwirtschaft, Die Weltwirtschaft, World Economics, Inter-
Economics

Nissen: Skript: Internationale Wirtschaftspolitik
und aktuelle Internet Literatur im laufenden Semester auf meiner homepage
unter der Veranstaltungbzw. unter Aktuelles.
http://wiwi.uni-paderborn.de/vwl4/de/index.html

054014 Internationale Organisationen
BAvw, V2 Mi 14:00-16:00 H 7.321 Nissen
MAog,
Waue

Erforderliche Vorkenntnisse: Abgeschlossenes Grundstudium

Art der Prüfung: hängt von der Zahl der Teilnehmer ab: mündlich oder
Klausur

Kommentar:
In dieser Veranstaltung geht es um die weltwirtschaftliche Verflechtung, die
internationale Weltwirtschaftsordnungund die Politik-Koordinierung,die durch
internationale Organisationen und Institutionen erfolgt. Im Zentrum stehen die
globalen Organisationen:Internationaler Währungsfonds (IWF), Weltbank
(IBRD) und Welthandelsorganisation (WTO) sowie die Konferenz der
Vereinten Nationen für Handel und Entwicklung (UNCTAD) und die
Organisation für wirtschaftliche Zusammenarbeit (OECD).
Regional begrenzte internationale Organisationen und ihre
Koordinationsmechanismen werden am Beispiel der EU, NAFTA, ASEAN,
Mercosur, OAS, behandelt. "
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Literatur:
Deutsche Bundesbank: Weltweite Organisationenund Gremien im Bereich von
Währung und Wirtschaft
Krugmann, Obstfeld: International Economics, 4. Auflage 2002
Wagner: Einführung in die Weltwirtschaftspolitik,1999
weitere Literatur in den Veranstaltungen:
Es wird mit dem internet gearbeitet. Alle Organisationen finden Sie unter "links"
auf meiner homepage.

054016 Entwicklungstheorie
MAie, V/Ü2 Do 14:00-16:00 C 5.216 Nissen
Waue

ErforderlicheVorkenntnisse: abgeschlossenes Grundstudium

Art der Prüfung: 1 stündige Klausur oder l/2stündige mündliche Prüfung
(abhängig von der Anzahl der Teilnehmer)

Kommentar:
Warum sind die Industrieländer (IL) hochentwickelt, aber die
Entwicklungsländer (EL) nicht?
Was können die EL zur Beschleunigung ihres Entwicklungsprozesses machen?
In welcher Weise betreiben die IL eine diesen E-Prozeß unterstützendeE-Politik
(E-Hilfe)?
Mit theoretischen Erklärungsansätzen und entwicklungspolitischen
Konsequenzen beschäftigt sich diese Veranstaltung. Sie konzentriert sich auf das
Phänomen, dass auf 80 % der Weltbevölkerung nur 20 % des Welt-Einkommens
entfällt und dass bis zu 40 % der Bevölkerung in EL in (absoluter) Armut leben.

Literatur:
Dureth/Körner/Michalelowa:Neue Entwicklungsökonomik,2002
Wagner: Wachstum und Entwicklung
Wagner, Kaiser, Beimdiek: Ökonomie der Entwicklungsländer
Glismann/Horn/Nehring/Vaubel : Weltwirtschaftslehre, II. Entwicklungs- und
Beschäftigungspolitik
Hemmer: Wirtschaftsproblemeder Entwicklungländer
Nohlen/Nuscheler Hrsg.: Handbuch der Dritten Welt, Bd. 1: Grundprobleme,
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Theorien, Strategien
Holtz: ZukunftsorientierteEntwicklungspolitik,1997
BMZ: Neuester Bericht zur Entwicklungspolitik der Bundesregierung
BMZ: Grundlinien der Entwicklungspolitikder Bundesregierung
Weltbank: Weltentwicklungsbericht 1997: Die Rolle des Staates in einer sich
ändernden Welt
Cypher, Dietz: The Process of Economic Development, 1997
Dornbusch, Helmers: The Open Economy, tools for policymakers in developing
countries, 1989
Dornbusch ed.:Policymaking in the Open Economy, concepts and case studies in
economic perf. 1993

054017 Kolloqium
Waue PJ 2 n.A. Nissen

Kommentar:
Kolloquium über aktuelle Berichte internationaler Organisationen. Im
Sommersemester befaßt sich das Kolloquium vorzugsweise mit dem World
Economic Outlook (IMF) oder aktuellen Aufsätzen aus Finance and
Development (IMF).

Bankbetriebslehre
Bankbetriebslehre als Wahlpflichtfach: Veranstaltungen siehe unter
Hauptstudium Betriebswirtschaftslehre(Wbab)

Finanzwissenschaft (nicht für VWL)
Finanzwissenschaft als Wahlpflichtfach: Veranstaltungen siehe unter
Hauptstudium Volkswirtschaftslehre(Wfiw)

Information»- und Kommunikationssysteme
Informations- und Kommunikationssyteme als Wahlpflichtfach:
Veranstaltungen siehe unter Hauptstudium Wirtschaftsinformatik,(Wifk)

Internationale Wachstums- und Konjunkturtheorie
Internationale Wachstums- und Konjunkturtheorieals Wahlpflichtfach:
Veranstaltungen siehe unter Hauptstudium Volkswirtschaftslehre(Wiwk)
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Internationale Wirtschaftsbeziehungen
InternationaleWirtschaftsbeziehungenals Wahlpflichtfach: Veranstaltungen
siehe unter HauptstudiumVolkswirtschaftslehre (Wiwb)

053230 InternationaleArbeitsmarktprobleme
MAie, WÜ2 Do 11:00-13:00 H6 Brandes
MAog,
SBim,
Slim,
Wim,
Wiwb

Erforderliche Vorkenntnisse: abgeschlossenes Grundstudium

Art der Prüfung: Klausur; bei geringen Teilnehmerzahlen nach Absprache

Kommentar:
Behandelt werden diese Hauptthemen:Arbeitsangebot,Arbeitsnachfrage,
Arbeitsmarktausgleich, Integration und Arbeitsmärkte,
Arbeitskräftewanderungen,
Internationalisierungder Märkte und Arbeitsmarktordnung.Sie werden u. a. mit
folgenden Konzepten vertraut gemacht: Neoklassisches Arbeitsangebots- und
Arbeitsnachfrage-Modell;Anspruchslohn und Entscheidug über die
Erwerbstätigkeit; Fixkosten des Arbeitseinsatzes und Beschäftigungsrisiken;
Theorie und Empirie des Matching-Prozesses; Beveridge-Kurve;
Sozialstandards: Inzidenz ihrer Kosten, Harmonisierung innerhalb der EU?;
Arbeitsstandards (z. B. Verbot von Kinderarbeit, Einführung von
Mindestllöhnen): Ökonomische Analyse; das europäische Migrationsproblem;
Arbeitsmarkt und Einwanderung.
Literatur:
Semesterapparat;
Adnett, N. European Labour Markets: Analysis and Policy, London and New
York 1996
Ehrenberg, R.G.: Labor Markets and Integrating National Economies;
Washington, D.C. 1994
Franz, W.: Arbeitsmarktökonomik;4. Auflage, Berlin usw. 1999
Filer, R. K; D. S. Hamermesh; A. E. Rees, The Economies of Work and Pay,
6th. ed., New York 1996
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Internationales Management
Internationales Management als Wahlpflichtfach: Veranstaltungen siehe unter
Hauptstudium Spezielle Betriebswirtschaftslehre Internationales Management
(Wim)

054182 Rechtsfragen des Marketing im
Europäischen Binnenmarkt

MAog, V/Ü2 Mi 11:00-13:00 C2 Krimphove
SBim,
SBmk,
Slim,
SImm,
SPam,
Wabr,
Wim,
Wwir

Marketing
Marketing als Wahlpflichtfach: Veranstaltungen siehe unter Hauptstudium,
Spezielle Betriebswirtschaftslehre,Marketing (Wmk)

Operations Research
Operations Research als Wahlpflichtfach:Veranstaltungen siehe unter
Hauptstudium,Wirtschaftsinformatik(Wor)

Organisation
Organisation als Wahlpflichtfach: Veranstaltungen siehe unter Hauptstudium,
Spezielle BetriebswirtschaftslehreOrganisation (Wog)

Personalwirtschaft
Personalwirtschaft als Wahlpflichtfach: Veranstaltungen siehe unter
Hauptstudium, Spezielle Betriebswirtschaftslehre Personalwirtschaft(Wper)

Produktionswirtschaft
Produktionswirtschaftals Wahlpflichtfach:Veranstaltungen siehe unter
Hauptstudium, Spezielle Betriebswirtschaftslehre Produktionswirtschaft(Wpro)
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Stadtökonomie und Stadtökologie
Stadt Ökonomie und Stadtökologie als Wahlpflichtfach: Veranstaltungen siehe
unter Hauptstudium, Volkswirtschaftslehre,Finanzwissenschaft (Wstö)

Statistik - Entscheidungstheorie

054151 Diplomanden- und Doktorandenseminar
S 2 n.A. Kraft

054155 Seminar zu Statistik, Entscheidungstheorie
und Ökonometrie:
Leistungsmessung in der Wissenschaft:
Mess- und Aggregationsprobleme,
Konsequenzen für
Organisationsentwicklung und
Steuerungssysteme an Hochschulen

Wste S2 Di 18:00-20:00 C 5.206 Kraft

Literatur:
Kraft, M./U. Kropf, Akkreditierung eines Studienganges: Verfahren und
Erfahrungen aus der Sicht eines Gutachters, Vortragsmanuskript,2001

Kloeters, V./Kraft, M./Kropf, U., Erfahrungsbericht zur Einfuhrung
studienbegleitender Prüfungen (Credit Point System) im Fachbereich
Wirtschaftswissenschaftender Universität Paderborn, 2001
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MAfi,
Wste

054159 Ökonometrie II: Einführung in die
Ökonometrie der Kapitalmärkte
(Financial Econometrics)
V/Ü2 Do 16:00-18:00 C 5.206 Kraft

Erforderliche Vorkenntnisse: Statistik A und B, Ökonometrie I

Art der Prüfung: Präsentation einer Hausarbeit

Kommentar.
Ökonometrie II: Financial Econometrics
1. Regression with time lags: distributed lag models
2. Univariate time series analysis
3. Regression with time series variables
4. Applications of time series methods in finance
5. The Random Walk Hypotheses

Literatur:
Banerjee, A./Dolado, J./Galbraith, J. W./Hendry, D. F. (1994): Co-Integration,
Error-Correction,and the Econometric Analysis of Non-Stationary Data.
Campbell, J. Y./Lo, A. W./Mackinlay, A. C. (1997): The Econometrics of
Financial Markets.
Charemza/Deadman(1992): New Directions in Econometric Practice. General
to Specific Modeling, Cointegration and Vector Autoregression.
Gujarati, D. N. (1995): Basic Econometrics, Ch. 17, 21, 22.
Hamilton, J. D. (1994): Time Series Analysis.
Koop, Gary (2000): Analysis of Economic Data, Ch. 9-11.
Lo, A. W./Mackinlay, A. C. (1999): A Non-Random Walk Down Wall Street.
Mills, T.C. (1994): Time series techniques for economists
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054167 Multivariate Statistik II: Datenquellen und
Datenstrukturen

Wste Ü2 Mi 11:00-13:00 C3.212Harff

Erforderliche Vorkenntnisse: Statistik A und B Multivariate Statistik I

Art der Prüfung: Projektarbeit

Kommentar:
(max. 10 Teilnehmer)
In der Veranstaltung sollen die notwendigen Inhalte vermittelt werden, um
qualifizierte deskriptive Statistiken am PC selbst erarbeiten und interpretierenzu
können. Es wird eingeführt in Probleme der Operationalisierung theoretischer
Konstrukte, der Dateneingabe,der Datenrepräsentationim PC, der deskriptiven
und explorativen Datenanalyse und der graphischen Aufbereitung. Die
Softwarebasis ist SPSS/Win, dBASE IV, Excel.

054168 Data Mining (Multivariate Statistik III)
Wste V/Ü 2 Di 16:00-18:00 C 5.206 Kraft

Erforderliche Vorkenntnisse: Statistik A und B

Literatur:
Han, J./M. Kamber, Data Mining. Concepts and Techniques, Academic Press
2001

Hastie, T./R. Tibshirani/J. Friedman, The Elemnts of Statistical Learning. Data
Mining, Inference and Prediction

Kladobra, A., Was ist neu am Data Mining? - Einige Anmerkungen zur 'neuen'
Datenanalyseaus Sicht der Statistik, AStAJ, 85,4,2001,455 - 462.

Weiss, S.M./N. Indurkhya, Data Mining. A Practical Guide.Morgan Kaufmann
1998.
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Wirtschaftsenglisch

054063 New Leadership: Mindset Management -
Online

Wwe Ü2 Mo 09:00-11:00 C 5.206 Böhler

Art der Prüfung: Multimediale Präsentation

Kommentar:
Many global corporations recruiting economics and business graduates today
are searching for people endowed both with a high degree of technical
competence and interpersonal finesse. This course will encourage participants to
approach business issues as leaders who must be able to play and balance
contrasting roles - i.e. directing, supporting, stabilizing, and innovative roles in
line with culturally based corporatze strategies. The learning objective is to
enhance competence in applying Strategie coneepts to practical cases. The
methodical emphasis is on stimulating and developing the relevant
communicative competencies through discussion and practice in groups.
Course Requirements:
- Regulär class partieipation
- teamed in pairs, the participants will jointly present a topic in 30 minutes and
submit a critical analysis (approx. 8 pages, with separately signed contributions
for grading, submitted one week in advance of presentation.)

054068 Quality Management in Europe and
America

Wwe Ü2 Do 09:00-11:00 C 4.234 Böhler

Art der Prüfung: MultimedialePräsentation

Kommentar:
This couse aims to provide a pragmatic knowledge of Quality Management as a
program for eliminating defects, reducing waste, achieving consistent customer
satisfaction, and improving economic value. It is struetured around four parts.
The core of the model reflects (1) the external and internal interfaces between
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suppliers and customers, and (2) the structural links between the business
processes. This Connectivity is based on cultural factors (3) commitment to
quality, and (4) the communicationof the quality culture. The philosophy of a
total quality auditing process is exemplified by the European Quality Award
self-assessment model and is compared with the Malcolm Baldrige System. The
overview of Systems and tools is illustrated by an excursion and by case studies
based on real situations.

054071 North America : A Socio-Economic
Perspective

Wwe 02 Mo 11:00-13:00 C 5.206 Böhler

Art der Prüfung: Multimediale Präsentation

Kommentar:
In this class we will study the development of elements instrumental in shaping
today's US and/or Canadian society. While the main emphasis is on socio-
demographic and economic dimensions, other aspects, such as the political and
legal environment will also be covered. Participants will be required to engage
in team-based groupwork. Also, two participants for each topic will prepare and
orally present a five-page paper on selected issues.

054075 Modern Trends in Hospitality
Management

Wwe Ü2 Di 16:00-18:00 C 3.222 Böhler

Art der Prüfung: Multimediale Präsentation

Kommentar:
Based on a comparative analysis of outdoor recreation practices in a global
context, this course will focus on the intercommunication of social, cultural,
psychological and economic factors. In this pragmatic context students will
analyze trends in attitudes, values and structures influencing tourism. Case
studies will explicate the promotion of commercial recreation attractions,
Problems of leisure travel, the stability of entrepreneurial ventures in tourism,
research and planning strategies relevant to commercial ventures and the
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management of resources. Also, two participants for each topic will prepare and
orally present a five-page paper on selected issues.

Wirtschaftsfranzösisch
Wirtschaftsfranzösischals Wahlpflichtfach: Veranstaltungensiehe FB 3

Wirtschaftspolitik(nicht für VWL)
Wirtschaftspolitik als Wahlpflichtfach: Veranstaltungen siehe unter
Hauptstudium Volkswirtschaftslehre(Wwpo)

Fragen zum Studium? - Wir helfen Euch ! -
M.A. / B.A.-Büro

Christiane Claes

bei allen Fragen C 2.315 Sprechstunde:
zum B.A. Economics & 3 60-3076 Mo. 10:00 - 11:00

M.A. International B maba@notes.uni-paderborn.de
Mi. 10:00-11:00

Economics

CPS-Büro
Verena Kloeters (Dipl.-Hdl.)

bei allen Fragen C 2.313 Sprechstunde:
zum Hauptstudium 8 60-2073 Mo. 11:00 - 12:00

im CPS-System B vkloeter©notes. uni - paderborn. de Mi. 13:00-14:00

http://wiwi.uni-paderborn.de/de/Studium/CPS/
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Wirtschaftsrecht

054178 Bankrecht
MAfi, V/Ü2 Do 11:00-13:00 C 4.234 Krimphove
MAog,
SPfb,
Wabr,
Wbab,
Wwir

Kommentar:
Die Übung zur Vorlesung Rechtsfragen der Finanzierung vertieft an Hand von
praktischen Beispielen, Fallmodellen und Gerichtsentscheidungenden
Vorlesungsstoff der Vorlesung "Rechtsfragen der Finanzierung". Die Studenten
erwerben praktische Erfahrungen im Umgang mit bankrechtlichen
Finanzierungsinstituten.Nach Möglichkeit ist die Vorbereitung und Teilnahme
einer Gerichtsverhandlungvor dem OLG-Hamm oder dem LG Münster geplant.

054182 Rechtsfragen des Marketing im
Europäischen Binnenmarkt

MAog, V/Ü2 Mi 11:00-13:00 C2 Krimphove
SB im,
SBmk,
Slim,
SImm,
SPam,
Wabr,
Wim,
Wwir
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054183 Spezielle Gebiete des öffentlichen
Wirtschafts rechts

Wabr, V/Ü 2 Mi 15:00-18:00 C 3.232 Gronemeyer
Wwir

ErforderlicheVorkenntnisse:
Rechtliche Grundkenntnisse möglichst auch im öffentlichen Recht

Art der Prüfung: Seminararbeit o. Vortrag

Kommentar:
"Es ist nicht genug zu wissen - man muß es auch anwenden; es ist nicht genug
zu wollen - man muß es auch tun." (Johann Wolfgang von Goethe)

Die Veranstaltung verfolgt das Ziel, nach einem Überblick über die Grundlagen
des Wirtschaftsverfassungs- und Wirtschaftsverwaltungsrechtes in besonders
wichtige und problematischeGebiete des öffentlichen Wirtschaftsrechtes
vertieft einzuführen, wie z.B. das Gewerbe-. Gaststätten-, Handwerks-, das
öffentliche Bau- und Raumordnungs-, Immissionsschutz-,
Verkehrswirtschaftsrechtetc. Die Darstellung erfolgt anhand von fallbezogenen
Streifzügen durch die genannten Rechtsgebieteunter Einschluß übergreifender
Themen wie z.B. wirtschaftlicheBetätigung der öffentlichen Hand.
Es soll versucht werden, die Ergebnisse weitgehend im Gespräch zu erzielen.

Literatur:
Stober: Handbuch des Wirtschaftsverfassungs- und Umweltrechts; 1989,

Kohlhammer-Vlg.
Gesetzessammlung:Stober, Wichtige Wirtschaftsverwaltungs-und

Gewerbegesetze; 10. Auflage, Herne/Berlin1998
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054204 Aktuelle Fragen des Multimedia- und
Computerrechts

Wabr, S 2 n.A. Barton
Wwir

Kommentar:
In dieser Seminarveranstaltungwerden praxisrelevante spezifische Fragen des
multimedialen Rechts vertiefend behandelt, so z.B. die rechtliche Einordnung
von Online-Diensten in das System des Medienrechts; die strafrechtliche bzw.
haftungsrechtliche Verantwortlichkeit von Online-Dienste-Anbieternbzw. das
Zustandekommen von Verträgen im Rahmen der Online-Kommunikation etc.
unter Einbeziehung des europäischen bzw. internationalen Privatrechts. Dabei
wird das Presserecht den Fragen des neuen Multimediarechts synoptisch
gegenübergestellt.

Literatur:
Themen und Literatur werden rechtzeitig bekanntgegeben

054211 Europäisches Wirtschaftsrecht
MAog, S2 Mo 09:00-11:00 H 7.321 Krimphove
SBim,
Slim,
Wabr,
Wim,
Wwir

Kommentar:
This lecture will promote students first contact to the „European Law" and its
effects on commercial management in the European Market.
The lesson „European Law" will help to provide students with an entire support
to achieve all European Law problems they will be confronted in their
professional practice. This purpose demands an high effective focusation on
juridical facts as well as on economic requirements. As European Law -
specially the European Business Law - is set out in cases (Case-Law). Therefore
it seems to be more efficient, not to present European Law in theoretical,
sophisticated doctrines, then to introduce and to discuss it by presenting the
most important cases and actual decisions of the European Court of Justice.
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Literatur:
Krimphove: Europarecht, Basiswissen (erscheint im Frühjahr 2003), ders.
Europäisches Werberecht, ders. Europäisches Arbeitsrecht

054212 Literaturzirkel
MAog, K2 Fr 14:00-16:00 C 3.212 Krimphove
SBim,
Slim,
Wabr,
Wim,
Wwir

054213 Individualarbeits recht
Wabr, V/Ü2 n.A. Barton
Wwir

054216 Multimedia- und Computerrecht
Wabr, V/Ü2 n.A. Barton / Janssen
Wwir

Kommentar:
Die Vorlesung gibt einen Überblick über die relevanten Rechtsfragen, die im
Zusammenhang mit den neuen Informations- und Kommunikationsformen
entstehen. Behandelt werden die Verknüpfungen mit dem Urheberrecht und
verwandten Schutzrechten, der Datenschutz,Fragen der Vertragsgestaltungwie
auch die strafrechtliche Verantwortlichkeit von Online-Anbietern.

054217 Seminar Gesellschaftsrecht
Wabr, S2 n.A. Barton
Wwir

ErforderlicheVorkenntnisse: keine

Kommentar:
Behandelt werden die Grundzüge des Rechts der Personen¬
gesellschaften (GbR, OHG, KG) und die Kapitalgesellschaften
(GmbH)
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Wirtschaftsspanisch
Wirtschaftsspanischals Wahlpflichtfach: Veranstaltungen siehe FB 3

7. Spezielle Veranstaltungen für die Studienrichtung IBS

033290 Französisch (BA IBS):
Conversation

Hibs 02 Do 11:15-12:4 C 3.203 Blotenberg

038104 Englisch (BA IBS): InternationalCommunication:
Employment and social issues

Hibs Ü4 Mo 09:15-10:45 a C 3.203 Zörner
Do 14:00-15:30 b C 3.203

038105 Englisch (BA IBS):
Strategies for Business Writing

Hibs PJ2 Mo 07:45-09:15 a C 3.203 Zörner
Di 14:00-16:00 b H 7.321
Mi 07:45-09:15 c H 4.320
Mi 16:00-18:00 d H 7.321

Erforderliche Vorkenntnisse:
abgeschlossenesGrundstudium in IBS Englisch

Art der Prüfung: one-hour written examination leading to 2 CPS

Kommentar:
Various important aspects of business writing, such as reports,
summaries, general business letters, covering letters for job
applications, CVs and resumes will be dealt with. The course takes place in a PC
language laboratory with two students per PC. Following a short introductory
phase for each new topic, participants will be expected to carry out many written
tasks in class and be in a position to analyse and discuss the Solutions.
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