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03. Spezielle Betriebswirtschaftslehre

01. Finanzwirtschaft / Bankbetriebslehre

052352 Bankbetriebliche Unternehmensführung
BPEfb, V2 Mi 09:00-11:00 B2 Schiller
BPÖfb,
SBfb,
Slfm,
SPfb,
Wbab

Erforderliche Vorkenntnisse:
Grundkenntnisse in Bankbetriebslehre

Art der Prüfung:
einstündige Klausur; ggf. mündliche Prüfungen bei geringer Teilnehmerzahl

Kommentar:
Es sollen Kenntnisse vermittelt werden, die bei der Steuerung eines
Kreditinstitutes von Bedeutung sind. Dabei wird besonderer Wert darauf gelegt,
das Kreditinstitut als ein Dienstleistungsunternehmen zu betrachten, das sich an
den Anforderungen der Kunden zu orientieren hat.

Literatur:
Im Rahmen der Veranstaltung wird den Studenten ein aktualisiertes
Literaturverzeichnis zur Verfügung gestellt.
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052353 Seminar zur Bankbetriebslehre
BPEfb, S 2 n.A. Schiller
BPÖfb,
MEfb,
Möfb,
SBfb,
Slfm,
SPfb,
Wbab

Erforderliche Vorkenntnisse:
Grundkenntnisse in Bankbetriebslehre abgeschlossenes Grundstudium

Art der Prüfung: Seminararbeit

Kommentar:
Es werden zu aktuellen Themen aus dem Bereich der Bankbetriebslehre
und/oder Finanzwirtschaft Seminararbeiten vergeben, die in der
vorlesungsfreien Zeit zu bearbeiten sind. Im Rahmen der Seminarveranstaltung
werden die Arbeiten von den Teilnehmern vorgetragen.

052358 Bankbilanzanalyse
MAfi, V2 Di 11:00-13:00 C 3.203 Werner
MEur,
MÖur,
SBfb,
SBrb,
Slfm,
Slur,
SPfb,
SPur,
Wbab

Erforderliche Vorkenntnisse-
Grundkenntnisse in Bankbetriebslehre und in Jahresabschlüssen sind von
Vorteil.

Art der Prüfung: einstündige Klausur
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Kommentar:
Einführung in die Problematik bankspezifischerBilanzanalyseam praktischen
Beispiel der deutschen Großbanken. Die Veranstaltung hieß zuvor
"Bankbilanzierung".

Literatur:
Werner/Padberg: Bankbilanzanalyse

052360 Projekt zum Bank- und Börsenwesen
BPEfb, PJ 2 n.A. Schiller / Schüler
BPÖfb,
SBfb,
Slfm,
SPfb,
Wbab

Erforderliche Vorkenntnisse:
abgeschlossenes Grundstudium 4 CPS im Bereich Bankbetriebslehre

Art der Prüfung: Ausarbeitung und Vortrag

052368 Risikomanagement 3 - Management von
Risiken aus internationaler
Geschäftstätigkeit

MAß, V 2 Di 14:00-16:00 H 2 Schiller
MEfb,
MEim,
MÖfb,
MÖim,
SBfb,
SB im,
Slfm,
Slim,
SPfb,
Wbab
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Art der Prüfung: einstündige Klausur; ggf. mündliche Prüfungen bei geringer
Teilnehmerzahl

Kommentar:
Es sollen Kenntnisse und Fähigkeiten vermittelt werden, die sich auf die
internationalen Aktivitäten der Kreditinstitute beziehen. In diesem Rahmen
werden neben den internationalen Rahmenbedingungen u.a. Geschäfte an
internationalen Finanzmärktenund Möglichkeitenzur Reduktion der Risiken
aus diesem Geschäftsbereich behandelt.

Literatur:
Im Rahmen der Veranstaltung wird den Studenten ein aktualisiertes
Literaturverzeichnis zur Verfügung gestellt.

054194 Kapitalmarkt- und Bankenaufsichtsrecht
MAfi, V/Ü2 Mi 11:00-13:00 C 3.203 Krimphove
MEwir,
SBfb,
Slfm,
SPfb,
Wbab

Kommentar:
In dieser Lehrveranstaltung sind die Inhalte der bisherigen Lehrveranstaltungen
"Rechtsfragender Finanzierung " (054175) und "Recht der Anlageberatung"
(054176) zusammengefasst. Wenn eine dieser beiden Leistungen bereits
erbracht wurde, ist eine Belegung dieser Lehrveranstaltung nicht möglich.
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02. Internationales Management

017140 Understanding British Business Culture:
Learning Space Seminar

BPEim, S2 Di 11:00-13:00 C 5.216 Biermann
BPÖim,
SBim,
Slim,
Wwe

Kommentar:
The Firm in International Business, Contents:
1. The Global Environment
2. Location Analysis: Theoretical Framework
3. Location Analysis: Evidence and Strategy
4. Foreign Direct Investment and Global Expansion
5. Foreign Exchange Risk: Problems and Solutions
6. Trade Policy: Economics and Institutions
7. Industrial Policy: National and Firm Perspectives
8. Political Risk and Investment Policy
9. International Taxation
10. An Integrated Approach

052340 Internationales Rechnungswesen
BPEur, V2 Di 09:00-11:00 C 3.203 Werner
BPÖur,
MAfi,
MAog,
SBim,
SBrb,
Slim,
Slur,
SPur

Erforderliche Vorkenntnisse:
Kenntnisse der deutschen externen Rechnungslegung inklusive der
Konzernrechnungslegung
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Art der Prüfung: einstündige Klausur

Kommentar:
Nach einer Einführung in die kulturellen Besonderheiten nationaler
Rechungslegungsnormenwird der internationale Harmonisierungsprozeßder
Rechnungslegung vorgestellt. Anschließend steht die us-amerikanische
Rechnungslegungim Mittelpunkt der Betrachtung, dabei werden vornehmlich
die Unterschiede zur deutschen Rechnungslegung herausgearbeitet.

Literatur:
Buchholz: Internationale Rechnungslegung, 2. Auflage

052365 Betriebswirtschaftliche Steuerlehre III:
Internationales Steuerrecht

MAog, V/Ü2 Mo 11:00-13:00 C 4.224 Gollers
MEbs,
MEim,
MÖbs,
MÖim,
SB im,
SBrb,
SIbs,
Slim,
Slur,
SPbs,
SPur,
Wbst,
Wim

Erforderliche Vorkenntnisse:
Einführung in die betriebswirtschaftliche Steuerlehre als Mindestvoraussetzung

Art der Prüfung: Prüfungsbestandteil im Examen: - im Fach
Betriebswirtschaftliche Steuerlehre - im Fach International Management
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Kommentar:
Nach einer Einführung in das Internationale Steuerrecht geht es im Rahmen der
Personensteuern (insbesondere bei der Einkommensteuer und der
Körperschaftsteuer) um Entstehung und Vermeidung der Doppel- und
Minderbesteuerung; dabei kommen sowohl die unilateralen als auch die
bilateralen Regelungen zur Sprache. Im Rahmen der grenzüberschreitenden
Umsatzbesteuerung wird schwerpunktmäßig auf die neueren Regelungen der
innergemeinschaftlichen Umsätze in der Europäischen Union abgestellt.

Literatur:
Wilke, K.-M.: Lehrbuch des internationalen Steuerrechts, NWB-Verlag, Herne,
neueste Auflage Gollers, Grundzüge des InternationalenSteuerrechts, Skript,
neueste Auflage

052368 Risikomanagement 3 - Management von
Risiken aus internationaler
Geschäftstätigkeit

MAfi, V2 Di 14:00-16:00 H2 Schiller
MEfb,
MEim,
MÖfb,
MÖim,
SBfb,
SBim,
Slfm,
Slim,
SPfb,
Wbab

Art der Prüfung: einstündige Klausur; ggf. mündliche Prüfungen bei geringer
Teilnehmerzahl

Kommentar:
Es sollen Kenntnisse und Fähigkeiten vermittelt werden, die sich auf die
internationalen Aktivitäten der Kreditinstitute beziehen. In diesem Rahmen
werden neben den internationalen Rahmenbedingungen u.a. Geschäfte an
internationalenFinanzmärktenund Möglichkeiten zur Reduktion der Risiken
aus diesem Geschäftsbereich behandelt.
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Literatur:
Im Rahmen der Veranstaltung wird den
Literaturverzeichnis zur Verfügung gestellt.

Studenten ein aktualisiertes

052404 Information Management:
eSpace Concepts 1

MEim, PJ2 Mo 18:00-20:00 H 1 Nastansky/
MÖim, Erdmann
SBim,
Slif,
Slim,
SPob,
SPwinf,
Wifk,
Wim

Erforderliche Vorkenntnisse: Prerequisite for successful participation is
basic knowledge of how to use a PC and common operating System such as MS
Windows. To complete the assignments a PC with internet access is necessary.

Art der Prüfung: Klausur und Übungsaufgaben

Kommentar:
Summary:
(1) Content: Currently, we experience a process of change towards an

information society - as long since predicted. The Information society
requires new concepts and technologies helping users to deal with
information distribution, knowledge processing and structured
communication within organizations and beyond. An explosive increase in
complex communicative exchange processes is taking place in a variety of
Virtual Spaces. In the context of this course, we will call these electronic
Spaces "eSpaces". An eSpace is considered to be a complex meta space
comprising content, objects, tools and methods to be used in electronic
communication, collaboration and coordination. Generally speaking,
eSpaces include essential basic elements, structural concepts and user-
friendly functionalities which are necessary to provide innovative and
world-wide internet-based Services to an end-user Community - commonly
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paraphrased by an "e" prefix, such as in e-Commerce, e-Business, e-
Banking, e-Training, e-Learning, e-Assessment, etc.

(2) Objectives and Organization: The course is scheduied for 2 hours per week.
It combines lecture, System demonstrations,team-work assignments and
practical training to familiarize students with contemporary eSpace
concepts within the framework of Intranet, Extranet and Internet of an
Organization. Emphasis is given to essential hands-on concepts,
architectures and industry-strength applications as widely used within
innovative networked System environments of international corporate
organizations. In the course, Groupware-basedon-demand collaboration
approaches are widely used as a technological and conceptional reference.
Students have to complete three practical 'e-'assignments during the
Semester to learn to use and manage current information and collaboration
technologies. The final assessment (Klausur) will be Computer based in
English; as usual, students can opt for a German version at their discretion
(less than 10% did so in the latest assessment), It is recommended to review
the actual version of the detailed course description at the outset of the new
term. Also, students might want to get a deeper understanding of the course
content by investigating the GCC-archives for e-learning Spaces of recent
eSpace courses.

All these informations are accessible at http//:gcc. upb.de.

!!! Die Veranstaltung ist in den Studiengängen Wirtschaftsinformatik bzw.
Informatik nur im Rahmen der Speziellen BWL „Internationales

_ Management" anrechenbar !!!_

Literatur:
All course materials will be available as appropriate leaming nuggets in the
associated e-learning space of this course and accessible at http://gcc.upb.de.
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052637 Seminar zum Internationalen
Strategischen Management

MEim, S2 n.A. N.N.
MÖim,
SB im,
Slim,
Wim

Kommentar:
Seminar zum strategischen Einsatz von Computer- und
Kommunikationstechnologien. Im Seminar werden Themen zum strategischen
Einsatz von Computern und Kommunikationstechnologienbehandelt. Dabei
wird es beispielsweise um die Auseinandersetzung zwischen Microsoft und dem
"Rest der Welt" gehen, in die sich sogar die US-Regierung einschaltet. Ein Ziel
der Veranstaltung liegt darin, die Computer- und
Kommunikationstechnologiebranchebesser zu verstehen. Strategien und
Techniken zur Bewältigung von Standardisierung, Branchenkonsortien,
Kooperation und Wettbewerb werden beleuchtet.

052641 Diplomandenkolloquium im
internationalen und strategischen
Management
K2 n.A. N.N.

Erforderliche Vorkenntnisse: Diplomarbeit wurde begonnen.

Art der Prüfung: keine

Kommentar:
Vorträge der Diplomanden über Gang der Forschungsarbeit.
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052805 International Human Ressource
Management

BPEper, V2 Do 16:00-18:00 C2 Kabst
BPÖper.
MEim,
MÖim,
SB im.
SBpe,
Slim.
SIpm,
Wim,
Wper

Literatur:
Semesterapparat Nr. 19

053230 Internationale Arbeitsmarktprobleme
BPEeo, V/Ü2 Do 11:00-13:00 H7 Brandes
BPEim,
BPEiwb,
BPÖeo,
BPÖim,
MAie,
MAog,
SBim,
Slim,
Wim,
Wiwb

Erforderliche Vorkenntnisse: abgeschlossenes Grundstudium

Art der Prüfung: Klausur; bei geringen Teilnehmerzahlen nach Absprache

Kommentar:
Behandelt werden diese Hauptthemen: Arbeitsangebot, Arbeitsnachfrage,
Arbeitsmarktausgleich, Integration und Arbeitsmärkte,
Arbeitskräfte Wanderungen, Intemationalisierung der Märkte und
Arbeitsmarktordnung. Sie werden u. a. mit folgenden Konzepten vertraut
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gemacht: Neoklassisches Arbeitsangebots- und Arbeitsnachfrage-Modell;
Anspruchslohn und Entscheidug über die Erwerbstätigkeit; Fixkosten des
Arbeitseinsatzes und Beschäftigungsrisiken; Theorie und Empirie des Matching-
Prozesses; Beveridge-Kurve; Sozialstandards: Inzidenz ihrer Kosten,
Harmonisierung innerhalb der EU?; Arbeitsstandards (z. B. Verbot von
Kinderarbeit, Einführung von Mindestllöhnen): Ökonomische Analyse; das
europäische Migrationsproblem; Arbeitsmarkt und Einwanderung.

Literatur:
Semesterapparat;Adnett, N. European Labour Markets: Analysis and Policy,
London and New York 1996 Ehrenberg, R.G.: Labor Markets and Integrating
National Economies; Washington, D.C. 1994 Franz, W.:
Arbeitsmarktökonomik;4. Auflage, Berlin usw. 1999 Filer, R. K.; D. S.
Hamermesh; A. E. Rees, The Economies of Work and Pay, 6th. ed., New York
1996

053248 International Economies
BAvw, V/Ü2 Do 14:00-16:00 1(2) H 1 Gries
BPEeo, Mo 11:00-13:00 2(2) C 5.206
BPÖeo,
SB im,
Slim,
VWLt,
Wim

Erforderliche Vorkenntnisse: abgeschlossenes Grundstudium

Art der Prüfung: keine

Kommentar:
Teil I:
1.1 Stylized Facts of International Trade
1.2 Basic Problems in the Theory of International Economies
2.1 International Competitiveness due to Non-Availability of Goods (Hesse)
2.2 International Competitiveness due to Comparative Price Advantages
(Rose/Sauernheimer, Caves/Jones)
2.3 International Competitiveness due to Heterogeneous Competition
(Gries/Sieg/Strulik)
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3.1 International Product Cycle (Hesse, Ethier)
3.2 Dynamics of Comparative Advantages - A Theoretical Approach
(Gries/Jungblut/Meyer)
3.3 Dynamics of Comparative Advantages - Empirical Evidence

IL Teil:
1.1 Stylized Facts of International Capital Mobility
1.2 Stylized Facts of Exchange Rate Developments
1.3 Basic Problems in the Theory of International Finance
2.1 International Interest Arbitrage Theory
2.2 International Portfolio Investments
2.3 Speculative Bubbles in the Market of Foreign Exchange
3.1 Market of Foreign Exchange
3.2 Portfolio-Approach of the Exchange Rate
3.3 Purchasing Power Parity
3.4 Monetary Approach of the Exchange Rate

Die Veranstaltung wird in Englisch gehalten.

Literatur:
Caves, Jones, World Trade and Payments, 4. Aufl., Boston 1985. Gandolfo, G.,
International Economics I+II, Springer, Heidelberg, 1994. Gries, Sieg, Strunk,
Repititorium MikroÖkonomik,Springer, Heidelberg 1996. Gries, Meyer,
Jungblut, "Dynamik der Internationalen Wettbewerbsposition und
Strukturwandel im Wachstums- und Entwicklungsprozeß",WIST,
November 1996 Hesse, "Außenhandel I: Determinanten", in: Handwörterbuch
der Wirtschaftswissenschaften, 1. Band, Stuttgart 1977, S. 363-88. Krugman, P.,
Obstfeld, M., International Economics, 2. Aufl., München 1992. Rose,
Sauemheimer, Theorie der Außenwirtschaft, 11. Aufl., München 1992.
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053319 Wirtschafts- und Unternehmensethik:
Moralische Konflikte in Organisationen

BPEeo, V/Ü2 Di 14:00-18:00 C 3.222 Kazmierski
BPÖeo,
SBim,
Slim,
VWLp

Erforderliche Vorkenntnisse: VWL im Grundstudium

Art der Prüfung: mündliche Präsentation + zweiseitiges Expose

Kommentar:
Sie arbeiten nach Abschluss Ihres Studiums als Jungmanager in einem
Unternehmen. Ihr Vorgesetzter verlangt von Ihnen, Zahlen zu manipulieren. Sie
zögern und wenden ein, dass dies nicht richtig wäre. Dem begegnet Ihr Chef:
"Tun Sie es einfach!" - Damit befinden Sie sich mitten in einem moralischen
Konflikt. Wie werden Sie sich verhalten? Ausgangspunkt dieser
Lehrveranstaltung sind solche und andere moralischen Konflikte in
Organisationen, die eingehender beleuchtet werden. Auf der Suche nach
Auswegen werden einerseits traditionelle Ethiken (Aristoteles,Machiavelli, J.
St. Mill), andererseits moderne Wirtschafts- und Unternehmensethiken
herangezogen und auf ihr Problemlösungspotential hin ausgelotet. Dabei rücken
Fähigkeiten wie kooperatives Verhalten, Vertrauen und Verantwortungin den
Mittelpunkt. Die Teilnehmerzahl ist auf 20 begrenzt. Hierzu hängt eine
Teilnehmerliste am Brett Prof. Gilroy. Die Themen für die Prüfungsleistungen
werden in der ersten Sitzung vergeben. Die Veranstaltung findet immer in den
ungeraden Kalenderwochen statt.
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03. Marketing

051510 Marketing-Philosophie (Pool 1)
MEmk, V 2 Mo 19:00-20:30 B 1 Rosenthal
MÖmk,
SBmk,
SImm,
SPam,
Wmk

Kommentar:
Eine Dogmengeschichteund Analyse der Genese der Wissenschaftenauf der
einen Seite und der Dominanz der Ökonomie auf der anderen Seite offenbart für
angehende Manager wie Wissenschaftler: Marketing = (ist) Philosophie. Diesen
Gedankengang zu verstehen, zu vertiefen und zu begründen, ist Aufgabe dieser
kombinierten Übung/Vorlesung.

051511 Kommunikationsmanagement (Pool 3)
BPEmk, V2 Di 14:00-16:00 C 3.232 Rosenthal
BPÖmk,
SBmk,
SImm,
SPam,
Wmk

Kommentar:
Vor dem Hintergrund der Internationalisierung und Globalisierung des
Marktgeschehens einerseits und fortschreitender Diffusion von
Informationstechnik andererseits gewinnt Kommunikation jenseits des
instrumental ausgerichteten "Kommunikationsmix" zunehmende Bedeutung für
den Unternehmenserfolg. In der Veranstaltung sollen verschiedene Aspekte von
Kommunikation als Basis für die Ermöglichung und Gestaltung interaktiver
Marktprozesse beleuchtet und nachvollzogen werden.
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051512 Industrial Marketing (Pool 3)
MEmk, V2 Di 09:00-11:00 B 2 Rosenthal
MÖmk,
SBmk,
Slmm,
SPam,
Wmk

Kommentar:
Für die Beherrschung praktischer Probleme im Investitionsgütermarkt war schon
in der Vergangenheit eine Modifikation des Marketingverständnisses
erforderlich. In der Veranstaltung werden anhand aktueller Zeitschriftenartikel
die aktuellen Probleme des Industrial Marketing erörtert, um sie dann in Bezug
zu wissenschaftlichenErörterungen der Gegenwart und der Vergangenheitzu
setzen. Praktische Beispiele und Vorträge runden diese Konzeption ab.

052511 Marketing-Seminar 1 (Pool 1)
SBmk, S 2 Di 17:00-19:00 C 3.232 Rosenthal
Slmm,
SPam,
Wmk

Kommentar:
- wird zu Beginn des Semesters bekannt gegeben -

052517 Marketing-Seminar 2 (Pool 3)
SBmk, S2 Mi 09:00-11:00 C 4.224 Rosenthal
Slmm,
SPam,
Wmk

Kommentar:
- wird zu Beginn des Semsters bekannt gegeben -
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052519 Diplomanden-Kolloquium
SBmk, V2 Mi 11:00-13:00 C 4.224 Rosenthal
SImm,
SPam,
Wmk

Kommentar:
Teilnehmer stellen die im Rahmen ihrer Diplomarbeit bearbeiteten Themen vor,
präsentieren ihren aktuellen Erkenntnisstand und diskutieren ihn im Plenum.

054160 Multivariate Statistik: Regressions-,
Faktoren-, Diskriminanz- und
Clusteranalyse (Multivariate Statistik I)

BPEmk, Ü 2 Fr 14:00-16:00 C 3.203 Harff
BPEste,
BPMmA

BPÖmk,
MMm,
SBmk,
SImm,
SPam,
Wmk,
Wste

Erforderliche Vorkenntnisse: Statistik A

Kommentar:
Faktorenanalyse, Clusteranalyse, Diskriminanzanalyse, Varianzanalyse
Beispielrechnungen mit SPSS

Literatur:
Backhaus u.a.: Multivariate Analysemethoden.
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054161 Multivariate Statistik: Regressionsmodelle
(Ökonometrie I)

BPEmk, V/Ü 2 Do 14:00-16:00 C 3.203 Kraft
BPEste,
BPÖmk,
MMm,
SBmk,
Slmm,
SPam,
Wmk,
Wste

Erforderliche Vorkenntnisse: Statistik A und B

Art der Prüfung: Klausur

Kommentar:
Regressionsmodelle: Schätzen und Hypothesentests Verletzungen der
Annahmen des klassischen Modells Wird jeweils im WS gelesen.

Literatur:
Studenmund, Using Econometrics. A Practical Guide. Backhaus u.a.:
Multivariate Analysemethoden. Bamberg, Schittko: Einführung in die
Ökonometrie. Berndt: The Practice of Enonometrics, Classic and Contemporary.
Greene, Econometric Analysis. Gujarati: Basic Econometrics. Hübler:
Ökonometrie. Koop, Analysis of Economic Data. Maddala: Introduction to
Econometrics. Pindyck/Rubinfeld: Econometric Models and Economic
Forecasts. Von Auer: Ökonometrie. Eine Einführung.

057011 Strategische Herausforderung in der
Medienbranche

BPEmk, V2 Mi 11:30-13:00 H6 Hummel
BPÖmk,
mewi,
SBmk,
Slmm,
SPam,
Wmk
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057012 Medienprodukte und -markte
BPEmk, V/Ü2 Mi 15:00-18:30 C 5.216 Hummel
BPÖmk,
mewi,
SBmk,
SImm,
SPam,
Wmk

04. Organisation

051609 Übung zur Unternehmensorganisation
BPEog, Ü2 Fr 11:00-13:00 C 4.234 Pullig
BPÖog,
SBog,
Slog,
SPob,
Wog

Erforderliche Vorkenntnisse:
abgeschlossenes Grundstudium

Art der Prüfung:
1-stündige Klausur

Kommentar:
In Organisationsprozessen hilfreiche Methoden und Techniken werden in
kleinen Gruppen erübt.

Literatur:
Schmidt, G.: Methode u. Techniken der Organisation; neueste Auflage, Gießen.
Schulte-Zurhausen, M.: Organisation, München 2002, 3. Aufl.
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051610 Seminar zur Unternehmensorganisation
MEog, S2 Fr 11:00-13:00 C 4.234 Pullig
MÖog,
SBog,
Slog,
SPob,
Wog

Erforderliche Vorkenntnisse: abgeschlossenes Grundstudium

Art der Prüfung: Klausur Projektbericht Präsentation

Kommentar:
Erüben gängiger Organisationstechniken und -methoden in Kleingruppen
Bearbeitung von Organisationsprojektenin Kooperation mit Organisationen
eigener Wahl Mündlicher und schriftlicher Projektbericht

Literatur:
Schmidt, G.: Methode u. Techniken der Organisation; neueste Auflage, Gießen.
Schulte-Zurhausen, M.: Organisation, München 2002, 3. Aufl..

052600 Organisation 2
MEog, V2 Do 14:00-16:00 B 1 N.N.
MÖog,
SBog,
Slog,
SPob,
Wog

Erforderliche Vorkenntnisse:
Vorlesung Organisation 1 (die Vorlesung zur Organisations 2 baut auf der
Vorlesung Organisation 1 auf)

Kommentar:
Im Rahmen der Vorlesung werden auf der Grundlage verschiedener
Organisationstheorien Gestaltungen auf Makro- und Mikroebene verschiedener
Organisationen unter Effizienzgesichtspunkten analysiert und geeignete
Reorganisationsvorschlägeherausgearbeitet. Im Anschluß an die Vorlesung
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wird eine Übung zur Organisationsgestaltungangeboten. Im Rahmen dieser
Übung wird das in der Vorlesung vermittelte Wissen anhand von Übungs- und
Fallbeispielen vertieft.

052601
BPEog,

Unternehmensorganisation
V2 Fr 09:00-11:00 H4 Pullig

BPÖog,
MEog,
MÖog,
SBog,
Slog,
SPob,
Wog

Art der Prüfung: einstündige Klausur

Kommentar:
Die Veranstaltung gibt eine Übersicht über üblicherweise an Hochschulen
referierte wichtige Organisationsfragen.Relativ großen Anteil hat dabei das
Thema Organisationsstrukturen (Formen, Entstehung, Handlungsrahmen).

Literatur:
Schulte-Zurhausen, M.: Organisation, München: Vahlen, 3. Aufl. 2002

052603 Organization 2 - Applications, extensions
and case studies

SBog, PJ 2 Do 16:00-18:00 Bl N.N.
Slog,
SPob,
Wog

Erforderliche Vorkenntnisse:
Vorlesungen Organisation 1 und Organisation 2
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052621 Seminar zur Strategischen Organisation
SBog, S 2 n.A. N.N.
Slog,
SPob,
Wog

052624 Seminar in Organisation
MEog, S 2 n.A. N.N.
MÖog,
SBog,
Slog,
SPob,
Wog

Erforderliche Vorkenntnisse:
erfolgreiche Teilnahme an der Vorlesung bzw. Übung zu Organisationstheorien
oder Organisationsgestaltung

Kommentar:
Seminar zum strategischen Einsatz von Computer- und
Kommunikationstechnologien.Im Seminar werden Themen zum strategischen
Einsatz von Computern und Kommunikationstechnologien behandelt. Dabei
wird es beispielsweise um die Auseinandersetzung zwischen Microsoft und dem
„Rest der Welt" gehen, in die sich sogar die US-Regierung einschaltet. Ein Ziel
der Veranstaltung liegt darin, die Computer- und
Kommunikationstechnologiebranchebesser zu verstehen. Strategien und
Techniken zur Bewältigung von Standardisierung, Branchenkonsortien,
Kooperation und Wettbewerb werden beleuchtet.
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052640 Doktorandenseminar
S 2 Mi 16:00-18:00 H 5.206 N.N.

Kommentar:
Kurs findet Mi 16-18 in H 5.206 statt

052641 Diplomandenkolloquium in Organisation
K 2 n.A. N.N.

Erforderliche Vorkenntnisse: Diplomarbeit wurde begonnen.

Art der Prüfung: keine

Kommentar:
Vorträge der Diplomanden über Gang der Forschungsarbeit.

052799 Interdisziplinäres Seminar 2:
Konfliktmanagement, insbesondere
Mediation in Wirtschaft und Arbeitswelt

Meper, S 2 Mo 16:00-17:30 C 5.206 Pullig
Möper, Mo 16:00-17:30 C 5.206
Sbog,
Sbpe,
Siog,
Sipm,
Spob,
Wabr,
Wog,
Wper,
Wwir

Art der Prüfung: Schriftliche Ausarbeitung und Referat. Anwendung
ausgewählter Methoden während der Blockphase
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Kommentar:
Alternative, auf Interessenausgleich zielende Konfliktlösungsverfahren wie die
Mediation haben in den letzten Jahren große Beachtung in Wissenschaft und
Praxis gefunden. Nach einer Phase „klassischer" Referate im Seminarstil wollen
wir konkrete Erfahrungen mit Konflikt(lösungs)prozessenim Rahmen eines
Verhaltensplanspielsam 19./20.12.03 machen. Die Kosten hierfür sind mit rd.
50,- Euro zu veranschlagen. Kompaktphase am 19./20.12.03 in Nieheim.

Literatur:
Pullig, K.-K.: Verhaltensplanspiel zur Konflikthandhabung - Eine Methode zur
Aus- und Weiterbildung von Mediatoren/innen?
(Kopiervorlage im Sekretariat H5.123)

Fragen zum Studium? - Wir helfen Euch ! -
M./A. / B.A.-Büro

Christiane Claes
bei allen Fragen C 2.315 Sprechstunde:

zum B.A. Economics ® 60-3076 Mo. 10:00 - 11:00
& M.A. International H maba@notes.uni-paderborn.de Mi. 10:00-11:00

Economics

CPS-Büro
Verena Kloeters (Dipl.-Hdl.)

bei allen Fragen C 2.313 Sprechstunde:
zum Hauptstudium « 60-2073 Mo. 11:00-12:00

im CPS- System B vkloeter@notes. uni -paderborn. de Mi. 13:00-14:00

http://wiwi. uni - paderborn. de/de/Studium/CPS/
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05. Personalwirtschaft

052801 Personalwirtschaftliche Theorien
MEper, V/Ü2 n.A. Matiaske
MÖper,
SBpe,
SIpm,
Wper

Art der Prüfung: Klausur

Kommentar:
Den Kern der Veranstaltung bildet der Kurs "Organizational Behavior", der die
verhaltenswissenschaftlichenTeile der Vorlesung "Theorien" umfaßt. Der
Veranstaltungsblock "Ökonomische Theorien" ergänzt das Programm. Die
Veranstaltung findet im Januar/Februar 2004 statt; der Termin wird noch
bekannt gegeben.

052802 Personalmanagement II:
Personalwirtschaftliche Aufgabenfelder

MEper, V/Ü 2 Mo 09:00-11:00 Bl Pullig
MÖper,
SBpe,
SIpm,
Wper

Erforderliche Vorkenntnisse: abgeschlossenes Grundstudium

Art der Prüfung: 60-min. Klausur

Kommentar:
1. Situation und Entwicklung des Funktionsbereiches Personal
2. Das Menschenbild als Haupteinflussgröße für das Personalmanagement
3. Theoretischer Orientierungsrahmen für das Personalmanagement:

Anthropologisch fundierte Gestaltung der Sozialordnung
4. Materiell-inhaltliche Arbeits-/Aufgabengestaltung:

Persönlichkeitsförderliche und motivierende Aufgabengestaltung
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5. Dispositive Arbeitsgestaltung: Koordinations- und Entscheidungsstrukturen
6. Gestaltung des Entgeltsystems
7. Personalplanung
8. Externe Personalbeschaffung und -auswahl
9. Interne Personalentwicklung
10. Personalfreisetzung
11 .Personalcontrolling

Literatur:
Bermel, J.: Personalmanagement,Stuttgart 2000, 6. Aufl. Oechsler, W.A.:
Personalmanagement, München/Wien 1997, 6. Aufl. Pullig, K.-K.:
Personalmanagement; München/Wien 1993 Scholz, Chr.: Personalmanagement;
München 2000, 5. Aufl. Stähle, W.H.: Management; 1999, 8. Aufl.

052805 International Human Ressource
Management

BPEper, V2 Do 16:00-18:00 C2 Kabst
BPÖper,
MEim,
MÖim,
SBim,
SBpe,
Slim,
SIpm,
Wim,
Wper

Literatur:
Semesterapparat Nr. 19

052817 Doktorandenseminar
S 2 n.A. Weber / Kabst
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052819 Personalwirtschaftliches Seminar
abwl, S2 n.A. Kabst / Schmelter
iabwl, / Habich
MEper,
MÖper,
SBpe,
SIpm,
Wper

Erforderliche Vorkenntnisse: Personalwirtschaftliche
Pflichtveranstaltungen

Art der Prüfung: Seminararbeit

Kommentar:
Blockveranstaltung

Literatur:
Siehe Semesterapparat

052826 Flexible Anpassungsprozesse
BPEper, Ü 2 Mo 18:00-20:00 H 7.321 Kürpick
BPÖper,
SBpe,
SIpm,
Wper

Erforderliche Vorkenntnisse: Grundstudium

Art der Prüfung: Klausur

Kommentar:
Ursachen betrieblicher Personaleinschränkungen ' Arten personeller
Anpassungsprozesse Voraussetzungen für die Durchführung des Personalabbaus
Kriterien der SozialverträglichkeitVerfahren der Personalreduktion und ihre
Abläufe Wirkungen und Folgen der Personalminderung
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052832 Proseminar
Hwi, K2 n.A. Habich
Hwiwi,
SBpe,
SIpm,
Wper

052834 Arbeitsbeziehungen / Institutionelle
Rahmenbedingungen

MEper, V/Ü2 n.A. Strohmeier
MÖper,
SBpe,
SIpm,
Wper

Erforderliche Vorkenntnisse: abgeschlossenes Grundstudium

Art der Prüfung: Klausur

Kommentar:
Die Vorlesung beschäftigt sich mit den folgenden Punkten: Einführung in das
System der Arbeitsbeziehungen auf der überbetrieblichen und innerbetrieblichen
Ebene; Entwicklungstendenzen der Arbeitsorganisation; Theorie der
Arbeitsbeziehungen; Internationale Arbeitsbeziehungen; Arbeitsbeziehungen
und strategisches Personalmanagement Blockveranstaltung im
Oktober/November 2003; Termin wird noch bekannt gegeben.
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052838 Diplomandenkolloquium
K2 n.A. Pullig / Lazenby

Art der Prüfung: keine

Kommentar:
Vortrag des Konzepts der eigenen Diplomarbeit, um in der Diskussion mit
anderen eventuelle Schwachstellen des eigenen Konzepts zu erkennen und zu
beseitigen und um die eigene Perspektive zu erweitern.

054081 Medizinische Aspekte menschlicher
Arbeit (MEDAMA)

BPEper, V/Ü2 Mo 16:00-18:00 B 2 Ohlendorf
BPÖper,
SBpd,
SBpe,
SIpm,
SPpi,
Wper,
Wpro

Art der Prüfung: 2-stündige Klausur

Kommentar:
Gesetzliche Grundlagen des Arbeitsschutzes Beteiligte am Arbeitsschutz(BG,
GAA, BA, FASI, ...) Arbeitsunfall und erste Hilfe Berufskrankheitenund
Arbeits-/-Platzgestaltung Gesundheitsförderung im Betrieb Betrieblicher
Unfallschutz Dia-Arbeitsplatzbetrachtung, im SS eine Betriebsbegehung

Literatur:
Vorlesungsskript
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06. Produktionswirtschaft

052739 Operatives Produktionsmanagement
SBpd, V2 Do 11:00-13:00 B2 N.N.
SPpi,
Wpro

Erforderliche Vorkenntnisse:

Art der Prüfung:

Kommentar:
Im Rahmen des operativen Produktionsmanagements werden
Prognoseverfahren,Methoden der kurzfristigen Produktionsprogrammplanung,
Materialbedarfs- und Losgrößenplanung, Terminplanung und die
Fertigungssteuerung diskutiert. Neben der Behandlung von Problemen und
Methoden für unterschiedlicheFertigungstypen und grundlegenden Konzepten
der Produktionsplanung und -Steuerung
vorgestellt.

werden Weiterentwicklungen

052740 Logistik
SBpd, V2 Mo 11:00-13:00 B 1 N.N.
SPpi,
Wpro

Erforderliche Vorkenntnisse:

Art der Prüfung:

Kommentar:
Die Vorlesung behandelt grundlegende Probleme und Lösungskonzepte der
Beschaffungs- und Distributionslogistik. Zum Transportmanagementwird ein
Überblick zu unterschiedlichen Verkehrsträgern gegeben und es werden
Probleme kürzester Wege, klassische Transportprobleme und
Tourenplanungsprobleme behandelt. Im Rahmen der Lagerlogistik werden
Aspekte zur Lagergestaltung sowie zur Lagersteuerung, wie z.B.

84 KW- Wintersemester 2003/2004



_ Fakultät für Wirtschaftswissenschaften - Universität Paderborn __

Lagerplatzvergabe und Kommissionierung, behandelt. Außerdem werden
Konzepte der Verpackungslogistik, der Entsorgungslogistik und das
Logistikcontrolling vorgestellt.

052741 Fallstudienübung zu Produktion und
Logistik

SBpd, PJ2 Mo 14:00-16:00 H 7.312 N.N.
SPpi,
Wpro

Erforderliche Vorkenntnisse:
Art der Prüfung:

Kommentar:
Es werden 8 Fallstudien zu produktionswirtschaftlichenund logistischen
Problemen behandelt, die in Kleingruppen von bis zu drei Teilnehmern zu
bearbeiten sind. Zu jeder Fallstudie ist von jeder Gruppe eine kurze
Beschreibung der Problemstellung sowie eine Lösungsskizze zu erstellen. Von
jeder Gruppe ist zu einer Fallstudie ein ausführlicher Lösungsvorschlag zu
erarbeiten und in einem Kurzreferat vorzustellen. Aufgrund der begrenzten
Teilnehmerzahl ist eine Anmeldung im Sekretariat in E5-101 erforderlich.

052707 Produktionswirtschaftliches Seminar:
Produktions- und Logistikkonzepte unter
Unsicherheit

SBpd, S 2 Blockveranstaltung N.N.
SPpi, nach Ankündigung
Wpro
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052707 Logistics II
SBpd, V2 Di 09:00-11:00 B 1 Bock
SPpi,
Wpro

Erforderliche Vorkenntnisse:
abgeschlossenes Grundstudium

Art der Prüfung:
Mündliche Prüfung über den Stoff der Vorlesung (2 Bonuspunkte)

Kommentar:
In this lecture we consider different problems today the Logistics Management
is confronted with. Due to the planning horizon and life span of the taken
decisions the lecture considers altogether four levels of planning 1. Strategie
level: Here long-lasting decisions have to be taken. We consider specific models
and Solution approaches for certain location porblems arising if a Company
considers the construetion of new plants. 2. tactical level: Here decision with an
intermediate planning horizon are considered. Therefore we discuss different
approaches dealing with inventory location problems often known as facility
layout problems 3. operative level: Here we consider models describing the
decision problems occurring while planning the transportation processes.
Therefore for example the vehicle routing problem and some pickup and
delivery problems are considered 4. real-time oriented level: Here we consider
problems occurring simultaneously to the execution of the logistics processes.
Therefore we analyze for example certain planning and Controlling approaches
using a rolling planning horizon. Note: In the second part of the lecture Logistics
we will mainly consider problems of the second level.
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052723 Grundlagen der Informationstechnik von
Produktions- und Logistiksystemen

BPMmA, V/Ü2 Di 09:00-11:00 P 52.01 Dangelmaier
Hwinf,
SBpd,
Slif,
SPob,
SPpi,
SPwinf,
Wifk,
Wpro

Erforderliche Vorkenntnisse:
Vordiplom

Art der Prüfung:
Klausur 1-stündig

Kommentar:
Der Produktions- und Logistikprozeß erfordert eine Vielzahl von Informationen,
um letztlich alle Produkte und Prozesse so beschreiben zu können, daß eine
Vorgabe in Sinne einer Planung und Steuerung möglich wird, mit der die
Erfüllung der Kundenwünsche hinsichtlich Menge, Qualität, Termin und Kosten
erreicht wird. Die Vorlesung "Informationstechnische Grundlagen von
Produktions-und Logistiksystemen" spannt den Bogen von der Produkt- und
Betriebsmittelbeschreibung bis zu PPS und CAQ. Die Veranstaltungwird nur
im Wintersemesterangeboten. Weitere Informationenzu dieser Veranstaltung
finden Sie auf den Seiten der Fachgruppe Wirtschaftsinformatik,insbes. CIM:
http://wwwhni.uni-paderborn.de/cim/

Literatur:
Vorlesungsskript sowie die dort angegebene Literatur
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052724 Produktion und Logistik - Methoden der
Planung und Organisation

Hbwl, V/Ü 4 Mo 16:00-18:00 H4 Dangelmaier
Hwinf, Di 14:00-16:00 H4
SBpd,
Slif,
SPob,
SPpi,
SPwinf,
Wifk,
Wpro_

Erforderliche Vorkenntnisse:
ordiplom

Art der Prüfung:
Klausur 2-stündig

Kommentar:
Die Vorlesung "Methoden der Planung und Organisation" behandelt Probleme
der Gestaltung einer Produktion von der Standortplanung, der Gebäudeplanung,
und der Planung einzelner Bereiche bis zu rechnergeführten
Fertigungseinrichtungenwie FTS (Fahrerlose Transportsysteme), FFS (Flexible
Fertigungs-Systeme), FMS (Flexible Montagesysteme) und automatischer
Lagerhaltung. Veranstaltung wird nur im Wintersemester angeboten. Weitere
Informationen zu dieser Veranstaltung finden Sie auf den Seiten der Fachgruppe
Wirtschaftsinformatik, insbes. CIM: http://wwwhni.uni-paderbom.de/cim/

Literatur:
Vorlesungsskript
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052726 Produktionstechnisches Seminar
Hbwl, S2 Mi 14:00-18:00 Dangelmaier
Hwinf,
SBpd,
Slif,
SPob,
SPpi,
SPwinf,
Wifk,
Wpro

Art der Prüfung: Im Produktionstechnischen Seminar ist die Möglichkeitder
Vertiefung eines Themas in Form einer Seminararbeit (ca. 25-30 Seiten) und
eines Vortrages (ca. 30 Minuten) gegeben.

Kommentar:
Die Themenschwerpunkte orientieren sich an den aktuellen Forschungsgebieten
aus dem Grenzbereich zwischen Produktionswirtschaft und
Wirtschaftsinformatik. Teilnehmer sind Studenten und Studentinnen des
Hauptstudiums, die den Veranstaltungszyklus Produktionswirtschaft bzw.
Wirtschaftsinformatikhören. Weitere Informationen zu dieser Veranstaltung
finden Sie auf den Seiten der Fachgruppe Wirtschaftsinformatik,insbes. CIM:
http://wwwhni.uni-paderborn.de/cim/

054081 Medizinische Aspekte menschlicher
Arbeit (MEDAMA)

BPEper, V/Ü2 Mo 16:00-18:00 B 2 Ohlendorf
BPÖper,
SBpd,
SBpe,
SIpm,
SPpi,
Wper,
Wpro

Art der Prüfung: 2-stündige Klausur

Kommentar:
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Gesetzliche Grundlagen des Arbeitsschutzes Beteiligte am Arbeitsschutz (BG,
GAA, BA, FASI, ...) Arbeitsunfall und erste Hilfe Berufskrankheiten und
Arbeits-/-Platzgestaltung Gesundheitsförderung im Betrieb Betrieblicher
Unfallschutz Dia-Arbeitsplatzbetrachtung, im SS eine Betriebsbegehung

Literatur:
Vorlesungsskript

07. Rechnungswesen und Besteuerung

051300 Steuern I: Ertragsteuern
MEbs, V/Ü2 Di 14:00-16:00 C 4.224 Gollers
MEur,
MÖbs,
MÖur,
SBrb,
SIbs,
Slur,
SPbs,
SPur,
Wbst

Erforderliche Vorkenntnisse: Einführung in die betriebswirtschaftliche
Steuerlehre im Grundstudium

Art der Prüfung: Klausur oder mündliche Prüfung 2 Credits - im Fach
Rechnungslegung und Besteuerung - im Fach Betriebswirtschaftliche
Steuerlehre

Kommentar:
Darstellung der Ertragsbesteuerung im Komplex der Untemehmensbesteuerung;
Ertragsbesteuerung im einzelnen: Einkommensteuer Körperschaftsteuer
Gewerbeertragsteuer Zuschlagsteuem

Literatur:
Rose: Ertragsteuern (als Einstiegsliteratur)
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051305 Allgemeine Steuerlehre
MEbs, V2 Mo 14:00-16:00 C 3.232 Sureth
MÖbs,
SBrb,
SIbs,
Slur,
SPbs,
SPur,
Wbst

Erforderliche Vorkenntnisse: keine

Art der Prüfung: Klausur oder mündliche Prüfung

Kommentar:
In dieser Veranstaltung werden die ökonomischen Grundfragen der Besteuerung
erörtert, denen, wie der Blick auf vergangene und geplante
"Steuerreformversuche" zeigt, immer noch viel zu wenig Gewicht beigemessen
wird. Konkret geht es dabei bspw. um die Ausgestaltung von Steuertarifen, das
Verhältnis von Effizienz und Besteuerung, Fragen der Überwälzbarkeit von
Steuern und den Begriff der "Steuergerechtigkeit". Die Veranstaltung abstrahiert
weitestgehend von konkreten steuerrechtlichen Regelungen.

Literatur:
Homburg, Allgemeine Steuerlehre, 2. Auflage, München 2000; Reding/Müller,
Einführung in die Allgemeine Steuerlehre, München 1999; Stiglitz/Schönfelder,
Finanzwissenschaft, München 1989 Atkinson/Stiglitz, Lectures on Public
Economics, London et al. 1980; Myles, Public Economics, Cambridge 1995;
Jha, Modern Public Ecnonomics, London/New York 1998
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051310 Seminar zur betriebswirtschaftlichen
Steuerlehre: Aktuelle Aspekte in der
Ertrag- und Substanzbesteuerung

MEbs, S 2 Blockveranstaltung Sureth
MEur, 29.01.-30-01.2004
MÖbs,
MÖur, SBrb,
SIbs, Slur,
SPbs, SPur,
Wbst

Erforderliche Vorkenntnisse: keine

Art der Prüfung: Seminararbeit (2+2 Credits)

Kommentar:
Das Seminar im WS 2003/2004 beschäftigt sich mit ausgewählten Problemen
der Betriebswirtschaftlichen Steuerlehre. Die Themen werden zu Beginn des
Wintersemesters bekannt gegeben. Der Termin der endgültigen Themenvergabe
wird per Aushang bekannt gegeben.

Termin: Voraussichtlich am 29.01. und 30.01 als Blockveranstaltung, genaue
Terminabsprache in der Vorbesprechung
Raum wird durch Aushang bekannt gegeben

Literatur:
themenabhängig, werden per Aushang bekannt gegeben

051303 Diplomandencolloquium
SBrb, K 2 nach Ankündigung Sureth
Slur,
Spur
Wbst

Kommentar:
Raum und Zeit werden jeweils durch Aushang und Bekanntgabe auf der
Homepage des Lehrstuhls bekannt gegeben.
In der Veranstaltung sollen die während der Bearbeitungszeit einer Diplomarbeit
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typischerweise auftretenden Schwierigkeiten durch Erfahrungsaustausch mit
anderen Kommilitonen in der gleichen Situation bewältigt werden. Hierzu hält
jeder Diplomand nach ca. 3/4 der Bearbeitungszeiteinen Vortrag über sein
eigenes Diplomarbeitsthema, um anschließend darüber mit den Teilnehmern des
Colloquiumszu diskutieren. Eine regelmäßige Teilnahme wird von denjenigen
Studierenden erwartet, die an diesem Lehrstuhl ein Diplomarbeitsthema
bearbeiten.

051316 Rechtsformen und Besteuerung
MEbs, V2 Mi 11:00-13:00 C 3.232 Sureth
MÖbs,
SBrb,
SIbs, Slur,
SPbs,
SPur,
Wbst

Erforderliche Vorkenntnisse: keine

Art der Prüfung: Klausur oder mündliche Prüfung

Kommentar:
In dieser Vorlesung wird der Einfluss der Besteuerung auf
Rechtsformentscheidungenuntersucht. Neben der Darstellung der steuerlichen
Rahmenbedingungen werden Größen, die die steuerliche Belastung von
Rechtsformentscheidungenin besonderem Maße beeinflussen, herausgestellt
und eine ökonomische Analyse des Steuerrechts für Personengesellschaften,
Kapitalgesellschaften sowie Kombinationen dieser Rechtsformen durchgeführt.
Die Betrachtung der steuerlichen Konsequenzen von Gründungs- und
Umwandlungsvorgängen ermöglicht im Einzelfall die Ermittlung der
steuerlichen vorteilhaften Gestaltungsalternative.

Literatur:
König/Sureth,Besteuerung und Rechtsformwahl, 3. Aufl., Herne, Berlin 2002;
Jacobs, Untemehmensbesteuerungund Rechtsform, 3. Aufl., München 2002;
Maiterth/Müller, Gründung, Umwandlung und Liquidation von Unternehmen im
Steuerrecht, München 2001; Schneeloch, Besteuerung und betriebliche
Steuerpolitik, Band 2, 2. Aufl., München 2002
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051323 DATEV-Musterfall
BPÖbs, PJ4 Fr 09:00-13:00 H 5.231 Gollers
SBrb,
SIbs,
Slur,
SPbs,
SPur,
Wbst

Erforderliche Vorkenntnisse:
Kenntnisse über die wesentlichen Steuerarten und über die Steuerbilanz

Art der Prüfung:
mündlich und/oder schriftliche Prüfung

Kommentar:
Von der Geschäftsbuchhaltung bis zur (Steuer-)Bilanz einschließlich
Bilanzanalyse für eine Muster-GmbH mit aktuellen DATEV-Programmen.
Wegen der beschränkten Anzahl von Schutzmodulenkönnen jeweils nur 20
Teilnehmer zugelassen werden; bei erfolgreicher Teilnahme wird ein DATEV-
Zertifikat erteilt.

Literatur:
DATEV-Teilnehmerunterlagen

052307 Bilanzanalyse
MEur, V/Ü2 Di 09:00-11:00 C 4.224 Gräfer
MÖur,
SBfb,
SBrb,
Slfm,
Slur,
SPfb,
SPur,
Wbab

Erforderliche Vorkenntnisse: Vorlesung Jahresabschlüsse
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Art der Prüfung: Klausur und Hausarbeit

Kommentar:
Workshop: Methoden und Instrumente der Bilanzanalyse anhand eines aktuellen
Falles. Sehr arbeitsaufwendig, aber spannend und lehrreich

Literatur:
Gräfer, H.: "Bilanzanalyse" 8. Auflage, Heme/Berlin 2001und zusätzlich in der
Veranstaltung angegebene (Pflicht)Literatur in Form von Aufsätzen

052308 Ausgewählte Bereiche der Prüfung von
Jahresabschlüssen

SBrb, V/Ü2 Do 14:00-16:00 C 3.232 Wortmann
Slur,
SPur

Erforderliche Vorkenntnisse:
Gräfer: Externe Rechnungslegung Kenntnisse der
Rechnungslegungsvorschriften des HGB zu Einzelabschlüssen

Art der Prüfung:
einstündige Klausur

Literatur:
Wird in der Vorbesprechung bekanntgegeben.

052318 Seminar Betriebswirtschaftliche
Steuerlehre

MEbs, S 2 Di 16:00-18:00 C 5.206 Gollers
MEur,
MÖbs,
MÖur,
SBrb,
SIbs,
SPbs,
Wbst
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Erforderliche Vorkenntnisse: Kenntnisse über die - Steuerarten -
Steuerbilanz - Steuerwirkungsrechnung

Art der Prüfung: Seminararbeit (2 + 2 Credits)

Kommentar:
Das Seminar im beschäftigt sich mit ausgewählten Problemen der
Betriebswirtschaftlichen Steuerlehre. Zu beachten ist, dass die Themen für das
jeweils kommende Semester am Ende des laufenden Semesters ausgehängt und
vergeben werden. Beachten Sie also die Aushänge zum Ende des SS bzw. WS.

Literatur:
themenabhängig

052330 Konzernrechnungslegung
BPEur, V/Ü2 Mo 09:00-11:00 C 4.234 Werner
BPÖur,
MAß,
SBrb,
Slur,
SPur

Erforderliche Vorkenntnisse: gute Kenntnisse in Einzelabschlüssen

Art der Prüfung: einstündige Klausur

Kommentar:
Einführung in die Vollkonsolidierung, die Equity- und die
Quotenkonsolidierungsowie der Währungsumrechnung.In der Veranstaltung
werden die im Lehrbuch Gräfer/Scheld dargestelltenSachverhalte vertieft und
diskutiert, sowie Fragen zu den Aufgaben beantwortet.

Literatur:
Gräfer/Scheld: Konzernrechnungslegung, 8. Auflage
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052336 Externe Rechnungslegung
BPEur, V2 Mi 09:00-11:00 H2 Gräfer
BPÖur,
MAfi,
SBrb,
Slur,
SPur

Erforderliche Vorkenntnisse:
Jahresabschlüsse/Buchführung

Art der Prüfung:
2 CPS für Klausur

Kommentar:
Aufbauend auf die Grundstudiumsveranstaltung"Jahresabschlüsse" werden
vertiefend folgende Komplexe angesprochen:Funktionen und Zusammenspiel
von Einzelabschluss, Steuerbilanz und Konzernjahresabschluss nach HGB und
IAS; Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsätze; Realisationsprinuip und
langfrisitige Fertigung; Selbsterstellte immaterielle Vermögensgegenständedes
AV; Bilanzierung des Vermögens, Ausgangswerte, Fair-value-Bewertung,
Berücksichtigung von Wertminderungen bei Vermögenswerten; Finanz AV
(Financial Instruments, Beteiligungen), Umlaufvermögen, Eigenkapital,
Sonderposten, EK-Veränderungsrechnung, Rückstellungen, insbesondere
Pensionsrückstellungen nach HGB und IAS, Kapitalflussrechnung,
Segmentberichterstattung, Value Reporting, Business Reporting

Literatur:
Grundlage: GRÄFER/SORGENFREI:Externe Rechnungslegung, 3. Auflage
Herne/Berlin 2003 und die in und vor der Veranstaltung angegebene
Spezialliteratur in Form von aktuellen Aufsätzen.
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052337 Buchführungs- und Bilanzierungstechnik
Ü2 Di 14:00-16:00 C 3.212 Rubarth

Art der Prüfung: keine

Kommentar:
Diese Veranstaltung dient der Erweiterung unseres Lehrangebotesund sollte
vorbereitend zu den Studien im Bereich Rechnungswesen und Besteuerung
besucht werden. Der Kurs ist kein Kolloquium zur Veranstaltung "Externe
Rechnungslegung" und bietet keine zusätzlichen Lerninhalte für Studenten, die
etwa im Rahmen einer Ausbildung an dieses Thema herangeführt wurden.
Anhand von Aufgaben und Fällen werden grundlegende Kenntnisse über die
Buchführungs-und Bilanzierungstechnikvermittelt. Die Veranstaltungbildet
eine Voraussetzung für ein erfolgreiches Studium der von den Lehrstühlen
dieses Bereiches angebotenen HauptstudiumsVeranstaltungen.

Literatur:
Literaturhinweise werden in der ersten Sitzung bekannt gegeben

052340 Internationales Rechnungswesen
BPEur, V2 Di 09:00-11:00 C 3.203 Werner
BPÖur,
MAfi,
MAog,
SB im,
SBrb,
Slim,
Slur,
SPur

Erforderliche Vorkenntnisse:
Kenntnisse der deutschen externen Rechnungslegung inklusive der
Konzernrechnungslegung

Art der Prüfung: einstündige Klausur
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Kommentar:
Nach einer Einführung in die kulturellen Besonderheiten nationaler
Rechungslegungsnormenwird der internationale Harmonisierungsprozeßder
Rechnungslegung vorgestellt. Anschließend steht die us-amerikanische
Rechnungslegungim Mittelpunkt der Betrachtung, dabei werden vornehmlich
die Unterschiede zur deutschen Rechnungslegung herausgearbeitet.

Literatur:
Buchholz: Internationale Rechnungslegung, 2. Auflage

052348 Internes Rechnungswesen und
Unternehmensplanung

SBrb, V2 Mo 11:00-13:00 H 1 Werner
Slur,
SPur

Erforderliche Vorkenntnisse:
Kenntnisse der verschiedenen Kostenrechnungssysteme

Art der Prüfung:
einstündige Klausur

Kommentar:
Vertiefung der mit der Kostenrechnung verbundenen Probleme im Rahmen der
Untemehmensplanung und -Steuerung. Einbettung der Kostenrechnung in
Controlling-Systeme. Konzepte, Instrumente und Trends in der Kostenrechnung.

Literatur:
Coenenberg: Kostenrechnung und Kostenanalyse, 4. Auflage
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052358 Bankbilanzanalyse
MAfi, V2 Di 11:00-13:00 C 3.203 Werner
MEur,
MÖur,
SBfb,
SBrb,
Slfm,
Slur,
SPfb,
SPur,
Wbab

Erforderliche Vorkenntnisse:
Grundkenntnisse in Bankbetriebslehre und in Jahresabschlüssen sind von
Vorteil.

Art der Prüfung:
einstündige Klausur

Kommentar:
Einführung in die Problematik bankspezifischer Bilanzanalyse am praktischen
Beispiel der deutschen Großbanken. Die Veranstaltung hieß zuvor
"B ankbilanzierung".

Literatur:
Werner/Padberg: Bankbilanzanalyse
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052364 Betriebswirtschaftliche Steuerlehre I:
Steuerbilanz

BPEbs, V/Ü2 Mo 14:00-16:00 C2 Tanto
BPEur,
BPÖbs,
BPÖur,
SBrb,
SIbs,
Slur,
SPbs,
SPur,
Wbst

Erforderliche Vorkenntnisse: Einführung in die betriebswirtschaftliche
Steuerlehre als Mindestvoraussetzung

Art der Prüfung: Klausur oder mündliche Prüfung 2 Credits - im Fach
Rechnungslegung und Besteuerung - im Fach Betriebswirtschaftliche
Steuerlehre

Kommentar:
Grundlagen der ertragsteuerlichen Bilanzierung und Bewertung sowie
Besonderheiten bei Personengesellschaften

Literatur:
z.B. Federmann, R.: Bilanzierung nach Handels- und Steuerrecht, neueste Aufl.,
Erich Schmidt Verlag
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052365 Betriebswirtschaftliche Steuerlehre III:
Internationales Steuerrecht

MAog, V/Ü2 Mo 11:00-13:00 C 4.224 Gollers
MEbs,
MEim,
MÖbs,
MÖim,
SB im,
SBrb,
SIbs,
Slim,
Slur,
SPbs,
SPur,
Wbst,
Wim

Erforderliche Vorkenntnisse:
Einführung in die betriebswirtschaftliche Steuerlehre als Mindestvoraussetzung

Art der Prüfung: Prüfungsbestandteil im Examen: - im Fach
Betriebswirtschaftliche Steuerlehre - im Fach International Management

Kommentar:
Nach einer Einführung in das Internationale Steuerrecht geht es im Rahmen der
Personensteuern (insbesondere bei der Einkommensteuer und der
Körperschaftsteuer) um Entstehung und Vermeidung der Doppel- und
Minderbesteuerung; dabei kommen sowohl die unilateralen als auch die
bilateralen Regelungen zur Sprache. Im Rahmen der grenzüberschreitenden
Umsatzbesteuerung wird schwerpunktmäßigauf die neueren Regelungen der
innergemeinschaftlichen Umsätze in der Europäischen Union abgestellt.

Literatur:
Wilke, K.-M.: Lehrbuch des internationalen Steuerrechts, NWB-Verlag, Herne,
neueste Auflage Gollers, Grundzüge des InternationalenSteuerrechts, Skript,
neueste Auflage
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052372 Seminar externe Rechnungslegung: Neuere
Entwicklungen in der Rechnungslegung

MEbs, S2 Di 11:00-13:00 C 4.224 Gräfer
MEur,
MÖbs,
MÖur,
SBrb,
Slur,
SPur

Erforderliche Vorkenntnisse:
Vorlesungen: Externe Rechnungslegung

Art der Prüfung:
2(+2) CPS durch (1) aktive Beteiligung (2) Anfertigungeiner Hausarbeit mit
Präsentation

Kommentar:
Spezielle Fragestellungen im o.g. Kontext z.B Die Themen für die einzelnen
Sitzungstermine werden gegen Ende des SS 2003 durch Aushang und im Netz
bekanntgegeben. Sodann erfolgen auch die Bewerbungen und die Auswahl der
Teilnehmer, damit die Erstellung der Hausarbeiten in der vorlesungsfreien Zeit
erfolgen kann. Bearbeitungsdauerca. 6 Wochen - intensive Arbeit unterstellt.
Die Teilnahme ist nur sinnvoll und möglich, wenn entsprechende Vorkenntnisse
aus den o.g. Veranstaltungen nachgewiesen werden können. Anmeldungen
Anfang Februar 2000; die Teilnehmer werden in einem persönlichen
Beratungsgespräch ausgewählt.

Literatur:
Die Literaturrecherche gehört zur Seminarleistung
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052729 Kolloquium für Diplomanden
K2 Mi 11:00-13:00 C 4.234 Werner

Kommentar:
Intensive Diskussion von Diplomarbeiten sowie von Spezialfragen der
Kandidaten.

052732 Seminar zum Rechnungswesen
MEbs, S2 Mi 09:00-11:00 C 4.234 Werner
MEur,
MÖbs,
MÖur,
SBrb,
Slur,
SPur

Erforderliche Vorkenntnisse:
Vertiefende Kenntnisse der Lehrveranstaltungen der speziellen BWL
Rechnungswesen & Besteuerung

Art der Prüfung:
Seminararbeit und Präsentation sowie aktive Beteiligung

Kommentar:
Ausgewählte Themen zu Fragen der Rechnungslegung, Kostenrechnung und des
Controllings. Darlegung und Diskussion der Themen anhand eines Referates
durch die Teilnehmer.

Literatur:
nach Einzelabsprache

104 KW- Wintersemester 2003/2004


	01. Finanzwissenschaft / Bankbetriebslehre
	Seite 55
	Seite 56
	Seite 57
	Seite 58

	02. Internationales Management
	Seite 59
	Seite 60
	Seite 61
	Seite 62
	Seite 63
	Seite 64
	Seite 65
	Seite 66
	Seite 67
	Seite 68

	03. Marketing
	Seite 69
	Seite 70
	Seite 71
	Seite 72
	Seite 73

	04. Organisation
	Seite 73
	Seite 74
	Seite 75
	Seite 76
	Seite 77
	Seite 78

	05. Personalwirtschaft
	Seite 79
	Seite 80
	Seite 81
	Seite 82
	Seite 83

	06. Produktionswirtschaft
	Seite 84
	Seite 85
	Seite 86
	Seite 87
	Seite 88
	Seite 89
	Seite 90

	07. Rechnungswesen und Besteuerung
	Seite 90
	Seite 91
	Seite 92
	Seite 93
	Seite 94
	Seite 95
	Seite 96
	Seite 97
	Seite 98
	Seite 99
	Seite 100
	Seite 101
	Seite 102
	Seite 103
	Seite 104


