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Zweite Satzung zur Anderung der Fakultitsordnung der Fakultt fiir Kulturwissenschaften
der Universitat Paderborn

vom 23. Januar 2023

Aufgrund des § 2 Absatz 4 Satz 1 und des § 28 Absatz 1 Satz 1 und 2 des Gesetzes Uber die
Hochschulen des Landes Nordrhein-Westfalen vom 16. September 2014 (GV. NRW. S. 547), zuletzt
geandert durch Artikel 1 des Gesetzes vom 30. Juni 2022 (GV. NRW. S. 780b), erlasst die Universitat
Paderborn die folgende Ordnung:

Artikel 1
Die Fakultatsordnung der Fakultat fur Kulturwissenschaften der Universitat Paderborn vom 17. Juli 2015
(AM. Uni. Pb. 70.15), gedndert durch die Satzung zur Anderung der Fakultatsordnung der Fakultét fiir
Kulturwissenschaften der Universitat Paderborn vom 31. Januar 2017 (A.M. Uni. Pb. 02.17), wird wie
folgt geandert:
1. § 5 wird wie folgt geandert:
§ 5 Absatz 3 wird wie folgt geandert:
§ 5 Abs. 3 Satz 1 wird wie folgt neu gefasst:
,(3) Das Dekanat besteht aus der Dekanin oder dem Dekan und vier Prodekaninnen oder
Prodekanen, von denen eine Prodekanin oder ein Prodekan die Aufgaben nach § 26 Abs. 2
Satz 4 HG wahrnimmt (Studiendekanin oder Studiendekan) sowie einer Prodekanin oder einem
Prodekan, die oder der Aufgaben einer Forschungsdekanin oder eines Forschungsdekans
wahrnimmt.*
2. § 6 wird wie folgt geandert:
a) §6 Absatz 1 wird wie folgt neu gefasst:
,(1) Die Dekanin oder der Dekan wird aus dem Kreis der Professorinnen oder Professoren
innerhalb der Gruppe der Hochschullehrerinnen und Hochschullehrer nach Mallgabe des
§ 11 b HG gewahlt. Hochstens die Halfte der Prodekaninnen und Prodekane kann den
Gruppen gemal} § 11 Absatz 1 Nr. 2 bis 4 HG angehoren.*
b) § 6 Absatz 2 wird wie folgt neu gefasst:
,(2) Die Mitglieder des Dekanats werden in Einzelwahl in der Reihenfolge Dekanin oder
Dekan, Studiendekanin oder Studiendekan, Forschungsdekanin oder Forschungsdekan

und Prodekaninnen oder Prodekane flr jeweils vier Jahre gewahlt. Die Amtszeit von
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Prodekaninnen und Prodekanen aus der Gruppe gemal} § 11 Absatz 1 Nr. 4 HG, betragt
ein Jahr. Naheres regelt die Wahlordnung fir die Wahl zum Fakultatsrat und flr die Wahl
des Dekanats bzw. der*s Dekans*in und der*s Prodekans*in der Fakultat fir Kulturwissen-
schaften an der Universitat Paderborn.*

c) §6 Abs. 3 wird wie folgt neu gefasst:
»(3) Zur konstituierenden Sitzung des Fakultatsrats sind nach den Vorschriften der Wahl-
ordnung fiir die Wahl zum Fakultatsrat und fir die Wahl des Dekanats bzw. der*s De-
kans*in und der*s Prodekans*in der Fakultat fir Kulturwissenschaften an der Universitat
Paderborn auch gegebenenfalls Stellvertreterinnen oder Stellvertreter sowie diejenigen
nicht gewahlten Bewerberinnen oder Bewerber einzuladen, die beim Ausscheiden eines
Mitglieds als Erste nachricken wirden.*

d) §6 Absatz 4 wird wie folgt neu gefasst:
,(4) Die Dekanin oder der Dekan bzw. ein Mitglied des Dekanats wird mit einer Mehrheit
von drei Vierteln der Stimmen des Fakultatsrates abgewahlt, wenn zugleich mit der Mehr-
heit der Stimmen des Fakultatsrates eine Amtsnachfolgerin oder ein Amtsnachfolger ge-
wahlt und die oder der Gewahlte durch die Prasidentin oder den Prasidenten bestatigt wird.
Der Antrag auf Abwahl ist von mindestens drei stimmberechtigten Mitgliedern des Fakul-
tatsrates zu unterzeichnen. Nach Eingang des Antrages steht der Dekanin oder dem Dekan
bzw. dem Mitglied des Dekanats eine Frist von zehn Werktagen zur Anfertigung einer Stel-
lungnahme zur Verfligung. Nach Ablauf der Frist wird unverziiglich zu einer Sondersitzung
des Fakultatsrates eingeladen. Die Ladungsfrist betragt mindestens zehn Werktage. Fir die
Abwahl ist nur ein Wahlgang vorgesehen. Die Wahl wird von einer Wahlleiterin oder einem
Wahlleiter, die oder der aus der Mitte des Fakultatsrates zu wahlen ist, geleitet. Im Ubrigen
gilt § 24 Wahlordnung fir die Wahl zum Fakultatsrat und fir die Wahl des Dekanats bzw.
der*s Dekans*in und der*s Prodekans*in der Fakultat flr Kulturwissenschaften an der Uni-
versitat Paderborn entsprechend.”

3. § 8 wird wie folgt geandert:

a) §8 Abs. 1 wird wie folgt erganzt:
Nach § 8 Abs. 1 Satz 1 wird folgender Satz 2 angefiigt:
“‘Die Prodekanin oder der Prodekan, welche oder welcher die Dekanin oder den Dekan
vertritt, gehort innerhalb der Gruppe der Hochschullehrerinnen und Hochschullehrer dem
Kreis der Professorinnen und Professoren an.*

b) § 8 Abs. 2 wird wie folgt geandert:
§ 8 Abs. 2 Satz 3 wird gestrichen.



c) Folgender § 8 Abs. 3 wird angeflgt:
“(3) Die Forschungsdekanin oder der Forschungsdekan unterstiitzt die Dekanin oder den
Dekan in allen Fragen der Forschungsstrategie der Fakultdt und des wissenschaftlichen
Nachwuchses. Sie oder er leitet und bearbeitet zentrale Aspekte der Forschungsorganisati-
on in der Fakultat. Im Bereich der Nachwuchsforderung berat die Forschungsdekanin oder
der Forschungsdekan das Graduiertenzentrum der Fakultat.”

§ 9 wird wie folgt geandert:

§ 9 Abs. 1 Nr. 12 wird wie folgt neu gefasst:

,12. Wahl der Dekanin oder des Dekans bzw. der Prodekaninnen oder Prodekane und deren

Abwahl,*

§ 11 wird wie folgt geandert:

a) § 11 Absatz 8 wird gestrichen.

b) In§ 11 werden die bisherigen Absatze 9, 10 und 11 zu den Absatzen 8, 9 und 10.

§ 12 wird wie folgt geandert:

§ 12 Abs. 6 wird wie folgt neu gefasst:

,(6) Fur die Arbeit in den Kommissionen, Beiraten und Ausschiissen gelten dieselben Verfahren
wie im Fakultatsrat gemaf § 11 dieser Ordnung."

§ 16 wird wie folgt neu gefasst:

,§ 16 Wissenschaftliche Einrichtungen und Betriebseinheiten

(1) Die wissenschaftlichen Einrichtungen der Fakultat basieren auf § 29 HG.

(2) Die wissenschaftlichen Einrichtungen sind Lehr- und Forschungseinrichtungen innerhalb der
Fakultét fur Kulturwissenschaften der Universitat Paderborn mit jeweils eigenen Lehr- und
Forschungsschwerpunkten. Sie erflllen die der Fakultat tbertragenen Aufgaben in Forschung,
Lehre und Studium. Struktur und Organisationsform der wissenschaftlichen Einrichtungen
werden durch lhre jeweiligen Ordnungen geregelt.

(3) Zu den Aufgaben und Kompetenzen der wissenschaftlichen Einrichtungen gehéren
insbesondere:

Die Durchfihrung von Forschung und Lehre in den fir die jeweiligen wissenschaftlichen
Einrichtungen relevanten Forschungsfeldern;

die Gewahrleistung des ordnungsgemalien Studienangebots; die Verantwortlichkeit des
Dekanats im Bereich der Lehre bleibt unberihrt;

die kontinuierliche Selbstiiberpriifung und Weiterentwicklung des Studienangebots;

die Férderung und Betreuung wissenschaftlicher Arbeiten u.a. im Rahmen von Promotions- und

Habilitationsverfahren; die Promotions- und Habilitationsordnungen bleiben unberihrt;
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die Beteiligung an der Einstellung akademischer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, wissenschaft-
licher und studentischer Hilfskrafte, soweit dies von den Dienstvorgesetzten vorgesehen wird;
die Beteiligung an der Pflege und am Ausbau der fiir Forschung und Lehre notwendigen
Bestande an Blichern und sonstigen Medien.

(4) Die wissenschaftlichen Einrichtungen erhalten im Rahmen der vorhandenen Ausstattung
und des Haushalts Personal- und Sachmittel, um die ihnen obliegenden Aufgaben zu erfiillen.
Sie entscheiden in eigener Zustandigkeit Uber die Verwendung der ihnen zugewiesenen Mittel.
Die Verteilung der Stellen und Mittel erfolgt durch das Dekanat im Sinne von § 5 Abs. 10.

(5) Mitglieder der wissenschaftlichen Einrichtungen sind, soweit sie zu den Mitgliedern der
Fakultat gemal § 3 dieser Ordnung zahlen:

die Vertreterinnen und Vertreter der jeweils an den wissenschaftlichen Einrichtungen beteiligten
Facher, die Mitglieder der Gruppe der Hochschullehrerinnen und Hochschullehrer sind;

die Mitglieder der Gruppe der akademischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sowie die
Mitglieder der Gruppe der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in Technik und Verwaltung, die den
Arbeitsgruppen der zum vorhergehenden Spiegelstrich genannten Mitglieder angehdren, aus
Mitteln der jeweiligen wissenschaftlichen Einrichtung finanziert werden oder dieser wissen-
schaftlichen Einrichtung zugeordnet worden sind sowie

die Studierenden der jeweils an der wissenschaftlichen Einrichtung beteiligten Facher.

(6) Die wissenschaftlichen Einrichtungen werden von einer Institutskonferenz bzw. einem
Vorstand unter Vorsitz einer Institutssprecherin oder eines Institutssprechers bzw. einer
geschéaftsfuhrenden Direktorin oder eines geschéftsflihrenden Direktors aus der Gruppe der
Hochschullehrerinnen und Hochschullehrer, soweit sie hauptamtlich an den wissenschaftlichen
Einrichtungen der Universitat Paderborn tatig sind, geleitet. Die Institutssprecherin oder der
Institutssprecher bzw. die geschaftsfihrende Direktorin oder der geschaftsflihrende Direktor
vertritt die wissenschaftliche Einrichtung gegentber den Organen, Gremien und Einrichtungen
der Universitat Paderborn und fiihrt die Geschafte der wissenschaftlichen Einrichtung in eigener
Zustandigkeit; sie oder er leitet die Sitzungen der Institutskonferenz bzw. des Vorstands und
fihrt deren bzw. dessen Beschlliisse aus. Naheres regeln die jeweiligen Ordnungen der
wissenschaftlichen Einrichtungen. Die Befugnisse des Dekanats, der Dekanin oder des Dekans
und des Fakultatsrats bleiben unberthrt.

(7) Gehort einer wissenschaftlichen Einrichtung nur ein Mitglied aus der Gruppe der Hochschul-
lehrerinnen und Hochschullehrer an, so ist dieses die Institutssprecherin oder der Instituts-
sprecher bzw. die geschaftsflhrende Direktorin oder der geschaftsflinrende Direktor. Gehort

einer wissenschaftlichen Einrichtung vortibergehend kein Mitglied der Gruppe der Hochschul-
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lehrerinnen und Hochschullehrer an, so wahlt der Fakultatsrat ein solches Mitglied der Fakultat
zur Institutssprecherin oder zum Institutssprecher bzw. zur geschaftsfiihrenden Direktorin oder
zum geschaftsflhrenden Direktor. Ihre bzw. seine Amtszeit wahrt bis zum Amtsantritt einer
Hochschullehrerin oder eines Hochschullehrers, die oder der der wissenschaftlichen Einrich-
tung angehart, jedoch langstens ein Jahr. Wiederwahl ist zulassig.

(8) Gegen Beschliisse und Entscheidungen der Institutskonferenz bzw. des Vorstands kann
jedes Mitglied der Institutskonferenz bzw. des Vorstands ber die Dekanin oder den Dekan den
Fakultatsrat anrufen.

(9) Der Fakultatsrat kann im Einvernehmen mit dem Prasidium die Bildung, Anderung und
Aufhebung von wissenschaftlichen Einrichtungen und Betriebseinheiten der Fakultat beschlie-

Ren.

Artikel 2

Gemal § 12 Absatz 5 Hochschulgesetz NRW kann nach Ablauf eines Jahres seit der Bekanntmachung

dieser Ordnung gegen diese Ordnung die Verletzung von Verfahrens- oder Formvorschriften des Hoch-

schulgesetzes oder des Ordnungs- oder des sonstigen autonomen Rechts der Hochschule nicht mehr

geltend gemacht werden, es sei denn,

1.
2.

die Ordnung ist nicht ordnungsgemal bekannt gemacht worden,

das Prasidium hat den Beschluss des die Ordnung beschlieBenden Gremiums vorher bean-
standet,

der Form- oder Verfahrensmangel ist gegentber der Hochschule vorher gertgt und dabei die ver-
letzte Rechtsvorschrift und die Tatsache bezeichnet worden, die den Mangel ergibt, oder

bei der offentlichen Bekanntmachung der Ordnung ist auf die Rechtsfolge des Riigeausschlusses

nicht hingewiesen worden.

Diese Anderung der Fakultitsordnung tritt am Tag nach ihrer Verdffentlichung in den Amtlichen Mittei-

lungen der Universitat Paderborn in Kraft. Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Fakultatsrates

der Fakultat fir Kulturwissenschaften an der Universitat Paderborn vom 14. Dezember 2022.

Paderborn, den 23. Januar 2023 Die Prasidentin

der Universitat Paderborn

Professorin Dr. Birgitt Riegraf
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